SPECIALNA ZAKLADNA SKOLA, SNP 827/53, 078 01 SECOVCE

Dodatok €. 1 k Pracovnému poriadku pre pedagogickych zamestnancov
a ostatnych zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni



Cl1
Predmet

(1) Dodatkom ¢&.1 sa meni a dopifa Pracovny poriadok pre pedagogickych zamestnancov
a ostatnych zamestnancov $kél a Skolskych zariadeni nasledovnym spbsobom :

V Cl. 25 — Stravovanie zamestnancov v SZS Se&ovce, ods. (3) sa meni a dopifia
Zabezpecenie stravovania a poskytnutie prispevku na stravovanie

a) Zamestnanci SZS Sedovce si vo vybere spdsobu stravovania pre rok 2023 vybrali
zabezpelenie  stravovania formou  finanéného prispevku na  stravovanie
zamestnancov.

b) Suma finanéného prispevku na stravovanie je najmenej 55% minimalnej hodnoty
stravovacej poukazky (suma 75% stravného pri pracovnej ceste trvajucej v rozpati 5-12
hodin), najviac vSak 55 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5 az 12
hodin podla osobitného predpisu. V zasade plati, Ze finanény prispevok zamestnavatela
na stravovanie zamestnancov, sa musi rovnat sume, ktorou zamestnavatel prispieva na
stravovacie poukazky zamestnancom.

c) Okrem uvedenych sum prispieva zamestnavatel na stravovanie zamestnanca aj zo
socialneho fondu, v sulade s vnutornym predpisom uc¢tovnej jednotky — Smernica pre
tvorbu a Cerpanie socialneho fondu.

d) Financny prispevok na stravovanie poskytovany podla § 152 Zakonnika prace je podla

§ 5 ods. 7 pism. b) zakona & 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich
predpisov (dalej ,zakon o dani z prijmov*) od dane oslobodeny.

e) Zamestnanec ma narok na stravovanie v realnom Case, to znamena v den, kedy mu
vznikol narok na stravovanie. Zamestnavatel poskytne finanCny prispevok na
stravovanie ako preddavok vopred.

f) Termin vyplaty prispevku na stravovanie je posledny pracovny den
predchadzajuceho mesiaca, tak , aby prispevok bol zamestnancovi k dispozicii od
prvého pracovného dfia v mesiaci. Prispevok na stravovanie zamestnavatel vyplaca na
stanoveny uCet zamestnanca. Zmenu uCtu sa zamestnanec zavazuje okamzite
pisomne oznamit zamestnavatelovi. V pripade porusSenia uvedenej povinnosti,
zamestnavatel nenesie zodpovednost’ za omeskanie vyplatenia finanéného prispevku .

g) Preplatok finanéného prispevku za stravné zamestnavatel strhava z jeho mzdy za
prislusny mesiac podla metodického usmernenia & MF/007260/2021-36 zo dna
10.3.2021 k postupom Uuctovania financného prispevku a v zneni Dodatku ¢&. 1.

h) V pripade smrti zamestnanca zamestnavatel nebude voCi pozostalym dedicom
uplatiiovat pohladavku, ktora zamestnavatelovi vznikla tym, Ze zamestnanec cCerpal
finanény prispevok na stravovanie, na ktory nemal narok. Tato pohladavka bude
uhradena zo socialneho fondu.

i) Pri nastupe nového zamestnanca zamestnavatel poskytne finanCny prispevok na
stravovanie tak, aby bol zamestnancovi k dispozicii hned v prvy def nastupu do prace.

j) Pri skonéeni pracovného pomeru a pri prechode zo spésobu stravovania formou
stravovacich poukazok na finanény prispevok na stravovanie, vykona



zamestnavatel  zuctovanie poskytnutého preddavku na stravovanie v najblizSom
spracovani vyplat, ak sa zamestnavatel so zamestnancom nedohodne inak.
Nevyporiadany finanény prispevok na stravné zamestnancom sa eviduje ako
pohladavka voCi zamestnancovi a bude vymahana.

(2) vV Cl. 25 — Stravovanie zamestnancov v SZS Secovce, ods. 4) sa meni nasledovne :
a) Zamestnavatel poskytne finanény prispevok na stravovanie v sume 3,36 €.

Platnost Prispevok zamestnavatela | Prispevok zo socialneho fondu
1.1.2023 2,86 0,50

b) Pri vypolte sumy zamestnavatel vychadza z Metodického usmernenia

¢. MF/007260/2021-36 zo dria 10.3.2021 k postupom uctovania finanéného prispevku
na stravovanie vzneni dodatku ¢. 1 azaktualneho opatrenia Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky o sumach stravného.

Cl.2
ZrusSovacie ustanovenie

(1) Tymto  Dodatkom ¢.1 k Pracovnému poriadku pre pedagogickych zamestnancov
a ostatnych zamestnancov $kél a Skolskych zariadeni sa od 1. januara 2023 rusi odstavec
3, pism. c) — Cl. 25, poskytovanie stravovania vzmysle ustanovenia § 152 ods. 9)
Zakonnika prace v platnhom zneni.

C1.3
Zavereéné ustanovenie
(1) Dodatok €.1 k Pracovnému poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych
zamestnancov $kél a Skolskych zariadeni bol prerokovany so zamestnaneckym
dévernikom Skoly.

(2) Riaditelka Skoly oboznamila vSetkych zamestnancov s Dodatkom €.1 ku Pracovnému
poriadku pre pedagogickych zamestnhancov a ostatnych zamestnancov 8kol a Skolskych
zariadeni - vid Priloha €. 1- prezenéna listina zamestnancov.

(3) Dodatok €.1 k Pracovnému poriadku pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych

zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni je plany od 29.11.2022 a ucinny od 1.1.2023.

V Secéovciach 29.11.2022

riaditelka $koly zamestnanecky dévernik pri SZS
PaedDr. Dana Dancakova Mgr. Martina Kurilova



Priloha €. 1 - Prezen¢na listina zamestnancov

Bol som oboznameny ( 4) s Dodatkom €. 1 k Pracovnému poriadku pre
pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov $kol a skolskych
zariadeni a porozumel (- a) som jeho obsahu.

Por. €. Titul, meno a priezvisko Podpis Datum
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