Koncepcja pracy Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1
w TarnowsKich Goérach

WIZJA

»Ja lubie slysze¢ madre slowo! Madre slowo to jest jak ojciec i jak matka czlowiekowi.”

(Maria Konopnicka - ,Mendel Gdanski”)

Nasz Zesp6l Szkolno- Przedszkolny tworzy dobre warunki wszechstronnego rozwoju dla kazdego z wychowankow
przedszkola, uczniéw, nauczycieli i innych pracownikéw o$wiaty. W zespole panuje przyjazna atmosfera oparta na wzajemnym
zaufaniu, tolerancji i poszanowaniu godno$ci drugiego czlowieka. Nasz Zespdl Szkolno -Przedszkolny jest placowka bez
przemocy. Uczymy sie w niej mitoSci do wielkiej i malej Ojczyzny oraz szacunku dla Srodowiska naturalnego, historii, tradycji i
kultury naszego regionu oraz kraju. Od najmlodszych lat pielegnuje sie w niej szacunek do rowie$nikow, osob starszych,
rodzicow, nauczycieli.

Przedszkole zapewnia dzieciom nie tylko opieke i zabawe, ale réwniez edukacje wsparta réznymi ciekawymi metodami i
technikami, nastawiona na wszechstronny rozwo6j wychowankoéow, relaksacje oraz aktywny wypoczynek réwniez w kontakcie z
przyroda. W ramowym rozkladzie dnia przedszkola przewidziana jest realizacja zaje¢ edukacyjno- wychowawczych wynikajacych
z podstawy programowej ale rowniez zabawy i zajecia rozwijajace zainteresowania przedszkolakow.

Nasza placowka to $wiat, w ktorym kazdy odnajduje swoje miejsce, czuje sie potrzebny i doceniany, a zdobywane

umiejetnoéci i wiedzy pozwalaja uczniom odnosi¢ sukcesy w zyciu dorostym. W naszych dzialaniach dydaktyczno -
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wychowawczych wspieraja nas rodzice, instytucje psychologiczno-pedagogiczne, rézne organizacje spoleczne oraz wladze

lokalne.

Zespot Szkolno-Przedszkolny jest placowka $rodowiskowg, nastawionga na wspolprace ze spoleczno$cia miejska i lokalna.

Staramy sie, by nasza szkola byla dzielnicowym centrum kultury jak i miejscem kulturotwoérczym.

PLAN ROZWOJU SZKOLY W LATACH 2020 — 2025

SFERA
Lp. SCHEMAT ZADANIA
DZIALALNOSCI
Tworzenie nowoczesnej szkoly i przedszkola, ktdre wyposaza wychowankéw w umiejetnoéci pozwalajace na
dalsze ksztalcenie i osigganie sukces6w na wlasng miare.
Stworzenie nowego systemu oceny zachowania uczni6w.
KONCEPCJA Zarzadzanie Wdrazanie nowej podstawy programowej w szkotach ponadpodstawowych ze szczegblnym uwzglednieniem
1. PRACY SZKOLY i strategia pracy edukacji przyrodniczej i matematyczne;j.
I Zapewnienie wysokiej, jakos$ci ksztalcenia oraz wsparcia psychologiczno — pedagogicznego wszystkim
PRZEDSZKOLA uczniom oraz wychowankom przedszkola z uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych.
Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasob6w cyfrowych oraz metod ksztalcenia na odleglosé.
Nauka bezpiecznego i efektywnego korzystania z technologii cyfrowych.
Wykorzystywanie ciekawych metod i technik nauczania w przedszkolu nastawionych na rozwdj




wychowankow.

8. Nastawienie zespolu na szeroka wspolprace ze $rodowiskiem lokalnym (szkola érodowiskowa), w tym
wspolorganizowanie uroczystosci dzielnicowych i szkolnych.
Wewnatrzszkolny
system 1. Wykonanie i opracowanie corocznej ewaluacji realizacji planu rozwoju szkoty i przedszkola.
zapewnienia, 2. Opracowanie i wykonanie corocznej analizy wynik6w nauczania i egzaminow.
jakosci szkoly i 3. Wykonanie i opracowanie corocznej ewaluacji wewnatrzszkolnych problemow.
przedszkola
1. Promocja swojej dzialalno$ci poprzez:
» dzialanie szkolnej i przedszkolnej strony internetowej,
» prowadzenie przedszkolnej strony FB
Promocja » umieszczanie na szkolnej stronie internetowej istotnych wydarzen z zycia placowki,
Zespolu Szkolno- » prezentacje osiggniec¢ ucznidow na terenie szkoty i w sSrodowisku lokalnym,
Przedszkolnego » korzystanie w szkole ze sztandaru i jego eksponowanie,
» prowadzenia szkolen dla innych placéwek,
2. Wspblpraca ze Srodowiskiem lokalnym Rada Dzielnicy, organizacjami samorzadowymi, organizacjami

spolecznymi i innymi instytucjami lokalnymi.
Aktywizowanie rodzicéw do udzialu w zyciu przedszkola i szkoly.
Wspbltudziat w réznych imprezach miejskich i dzielnicowych.

Eksponowanie informacji dotyczacych szkoly na szkolnych gazetkach.




ORGANIZACJA
PRACY
ZESPOLU 1

ZARZADZANIE

Nauczyciele iich

rozwoj zawodowy

=

AR SR

Pomoc dla nauczycieli podejmujacych studia podyplomowe i inne formy doskonalenia.
Stworzenie warunkéw dla awansu zawodowego i szerokiego rozwoju nauczycieli.

Staly rozwdj WDN i aktywizacja tej formy pracy szkoly.

Uczestnictwo w kursach doskonalacych.

Uczestnictwo w réznych programach panstwowych i unijnych.

Warunki
dzialania szkoly -

baza

Modernizacja bazy szkoly i przedszkola - zakup niezbednych pomocy dydaktycznych (np. programy
multimedialne, stowniki, uzupelnianie zasob6w biblioteki szkolnej, komputeréw, tablic multimedialnych itd.)
Sprawowanie opieki nad szkolnym boiskiem i placem zabaw.

Remont budynku szkolnego:

e remont instalacji wodno-kanalizacyjnej,

¢ biezagce malowanie pomieszczen i wyposazenie tazienek (lustra, urzadzenia na preparaty toaletowe, mydlo),

¢ wzbogacenie placowki o nowy sprzet szkolny (szafy, biurka, meble),

e utrzymanie nowoczesnych $rodkéw dydaktycznych (np. tablice interaktywne, projektory multimedialne,

nowe komputery),
¢ utworzenie sali rekreacyjnej i terapeutycznej,

e tworzenie nowych pomieszczen szkolnych,




1. Przeprowadzanie co roku przegladu stanu BHP w szkole i w przedszkolu przy udziale SIP-owca, dyrektora,
wozZnego
i inspektora BHP.
2. Kontynuacja wymiany krzesel i stolikow w klasach, Swietlicy, przedszkolu i dostosowanie ich do wzrostu
uczniow.
Zdrowie i BHP . L o
3. Rozwdj monitoringu wizyjnego w szkole.
pracy . . L . C ,
4. Wzmozone monitorowanie niebezpiecznych miejsc i obszarow.
5. Biezaca likwidacja wszelkich niebezpieczenstw na terenie placowki.
6. Podejmowanie (wedlug potrzeb) dzialan zabezpieczajacych lub poprawiajacych bezpieczenstwo na terenie
szkoly.
1. Aktualizacja systemu obiegu informacji w szkole i przedszkolu — obieg informacji wielotorowy:
» zeszyt zarzadzen,
> mail,
» dziennik elektroniczny,
Obieg informacji » strona internetowa,
i biezace » WhatsApp.
2. Biezgce gromadzenie dokumentacji w placowce.

kierowanie

Kontynuacja korzystania z dziennika elektronicznego.

Coroczna cyfrowa archiwizacja dziennikéw szkolnych.




KSZTALCENIE

Programy

nauczania

»

Powiazanie nauczania z przygotowaniem uczniéw do Zycia w spoleczenstwie, w tym do szerokiego udzialu w
spoleczenstwie informatycznym oraz dzialalno$c¢ w zakresie edukacji przygotowujacej do przysztego zawodu.
Wdrazanie nowej podstawy programowej w szkolach ponadpodstawowych ze szczegbélnym uwzglednieniem
edukacji przyrodniczej i matematyczne;j.

Rozwijanie samodzielnoSci, innowacyjnoéci i kreatywnosci uczniéw i wychowankoéw przedszkola.

Zapewnienie wysokiej jako$ci ksztalcenia oraz wsparcia psychologiczno — pedagogicznego wszystkim uczniom
oraz wychowankom przedszkola z uwzglednieniem zr6znicowania ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.
Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobow cyfrowych oraz metod ksztalcenia na odleglosc.
Nauka bezpiecznego i efektywnego korzystania z technologii cyfrowych.

Wdrazanie zaje¢ z zakresu programowania i kodowania w przedszkolu.

Ksztaltowanie postaw i respektowanie norm spotecznych.

Ksztaltowanie postaw tolerancji, patriotyzmu i poszanowania godno$ci drugiego czlowieka.

. Tworzenie wlasnych programéw autorskich i innowacji.
. Dostosowywanie programéw do potrzeb i aspiracji uczniéow z uwzglednieniem podstawy programowe;j.
. Uaktualnianie raz w roku szkolnego zestawu programdéw nauczania.

. Ksztaltowanie wrazliwoéci uczniéw na kulture i sztuke, poprzez wspoélprace z placowkami kulturalnymi np.

TCK, wyjazdy do teatréw, kina, wizyty w muzeach, zywe lekcje historii, muzyki, warsztaty regionalne itp.




1. Prowadzenie zaje¢ szkolnych i przedszkolnych wedlug najwyzszych standardéw z wykorzystaniem ciekawych
metod i technik pracy.
2. Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem technik cyfrowych.
3. Rozwdj narzedzi i cyfryzacji zaje¢ przedszkolnych i szkolnych.
Prowadzenie zaje¢ dodatkowych dla uczniow wykazujacych duze zdolnosci (utrzymywanie lub powolanie kot
zainteresowan)
Organizacja 5. Kontynuowanie systemu pomocy dla uczniéw majacych trudnoéci w nauce (praca pedagoga, zajecia
procesu dydaktyczno- wyréwnawcze, rewalidacyjne, wezesne wspomaganie, logopeda, psycholog i inne zajecia np. SI,
ksztalcenia tomatis).
6. Rozwijanie dzialalnosci biblioteki szkolnej i zwiekszenie jej znaczenia w szkole.
7. Wspbdlpraca z Poradnig Pedagogiczno-Psychologiczna.
8. Rozwdj sportu wérdéd mlodziezy — gry zespolowe, koszykoéwka, pitka nozna — i inne, nauka plywania w Aqua
Parku, korzystanie z hali sportowej — $écianka wspinaczkowa, squasz.
9. Wykorzystanie Internetu do kontaktéw z innymi szkolami w Polsce i za granica.
10. Realizowanie zadah w ramach programu Erasmus. Wymiana miedzynarodowa nauczycieli i uczniow.
11. Pozyskiwanie §rodkéw z funduszy unijnych na realizacje zadan dydaktyczno-wychowawczych.
12. Pozyskiwanie §rodkéw miejskich na realizacje czasu wypoczynku dla dzieci szkolnych.
. 1. Biezace aktualizowanie wymagan edukacyjnych dostepnych stale w bibliotece szkolne;j.
Przebieg 2. Wrykorzystanie na zajeciach nowoczesnych metod ksztalcenia, cyfryzacja zajec.
ksztalcenia 3. Wrykorzystanie wynikéw sprawdzianéw i pomiaru dydaktycznego w pracy szkoly i opracowanie przez Komisje
(efekty) Rady Pedagogicznej programu poprawy jakoéci ksztalcenia.
4. Nastawienie na uczestnictwo ucznidow w roéznych konkursach przedmiotowych, artystycznych i wydarzeniach

sportowych.




5. Nawiazanie szerszej wspolpracy z rodzicami uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
6. Ksztaltowanie wrazliwo$ci uczniéow na kulture i sztuke,
7. Wspblpraca z placowkami kulturalnymi np. TCK, wyjazdy do teatréw, kina, wizyty w muzeach, zywe lekcje
historii, muzyki, warsztaty regionalne.
8. Stala wspdlpraca szkoly z przedszkolem w zakresie organizacji dzialan edukacyjnych i wychowawczych
(wspolne uroczystos$ci szkolne, zajecia otwarte dla przedszkolakow, integracja uczniéw szkoly
z wychowankami przedszkola).
1. Modyfikowanie szkolnego programu wychowawczego i profilaktycznego uwzgledniajace biezace potrzeby
uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli.
2. Polozenie nacisku na wychowanie w duchu obywatelskim:
Praca e rozwoj samorzadnosci Samorzad uczniowski i jego dzialalnosc,
WYCHOWANIE e krzewienie warto$ci patriotycznych.
I OPIEKA wychowaweza . . L o
3. Pielegnowanie tradycji regionalnych i religijnych.
iprofilaktyka. 4. Ksztaltowanie postawy poszanowania i ochrony §rodowiska naturalnego.
5. Zachecanie do aktywnego uczestnictwa w uroczysto$ciach szkolnych i przedszkolnych.
6. Zgodnie z programami wychowawczym i profilaktycznym realizacja programéw zapobiegajacych nalogom
i wspomagajacym prace wychowawcza.
1. Pomoc dla dzieci znajdujacych sie w trudnej sytuacji rodzinnej poprzez:

Praca opiekuncza

e organizowanie akcji charytatywnych,
e wydawanie stypendiéw socjalnych,

e organizacje bezplatnego dozywiania finansowanego przez MOPS lub inne podmioty.




2. Opieka nad dzieckiem popoludniu — organizacja Swietlicy i zaje¢ socjoterapeutycznych.
3. Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych — zagospodarowanie czasu wolnego.

4. Organizacja opieki dzieci w czasie ferii zimowych, a takze w pewnym okresie wakacji letnich.

Przyjety do realizacji dnia .......cccceeeecreceneennnes

podpis dyrektora

Zapoznalem /am sie¢ z koncepcja pracy placowki :




