Nabór do pracy
Stanowisko:
nauczyciel wychowania przedszkolnego
Miejsce pracy:
Przedszkole Samorządowe w Rynie
Termin składania dokumentów:
2023-11-06 12:00

Dyrektor Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Rynie
Ogłasza nabór na wolne stanowisko:
NAUCZYCIELA WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO 
w Przedszkolu Samorządowym w Rynie
1.      Adres jednostki:
Przedszkole Samorządowe w Rynie
ul. Szkolna 8A
11-520 Ryn
2.      Wymiar zatrudnienia: 1 etat
3.      Forma zatrudnienia: Umowa na zastępstwo
4.      Do składania ofert może przystąpić osoba, która spełnia następujące wymagania:
a)      Posiada obywatelstwo polskie,
b)      Posiada pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta w pełni z praw publicznych,
c)      Nie była karana za przestępstwo popełnione umyślnie,
d)      Nie toczy się przeciwko niej postępowanie karne lub skarbowe,
e)      Spełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania zawodu nauczyciela,
f)       Posiada kwalifikacje do wykonywania zawodu nauczyciela wychowania przedszkolnego: ukończone studia na kierunku dającym kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela  w przedszkolu, określone w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (t.j.: Dz. U. 2020, poz. 1289);
5.      Wymagania dodatkowe:
a) umiejętność obsługi komputera i znajomość MS Office;
b) kwalifikacje do prowadzenia zajęć ruchowych, gimnastyki rozwojowej elementami gimnastyki korekcyjnej, wczesnego wspomagania rozwoju, muzykoterapii, logopedii, arteterapii, oligofrenopedagogiki, terapii pedagogicznej lub innych 
z zakresu pomocy psychologiczno – pedagogicznej;
c) kreatywność, umiejętność podejmowania decyzji;
d) zdolność i otwartość na komunikowanie się w grupie pracowniczej i poza nią oraz poczucie odpowiedzialności;
e) wysoka kultura osobista i komunikatywność;
f) umiejętność pracy w zespole.
6.      Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
a) tworzenie warunków do optymalnego rozwoju każdego dziecka we wszystkich sferach jego rozwoju zgodnie z „Podstawą programową wychowania przedszkolnego dla przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych oraz innych form wychowania przedszkolnego” (Zał. nr 1 do Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. Dz. U. z dnia 24 lutego 2017r. poz. 356);
b) realizacja powierzonych zadań wychowawczo-dydaktyczno-opiekuńczych;
c) wykonywania swoich obowiązków w czasie i miejscu określonym przez dyrektora przedszkola;
d) współpraca z innymi pracownikami przedszkola;
e) obowiązek przestrzegania tajemnicy służbowej;
f) informowanie rodziców o postępach rozwoju dziecka;
g) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej.
h) zachowanie właściwej jakości pracy dydaktyczno-wychowawczej dzięki planowaniu własnego rozwoju zawodowego, systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji przez udział i uczestnictwo w różnych formach doskonalenia zawodowego.
7.      Wymagane dokumenty:
a)      List motywacyjny,
b)      Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,
c)      Opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej (CV + nr tel. kontaktowego),
d)      Kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje, wykształcenie zawodowe i uprawnienia,
e)      Kserokopia aktu nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela,
f)       Kserokopie świadectw pracy,
g)      Oświadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim,
h)      Oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu 
z pełni praw publicznych,
i)       Oświadczenie kandydata, iż nie był skazany prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
j)       Oświadczenie kandydata, iż wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych 
w procesie rekrutacji na stanowisko nauczyciela prowadzonym przez Zespół Szkolno-Przedszkolny w Rynie (załącznik nr 1)
7.      Termin i miejsce składania dokumentów:
Dokumenty należy dostarczyć:
- osobiście do Sekretariatu lub 
- pocztą na adres Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Rynie, ul. K. Szkolna 8A, 
  11-520 Ryn, lub
- elektronicznie na adres zsp@miastoryn.pl
 
w zamkniętych kopertach wraz z dopiskiem „Nabór na stanowisko – nauczyciel wychowania przedszkolnego” w terminie do 06. 11. 2023r do godziny 12.00. 
Dokumenty, które wpłyną po upływie tego terminu lub będą niekompletne - nie będą rozpatrywane. O zakwalifikowaniu się do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie. Dokumenty kandydata, który zostanie wyłoniony w procesie rekrutacji dołącza się do akt osobowych. Dokumenty pozostałych osób zostaną zniszczone komisyjnie.

					Dyrektor Zespołu Szkolno-Przedszkolnego

							Barbara Szulc

