REGULAMIN PRACY BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 1 IM. DR. STANISLAWA KRZYSIA W BARCINIE

Rozdziat |
Zagadnienia ogdlne

§1.

1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracowniq szkoty.

2. 1 biblioteki mogqg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz
rodzice. Uczniowie stajq sie czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku klasowym,
nauczyciele i pracownicy na podstawie legitymaciji stuzbowej, rodzice na podstawie

karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego.

Rozdziat Il
Funkcje biblioteki

§ 2.

Biblioteka:

1. Stuzy redlizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, profilaktycznych,
opiekunczych szkoty oraz wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli.

2. Stanowi centrum informacji o wszystkich materiatach dydaktycznych
znajdujgcych sie w szkole.

3. Petni funkcje osrodka informacii w szkole: dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

Rozdziat Il
Organizacja biblioteki

§3.

1. Nadzér: Bezposredni nadzdr nad pracg biblioteki sprawuje dyrektor szkoty
podstawowej, ktory:

a) zapewnia wtasciwe pomieszczenie, wyposazenie, kwalifikowanqg kadre i srodki
finansowe na dziatalno$¢ biblioteki,

b) zarzgdza skontrum zbioréw bibliotecznych, dba o jej protokolarne przekazanie
przy zmianie pracownika.

2. Lokal:

Lokal biblioteki sktada sie z jednego pomieszczenia: wypozyczalnii czytelni.



3. Zbiory:
a) biblioteka gromadzi nastepujgce materiaty:
- wydawnictwa informacyjne,
- podreczniki i programy szkolne dla nauczycieli,
- podreczniki szkolne do ksiegozbioru podrecznego,
- lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotdw nauczania,
- lektury uzupetniajgce do jezyka polskiego,
- literature popularnonaukowq i naukowq,
- wybrane pozycje z literatury pieknej,
- wydawnictwa albumowe z dziedziny sztuki i krajoznawstwa,
- odpowiedniqg prase dla dzieci i mtodziezy oraz nauczycieli,
- podstawowe wydawnictwa z psychologii, filozofii, socjologii, pedagogiki i
dydaktyki réznych przedmiotdw nauczania,
- materiaty audiowizualne.
b) strukture szczegdtowq zbiordw determinujg: profil szkolny, zainteresowania
uzytkownikéw, mozliwos¢ dostepu czytelnikdw do innych bibliotek, zasobnos¢
zbioréw tych bibliotek, inne czynniki: sSrodowiskowe, lokalne, regionalne,
C) rozmieszczenie zbiorow:
- literatura piekna stoi w uktadzie dziatowym,
- literatura popularnonaukowa i naukowa — wg UKD,
- lektury do jezyka polskiego — wg klas,
- ksiegozbidr podreczny — przy ladzie bibliotecznej,
d) czasopisma spoteczno - kulturalne przechowuije sie w bibliotece przez caty
rok, czasopisma metodyczne mogq by<¢ przechowywane w  pracowniach
przedmiotowych,
e) prasa i ksiegozbidr podreczny udostepniane sg w czytelni i do pracowni na
zajecia.
2. Pracownicy:
a) bibliotekqg szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz,
b) zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy okreslajg odrebne przepisy.
3. Czas pracy biblioteki:
a) biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie frwania zaje¢ dydaktycznych

zgodnie z organizacjq roku szkolnego,



b) okres udostepniania zostaje odpowiednio skrécony w czasie przeprowadzania
w bibliotece skontrum,

c) czas otwarcia biblioteki ustalony jest z dyrektorem szkoty.

4. Finansowanie wydatkow:

a) wydatki pokrywane sq z budzetu szkoty,

b) wysokos¢ kwoty na potrzeby biblioteki ustalona jest na poczatku roku
kalendarzowego,

c) propozycje wydatkdw na uzupetnienie zbiordw zatwierdza dyrektor szkoty,

d) dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicdw i innych

ofiarodawcow.

Rozdziat IV
Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza

§ 4.

1. Praca pedagogiczna:

W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:

a) udostepniania zbiorow w wypozyczalni i czytelni,

b) indywidualnego doradztwa w doborze lektury,

c) udzielania informaciji,

d) prowadzenia zajec¢ z przysposobienia czytelniczego oraz ksztatcenia ucznidw
jaoko uzytkownikdw informacii przy wspotpracy z wychowawcami i
nauczycielami poszczegdlinych przedmiotdw w formie zaje¢ grupowych lub
indywidualnych,

e) prowadzenia zespotu ucznidw wspotpracujgcych  z  bibliotekg i
pomagajgcych bibliotekarzowi w pracy, inspirowania aktywu bibliotecznego.

f) informowania nauczycieli i wychowawcdédw na podstawie obserwacji
pedagogicznej

i prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,

g) prowadzenia réznych form upowszechniania czytelnictwa,

h)diagnozowania zainteresowan, potrzeb czytelniczych,

i) indywidualnych kontaktéw z uczniami zdolnymi i majgcymi trudnosci w nauce,
j) pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji zadan dydaktyczno -

wychowawczych, zwigzanych z ksigzkg i innymi zrédtami informacii,



2. Praca organizacyjno - techniczna.

W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz
obowiqgzany jest do:

a) gromadzenia zbiorow - zgodnie z profilem programowym i potrzebami
placowki,

b) ewidencji zbiordw — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

c)opracowania  zbioréw  (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie
techniczne),

d) selekciji zbiorow (materiatdw zbednych i zniszczonych),

e) organizacji udostepniania zbiordw,

f) konserwaciji zbioréw,

g) organizaciji warsztatu informacyjnego (wydzielania ksiegozbioru podrecznego,
prowadzenie katalogdw alfabetycznego i rzeczowego w tym elektronicznego,

h) Projektowanie wydatkéw biblioteki na rok kalendarzowy,

i) Planowania zakupdw wynikajgcych z zainteresowan czytelnikbw oraz potrzeb
szkoty,

j) Prowadzenia dokumentaciji bibliotecznej,

k) Udziatu w kontroli zbioréw (skonfrum)

[) nieodptatne wypozyczanie uczniom podrecznikdw i materiatdéw edukacyjnych
majgcych postac papierowq;

[) zapewnianie uczniom dostepu do podrecznikbw lub  materiatow
edukacyjnych, majgcych postac elektroniczng ;

m) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiatéw
¢wiczeniowych.

3. Obowiqzki nauczyciela bibliotekarza:

a) odpowiada za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbioréw,

b) wspbtpracuje z wychowawcami i nauczycielomi poszczegdlnych
przedmiotow,

c) opiekuje sie zespotem ucznidw wspotpracujgcych  z  bibliotekg i
pomagajgcych bibliotekarzowi w pracy,

d) sporzgdza plan pracy, harmonogram zajec z przysposobienia czytelniczego i

informacyjnego oraz okresowe iroczne sprawozdanie z pracy,



e) prowadzi semestraing oraz roczng statystyke wypozyczen, dziennik pracy
biblioteki, ksiegi inwentarzowe, rejestry ubytkdw, karty akcesyjne czasopism,
ewidencje wypozyczen, uzgadnia stan majgtkowy z ksiegowoscig

f) doskonali warsztat pracy,

g) Wspdtpraca z rodzicami,

h) Wspdtpraca z innymi bibliotekami szkolnymi i pozaszkolnymi, instytucjami,
organizacjami, zaktadami pracy,

i) Promowanie innowacji w dziatalnosci biblioteczne;.

Rozdzial V

Prawa i obowiagzki czytelnikow

§ 5.

1. Czytelnicy majqg prawo do bezptatnego korzystania z ksiegozbioru biblioteki.

2. Korzystajgc z biblioteki, zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone ksigzki.

3. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 3 ksigzki, ale w uzasadnionych przypadkach
biblioteka moze ograniczy¢ lub zwiekszy¢ liczbe wypozyczen z podaniem
terminu ich zwrotu.

4. Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu pozyciji.

5. W stosunku do czytelnikdw przetrzymujgcych ksigzki mogg by¢ zastosowane
kary: uwaga wychowawcy klasy, okresowe wstrzymanie wypozyczenia.

6. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik musi zwrdcic takqg
samg albo inng pozycje wskazang przez bibliotekarza lub wptacic na konto
Rady Rodzicow wartos¢ zagubionej ksigzki z zaznaczeniem na dowodzie wptaty
» Na zakup ksigzek do biblioteki szkolnej ™.

8. Wszystkie wypozyczone ksigzki powinny by¢ zwrécone przed koncem roku
szkolhego.

9. Uczniom biorgcym systematycznie udziat w pracach biblioteki mogg byc¢

przyznane nagrody na koniec roku szkolnego.

§ 6.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.



