Sprawozdanie !
z Nadzoru Pedagogicznego Dyrektora                         Zespołu Placówek Oświatowych 
Publiczna Szkoła Podstawowa 
i Przedszkole w Tuczępach
„ Ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły”  
 w I półroczu roku szkolnego 2023/2024 

Dziękuję za współpracę wszystkim członkom społeczności szkolnej - nauczycielom, pracownikom obsługi, uczniom, rodzicom, pracownikom administracji  CUW w Tuczępach, sponsorom i przyjaciołom szkoły, 
władzom lokalnym i organizacjom społecznym.
Sprawozdanie opracowała 
Dyrektor Szkoły - Grażyna Patrzałek

Tuczępy 28.02.2024r.
Sprawozdanie z Nadzoru Pedagogicznego Dyrektora Szkoły 
w I półroczu roku szkolnego 2023/2024
.I Wstęp

Nadzór pedagogiczny sprawowany przez Dyrektora Zespołu Placówek Oświatowych Publiczna Szkoła Podstawowa i Przedszkole w Tuczępach  w roku szkolnym 2023/24 prowadzony był zgodnie z zasadami określonymi w przepisach oświatowych, 
a w szczególności:
· zapisami art. 55 ust. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900),
· rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2020 r. poz. 1203 ze zm. w Dz. U. z 2021 poz. 1618)
Zgodnie z art. 55 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900) nadzór pedagogiczny polegał na: 

1) obserwowaniu, analizowaniu i ocenianiu przebiegu procesów kształcenia                                         i wychowania oraz efektów działalności dydaktycznej, wychowawczej 
i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej szkół i placówek;

2) ocenianiu stanu i warunków działalności dydaktycznej, wychowawczej 
i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej szkół i placówek;

3) udzielaniu pomocy szkołom i placówkom, a także nauczycielom w wykonywaniu ich zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych;

4) inspirowaniu nauczycieli do poprawy istniejących lub wdrożenia nowych rozwiązań w procesie kształcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych działań programowych, organizacyjnych lub metodycznych, których celem jest rozwijanie kompetencji uczniów.

W zakresie wymienionym w ust. 1 pkt. 1) i 2) rozporządzenia nadzorowi podlegało                                     w szczególności:

1) posiadanie przez nauczycieli wymaganych kwalifikacji do prowadzenia przydzielonych im zajęć;

2) realizacja podstaw programowych i ramowych planów nauczania;

3) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów, a także przestrzeganie przepisów dotyczących obowiązku szkolnego oraz obowiązku nauki;

4) przestrzeganie statutu szkoły lub placówki;

5) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy o tych prawach;

6) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki.
Zgodnie z § 3 ust. 1. rozporządzenia nadzór pedagogiczny był realizowany przez wykonywanie zadań i czynności określonych w art. 55 ustawy, w trybie działań planowych
i doraźnych. Działania planowe i doraźne prowadzone przez dyrektora szkoły wynikały                       z potrzeb szkoły i zmiennej organizacji jej pracy oraz kierunków polityki oświatowej wskazanej przez ministra oświaty na bieżący rok szkolny

Formami nadzoru pedagogicznego były: 

Kontrola – działania dyrektora szkoły prowadzone w szkole w celu oceny:

a)  stanu przestrzegania przepisów prawa dotyczących działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej szkoły lub placówki, 

b)   przebiegu procesów kształcenia i wychowania w szkole lub placówce,

c)   efektów działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej szkoły lub placówki.,

Wspomaganie – działania dyrektora szkoły lub placówki mające na celu inspirowanie  
i intensyfikowanie w szkole lub placówce procesów służących poprawie
i doskonaleniu ich pracy, ukierunkowane na rozwój uczniów i wychowanków. 

Dyrektor wspomagał nauczycieli w realizacji ich zadań, w szczególności przez:

a)    diagnozę pracy szkoły,

b)    planowanie działań rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia zawodowego,

c)    prowadzenie działań rozwojowych, w tym organizowanie szkoleń i narad.
W celu realizacji powyższych zadań dyrektor szkoły w szczególności:

1)   analizował dokumentację przebiegu nauczania;

2) obserwował prowadzone przez nauczycieli zajęcia dydaktyczne, wychowawcze                          i opiekuńcze oraz inne zajęcia i czynności wynikające z działalności statutowej szkoły.

Uzupełniające procedury nadzoru to  :

1. Badanie i analizowanie opracowań raportów z egzaminów zewnętrznych, protokołów 
kontroli zewnętrznych instytucji, wyników audytów.

2. Ocenianie pracy nauczycieli i ocenianie dorobku zawodowego nauczycieli za staż.

3. Gromadzenie danych statystycznych mających istotną wartość informacyjną.

Dyrektor szkoły opracował na rok szkolny 2023/24 plan nadzoru pedagogicznego, który przedstawiał na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 14.09.2023 roku. 

Nadzór pedagogiczny w roku szkolnym 2023/2024  był  realizowany z uwzględnieniem zasad:

· jawności wymagań i sposobów ich realizacji – dyrektor określił to w formie procedur, instrukcji postępowania, ustnych wyjaśnień, wskazówek,
· obiektywnej i pełnej oceny jakości pracy szkoły w  wybranych obszarach, a także pracy poszczególnych nauczycieli,
· sprzyjania i wyzwalania samodzielności i aktywności nauczycieli na rzecz pobudzania        i umacniania poczucia odpowiedzialności za efekty własnej pracy,
· etyki zawodowej,

Nadzór pedagogiczny był sprawowany planowo i systematycznie. Czynności dyrektora szkoły, wynikające z obowiązku sprawowania nadzoru, w całym roku szkolnym miały różny charakter. Wynikało to z wielorakich funkcji nadzoru. 
Wśród nich uznaję za najważniejsze:

· funkcję diagnostyczną w zakresie badania stopnia spełniania przez szkołę standardów oceny jakości jej pracy; diagnozowania problemów i przyczyn ich powstawania; prowadzenia ewaluacji służącej diagnozowaniu, ocenie procesów i efektów pracy szkoły;

· funkcję wspomagającą w zakresie: doskonalenia pracy nauczycieli; realizacji zadań ujętych w planach rozwoju, uzyskiwania kolejnych stopni awansu zawodowego. Funkcja wspomagająca realizowana była poprzez organizację szkoleń wewnętrznych, kierowanie na formy doskonalenia zewnętrznego, instruktarz i doradztwo zawodowe, prezentowanie tzw. „dobrej praktyki” na zajęciach pokazowych;
· funkcję kontrolno – oceniającą w zakresie:
a) przestrzegania prawa oświatowego, w tym określonego w statucie szkoły,

b) przestrzegania zasad bezpieczeństwa uczniów, przestrzegania procedur bezpieczeństwa uczniów obowiązujących w szkole/przedszkolu
c) realizacji podstaw programowych i sposobów ich dostosowania do zdiagnozowanych wyników badań edukacyjnych,

d) przebiegu, efektywności zajęć wspomagających oraz frekwencji uczniów na tych zajęciach;

e) stosowania wewnątrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania,
f) rytmiczności realizacji podstaw programowych z poszczególnych zajęć,

g) realizacji szkolnego Programu wychowawczego – profilaktycznego,
h) stosowania wewnątrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania
i) przestrzegania praw dziecka i ucznia,
j) realizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej zarówno uczniom, jak  i rodzicom,                                   
k) realizacji indywidualnego toku nauki, programu i indywidualnego nauczania,
l) oceny pracy nauczycieli,  
m)  przestrzegania dyscypliny pracy.
Ogólne informacje  o szkole:

w Publicznej Szkole Podstawowej im H. Sienkiewicza w Tuczępach:

W bieżącym roku szkolnym uczyć się będzie  122 uczniów w klasach  I – VII


z tego 49 uczniów w klasach I – III  i  73 uczniów w klasach   IV – VII


 ……26… dziewcz. w I – III                                           .…23…. chł. w I – III

…… 40…dziewcz.w IV – VII                                        ....33…. chł. w IV – VII

 ……66…. razem  dziewcząt                                           … 56… razem chłopców                   
Razem w Szkole Podstawowej:  dziewczynek …66...,     chłopców …56…
	Oddział
	Ilość uczniów
	Dziewczynki
	Chłopcy
	Ilość

	I
	16
	8
	8
	49 uczniów

	II
	21
	14
	7
	

	III
	12
	4
	8
	

	IV
	16
	9
	7
	73 uczniów

	V
	22
	12
	10
	

	VI
	15
	10
	5
	

	VII
	20
	9
	11
	

	
	
	
	
	

	Razem
	49 + 73 = 122
	26 + 40 = 66
	23 + 33 = 56
	122 uczniów


Organizacja Pracy Przedszkola w Tuczępach w roku szkolnym 2022/2023
W bieżącym roku szkolnym uczyć się będzie: 

 ……59…….… dzieci w oddziałach  A, B, C  z tego   18 – 6 - latków,   18 – 5 - latków,  
                                                                                         14 – 4 - latków,  10 – 3 - latków,
… 18…. dzieci w oddziale A >>>           18   =  …7…dz.        …11..chł.      – 6 latki

… 18 ...dzieci w oddziale B  >>>              18 =  …7….dz.        …11…chł.     – 5 latki

… 24… dzieci w oddziale C  >>>            13  =  …5….dz.          …8..chł.      – 4 latki
                                                                   10  =  …4….dz.          …6..chł.      – 3  latki
Razem w Przedszkolu:       dziewczynek  … 22 … ,     chłopców  … 36 …

	Oddział
	Ilość dzieci
	3 latków
	4 latków
	5 latków
	6 latków
	Dziewcz.
	Chłopcy

	A
	18
	-
	-
	-
	18
	7
	11

	
	
	
	
	
	
	
	

	B
	18
	-
	-
	18
	-
	7
	11

	
	
	
	
	-
	
	
	

	C
	14
	-
	13
	-
	-
	5
	8

	C
	10
	10
	-
	-
	-
	4
	6

	
	
	
	
	
	
	
	

	Razem
	59 dzieci
	10
	13
	18
	18
	23
	36


Gdy mowa o dniach wolnych od szkoły, przedszkola w roku szkolnym 2022/2023 należy wspomnieć także święta, które są ustawowo wolne od obowiązku szkolnego. Mowa m.in. o:

· 1 listopada - Wszystkich Świętych 

· 11 listopada - Narodowe Święto Niepodległości 

· 1 stycznia - Nowy Rok 

· 6 stycznia - Święto Trzech Króli 

· 1 maja - Międzynarodowe Święto Pracy 

· 3 maja - Święto Narodowe Trzeciego Maja 

· 30 maja - Boże Ciało 
W szkole funkcjonowało  7  klas  I,  II, III,  IV, V, VI,  VII  oraz  
3 grupy przedszkolne. Szkolny i przedszkolny plan nauczania oparto na podstawie ramowego planu nauczania tj. tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć obowiązkowych, który stanowi podstawę do opracowania projektu organizacji szkoły właściwego dla danego typu szkoły.
Z dniem 1.09.2023 roku pracę rozpocznie 25 nauczycieli łącznie z dyrektorem szkoły

W podziale na stopnie awansu kadra pedagogiczna przedstawia się następująco:
W szkole podstawowej: 22 nauczycieli                           W przedszkolu: 3 nauczycieli
· 18 nauczycieli dyplomowanych                               1 nauczyciel dyplomowany      
· 3 nauczycieli mianowanych                                       1 nauczycieli mianowanych  
· 1 nauczyciel kontraktowy                                          1 nauczyciel kontraktowy
Razem 25 nauczycieli w Szkole i Przedszkolu
Ponadto w szkole pracuje:

· 3 pracowników obsługi 

· 2 pracowników w kuchni szkolnej

· 1 pracownik – pomoc nauczyciela
Kalendarz roku szkolnego 2023/24

Rozpoczęcie roku szkolnego – ……………..…4.09.2023r. ………………………………………………….......

Ferie świąteczne – ……………..…   23.12.2023r.  – 1.01.2024r. ……………………………………………….

Ferie zimowe –      …………………12.02.2024r. – 23.02.2024r.…………………………………………………

Ferie wiosenne –   ……………..…28.03.2024r. – 2.04.2024r. …………………………………………………..

Zakończenie roku szkolnego –  ……………… 21.06.2024r. ………………………………………………………

W roku szkolnym 2023/2024

365 – Tyle dni trwa cały rok szkolny, czyli od 1 września 2023 r. do 31 sierpnia 2024 r.

186 – Tyle dni nauki szkolnej w roku szkolnym 2023/2024
180 – Tyle dni wolnych od nauki jest w całym roku, licząc wszystkie weekendy, święta oraz ferie  zimowe  i wakacje.

Dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktycznych  w roku szkolnym 2023/2024 -
Są to: 2.11.2023r., 3.11.2023r, 22.12.2023r.,  2.05.2024r., 31.05.24r.
oraz 3 dni na egzamin VIII klasy –  14, 15, 16  maj  2024
Wnioski i rekomendacje   na rok szkolny  2023/2024   są na bieżąco  zrealizowane, 
a były to:
Wniosek 1: Są dzieci w przedszkolu oraz  uczniowie w szkole, którzy ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne wymagają objęcia pomocą psychologiczno – pedagogiczną.

Rekomendacja: Zintensyfikować działania podejmowane przez nauczycieli poszczególnych przedmiotów, wychowawców  lub specjalistów - w zakresie pomocy psychologiczno – pedagogicznej w trakcie bieżącej pracy z uczniem, a przede wszystkim podczas  lekcji dostępności  oraz informować na koniec każdego miesiąca  dyrektora szkoły o efektach udzielanej pomocy pp w formie krótkiego tabelarycznego sprawozdania. W swych działaniach uwzględniać zalecenia zawarte w orzeczeniach i opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Wniosek 2: Niektórzy nauczyciele  nie uzasadniają  oceny uczniów, a zwłaszcza  nie wskazują sposobów poprawy i doskonalenia ich wiedzy i umiejętności.

Rekomendacja: Uzasadniać każdą uzyskaną przez ucznia ocenę, zachowując wszystkie elementy uzasadnienia, a zwłaszcza wskazywać  sposoby  poprawy i doskonalenia ich wiedzy i umiejętności co w konsekwencji pomoże uczniowi w planowaniu jego rozwoju oraz zmotywuje go do dalszych postępów w nauce i  zachowaniu.
Wniosek 3: W szkole i przedszkolu występują wśród dzieci i uczniów niewłaściwe zachowania takie  jak: obgadywanie, przezywanie, wyśmiewanie oraz rozpowszechnianie plotek i oszczerstw (również przez sms-y oraz internet), a także obrażanie i ośmieszanie. 

Rekomendacja: Należy wzmóc działania wychowawcze oraz działania nauczycieli specjalistów, które przyczynią się do zmniejszenia ilości takich zachowań jak: obgadywanie, przezywanie, wyśmiewanie oraz rozpowszechnianie plotek i oszczerstw (również przez sms-y i Internet), obrażanie i ośmieszanie. 
Wyniki i wnioski z kontroli efektów działalności dydaktycznej,
 wychowawczej i opiekuńczej szkoły  
   
ANALIZA   WYNIKÓW   KLASYFIKACJI   I   ZACHOWANIA   UCZNIÓW
 W   I   PÓŁROCZU   ROKU   SZKOLNEGO   2023/2024
a) Zestawienie  klasyfikacyjne za I pół roku szk. 2023/2024
	L.p.
	Tematyka
	Liczba  -  73 uczniów
	Razem
	% 

	1.
	Klasa
	IV – 16
	V – 22
	VI – 15
	VII  – 20
	VIII – 0
	I
	I

	
	Uczniowie / Semestr
	I
	%
	I
	%
	I
	%
	I
	%
	I
	%
	
	

	2.
	Zapisani   uczniowie
	16
	100
	22
	100
	15
	100
	20
	100
	0
	100
	73
	100%

	3.
	Klasyfikowani uczniowie
	16
	100
	22
	100
	15
	100
	20
	100
	0
	100
	73
	100%

	4.
	Nie klasyfikowani
	------
	------
	-------
	-------
	--------
	------
	-------
	-------
	-------
	------
	-------
	-------

	5.
	Z ocen. dop..i i dst.
	7
	44%
	13
	59%
	9
	60%
	18
	90%
	0
	%
	47
	64,4%

	6.
	Z ocen. db, b.dob. i cel.
	9
	56%
	9
	41%
	6
	40%
	2
	10%
	0
	%
	26
	35,6%

	7.
	Bez ocen  ndst
	16
	100
	22
	100
	15
	100
	19
	95%
	0
	%
	72
	98,6%

	8.
	Z ocenami  ndst
	
	
	
	
	
	
	1
	5%
	0
	%
	1
	1,4%

	9.
	Z 1 oceną  ndst
	
	
	
	
	
	
	1
	5%
	0
	%
	1
	1,4%

	
	
	IV
	
	V
	
	VI
	
	VII
	
	VIII
	
	-
	-

	12
	Zwolnieni  z  W – F
	
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	
	2
	

	
	
	I
	
	II
	-
	III
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	13
	Zwolnieni  z  W – F
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Łącznie klasyfikowano 123  uczniów z klas I – VII w tym 49 uczniów z klas I – III  i 73 z klas IV – VII   

b) Zestawienie zbiorcze ocen z I półrocza w roku szkolnym 2023/2024
	L.p.
	Tematyka
	Liczba ocen
	Liczba
	Procent

%

	
	Klasa
	IV - 16
	V - 22
	VI - 15
	VII - 20
	VIII    ----
	I
	I
	Og.

	1.
	Ogółem Ocen
	176
	100%
	264
	100%
	179
	100%
	279
	100%
	---
	100%
	898
	100%
	100%

	2.
	Cel.
	16
	9%
	27
	10%
	18
	10%
	8
	2%
	---
	
	69
	7,7
	78,7%

	3.
	Bdb.
	73
	41%
	116
	44%
	94
	53%
	70
	25%
	---
	
	353
	39,3
	

	4.
	Dob.
	69
	39%
	83
	31,4
	48
	27%
	85
	30%
	---
	
	285
	31,7
	

	5.
	Dst
	17
	10%
	29
	11
	18
	10%
	69
	24%
	---
	
	133
	14,8
	21,3    %



	6.
	Dop.
	1
	1%
	9
	3
	1
	10%
	46
	16%
	---
	
	57
	6,3
	

	7.
	Ndst.
	0
	0%
	0
	0
	0
	0%
	1
	0,3%
	---
	
	1
	0,1
	


Mamy – 78,7%   ocen celujących, bardzo dobrych i dobrych   oraz
Mamy – 21,3%   ocen dostatecznych, dopuszczających i niedostatecznych

Średnia ocen  klas  IV, V, VI, VII  w  I  półroczu 2023/2024   wynosi –  4.32
	Średnia klas

2023/2024
 - I pół.
	Klasa IV
	Klasa V
	Klasa VI
	Klasa VII
	Klasa VIII

	
	4,49
	4,47
	4,61
	3,72
	-----


c) Średnie ocen uczniów z poszczególnych klas przedstawiają się następująco:

	Lp.
	Przedmiot
	Klasa IV
	Klasa V
	Klasa VI
	Klasa VII
	Klasa VIII

	1
	Język polski
	3,81
	3,73
	4,14
	3,00
	0

	2
	Historia 
	3,88
	3,65
	4,28
	3,30
	0

	3
	Plastyka
	5,13
	4,98
	5,07
	4,60
	---

	4
	Muzyka
	5,06
	4,91
	5,04
	4,75
	---

	5
	Język ang.
	3,94
	3,77
	3,98
	3,10
	0

	6
	Matematyka
	4,38
	4,39
	4,34
	3,65
	0

	7
	Przyroda
	3,88
	-
	-
	-
	---

	8
	Technika
	4,50
	4,51
	4,81
	-
	---

	9
	Informatyka
	4,69
	4,99
	5,11
	4,89
	0

	10
	W – F
	4,50
	4,91
	5,21
	4,89
	0

	11
	Religia
	5,63
	5,22
	5,45
	4,75
	0

	12
	Biologia
	-
	4,47
	4,44
	3,50
	0

	13
	Geografia
	-
	4,20
	4,72
	3,70
	0

	14
	Chemia
	-
	-
	-
	2,95
	0

	15
	Fizyka
	-
	-
	-
	3,05
	0

	16
	Język niem.
	-
	-
	4,84
	3,05
	0

	17
	Edukacja bezp.
	-
	-
	-
	-
	0

	18
	Wiedza o społ.
	-
	-
	-
	-
	0

	19
	Średnia klasy
	4,49
	4,47
	4,61
	3,72
	---


Przedmioty egzaminacyjne
	Lp.
	Przedmiot
	Klasa IV
	Klasa V
	Klasa VI
	Klasa VII
	Średnia

	1
	Język polski
	3,81
	3,73
	4,14
	3,00
	3,62

	2
	Język ang.
	3,94
	3,77
	3,98
	3,10
	3,67

	3
	Matematyka
	4,38
	4,39
	4,34
	3,65
	4,14

	4
	Średnia
	4,04
	3,96
	3,97
	3,25
	


Stwierdza się że wyniki  ocen śródrocznych VII  klasy z przedmiotów egzaminacyjnych nie są zadawalające i nie rokują dobrego wyniku z egzaminu ósmoklasisty.
d) Uczniowie  I półrocze roku szkolnego 2023/2024 z klas I – VII
	Uczniowie Zespołu Placówek Oświatowych w Tuczępach, którzy uzyskali  oceny
               49 uczniów  klas I - III   –  100%        123 uczniów –  szkoły        

	Klasa
	Ucz. bardzo dobrzy
	Ucz. dobrzy
	Ucz. dostateczni
	     Ucz. b. słabi

	
	% uczniów klas I – III
	% uczniów klas I – III
	% uczniów klas I – III
	% uczniów klas I – III

	I – III
	18 uczniów
	20 uczniów
	8 uczniów
	3 uczniów

	
	36,7%
	40,8%
	16,3%
	6,1%

	
	77,5%       
	16,3 %
	6,1 %

	

	Klasa
	Uczniowie Zespołu Placówek Oświatowych w Tuczępach, którzy uzyskali średnią oceny
73 uczniów klas  IV - VII –  100%                123 uczniów –  szkoły

	
	Powyżej 4,75
	4,0 – 4,75
	3,0 – 4,00
	Poniżej 3,0

	
	% uczniów klas V – VIII
	% uczniów klas V – VIII
	% uczniów klas V – VIII
	% uczniów klas V – VIII

	IV – VIII
	18 uczniów
	38 uczniów
	13 uczniów
	4 uczniów

	
	24.65%
	52,05 %
	17,80%
	5,5%

	
	76,7%    
	17,80%
	5,5%

	


Uczniowie  z klas I – III  Razem   49 uczniów

	Lp.
	Średnia ocen
	Ilość
	% kl. 1 – 3
	

	1
	B. dobrzy uczniowie
	18
	36,7%
	77,5%       

	2
	Dobrzy uczniowie
	20
	40,8%
	

	3
	Dostateczni ucz.
	8
	16,3%
	22,5 %

	4
	B. słabi uczniowie
	3
	6,1%
	


Uczniowie  z klas    IV – VIII   ze średnią ocen  Razem  73  uczniów

	Lp
	Średnia ocen
	Ilość
	% kl. IV - VIII
	

	1
	Powyżej 4,75
	18
	24,65 %
	76,7 %    

	2
	4,0 – 4,75
	38
	52,05 %
	

	3
	3,0 – 4,0
	13
	17,80%
	23,3  %


	4
	Poniżej 3,0
	4
	5,5 %
	


e) Oceny z zachowania za I półrocze w roku szkolnym 2023/2024  przedstawiają się następująco:

	Zachowanie
	                     Razem 123 uczniów w szkole, w kl.  IV – VII  73 ucz.

	
	Liczba
	Procent

	Wzorowe
	20
	27,4 %
	69,9 %

	Bardzo dobre
	31
	42,5 %
	

	Dobre
	20
	27,4 %
	30,1 % 

	Poprawne
	2
	2,7 %
	

	Nieodpowiednie
	----
	----
	----

	Naganne
	----
	----
	


f) Uczniowie w I półrocze roku szkolnego 2023/2024 z klas I – VIII

	Uczniowie Zespołu Placówek Oświatowych w Tuczępach, którzy uzyskali  oceny
49 uczniów klas  I-III  –  100%                123 uczniów –  szkoły

	Klasa
	Ucz. bardzo dobrzy
	Ucz. dobrzy
	Ucz. dostateczni
	     Ucz. b. słabi

	
	Liczba Ucz klas I – III
	% uczniów klasy
	Liczba Ucz klas I – III
	% uczniów klasy
	Liczba Ucz klas I – III
	% uczniów klasy
	Liczba Ucz klas I – III
	% uczniów klasy

	I
	5
	31,2%
	10
	62,5%
	1
	6,2%
	0
	0,0%

	II
	11
	52,4%
	5
	23,0%
	3
	14,0%
	2
	9,5%

	III
	2
	16,6%
	5
	42,0%
	4
	33,0%
	1
	8,3%

	

	Klasa
	Uczniowie Zespołu Placówek Oświatowych w Tuczępach, którzy uzyskali średnią oceny
73 uczniów kas IV - VII –  100%                123 uczniów –  szkoły

	
	Powyżej 4,75
	4,0 – 4,75
	3,0 – 4,00
	Poniżej 3,0

	
	Liczba Ucz klas IV – VI
	% uczniów klasy
	Liczba Ucz klas IV – VI
	% uczniów klasy
	Liczba Ucz klas IV – VI
	% uczniów klasy
	Liczba Ucz klas IV – VI
	% uczniów klasy

	IV 
	4
	25,0%
	9
	56,0%
	3
	19,0%
	0
	0%

	V
	7
	32,0%
	13
	59,0%
	2
	9,0%
	0
	0%

	VI
	6
	40,0%
	8
	53,0%
	1
	7,0%
	0
	0%

	VII
	1
	5,0%
	8
	40,0%
	7
	35,0%
	4
	20,0%


7) Frekwencja uczniów w ZPO w Tuczępach przedstawia się następująco:
	Szkoła Podstawowa

Rok szkolny 2023/24
	I  półrocze

	
	Frekwencja
	Nieobecności

	
	
	Uspraw.
	Nieuspr.

	I
	Razem

Obecności
	6672 godz.

100%
	797 godz.
	0 godz.



	
	Frekwencja
	5875 godz.

88,05 %
	11,95 %
	0%

	II
	Razem

Obecności
	8793 godz.

100%
	1132 godz.
	 0godz.



	
	Frekwencja
	7661godz.

87,13 %
	12,87%
	0  %

	III
	Razem

Obecności
	4943 godz.

100%
	641 godz.
	0  godz.



	
	Frekwencja
	4302 godz.

87,03 %
	12,97 %
	0  %

	IV
	Razem

Obecności
	7744 godz.

100%
	832 godz.
	0 godz.



	
	Frekwencja
	6912 godz.

89,26 %
	10,74 %
	0  %

	V
	Razem

Obecności
	11301 godz.

100%
	1114 godz.
	0  godz.



	
	Frekwencja
	10187 godz.

90,14 %
	9,86 %
	%

	VI
	Razem

Obecności
	1780 godz.

100%
	404 godz.
	  0 godz.



	
	Frekwencja
	       1376 godz.

77,30%
	22,70%
	0  %

	VII
	Razem

Obecności
	12796 godz.

100%
	1686 godz.
	           0 godz.



	
	Frekwencja
	11110 godz.

86,82%
	19,29%
	0  %

	Razem
	Razem

Obecności
	 54 029 godz.

100%
	6 606 godz.
	0 godz.



	
	Frekwencja
	47 423 godz.

87,77%
	12,23 %
	         0 %


	
	

	Przedszkole

Rok szkolny 2023/24
	I   półrocze

	
	Frekwencja
	Nieobecności

	
	
	Uspraw.
	Nieuspr.

	A
	Razem

Obecności
	10026 godz.

100%
	3478godz.
	0  godz.



	
	Frekwencja
	6548 godz.

65.32%
	34,68%
	0%

	B
	Razem

Obecności
	9234 godz.

100%
	2904 godz.
	0 godz.



	
	Frekwencja
	6330 godz.

68,55%
	       31,45 %
	0 %

	C
	Razem

Obecności
	13534,5 godz.

100%
	6553,5godz.
	0 godz.



	
	Frekwencja
	6981godz.

51,58%
	48,42%
	0  %

	Razem
	Razem

Obecności
	32 794,5 godz.

100%
	12 935,5 godz.
	0  godz.



	
	Frekwencja
	19 859 godz.

60,56 %
	      39,44 %
	0 %


PODSUMOWANIE FREKWENCJI

	Przedszkole

Rok szkolny 2023/24
	I   półrocze
	II   półrocze

	
	Frekwencja
	Nieobecności
	Frekwencja
	Nieobecności

	
	
	Uspraw.
	Nieuspr.
	
	Uspraw.
	Nieuspr.

	Razem

Obecności
	32 794,5 godz
100%
	12 935,5 godz
	0 godz.


	
	
	

	Frekwencja
	19 859  godz.

60,56 %
	39,44%
	 0 %
	
	
	

	

	Szkoła Podstawowa

Rok szkolny 2023/24
	I   półrocze
	II   półrocze

	
	Frekwencja
	Nieobecności
	Frekwencja
	Nieobecności

	
	
	Uspraw.
	Nieuspr.
	
	Uspraw.
	Nieuspr.

	Razem

Obecności
	54 029  godz.

100%
	6 606 godz.
	0 godz.


	
	
	

	Frekwencja
	47 423  godz.

87,77 %
	    12,23 %
	0 %
	
	
	


w Szkole Podstawowej:

54 029   godz.  nauki w roku szkolnym  – 100%  obecności 

6 606  godz.  nieobecności  usprawiedliwione  –  12,23%
47 423   godz.  obecności co stanowi – 87,77 %  -- frekwencja w I półroczu 2023/24
w Przedszkolu:

32 794,5 godz.  nauki w roku szkolnym  – 100%  obecności 

12 935,5 godz.  nieobecności  usprawiedliwione  –  39,44%
19 859  godz.  obecności co stanowi –  60,56 %  -- frekwencja w I półroczu 2023/24
	Klasa
	Frekwencja

	                       Przedszkole  --- 60,56%                        

	A
	65,0 %

	B
	67,5%

	C
	51,6%

	Szkoła Podstawowa – 87,77 %

	        Szkoła - klasy I -- III – 87,3 %

	I
	88,05 %

	II
	87,11 %

	III
	86,60 %

	Szkoła  - klasy IV--VII  -- 88,3%

	IV
	89,3 %

	V
	90,14 %

	VI
	86,7 %

	VII
	86,82 %


Średnia frekwencja w Przedszkolu wynosi   60,56 %

Średnia frekwencja w Szkole Podstawowej wynosi   87,77% w tym:

Średnia frekwencja klas I-III wynosi  87,3%
Średnia frekwencja klas IV-VII wynosi  88,3 %

h)  Uczniowie Zespołu Placówek Oświatowych w Tuczępach, z klas I – VIII   
ze 100% frekwencją w I półroczu roku szkolnego 2023/2024 to:

	Klasa
	Liczba uczniów w klasie
	Liczba Uczniów ze 100% frekwencją
	Procent

	I
	16
	0
	0 %

	II
	21
	1
	 5 %

	III
	12
	0
	 0 %

	IV
	16
	3
	19 %

	V
	22
	2
	9 %

	VI
	15
	1
	7%

	VII
	20
	1
	5 %


Razem 8 uczniów ma 100% obecność na 145  uczniów szkoły z klas I - VIII co stanowi 6,55 %

Zebrania z rodzicami Szkoły Podstawowej odbyły się:

Zebrania z rodzicami w Zespole Placówek Oświatowych w Tuczępach  w roku szkolnym  2023/24                  100 % rodziców = 123
· wrzesień 2023r.     82,3%

· listopad 2023r.     77,6 %

· styczeń 2024r.     65,3 %
Frekwencja obecności Rodziców  Szkoły wynosi w I półroczu     -   75,0%
Zebrania z rodzicami Przedszkola odbyły się:

Zebrania z rodzicami w Zespole Placówek Oświatowych w Tuczępach  w roku szkolnym  2023/24                  100 % rodziców = 49
· wrzesień 2022r.     94,4%

· listopad 2022r.     87,5%

· styczeń 2023r.     ........... %
Frekwencja obecności Rodziców Przedszkola  wynosi w I półroczu     -  .......%
ZEBRANIA Z RODZICAMI SZKOŁY PODSTAWOWEJ
W ROKU SZKOLNYM  2023 / 2024 – w I półroczu

	KLASA
	ZEBRANIE ODBYŁO SIĘ
	Obecność Rodziców

	
	Wrzesień
	Listopad
	Styczeń
	Maj
	I pół.

	I
	100%
	100%
	68,8%
	
	89,6%

	II
	100%
	100%
	83,3%
	
	94,4%

	III
	83,3%
	100%
	100%
	
	94,4%

	IV
	87,5%
	68,8%
	25,0%
	
	60,4%

	V
	77,3%
	50%
	68,0%
	
	65,1%

	VI
	53,0%
	60,0%
	66,7%
	
	59,9%

	VII
	75%
	65,0%
	45,0%
	
	61,6%

	Obecność Rodziców
	82,3%
	77,6%
	65,3%
	
	Średnia  Szkoły  
75,0 %


ZEBRANIA Z RODZICAMI PRZEDSZKOLA
W ROKU SZKOLNYM  2023 / 2024 – w I półroczu

	Oddz.
	ZEBRANIE ODBYŁO SIĘ
	Obecność Rodziców

	
	Wrzesień
	Listopad
	Styczeń
	Maj
	I pół.

	 A
	100%
	100%
	66,6%
	
	88,86%

	B
	100%
	100%
	50,0%
	
	83,33%

	C
	83,3%
	62,5%
	100%
	
	81,93%

	Obecność
	94,4%
	87,5%
	72,2%
	
	Średnia
Przedszkola
 84,7 %


Zadania dla nauczycieli w dalszej pracy: 

1. Wykorzystywać różne formy motywacji, w zależności od osobowości ucznia, pamiętając przy tym, że niezwykle istotną sprawą jest rozbudzenie odpowiednich potrzeb psychicznych i zainteresowań. 
U uczniów szczególnie ważna jest potrzeba osiągnięć, której zaspokojenie prowadzi między innymi do zadowolenia z sukcesów w nauce uzyskanych dzięki własnej pracy i wysiłkowi.

2. Wzmacniać psychicznie ucznia poprzez formy wyróżnień i pochwał, przede wszystkim za bieżącą pracę.
3. Należy unikać kar i gróźb, a stosować zachętę. Nie wolno dopuszczać do tego, aby nauce towarzyszył lęk. Należy stosować tzw. pedagogikę sukcesu, która polega na tym, aby stwarzać dziecku warunki do osiągania sukcesów, które można by nazwać pozornymi, gdyby je rozpatrywać na tle osiągnięć innych uczniów i wymagań szkolnych.
4. Zadania domowe winne być zróżnicowane pod względem formy i stopnia trudności ciekawe, mające związek z praktycznym zastosowaniem nowej wiedzy lub wiadomości w trakcie ich rozwiązywania.

5. Zdecydowanie podnieść rangę ocen za samodzielne prace domowe, systematycznie dokonywać oceny postępów ucznia, stosować ocenianie wspierające, precyzyjnie określać kryteria, za co jest dokonywana ocena, umożliwiać dokonywanie poprawy ocen, nagradzać i wyróżniać za poprawność i systematyczność..

6. Wzmacniać psychicznie ucznia poprzez formy wyróżnień i pochwał, przede wszystkim za bieżącą pracę.
          Wszystkie powyższe zalecenia dotyczą pracy z uczniami na każdym poziomie edukacyjnym.

Ocena działalności wychowawczej szkoły i jej efektów
Działalność wychowawcza w szkole polegała na prowadzeniu działań z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiągnięcie pełnej dojrzałości 
w sferze:

1. Fizycznej – ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejętności, pozwalających na prowadzenie zdrowego stylu życia i podejmowania zachowań prozdrowotnych;

2. Psychicznej – ukierunkowanej na zbudowanie równowagi i harmonii psychicznej, ukształtowanie postaw sprzyjających wzmacnianiu zdrowia własnego i innych ludzi, kształtowanie środowiska sprzyjającego rozwojowi zdrowia, osiągnięcie właściwego stosunku do świata, poczucia siły, chęci do życia i witalności;

3. Społecznej – ukierunkowanej na kształtowanie postawy otwartości w życiu społecznym, opartej na umiejętności samodzielnej analizy wzorów i norm społecznych oraz ćwiczeniu umiejętności wypełniania ról społecznych;

4. Aksjologicznej – ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartości, 
w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

W realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym, w roku szkolnym 2023/2024 szkoła:

1. Kształtowała u uczniów postawę szacunku dla środowiska przyrodniczego, w tym upowszechnia wiedzę o zasadach zrównoważonego rozwoju, motywowała uczniów do działań na rzecz ochrony środowiska, rozwijała zainteresowanie ekologią.
2. Wzmacniała poczucie tożsamości narodowej, przywiązania do historii i tradycji narodowych.

3. Przygotowywała i zachęcała uczniów do podejmowania działań na rzecz środowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angażowania się uczniów w wolontariat. 

4. Dbała o wychowanie uczniów w duchu tolerancji i szacunku dla drugiego człowieka.

5. Podejmowała działania związane z miejscami ważnymi dla pamięci narodowej, formami upamiętniania postaci wydarzeń z przeszłości, najważniejszymi świętami narodowymi 
i symbolami państwowymi.

6. Zapewniała bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki, w szczególności opieki nad uczniami niepełnosprawnymi. 

7. Oprócz stwarzania uczniom warunków do nabywania wiedzy i umiejętności potrzebnych do rozwiązywania problemów z wykorzystaniem metod i technik wywodzących się z informatyki, szkoła  również przygotowywała ich do dokonywania świadomych i odpowiedzialnych wyborów w trakcie korzystania z zasobów dostępnych w internecie, krytycznej analizy informacji, bezpiecznego poruszania się w przestrzeni cyfrowej, w tym nawiązywania i utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi użytkownikami sieci.

8. W kształceniu i wychowaniu uczniów w szkole szczególnie ważną rolę odgrywała edukacja zdrowotna. Tym samym zadaniem szkoły było kształtowanie postaw prozdrowotnych uczniów, w tym wdrożenie ich do zachowań higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia własnego i innych osób, ponadto ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidłowego odżywiania się, korzyści płynących z aktywności fizycznej, stosowania profilaktyki.

9. Szkoła oraz poszczególni nauczyciele prowadzili działania mające na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju każdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i możliwości, a uczniom 
z niepełnosprawnym, w tym uczniom z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim i  z autyzmem, nauczanie dostosowane zostało do ich możliwości psychofizycznych. 
10. Szkolny zestaw programów nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoły tworzyły spójną całość i uwzględniały wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. 
11. Obok zadań wychowawczych i profilaktycznych nauczyciele podejmowali działania opiekuńcze odpowiednio do istniejących potrzeb.
12. Szkoła podejmowała szereg przedsięwzięć mających na celu kształtowanie i uzyskiwanie właściwych postaw. 

13. Udział szkoły w szerzeniu idei wolontariatu korzystnie wpłynął na rozwój edukacyjny, społeczny i moralny uczniów. Aktywna organizacja czasu wolnego dostarczała młodemu człowiekowi alternatywy do biernego i bezowocnego spędzania czasu wolnego. 
14. Szkoła przygotowywała także uczniów do odpowiedzialnej roli bycia członkiem rodziny. 
W tym celu w ramach prowadzonych lekcji, spotkań dla rodziców oraz prowadzonych rozmów indywidualnych zarówno z uczniami, jak i rodzicami, kierowała rodziców do różnych instytucji pracujących na rzecz dziecka i rodziny. Tym samym:
a) Kształtowała postawy prorodzinne.
b) Wzmacniała prawdziwe relacje dziecka z rodziną.
c) Współpracowała z rodzicami w przygotowaniu uczniów do okresu dojrzewania i pozytywnego przyjęcia jego przejawów fizycznych i psychicznych. 
d) Pomagała w kształtowaniu pozytywnego stosunku do płciowości jako wartości opartej na wartościach nadrzędnych - takich jak: miłość,  rodzina oraz przyjaźń, koleżeństwo, akceptacja 
i szacunek w relacjach międzyludzkich. 
e) Uświadamiała uczniom rolę rodziny w życiu człowieka - promowała związki małżeńskie oparte na miłości, wierności i współpracy.
Wnioski:

1. Analiza elektronicznego dziennika  lekcyjnego oraz dzienników zajęć pozalekcyjnych,  przeprowadzone obserwacje zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych, obserwacje zachowań uczniów, przeprowadzone rozmowy z nauczycielami, specjalistami i rodzicami wskazują, że w szkole były kształtowane właściwe postawy uczniów podczas zajęć dydaktycznych i pozalekcyjnych, imprez szkolnych i uroczystości,  podczas wycieczek, a także poprzez realizację założeń Programu Wychowawczo - Profilaktycznego.
2. Uczniowie poznali zasady zachowywania się podczas lekcji, przerw, wyjść klasowych i wycieczek. Zdecydowana większość uczniów wie jak powinni zachowywać się w ww. sytuacjach.
3. Podstawą wychowania w szkole jest umiejętność nawiązania dialogu z wychowankiem i kontakt 
z nim. Znaczącą rolę w kształtowaniu właściwego zachowania uczniów i ich pożądanych postaw odegrały przeprowadzone rozmowy indywidualne z nauczycielami i rodzicami oraz podjęte w szkole działania interwencyjne w ramach profilaktyki pierwszorzędowej, jak również dzięki przestrzeganiu przez uczniów zasad zawartych w Statucie szkoły
4. Program wychowawczo-profilaktyczny był tworzony wspólnie przez nauczycieli i rodziców 
i uchwalany przez Radę Rodziców we współpracy z radą pedagogiczną. Jego cel stanowiło wspieranie ucznia we wszechstronnym rozwoju, ukierunkowanym na osiągnięcie pełni dojrzałości fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i społecznej, które są wzmacniane i uzupełniane przez działania z zakresu profilaktyki dzieci i młodzieży. Warto podkreślić, że program ten zawierał działania, które w systemowy sposób angażowały wszystkich uczniów i ich rodziców oraz całe środowisko szkolne (kadrę pedagogiczną i obsługę szkoły). 
5. Uczniowie uczestniczyli w organizowanych przez szkołę wyjazdach edukacyjnych do teatrów, muzeów i innych instytucji kultury. Tym samym poznawali Ojczyznę, jej środowisko przyrodnicze, tradycje, zabytki. Szkoła umożliwiała uczniom realizację zainteresowań poprzez udział w licznych zajęciach pozalekcyjnych. 

6. Zdarzały się przypadki złego zachowania uczniów takie jak: agresja słowna, szarpanie, wulgarne słownictwo, obgadywanie, przezywanie, wyśmiewanie oraz rozpowszechnianie plotek i oszczerstw (również przez sms-y i Internet), obrażanie i ośmieszanie. 

7. Różnorodność działań profilaktycznych i przezwyciężających trudności wychowawcze
w znacznym stopniu zmniejszyły występowania zachowań agresywnych i przemocowych, chociaż należy stwierdzić, że całkowicie jej nie wyeliminowały.
8. Są uczniowie w szkole, którzy nie znają zapisów wewnątrzszkolnego prawa zawartego  w Statucie Szkoły,  natomiast Ci co znają niektórzy  nie przestrzegają ich.
9. Rodzice w większości owocnie współpracowali ze szkołą w celu rozwiązania problemów wychowawczych.
Rekomendacje i zalecenia do pracy w zakresie zwiększenia roli wychowawczej szkoły oraz sposób realizacji wniosków:
1. Należy wzmacniać obowiązujące w szkole normy społeczne, a w szczególności: pomoc słabszym, dbanie o bezpieczeństwo, wystrzeganie się agresywnych zachowań i dążenie do zdobywania wiedzy. 

2. Należy wzmóc działania wychowawcze, które przyczynią się do zmniejszenia  nagannych zachowań uczniów. 

4. Wszyscy nauczyciele muszą konsekwentnie reagować na złe zachowania uczniów. 

5. W związku z ujawnionymi w szkole przypadkami uczniów ze zdiagnozowanymi różnymi problemami należy skupić się na rozwijaniu różnorodnych umiejętności życiowych uczniów, m.in. zaspakajaniu potrzeb, rozwiązywaniu problemów, umiejętności radzenia sobie ze stresem, realizacji zadań składających się na cele życiowe. Działania w tym zakresie muszą odwoływać się zarówno do pracy z uczniami, jak też do działań wspierających rodziców.

6. Należy dołożyć więcej starań, aby rodzice i uczniowie poczuli, że mają duży wpływ na postawy promowane w szkole oraz realizację Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoły. Tym samym oddziaływania wychowawcze powinny mieć charakter integralny, docierać do wszystkich stron osobowych, by rozwijać w wychowankach zdolność do integracji myśli i czynów.

7. Prowadzić zajęcia motywujące do pracy nawet w obliczu porażki, realizować zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalne oraz umiejętność uczenia się.

8. W dalszym ciągu organizować wyjścia, wycieczki szkolne, imprezy klasowe bądź uroczystości, programy i projekty szkolne, pokazujące talenty, zainteresowania i mocne strony uczniów.

9. Kontynuować oraz zachęcać do większego zaangażowanie rodziców w życie szkoły. Uwrażliwiać rodziców uczniów na potrzeby młodego człowieka związane   z przynależnością do grupy i akceptacją ze strony rówieśników.

10. Wspierać rodziców w ich zasadniczej roli pierwszych wychowawców oraz uwrażliwiać na przejawy niepokojących zachowań u uczniów.

11. Przekazywać informacje uczniom oraz rodzicom na temat zagrożeń, jakie mogą pojawić się w środowisku rówieśniczym i sposobów radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

12. Efektywne zapobiegać cyberprzemocy,  skupiać się  zarówno na zwiększaniu świadomości problemu w szkole, jak i na pracy z prześladowcami i ich ofiarami, a także na tworzeniu środowiska szkolnego sprzyjającego ograniczaniu destrukcyjnych zachowań. Ważnym czynnikiem ograniczającym angażowanie się w cyberprzemoc jest wyposażanie młodzieży w kompetencje społeczne, które mogą osłabiać mechanizm bezrefleksyjnego działania w środowisku online. Do głównych należy kształcenie: samokontroli, umiejętności regulacji emocji i kontroli impulsywnych zachowań, rozwijanie empatii, zdolności przyjmowania perspektywy innej osoby, umiejętności reagowania zgodnie z normami społecznymi online.

13. Wzmacniać czynniki chroniące związane ze szkołą: poczucie bezpieczeństwa w szkole, zadowolenia ze szkoły, pozytywnego klimatu szkolnego. 
14. Zachęcać do podejmowania przez uczniów wartościowych społecznie działań na rzecz innych –niepełnosprawnych, seniorów, zwierząt, środowiska naturalnego.
15. W ramach profilaktyki pozytywnej: wzmacniać pozytywne zachowania stanowiące alternatywę wobec działań antyspołecznych (zauważać, chwalić i wyróżniać dobre zachowania, uczynki i postawy uczniów).  Częściej używać pochwał, kierować je wobec społeczności klasowej i do rodziców.
16. Podejmowanie działań wychowawczych mających na celu eliminowanie pojawiających się zagrożeń i wzmacnianie właściwych zachowań oraz wpajanie uczniom istoty wzajemnego szacunku, empatii, koleżeństwa, przyjaźni, wzajemnej pomocy.

17. Uświadomienie rodzicom uwagi na ich rolę w zapewnieniu dziecku bezpieczeństwa w sieci oraz na odpowiedzialność za bierną postawę w tym zakresie, dostarczanie im kompetencji i promocja dostępnych metod

kontroli rodzicielskiej w ramach działań profilaktycznych.

Przezwyciężanie  trudności wychowawczych w  naszej szkole:
Odpowiedzialne wychowanie wymaga stosowania zasady „zero tolerancji” dla wszelkich zachowań, które są naruszeniem Statutu szkoły. Lekceważenie choćby niewielkiego złego zachowania ucznia sprawia, że jego następny błąd będzie znacznie większy.

 

Nasza Szkoła w prawidłowy sposób reagowała na problematyczne czy zaburzone zachowania uczniów. Reakcje nauczycieli zawsze były dostosowane do wieku i sytuacji danego ucznia, reakcje te  uwzględniały zapisy Statutu szkoły,  programu wychowawczo - profilaktycznego oraz zapisy wszelkich procedur obowiązujących w szkole. 
W przezwyciężaniu trudności wychowawczych, można wskazać kilka podstawowych zasad, które mają walor uniwersalny, a które w większości zostały spełnione w naszej  szkole:
Pierwszą zasadą było zapewnienie spójnego kontekstu wychowania, w którym oddziaływania wychowawcze danego nauczyciela były wspierane przez innych nauczycieli i cały system szkolny. Konieczna do tego była zgoda wychowawców  co do podstawowych celów i metod wychowania oraz obowiązujących norm i sankcji za ich naruszenie.

 

Zasada druga to podejmowanie działań profilaktycznych, których celem było zapobieganie trudnościom wychowawczym i zachowaniom nagannym. Nauczyciele tworzyli w szkole klimat więzi i życzliwości, prowadząc zajęcia dydaktyczno - wychowawcze w ciekawy i interesujący sposób.

 

Zasada trzecia to znajomość  przez wszystkie podmioty szkoły i przedszkola Statutu  oraz programu wychowawczo - profilaktycznego. W dobrze zorganizowanej szkole uczniowie wiedzą, jakie są ich prawa i obowiązki oraz jakie zachowania są pożądane, a jakie nie mogą być aprobowane ani tolerowane. Znają rodzaje sankcji za naruszenie określonych norm oraz procedury egzekwowania tych sankcji. W naszej szkole nad tym należy popracować.
 

Zasada czwarta to dbanie o porządek oraz tworzenie warunków, które umożliwiają egzekwowanie konsekwencji naruszenia Statutu szkoły przez danego ucznia.
 

Piąta zasada polega na egzekwowaniu konsekwencji zachowań nagannych ze strony uczniów. Egzekwowanie konsekwencji było proporcjonalne do popełnionych wykroczeń, a jednocześnie stanowcze i nieuchronne. Nauczyciele rozumieją, że wychowanek może uczyć się na własnych błędach tylko wtedy, gdy ponosi konsekwencje swoich nieodpowiedzialnych zachowań. Jednak u niektórych nauczycieli brakuje konsekwencji w egzekwowaniu nagannych zachowań uczniów.

Zasada szósta to udzielanie pomocy uczniom, którzy sprawiają trudności wychowawcze. Brak dyscypliny, przeszkadzanie w zajęciach, zachowania zaburzone i agresywne, sięganie po epapierosy, alkohol czy narkotyk to przejawy poważnych problemów psychicznych, moralnych czy społecznych, których wychowanek może doświadczać w domu rodzinnym, w szkole, w grupie rówieśniczej. Uczeń agresywny i stosujący przemoc wobec kolegów sam potrzebuje pomocy. Zadaniem pedagogów w naszej szkole było zatem nie tylko eliminowanie niewłaściwych zachowań danego ucznia, ale także szukanie i eliminowanie przyczyn tego typu zachowań. Zwykle wymaga to współpracy z rodzicami tego ucznia oraz z określonymi instytucjami, np. z opieką społeczną, kuratorem, policją itp.
Ocena efektywności kształcenia na podstawie wewnętrznych badań edukacyjnych
Organizację i przeprowadzenie badań efektów nauczania uczniów  w I pół.
1)Rozpoznanie stopnia przygotowania uczniów do podjęcia nauki w  szkole – 
diagnoza wstępna – 6 latki.  Badaniem sprawdzającym  objęto 18 dzieci 100 % oddziału.
	Sfera rozwoju dziecka
	Liczba punktów
	Poziom

	Rozwój fizyczny  max 48 pkt.
	767 pkt / na 864
	88,7%

	Rozwój poznawczy max 120 pkt.
	1604 pkt / na 2160
	74,2%

	Rozwój społeczny max 36 pkt.
	585 pkt / na 648
	90,2%

	Rozwój emocjonalny  max 24 pkt.
	389 pkt / na 432
	90,0%

	Razem  
	3348 pkt / na 4104
	81,5%


Dzieci uzyskały 3348 pkt / na 4104 pkt. możliwych do uzyskania co stanowi     81,5 %
Wyniki diagnozy wskazują na to, że dzieci  są bardzo dobrze przygotowywane do rozpoczęcia nauki 
w klasie I.
2)Diagnoza wstępna w klasie I przeprowadzona we wrześniu 2023r.   Badaniem  objęto 16   dzieci co stanowi 100 % klasy.
	Sfera rozwoju dziecka
	Liczba punktów
	Poziom

	Przygotowanie do pisania max 15 pkt.
	185,5/224
	82,8%

	Przygotowanie do czytania max 20 pkt.
	247/320
	77,1%

	Umiejętności matematyczne max 29 pkt.
	408,5/464
	88,0%

	Umiejętności społeczno-przyrodnicze max 12 pkt.
	164/192
	85,4%

	Razem 
	1005/1200
	83,66%


Wszyscy uczniowie z TESTU  uzyskali 1005 pkt. na 1200 pkt. możliwych do uzyskania
 co stanowi   83,66 %
3)Diagnoza wstępna uczniów z IV klasy z matematyki, języka polskiego i języka angielskiego. 
Matematyka  klasa IV Anna Wilk
W badaniu wzięło udział 12 uczniów co stanowi 75 %  klasy. 

Klasa uzyskała 234 pkt. na 306 pkt. możliwych do uzyskania co stanowi 76,5%.
Średnia klasy  4.0
Język polski klasa IV Kamila Jamroży
W badaniu wzięło udział 16 uczniów co stanowi 100 % klasy.

Klasa uzyskała 319 pkt. na 480 pkt. możliwych do uzyskania co stanowi 66,45%. 
Średnia klasy 3,56
Język angielski  klasa IV  Katarzyna Łabęcka

W badaniu wzięło udział 20 uczniów co stanowi 90% klasy.

Klasa uzyskała 1347 pkt. na 1600 pkt.  możliwych do uzyskania co stanowi 82%.
Średnia klasy 4.75
4) Badanie  umiejętności ortograficznych  uczniów w klasach: II, III, IV, V, VI. 
 kl. II  - 80,2%  

 kl. III  - 75,0%

 kl IV   - 59,4 %
 kl. V  -  64,5 %

 kl. VI -  74,1%

Średnia klas II - VI    70,64 %

5) Badanie umiejętności techniki  czytania uczniów w klasach: II, III, IV, V, VI.
Kl. II  – 11 uczniów - 52,0%

Kl. III  – 5 uczniów - 42%

Kl. IV  – 15 uczniów - 76,5%

Kl. V  – 11 uczniów - 52,4%

Kl. VI –12 uczniów - 80,0%

  64 uczniów  na  86  uczniów z klas II - VI co stanowi  60,58 %  czyta powyżej poziomu swojej klasy.

Średnia ilość wyrazów przeczytanych w ciągu minuty w poszczególnych klasach przedstawia się następująco: 

Kl. II  –  49 wyrazów

Kl. III – 77  wyrazów

Kl. IV – 110  wyrazów

Kl. V –  99 wyrazów

Kl. VI -  122 wyrazów  

6)Badanie umiejętności czytania ze zrozumieniem :  
w kl. II  z edukacji wczesnoszkolnej   –  88%      ( 594 pkt. na   672 pkt.)

w kl. III  z edukacji wczesnoszkolnej   – 76,5%     (   258,5 pkt. na 340 pkt.)

7) Badania efektów nauczania z matematyki klasa VII Anna Wilk. 
W badaniu wzięło udział 20 uczniów co stanowi 100 % stanu klasy. 

Klasa uzyskała 217 pkt na 400 pkt możliwych do uzyskania co stanowi 54,2%.
Średnia ocen 3,0. 
8) Badania efektów nauczania z historii klasa VI Alicja Zięba.

W badaniu wzięło udział 20 uczniów co stanowi 100% klasy. 

Klasa uzyskała 559 pkt na 720 pkt możliwych do uzyskania co stanowi 77,64%. 
Średnia ocen 4,17
WNIOSKI
1. Nauczyciele zgodnie z planem przeprowadzili wszystkie badania efektów nauczania w I i II półroczu roku szkolnego 2022/2023
2. Analiza wyników uzyskanych przez uczniów będzie wykorzystana przez nauczycieli do ustalenia trudności, na jakie natrafiają uczniowie, do refleksji na temat skuteczności procesu nauczania – uczenia się: stosowanych metod kształcenia, wykorzystywanych środków dydaktycznych, wkładu pracy nauczyciela, jego umiejętności dydaktycznych, rzetelności wykonywania zawodu.
3. Sprawdzanie poziomu opanowania wiedzy i umiejętności przez uczniów jest nieodłaczną częścią procesu dydaktycznego, procesu kształcenia.
4. Pomiar dydaktyczny to nie tylko wystawienie oceny uczniowi. Jednym z najważniejszych celów pomiaru, i to celem zyskującym na znaczeniu, jest samoocena pracy szkoły i nauczyciela.
5.  Na uwagę zasługuję bardzo duży wkład pracy nauczycieli w przygotowanie uczniów do w/w badań efektów nauczania oraz opracowania testu  jak również przeprowadzenia analizy  i opracowania ilościowego i jakościowego wyników tych badań zgodnie z planem.
6. Na podstawie przeprowadzonych badań efektów nauczania ich analizy ilościowej i jakościowej można stwierdzić, że duża część uczniów opanowała wiadomości i umiejętności w stopniu  dobrym i bardzo dobrym zaś  część uczniów w stopniu zróżnicowanym adekwatnym do swoich możliwości i uzyskanych ocen śródrocznych.  
7. Prowadzone badania efektów nauczania oraz przeprowadzone konkursy dostarczyły szkole pełnej, obiektywnej informacji o jej silnych i słabych stronach, pobudzając do działania w tych kwestiach, 
w których są niedociągnięcia.      
W dalszej pracy należy:

1. Modyfikować plany dydaktyczne nauczania z poszczególnych przedmiotów i edukacji uwzględniając wnioski z wszelkich badań i analiz pracy szkoły.
2. Zachęcać uczniów poprzez odpowiednie motywowanie do zdobywania wiedzy i umiejętności 
z poszczególnych przedmiotów tak potrzebnej w dalszym kształceniu oraz w życiu codziennym.
Sprawdzanie poziomu opanowania wiedzy i umiejętności przez uczniów jest immanentną częścią procesu dydaktycznego, procesu kształcenia. Pomiar dydaktyczny to nie tylko wystawienie oceny uczniowi. Jednym z najważniejszych celów pomiaru, i to celem zyskującym na znaczeniu, jest samoocena pracy szkoły i nauczyciela.

Ogólnopolski Konkurs MULTITEST w 2022r.

	Lp.
	Przedmiot
	Liczba
	Klasa
	Max  l. pkt.
	Procent  dla klasy

	1.
	Historia         
	2ucz.
	8
	198
	80,8%

	2.
	J. angielski    
	2ucz.
	5
	208
	60,6%

	3.
	J. angielski    
	2ucz.
	6
	204
	59,3%

	4.
	J. angielski    
	4ucz.
	8
	206
	82,5%

	5.
	J. polski         
	1ucz.
	5
	194
	77,3%

	6.
	J. polski         
	1ucz.
	6
	194
	80,4%

	7.
	J. polski        
	2ucz.
	8
	194
	80,9%

	8.
	Matematyka   
	3ucz.
	4
	194
	61,2%

	9.
	Matematyka  
	2ucz.
	5
	202
	68,8%

	10.
	Matematyka  
	2ucz.
	6
	194
	63,4%

	11.
	Matematyka  
	2ucz.
	8
	200
	64,5%

	
	Razem średnia szkoły:
	
	
	
	779,7:11= 71 %


WNIOSKI
1. Udział uczniów naszej szkoły w różnych konkursach dostarczył szkole pełnej, obiektywnej informacji o jej silnych i słabych stronach, pobudzając do działania w tych kwestiach, w których są niedociągnięcia.

2. Nauczyciele skutecznie motywują uczniów do udziału w konkursach, zawodach oraz wspierają ich w przygotowywaniu do konkursów.
3. Rodzice angażowali się w pomoc własnym dzieciom w przygotowaniu się do konkursów.
Wyniki i wnioski z kontroli 
przestrzegania przepisów prawa przez nauczycieli
Kontrola przestrzegania przez nauczycieli przepisów prawa dotyczących działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej pracy szkoły  i przedszkola -  przebiegała zgodnie z planem i obejmowała: 
 Dokumentowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego

1. Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej klasy, grupy: dziennik elektroniczy, arkusze ocen pod względem ich poprawności prowadzenia, precyzyjności i prawidłowości zapisów, rzetelności wpisywanych informacji oraz terminowości ich prowadzenia.
2. Kontrola poprawności opracowania Indywidualnych Programów Edukacyjno -Terapeutycznych
3. Prowadzenie dokumentacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez wychowawcę klasy

4. Sposób dokumentowania przeprowadzonych diagnoz wstępnych, badań efektów nauczania

5. Dokumentowanie nauczania w ramach zindywidualizowanej ścieżki kształcenia, zajęć specjalistycznych.
6. Kontrola realizacji prawa uczniów i rodziców do uzyskania uzasadnienia oceny.
7. Kontrola oceny efektywności programu zawartego w IPET-ach
       9. Systematyczność rejestrowania wyjść grup przedszkolnych poza  przedszkole.
Edukacja
1. Przestrzeganie  przez nauczycieli wewnątrzszkolnych zasad oceniania w ocenianiu bieżącym:

· Stosowanie różnorodnych form oceniania;

· Wykorzystywanie pełnej skali ocen;

· Uzasadnianie ocen bieżących.

2. Uzasadnianie ocen prac pisemnych uczniów

3. Realizacja pomocy psychologiczno – pedagogicznej w bieżącej pracy z uczniem,  indywidualizacja nauczania.

4. Przestrzeganie procedury oceny zachowania uczniów przez wychowawców klas

5. Realizacja Programu Wychowawczo – Profilaktycznego w klasie

6. Stopień realizacji podstawy programowej kształcenia ogólnego

7. Opracowanie planów pracy dydaktycznej z poszczególnych przedmiotów: uwzględnieniem wniosków z wszelkich badań i analiz oraz ewaluacji wewnętrznej pracy szkoły oraz zgodnie  z podstawą programową.

8. Realizacja podstawy programowej w Przedszkolu

9. Dostosowywanie wymagań edukacyjnych do możliwości i potrzeb ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi  i opiniami

10. Organizacja współpracy z rodzicami. Kontakty, sposoby komunikowania osiągnięć dziecka

Wychowanie, opieka, bhp
1. Zapewnianie bezpieczeństwa uczniów w czasie przerw międzylekcyjnych

2. Przestrzeganie zasad bezpieczeństwa w czasie zajęć organizowanych przez szkołę, przedszkole w tym przestrzeganie zasady rejestracji wyjść poza budynek szkolny, przedszkolny.
3. Przestrzeganie praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy o tych prawach.
4. Kontrola przestrzegania zasad ochrony danych osobowych uczniów – zgłaszanie na konkursy
Wnioski:
1. Systematycznie realizowano podstawę programową zgodnie z danym programem nauczania i planem dydaktycznym z danego przedmiotu czy edukacji wczesnoszkolnej
2. Dostosowano wymagania edukacyjne do możliwości i potrzeb uczniów w szczególności objętych pomocą psychologiczno – pedagogiczną w szkole.
3. Systematycznie i rzetelnie prowadzono  dokumentację przebiegu nauczania ( w tym zajęć obowiązkowych, pomocy  psychologiczno - pedagogicznej, diagnoz wstępnych, badań efektów nauczania, nauczania indywidualnego) zgodnie  z obowiązującymi przepisami i zaleceniami dyrektora szkoły 
4. Oceny wiedzy i umiejętności uczniów dokonywano systematycznie z uwzględnieniem wszystkich form aktywności dziecka zgodnie z wewnątrzszkolnym i przedmiotowym  ocenianiem.
5. Niektórzy nauczyciele  nie uzasadniają  oceny uczniów, a zwłaszcza  nie wskazują sposobów poprawy i doskonalenia.
6. Oceny z  zachowania uczniów dokonywano z godnie  z zapisami zawartymi w Statucie szkoły
7. Treści Programu Wychowawczo - Profilaktycznego  realizowano na poszczególnych zajęciach w szczególności zgodnie z planami wychowawczymi dla poszczególnych klas

8. Dostosowano plany pracy dydaktycznej (rozkłady materiału) z poszczególnych przedmiotów do zespołu klasowego oraz predyspozycji intelektualnych poszczególnych uczniów w klasie, uwzględniając wnioski z wszelkich badań i analiz oraz ewaluacji wewnętrznej pracy szkoły 

9. Bez zastrzeżeń współpracowano z rodzicami we wszelkich obszarach  działalności szkoły
10. Z należytą starannością prowadzono bieżącą kontrolę realizacji treści podstawy programowej w sprawdzianach typu A i B oraz okresową zgodnie z planem w badań efektów nauczania

11. Przestrzegano zasady ochrony danych osobowych uczniów  przy zgłaszaniu na konkursy.
12. Przestrzegano zasady bezpieczeństwa w czasie zajęć organizowanych przez szkołę, przedszkole. 
13. Rozpoznawano  potencjalne zagrożenia bezpieczeństwa uczniów oraz podejmowano  działania zmierzające do ich eliminowania
14. Sumiennie i aktywnie prowadzono  dyżury  w czasie przerw międzylekcyjnych, w pełni  zachowując przepisy BHP

15. Sytuacja wychowawcza w szkole (w oparciu o analizę ocen zachowania,  informacje wychowawców klas przedstawione na posiedzeniu klasyfikacyjnym, obserwacje zebrane w toku nadzoru realizowanego przez dyrektora szkoły), nie budzi zastrzeżeń, a występujące zjawiska wychowawczo niekorzystne, są na bieżąco diagnozowane i eliminowane.
16. Nauczyciele Przedszkola uwzględniają możliwości rozwojowe dzieci i ich zainteresowania, a efekty ich pracy są widoczne min. poprzez uzyskaną wiedzę  i umiejętności dzieci, prace plastyczne dzieci, występy artystyczne, rozwój intelektualny i ruchowy dzieci, 
17. Nauczyciele w Przedszkolu prowadzą stałe monitorowanie i analizowanie osiągnięć każdego dziecka, które przyczynia się do osiągania przez dzieci umiejętności i wiadomości określonych w podstawie programowej oraz do rozwoju ich zainteresowań.

18. Realizowane w przedszkolu cele określone w podstawie programowej wpływają na wzrost kompetencji dzieci, o czym świadczą wyniki obserwacji i diagnozy gotowości do podjęcia zadań szkolnych.
19. Należy kontynuować pracę z dziećmi w Szkole i w Przedszkolu w zakresie radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz doskonalić umiejętności   współdziałania, tolerancji, szacunku do siebie  i innych  oraz rozumienia siebie i innych, uwrażliwiając na potrzebę kompromisu.
20. Kontrola dziennika elektronicznego wykazała systematyczną realizację podstaw programowych na obu etapach edukacyjnych we wszystkich oddziałach, nauczyciele  kształtują umiejętności  i  wprowadzają wiedzę uczniom  określoną w podstawach programowych.
21. Dziennik elektroniczny zawiera wymagane prawem zapisy. Tematy lekcyjne wpisywane były w miarę systematycznie, stwierdzane  w wyniku kontroli braki w dzienniku  były na bieżąco uzupełniane. 
22. Tematy lekcji nie zawsze formułowane były  poprawnie tzn. nie miały charakteru operacyjnego i nie precyzowały, jakie cele edukacyjne były realizowane na zajęciach. Z zapisów powinno wynikać jednoznacznie co robili uczniowie na zajęciach i jakie cele były realizowane, czyli jakie wiadomości lub umiejętności kształcił lub przekazywał nauczyciel na zajęciach uczniom.
23. Wszystkie plany zawierają treści podstawy programowej dla danej edukacji czy przedmiotu nauczania. Uwzględniają możliwości danego zespołu klasowego.
24. Nauczyciele przestrzegali zasady związanej z zapowiadaniem sprawdzianów, testów i prac klasowych, co wynika z wpisów zamieszczanych w dzienniku elektronicznym. 
25. Wycieczki szkolne organizowane są  z zachowaniem zasad bezpieczeństwa,  zgodnie regulaminem.
26. Nauczyciele realizowali zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej zawarte w opiniach i orzeczeniach o potrzebie kształcenia specjalnego.
27. W szkole upowszechniana jest wśród dzieci i młodzieży wiedza o bezpieczeństwie oraz kształtowane są właściwe postawy wobec zagrożeń  i sytuacji nadzwyczajnych.
28. Niektórzy nauczyciele nie rozpoczynają punktualnie zajęć lekcyjnych.
29. Część nauczycieli przedłuża lekcje, skracając uczniom czas przerwy.
30. Nauczyciele oraz specjaliści w przedszkolu prowadzili w szczególności obserwację pedagogiczną mającą na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjęcie wczesnej interwencji, 
a w przypadku dzieci realizujących roczne przygotowanie przedszkolne – obserwację pedagogiczną zakończoną analizą i oceną gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).

Dalszego doskonalenia wymaga   
1. Modyfikować plany pracy  na bieżąco uwzględniając wnioski z wszelkich badań, analiz, i ewaluacji pracy dydaktyczno – wychowawczej.

2. Tematy lekcyjne powinny zawierać rozszerzenia, aby można było je odnieść do celów kształcenia zawartych w podstawie programowej. 
3. Nauczyciele przedmiotów w klasach starszych powinni włączać tematykę doradztwa zawodowego podczas swoich lekcji (ćwiczenia, zadania, dyskusje) oraz podejmować działania mające na celu współpracę z wychowawcami klas (wymiana informacji, wspólne obserwacje rozwoju uczniów), w tym z doradcą zawodowym (wymiana informacji, gromadzenie informacji o zainteresowaniach, talentach uczniów).
4. Dostosowywać organizacje procesu nauczania do możliwości uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

5. Różnicować zakres materiału, rodzaj zadań i stopień ich trudności, uwzględniając indywidualne potrzeby i możliwości uczniów.
6. Różnicować kryteria oceniania osiągnięć edukacyjnych uczniów zgodnie
z ich możliwościami. 
7. Uzasadniać każdą uzyskaną przez ucznia ocenę, zachowując wszystkie elementy uzasadnienia, a zwłaszcza wskazanie sposobów poprawy i doskonalenia.
8. Punktualnie rozpoczynać  zajęcia  lekcyjne i nie przedłużać  ich, aby nie skracać uczniom czas przerwy.
Wspomaganie nauczycieli  w realizacji ich zadań w ZPO w Tuczępach

Organizacja wspomagania nauczycieli odbywała się poprzez następujące działania: 
· Wspieranie rozwoju zawodowego nauczycieli w szkole poprzez organizację WDN prowadzonego przez pracowników PODiN z Buska Zdroju oraz kierowanie na szkolenia i kursy doskonalenia zewnętrznego.
· Organizowanie zebrań Rady Pedagogicznej 
· Przekazywanie ogólnych wniosków  i informacji o pracy szkoły.
· Dzielenie się wiedzą i umiejętnościami zdobytymi w szkoleniach zewnętrznych.
· Organizację spotkań i narad dotyczących aktualnych zmian w prawie oświatowym.
· Wspieranie zespołów  zadaniowych  i przedmiotowych w różnych obszarach działalności pracy szkoły.
· Obserwacja doraźna i planowa zajęć dydaktyczno – wychowawczych  oraz innych czynności i zajęć statutowych nauczycieli.
· Wspieranie nauczycieli w realizacji planu awansu zawodowego  przez  nauczycieli odbywających staż (podjęte działania zgodnie z planem oraz inne wynikające z potrzeb szkoły), (n-le w terminie złożyli sprawozdania cząstkowe z realizacji planów rozwoju zawodowego.)

· Prowadzenie doraźnego instruktaży w sprawach dotyczących pracy dydaktyczno wychowawczej i opiekuńczej jak również poprawnego prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania.
· Wspomaganie nauczycieli w opracowaniu dokumentów wewnątrzszkolnych zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego., 
· Wspieranie wychowawców klasowych w ich pracy wychowawczej w szkole i przedszkolu
· Prowadzenie instruktaży dla nauczycieli z krótkim stażem pracy pedagogicznej, udzielanie pomocy nauczycielom w różnych działaniach dydaktyczno -  wychowawczych pracy szkoły,
· Prowadzenie obserwacji zajęć dydaktyczno – wychowawczych – udzielanie pomocy merytorycznej  i metodycznej nauczycielom w celu zapewnienia prawidłowości i skuteczności procesu edukacyjnego.
· Motywowano nauczycieli do udziału w szkoleniach zewnętrznych celem doskonalenia warsztatu pracy dydaktyczno wychowawczej i opiekuńczej.
· Przedstawienie radzie pedagogicznej wyników ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Doskonalenie ZEWNĘTRZNE
W I półroczu na 27  nauczycieli ....23.... uczestniczyło .... 113 .... szkoleniach i kursach zewnętrznych. 
Średnio przypada  4,9  szkoleń na jednego nauczyciela

Wnioski:

1. Realizowane działania w ramach doskonalenia wewnętrznego spełniają oczekiwania i potrzeby nauczycieli i przyczyniają się do efektywniejszego wykorzystania zdobytych lub udoskonalonych umiejętności w pracy dydaktyczno – wychowawczej oraz przyczyniają się do podniesienia jakości pracy szkoły. 
2. Wspomaganie wynikało ze zdiagnozowanych potrzeb szkoły, zdefiniowanych we wnioskach 
z nadzoru pedagogicznego w ubiegłym roku szkolnym.
3. Nauczyciele w większości nie dzielą się wiedzą zdobytą podczas szkoleń zewnętrznych.

Zalecenia
1. Ustawicznie uczestniczyć w szkoleniach i pozyskiwać wiedzę metodyczną i merytoryczną, która pozwoli nauczycielowi doskonalić swoje umiejętności metodyczne i inne oraz zdobywać wiedzę z prawa oświatowego niezbędnego w pracy z dzieckiem i w prowadzeniu dokumentacji szkolnej.
2. Wspierać i udzielać pomocy merytorycznej nauczycielom z krótkim stażem pracy, jak również  wspomagać innych nauczycieli w pracy z uczniem mającym trudności w nauce oraz z uczniem zdolnym. 
3. Nauczyciele powinni dzielić się wiedzą i umiejętnościami  zdobytymi podczas szkoleń zewnętrznych. 

Obserwacja wszelkich działań dydaktyczno wychowawczych
 w różnych obszarach pracy szkoły
Celem obserwacji zajęć prowadzonych przez nauczycieli było:

· gromadzenie informacji o pracy nauczyciela i stopniu realizacji przez niego zadań edukacyjnych;

· wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli;

· wzajemne dzielenie się wiedzą, umiejętnościami i doświadczeniem;

· ocena rezultatów procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuńczego, na podstawie bezpośredniej obserwacji umiejętności, postaw i prezentowanej wiedzy uczniów;
Obserwacji w I  półroczu w roku szkolnego 2023/2024  podlegało w szczególności:

· Informowanie uczniów o celach lekcji;
· Stosowanie technologii komunikacyjno-informatycznej w trakcie zajęć i jej wykorzystywanie przez uczniów w procesie nauczania;
· Formułowanie w trakcie zajęć pytań kluczowych;
· Uzasadnianie ocen bieżących;
· Indywidualizacja nauczania w toku lekcji lub zajęć;
· Angażowanie do pracy uczniów w czasie lekcji;
· Kształcenie umiejętności pracy zespołowej, w parach
· Indywidualizacja nauczania w toku lekcji lub zajęć
· Praca domowa – jej zakres, zróżnicowanie  w zależności od możliwości uczniów.
· Pozyskiwanie w trakcie i na koniec  lekcji informacji o stopniu osiągnięcia celów lekcji
· Określenie na początku lekcji zasad oceniania oraz ich zastosowanie podczas zajęć.
· Właściwe organizowanie czasem na lekcji

· Twórcze postawy nauczyciela podczas zajęć, zwiększające zaangażowanie uczniów i efektywność działań nauczyciela.

· Formy sprawdzania osiągania założonych celów lekcji – ewaluacja efektów kształcenia
Łącznie w I półroczu roku szkolnego 2022/2023  dokonano ……11..…  obserwacji  zajęć dydaktyczno - wychowawczych w szkole i przedszkolu.
w I półroczu bieżącego roku szkolnego przeprowadzono następujące  obserwacje:
1. Iwona Kapusta – wychowanie fizyczne – kl. VI – 10.10.2023r.

2. Dorota Grochowska – religia – kl. I – 31.10.2023r.

3. Jolanta Królikowska – język niemiecki – kl. VI – 24.11.2023r.

4. Anna Łabęcka Bąk  – język polski – kl. VI – 1.12.2023r.
5. Edyta Stefańska – lekcja biblioteczna – gr. A,B,C – 25.11.2023r.
6. Katarzyna Sowiska – język angielski  – kl. IV – 14.12.2023r.
7. Anita Machniak  – informatyka – kl.  IV – 5.01.2024r.
8. Barbara Janik  – edukacja wczesnoszkolna – kl. I – 12.01.2024r.

9. Kamila Jamroży   – j. polski – kl. IV – 15.01.2024r.
10. Lucyna Kwiatek  – fizyka – kl. VII – 15.01.2024r.
11. Agnieszka Gach  –  chemia  –  kl. VII – 18.01.2024r.
· Dyżury nauczycieli na przerwach śródlekcyjnych, przed lekcyjnych  
· Wszystkie uroczystości i akademie szkolne   
	Data
	Uroczystość

	4.09.2023r.
	Uroczyste rozpoczęcie nowego roku szkolnego.

	30.09.2023r. 
	Dzień chłopaka - dyskoteka. 

	5.10.2022r.
	Pasowanie na uczniów dzieci z klasy I

	13.10.2022r. 
	Dzień Edukacji Narodowej 

	10.11.2022r. 
	„Szkoła do hymnu” z okazji Święta Niepodległości

	24.11.2022r. 
	Dyskoteka Andrzejkowa.

	20.12.2022r. 
	Jasełka szkolne

	22.12.2022r.
	Spotkania świąteczne w klasach

	25.01.2023r.
	Dzień Babci i Dziadka


Wnioski:

Na podstawie obserwacji zajęć dydaktyczno - wychowawczych, obserwacji pełnienia dyżurów przed lekcyjnych związanych z dowozem uczniów jak i śródlekcyjnych, obserwacji pracy pozalekcyjnej, analizy dokumentacji przebiegu nauczania, pracy społecznej dla szkoły stwierdza się, że:

· Nauczyciele prawidłowo i zgodnie z podstawami programowymi realizowali treści programów nauczania w oparciu o plany pracy  dostosowane do danego oddziału klasowego.

· Nauczyciele stosowali metody i formy pracy lekcyjnej sprzyjające rozwijaniu zdolności uczniów i ich motywację do nauki,

· Zaplanowane cele i główne założenia lekcji były prawidłowo realizowane
·  Tempo lekcji dobre i dostosowane do możliwości uczniów.

· Nauczyciele stwarzają uczniom możliwość prezentacji własnych poglądów oraz podejmowania decyzji,

· Nauczyciele prowadzą zajęcia w sposób ciekawy, umożliwiający uczniom osiąganie sukcesów na miarę ich możliwości, 

· Nauczyciele pozyskują informację zwrotną o osiągnięciu celów zajęć

· Nauczyciele w większości określają na początku lekcji zasady oceniania. 
· Nauczyciele indywidualizują nauczanie w toku  zajęć lekcyjnych.

· Oceny wiedzy i umiejętności uczniów dokonywano systematycznie z uwzględnieniem wszystkich form aktywności dziecka 
· Nauczyciele wdrażają wnioski wynikające z analizy badań efektów nauczania, z analizy sprawdzianów działowych.

· Nauczyciele kształtowali  umiejętności pracy zespołowej podczas zajęć lekcyjnych.
· Nauczyciele wykorzystają technologię IT w toku lekcji, programy edukacyjne w procesie nauczania.
· Nauczyciele w większości prawidłowo  formułują w trakcie zajęć pytania kluczowe.
· Nauczyciele w większości realizują obowiązek uzasadniania oceny w ocenianiu bieżącym.
· Nauczyciele większości wykorzystują na zajęciach pomoce dydaktyczne zgromadzone 
w szkole oraz te, które otrzymała szkoła w ramach realizowanych rządowych programów edukacyjnych.
· Nauczyciele na początku lekcji nie  określają kryteriów sukcesu i nie podają ich uczniom.

· Prezentowana twórczość artystyczna dzięki dużemu zaangażowaniu nauczycieli i uczniów była na bardzo wysokim poziomie. 
Dalszego doskonalenia wymaga:
· Wyjaśnianie uczniom znaczenia nauczanego materiału, przedstawianie  jego możliwego zastosowania w życiu codziennym co zmotywuje ich do aktywnego uczestnictwa w zajęciach.

· Uzasadniać każdą uzyskaną przez ucznia ocenę, zachowując wszystkie 3 elementy uzasadnienia, 
co uczeń dobrze wykonał, co ma poprawić, jak ma  poprawić.
· Należałoby zmienić sposób prowadzenia zajęć na taki, który pozwoliłby uczniom w większym stopniu współdecydować o sposobach i metodach pracy.

· Różnicować stopień trudności prac domowych, dostosowywać stopień trudności prac domowych do możliwości samodzielnego jej wykonania przez uczniów.

· Różnicować poziom zadań na sprawdzianach, stosowanie do zdiagnozowanych możliwości i preferencji uczniów.

· Zwracać większą uwagę na podsumowanie efektów kształcenia na zajęciach, wskazywać uczniom jakie cele były zamierzone na wstępie zajęć i czy udało się je zrealizować.

· Zwracać szczególną uwagę na uczniów wykazujących słabe zaangażowanie na zajęciach, bardziej ich motywować.

· Starać się stosować większą liczbę wizualnych środków dydaktycznych, zwłaszcza powszechniej wykorzystywać nowoczesne techniki informacyjno-komputerowe, z użyciem dydaktycznych programów multimedialnych.

· Częściej kierować do uczniów pytania kluczowe o poziom rozumienia przekazywanych treści.
· Zadawanie zadań o stopniu trudności nie przekraczającym możliwości ucznia, gdyż obawa przed konsekwencjami za brak pracy domowej zmusza go do korzystania z pomocy innych.
· Na każdej jednostce lekcyjnej wskazywać cele lekcji, w celu wzbudzenia zainteresowania ucznia, ukazaniu jej praktycznego zastosowania - zarówno na lekcjach z innych przedmiotów, jak 
i w codziennym życiu.
· Bezwzględnie stosować ewaluację końcową lekcji, celem powzięcia wiadomości przez nauczyciela o stopniu opanowania wiadomości lub umiejętności.
· Przekazywać  informacje zwrotną we właściwym czasie, wskazywać elementy do poprawy,  uwag na temat ich wyników w odniesieniu do konkretnych celów nauczania. Jak wskazują badania, im szybciej uczeń otrzyma informację zwrotną w szkole, tym większe będzie jej oddziaływanie na zachowanie ucznia Przekazywanie uczniom informacji zwrotnej oraz włączenie uczniów w ten proces tworzą środowisko sprzyjające uczeniu się.
Treść § 12 wskazanego rozporządzenia w sprawie oceniania brzmi: „Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć”.

Organizacja szkoleń i narad w roku szkolnym 2023/2024
Zgodnie z planem pracy  w I półroczu odbyły się zebrania Rady Pedagogicznej, w tym
a) 3 zebrania plenarne:
	29.08.2023r.,
	Plan pracy szkoły, przedszkola, przydziały czynności dla nauczycieli -- organizacja nowego roku szkolnego 2023/2024

	14.09.2023r.
	Plan nadzoru pedagogicznego Dyrektora Szkoły na rok szkolny 2023/2024.

Zatwierdzenie projektu Programu – Wychowawczego i Profilaktyki.


	31.01.2024r.
	Klasyfikacja uczniów oraz sprawozdania nauczycieli z pracy dydaktyczno- wychowawczej i opiekuńczej za I półrocze  roku szkolnego 2023/2024



b) 4  zebrania zgodnie z planem pracy Rady Pedagogicznej:
	17.10.2023r.
	Rada szkoleniowa "Funkcja oceny szkolnej, uzasadnianie oceny bieżącej oraz  pisemnej".

Powołanie Komisji Inwentaryzacyjnej w Zespole Placówek Oświatowych 
w Tuczępach --  Zarządzenie Nr .....5../2023/2024

	14.11.2023r.
	Kontrola Zarządcza w Zespole Placówek Oświatowych w Tuczępach, 

Analiza i interpretacja wyników egzaminu po VIII klasie. 

Wykorzystanie  w pracy dydaktyczno - wychowawczej wyników egzaminu  do podnoszenia jakości pracy szkoły w  bieżącym  roku szkolnym 2023/2024 – opracowanie działań do wniosków z analizy i interpretacji wyników  egzaminu po VIII kl.  

	11.12.2023r.
	Rada szkoleniowa „Działania wychowawcze oraz działania nauczycieli specjalistów, które przyczynią się do zmniejszenia ilości takich zachowań jak: obgadywanie, przezywanie, wyśmiewanie oraz rozpowszechnianie plotek i oszczerstw (również przez sms-y i internet)", obrażanie i ośmieszanie. Zapoznanie z Projektem  Planu Jednostkowych Dochodów i Wydatków Budżetowych na rok  2024
Uchwała Nr 10/2023/2024 w sprawie wprowadzenia zmian  w Statucie Publicznej Szkoły Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Tuczępach.  
Zarządzenie Nr 6/2023/2024 w sprawie opublikowania ujednoliconego tekstu Statutu Publicznej Szkoły Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Tuczępach.

	31.01.2024r.
	Powołanie Komisji Rekrutacyjnej w Publicznym Przedszkolu i Publicznej Szkole  
w Tuczępach do przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego na wolne miejsca na 24/25
Przedstawienie sprawozdania z realizacji Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych za  2023r. i  rocznego planu pracy tj. „Preliminarza Przychodów i Wydatków” ZFŚS na 2024r.
Badanie efektów nauczania w I półroczu  roku szkolnego 2022/2023r. - Przedstawienie sprawozdań z przeprowadzonych  diagnoz i  badań efektów nauczania zgodnie z wyznaczonym planem: 


Zgodnie z planem pracy  w II półroczu odbyły się zebrania Rady Pedagogicznej, w tym
a) 3 zebrania plenarne:
	28.02.2024r.
	Przedstawienie ogólnych wniosków ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego Dyrektora ZPO w Tuczępach oraz informacji o działalności szkoły w II półroczu  2023/2024  
Ustalenie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego  -- tj. opracowanie działań do wniosków i rekomendacji  na  rok szk. 2023/2024 
Powołanie zespołu egzaminacyjnego (pkt. 3.5 ppkt. 2) i zespołów nadzorujących (pkt. 3.5 ppkt. 6  Informacji o sposobie organizacji i przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty, obowiązującej w roku szkolnym 2023/2024)
Przeprowadzenie szkolenia w zakresie organizacji egzaminu ósmoklasisty dla nauczycieli zatrudnionych szkole wchodzących w skład zespołów nadzorujących (pkt. 3.5 pkt. 15 Inf. )

	13.06.2024r.
	Klasyfikacja i promocja uczniów oraz sprawozdania nauczycieli z pracy dydaktyczno- wychowawczej i opiekuńczej za II półrocze roku szkolnego 2023/2024 

	26.08.2024r.
	Sprawozdanie dyrektora szkoły z nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2023/2024 – wyniki i wnioski.  
 Podjęcie Uchwały w sprawie ustalenia sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2024/2025 w Zespole Placówek Oświatowych Publiczna Szkoła Podstawowa i Przedszkole w Tuczępach.


b) 4  zebrania zgodnie z planem pracy Rady Pedagogicznej:
	19.03.2024r.
	Rada szkoleniowa "Zadania nauczycieli wychowawców w procesie udzielania pomocy psychologiczno pedagogicznej, podsumowanie efektów udzielania PPP"
Powołanie członków Komisji Socjalnej w ramach działalności Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych  w Zespole Placówek Oświatowych w Tuczępach.

Wprowadzenie innowacji pedagogicznej „Świat kodowania” w klasach I – III.



	9.05.2024r.
	Zaopiniowanie wybranych podręczników oraz materiałów ćwiczeniowych dla danego etapu edukacyjnego przez Radę Pedagogiczną przed dopuszczeniem przez dyrektora  szkoły do „Szkolnego zestawu  podręczników i materiałów ćwiczeniowych” oraz „Przedszkolnego zestawu  podręczników i materiałów ćwiczeniowych” do użytku szk.

	5.06.2024r.
	Badanie efektów nauczania w II półroczu roku szkolnego 2023/2024
- Przedstawienie sprawozdań z przeprowadzonych  diagnoz i  badań efektów nauczania zgodnie z wyznaczonym planem. 


Łącznie w roku szkolnym  2022/23  odbyło się … 13… zebrań Rady Pedagogicznych 
 …6… plenarnych zebrań oraz …7…  zebrań zgodnie z planem pracy szkoły.
Projekt  „Laboratoria przyszłości”

   Laboratoria Przyszłości to nowoczesny sprzęt, który uatrakcyjnia zajęcia szkolne i pozwala uczniom rozwijać swoje zainteresowania nie tylko na lekcjach techniki i w ramach innych obowiązkowych zajęć edukacyjnych (lekcje przyrody, geografii, matematyki, chemii, muzyki, języka polskiego, języka angielskiego, religii, historii, nauczania wczesnoszkolnego) ale także w ramach zajęć pozalekcyjnych, kół zainteresowań i innych form rozwijania umiejętności, takich jak min:  kółko robotyki,  koło matematyczne, zajęcia wyrównawcze z matematyki, zajęcia projektowania 3D, koła polonistycznego, zajęcia w świetlicy.

Korzyści z Laboratoriów Przyszłości:
Z perspektywy szkoły i nauczyciela:

· sfinansowanie nowoczesnego wyposażenia – nie tylko wymaganego, ale również dodatkowego, wskazanego przez szkołę;

· nowe technologie i eksperymenty, ułatwiające przekazywanie wiedzy;

· wsparcie w realizacji podstawy programowej, prowadzeniu kół zainteresowań i zajęć dodatkowych;

· rozwój merytoryczny nauczycieli.

Z perspektywy rodzica i ucznia:

· zwiększenie zainteresowania dziedzinami technicznymi i ścisłymi;

· popularyzacja rozwiązań i umiejętności praktycznych, połączenie zdobywania wiedzy z przygodą;

· odkrywanie i rozwój talentów oraz inwestycja w lepszą przyszłość młodych.

Wnioski:

Wyposażenie szkoły umożliwia realizację podstawy programowej w sposób ciekawy i atrakcyjny.
W ramach pomocy psychologiczno pedagogicznej realizowane są następujące zajęcia

· Indywidualne zajęcia edukacyjne - zindywidualizowane ścieżki kształcenia
· Zajecia specjalistyczne (korekcyjno kompensacyjne),terapia logopedyczna

· Kształcenie specjalne - zajęcia rewalidacyjne

· Zajęcia rozwijające uzdolnienia.
· Zajęcia dydaktyczno wyrównawcze.

Ponadto w  szkole udzielana jest pomoc rodzicom (prawnym opiekunom) dzieci i młodzieży 
o specjalnych potrzebach edukacyjnych w zakresie doskonalenia umiejętności niezbędnych we wspieraniu ich rozwoju. Podejmowane są następujące działania:
· pedagogizacja rodziców,

· rozmowy indywidualne,

· przekazywanie materiałów informacyjnych,

· gromadzenie w bibliotece materiałów wspomagających dla rodziców, 

· instruktaż w zakresie pracy z dzieckiem z trudnościami w uczeniu się, 

· kierowanie do placówek specjalistycznych, 

· korygowanie wad wymowy,  

· pomoc w nawiązaniu kontaktu ze specjalistami i instytucjami

· pomoc w rozwiązywaniu indywidualnych, bieżących problemów,  

· współpraca z poradnią psychologiczno pedagogiczną
a) Czytanie – umiejętność rozumienia, wykorzystywania i przetwarzania tekstów;

b) Myślenie naukowe – umiejętność formułowania wniosków opartych na obserwacjach empirycznych dotyczących przyrody i społeczeństwa;

c) Myślenie matematyczne – umiejętność wykorzystania narzędzi matematyki w życiu codziennym oraz formułowania sądów opartych na rozumowaniu matematycznym;

d) Umiejętność pracy zespołowej;

e) Umiejętność odkrywania swoich zainteresowań i/lub przygotowania do dalszej edukacji;

f) Umiejętność uczenia się;

g) Umiejętność posługiwania się nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

h) Umiejętność komunikowania się w języku ojczystym.
Realizacja i udział w programach edukacyjnych (w tym profilaktycznych) oraz wdrażanie innowacji:

Ważnym zadaniem Naszej Szkoły jest edukacja zdrowotna, której celem jest kształtowanie u uczniów postawy dbałości o zdrowie własne i innych ludzi oraz umiejętności tworzenia środowiska sprzyjającego zdrowiu.

Nasza Szkoła prowadzi działania promujące zdrowie min. poprzez: 

· Rozwijanie u uczniów wiedzy, umiejętności i zdolności do podejmowania decyzji oraz dokonywania właściwych wyborów w sprawach zdrowia - zdrowia: fizycznego, społecznego, psychicznego.

· Przekazywanie wiedzy na temat zdrowego stylu życia.

· Kształtowanie umiejętności dbania o zdrowie własne i innych ludzi

· Stworzenie warunków do kształtowania zdrowia i bezpiecz. w różnych sytuacjach.

· Uświadomienie korzyści wynikających z aktywności fizycznej.

· Uświadomienie związku między sposobem żywienia, a zdrowiem.

· Uświadomienie zagrożeń dla zdrowia w różnych sytuacjach.

· Kształtowanie właściwych zachowań wynikających z kontaktów z innymi.

· Kształtowanie dobrych relacji międzyludzkich.

· Wzmacnianie poczucia własnej wartości i wiary w swoje możliwości.

Realizacja i udział w projektach i programach edukacyjnych (w tym profilaktycznych) 

· Program dla szkół” -- „Owoce i warzywa w szkole” i „Mleko w szkole”,

· Program „Trzymaj formę”

· Program „Czyste powietrze wokół nas”

· Program „Nie pal przy mnie proszę”

· Program „Przemoc boli”

· Program „Dziel się uśmiechem”
Tworzenie materialnych warunków do realizacji zadań
 dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych:

W ramach działalności gospodarczej doprowadzono budynek szkoły w tym sale lekcyjne, korytarze, zaplecze sali gimnastycznej i inne pomieszczenia do stanu przydatności, funkcjonalności, użyteczności estetycznego wyglądu  oraz bezpieczeństwa  czy też wymogów sanitarno – zdrowotnych. 
Każdego roku wykonuje się przeglądy techniczne szkoły obejmujące:

· Stan techniczny budynku 

·  Przegląd urządzeń kotłowni,

· Przegląd gaśnic w szkole,

· Stan  sanitarny szkoły,

·  Stan wodno – kanalizacyjny

· Przegląd instalacji elektrycznych

· Przegląd instalacji gazowych

· Czyszczenie i sprawdzenie stanu  technicznego przewodów kominowych,                                                                                              spalinowych i wentylacyjnych
· Dyrektor szkoły występował o dodatkowe środki w ramach: programu – „Posiłek w domu i szkole” - o udzielenie wsparcia finansowego na realizację zadania w ramach modułu 3 wieloletniego rządowego programu na kwotę:  100 000, 00 zł. Środki te  zostały przeznaczone na zakup niezbędnego sprzętu poprawiającego standard kuchni i jadalni szkolnej. Zakupilibyśmy do kuchni: taboret gazowy, oraz nową kuchenkę elektryczną 4 palnikową z piekarnikiem, lodówkę, zamrażalkę, lodówkę na próbki żywnościowe, robot kuchenny i wiele innych drobnych sprzętów. W jadalni wymienilibyśmy wszystkie stoły i krzesła na nowe, bezpieczne i przede wszystkim dostosowane do wzrostu dzieci i młodzieży
Prowadzona działalność gospodarcza tj.  modernizacje, doposażanie szkoły, porządkowanie pomieszczeń szkoły sprawiły, iż  poprawiły się warunki nauki i pracy dla wszystkich uczniów i pracowników w tym szczególnie bezpieczeństwo uczniów.
Ocena pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczyciela

Kryteria oceny pracy Nauczycieli. 
Ocena pracy nauczyciela dokonywana jest pod kątem realizacji przez nauczyciela obowiązków wynikających 
z przepisów Karty Nauczyciela oraz przepisów statutu szkoły, w której zatrudniony jest nauczyciel. Kryterium oceny pracy nauczyciela jest - ustalony w ramach nadzoru pedagogicznego - stopień realizacji wskazanych zadań. I tak, przy ocenie pracy nauczyciela brana jest pod uwagę: 

a) Rzetelność w realizacji zadań związanych z powierzonym nauczycielowi stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoły: dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą; 

b) Stopień realizacji obowiązku wspierania każdego ucznia w jego rozwoju oraz dążenia do pełni własnego rozwoju osobowego. 

c) Stopień realizacji obowiązku kształcenia i wychowywania uczniów w umiłowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolności sumienia i szacunku dla każdego człowieka; 

d) Stopień realizacji dbałości o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów (powyższe obowiązki określa art. 6 ustawy) 

e) Stopień realizacji obowiązku kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, postawę moralną 
i obywatelską z poszanowaniem godności osobistej ucznia (art. 4 ustawy)

f)  Stopień realizacji w ramach ustalonego czasu pracy:

· zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, prowadzonych bezpośrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, 

· innych czynności i zajęcia wynikających z zadań statutowych szkoły, ze szczególnym uwzględnieniem zajęć edukacyjnych, opiekuńczych i wychowawczych uwzględniających potrzeby i zainteresowania uczniów, 

· zajęć i czynności związanych z przygotowaniem się do zajęć, samokształceniem i doskonaleniem zawodowym.
W Zespole Placówek Oświatowych w Tuczępach dokonuje się oceny nauczycieli uwzględniając  następujące  dziedziny aktywności:
a) Warsztat pracy nauczyciela 

b) Zaangażowanie zawodowe nauczyciela 

c) Aktywność w doskonaleniu zawodowym 

d) Działania w zakresie wspomagania wszechstronnego rozwoju ucznia 

e) Przestrzeganie dyscypliny pracy 

Motywowanie nauczycieli do doskonalenia i rozwoju zawodowego polegało min. na:

· Sfinansowaniu w większości  udziału nauczycieli w doskonaleniu zewnętrznym 

· Przedstawianiu nauczycielom oferty doskonalenia zawodowego PODiD i ŚCDN i inne

· Przyznawanie Nagród Dyrektora Szkoły

· Wyróżnianiu w kryteriach oceny pracy nauczyciela zaangażowania w doskonalenie zawodowe;

· Przyznawaniu dodatku motywacyjnego

· Dokonywaniu oceny pracy.

· Udzielaniu pochwały podczas zebrań rady pedagogicznej, 

· Wspieraniu zespołów  zadaniowych  i przedmiotowych w różnych obszarach działalności pracy szkoły min. w obszarze pomocy psychologiczno pedagogicznej dla uczniów.

· Przekazywaniu ogólnych wniosków  i informacji o pracy szkoły.

· Wspieraniu rozwoju zawodowego nauczycieli w szkole poprzez organizację WDN prowadzonego przez  pracowników PODiN z Buska Zdroju oraz kierowanie  na szkolenia i kursy doskonalenia zewnętrznego  w większości finansowane jest z budżetu szkoły

· Wspieraniu nauczycieli w realizacji planu rozwoju zawodowego na dany stopień awansu
Świetlica  szkolna

Zajęcia świetlicowe odbywały się w godzinach 7.00 do 8.00 oraz od 5 godziny lekcyjnej tj. od 11.45 do 14.45 W bieżącym roku szkolnym swą działalnością opiekuńczo - wychowawczą objęto wszystkich uczniów oczekujących na zajęcia lub na odwozy, czy odebranie przez rodzica. W świetlicy przebywały również dzieci oczekujące na zajęcia dodatkowe (logopedyczne, korekcyjno – kompensacyjne, rewalidację). Zajęcia przebiegały zgodnie z rocznym planem pracy świetlicy.
Podstawowe zadania świetlicy to:
· Zapewnienie wychowankom opieki w godzinach ustalonych w porozumieniu z rodzicami. 
· Wytwarzanie dobrego klimatu do nawiązywania kontaktów dziecka z nauczycielem.
·  Niesienie pomocy w uzupełnianiu braków wychowania rodzinnego i środowiskowego. 
· Opieka, pomoc i rada w każdej sytuacji, która przysparza dzieciom istotnych trudności.
·  Organizowanie wypoczynku czynnego, ruchu (jeśli to możliwe na świeżym powietrzu).
·  Organizowanie nauki i właściwej pomocy, tak aby całość zadań domowych wychowankowie objęci pomocą wykonywali na miejscu.
·  Wzbudzanie i rozwijanie zainteresowań poprzez dostarczanie okazji do różnorodnej ekspresji -- plastycznej, muzycznej, dramatycznej. 
· Organizowanie konkursów świetlicowych i szkolnych dających możliwość szerszego udziału wychowanków w życiu szkoły oraz prezentacji na forum szkoły.
·  Stała, systematyczna współpraca z rodzicami i wychowawcami klas.
·  Organizowanie samorządności świetlicowej i współodpowiedzialności za dobro wspólne.
Współpraca ze środowiskiem lokalnym

Promowanie naszej szkoły to całokształt działań podejmowanych przez całą społeczność szkolną w sposób systematyczny, służący utrwalaniu pozytywnego wizerunku szkoły w środowisku, w którym funkcjonuje, sprzyjający tworzeniu trwałych relacji wewnętrznych (pomiędzy pracownikami szkoły, a uczniami) oraz zewnętrznych (z rodzicami, lokalnym samorządem i środowiskiem), upowszechnia także osiągnięcia szkoły w środkach masowego przekazu – strona www szkoły, prasa lokalna, powiatowa. 

 Promocja naszej  szkoły spełnia określone cele, w tym m.in. kształtuje na zewnątrz wizerunek szkoły jako twórczej, spełniającej standardy  nauczania oraz zachęca rodziców i uczniów do podejmowania nauki właśnie w tej, a nie innej szkole, prowadzi do identyfikacji pracowników ze szkołą. 
Najważniejsze korzyści, jakie odnoszą uczniowie dzięki współpracy szkoły z organizacjami i instytucjami działającymi w lokalnym środowisku, to rozwijanie zainteresowań, zagospodarowanie czasu wolnego, udział w różnych projektach, uczestniczenie w uroczystościach na szczeblu lokalnym, korzystanie z pomocy materialnej. Dzięki nawiązywaniu kontaktu ze społecznością lokalną szkoła także wzmacnia u uczniów postawy, wartości i umiejętności niezbędne, by odnajdywać się w świecie i stawiać czoła jego wyzwaniom, a sama szkoła staje się bardziej widoczna i doceniana w środowisku lokalnym.
Współpraca z rodzicami
W pierwszym półroczu bieżącego roku szkolnego współpraca z rodzicami układała się pomyślnie, nauczyciele i dyrektor owocnie współpracowali z rodzicami uczniów. Współpraca ta opierała się głównie na pozyskaniu informacji o dziecku, bliższym poznaniu rodziców, zdobyciu wzajemnego zaufania oraz na włączeniu rodziców w pomoc i pracę na rzecz szkoły i przedszkola. Rodzice z chęcią i dużym zaangażowaniem uczestniczyli we współorganizowaniu uroczystości szkolnych i przedszkolnych. Mieli  także możliwość skorzystania z porad psychologa, pedagoga i logopedy. Podczas codziennych spotkań wspólnie z rodzicami rozwiązywane były bieżące problemy w pracy dydaktyczno-wychowawczej. Wymieniane były spostrzeżenia dotyczące pracy z dziećmi. W ramach współpracy z rodzicami jest prowadzona strona internetowa, z której rodzice mogli zapoznawać się z aktualnymi działaniami szkoły i przedszkola oraz z podstawowymi dokumentami, według których pracuje szkoła i przedszkole. 
Zebrania z rodzicami były okazją do szczerej wymiany poglądów i uwag. Rodzice podczas nich otwarcie mówili o różnych sprawach dotyczących dzieci i szkoły. Program wychowawczo - profilaktyczny szkoły na rok szkolny 2023/2024 został zatwierdzony przez Radę Rodziców i jest realizowany we współdziałaniu z rodzicami.  Programy nauczania i podręczniki oraz plan finansowy na 2024r został pozytywnie zaopiniowany przez Radę Rodziców. Ponadto Szkoła stara się rozwijać poczucie odpowiedzialności rodziców za efekty wychowania i kształcenia uczniów, jak również  dąży do usprawnienia pracy dydaktyczno - wychowawczej z uczniami trudnymi wykorzystując różne metody pracy.
Ważnym aspektem jest także poznanie oczekiwań rodziców i ich opinii na temat funkcjonowania szkoły. co jest wykorzystywanej w dalszej pracy szkoły i przedszkola.
Biblioteka szkolna
Na terenie szkoły działała biblioteka – 15 godzin tygodniowo.
 W ramach tych godzin prowadzono działalność pedagogiczno-wychowawczą i biblioteczno-techniczną,
 m. in.:

1) udostępnianie zbiorów bibliotecznych,

2) udzielanie czytelnikom informacji bibliotecznych, bibliograficznych, tekstowych i rzeczowych,

3) udostępnianie potrzebnych materiałów do lekcji,

4) kształtowanie umiejętności uczniów niezbędnych w samodzielnym wyszukiwaniu informacji

    na określony temat,

5) udzielanie wskazówek uczniom w wyborach czytelniczych,

6) przeprowadzenie selekcji książek i czasopism.

Wycieczki szkolne
Wycieczki szkolne i przedszkolne  stanowiły ważny element realizacji programu zarówno dydaktycznego jak i wychowawczego naszej szkoły i przedszkola. Dzięki nim dzieci i uczniowie mogli w praktyce wykorzystać wiedzę teoretyczną przyswajaną na lekcjach.
Dobrze pomyślane i realizowane wycieczki ułatwiły uczniom poznanie rzeczy i zjawisk, wpłynęły na rozwój spostrzeżeń, wyobraźni i myślenia, przyczyniły się do kształtowania i rozwijania uczuć patriotycznych, społecznych, estetycznych oraz wpłynęły na kształtowanie się takich cech charakteru, jak np. koleżeńskość, wytrwałość czy zaradność. 
Wycieczki były ważnym motywem uczenia się i poznawania otaczającego świata, co pod względem dydaktycznym ma przecież niemałe znaczenie. Słowem, wycieczki  jako forma organizacji pracy w szkole  i przedszkolu mają tyle walorów, że ze wszech miar zasługują na jak najszersze stosowanie  w praktyce pedagogicznej.
Wykaz wyjazdów i wycieczek szkolnych i przedszkolnych:
	L.p.
	Data wycieczki
	Miejsce wycieczki, klasa, liczba dzieci


	1.
	21.09.2023r.
	Kielce, klasa I, 16 dzieci

	2.
	21.09.2023r.
	Rajd po Gminie Tuczępy, klasa V, 18 dzieci

	3.
	4.10.2023r.
	Niziny, klasa 0, 12 dzieci

	4.
	13.10.2023r.
	Las Tuczępy, Przedszkole B i C, 31 dzieci

	5.
	8.11.2023r.
	Staszów, Przedszkole A,B, C, 48 dzieci

	6.
	20.11.2023r.
	Oleśnica, klasa V, III, 3 dzieci

	7.
	28.11.2023r.
	Pacanów, klasa I, II, III, 49 dzieci

	8.
	6.12.2023r.
	Konary, klasa VI, 15 dzieci

	9.
	7.12.2023r.
	Pacanów, klasa IV, 16 dzieci

	10.
	8.12.2023r.
	Staszów, Przedszkole A, B, C, 47 dzieci

	11.
	19.01.2024r.
	Staszów, Przedszkole A, B, C, 44 dzieci


Bezpieczeństwo w Naszej Szkole i Przedszkolu
Zadaniem dyrektora i nauczycieli Naszej Szkoły było tworzenie takich warunków do uczenia się i rozwoju, aby uczeń czuł się w szkole bezpiecznie, a sama szkoła była dla niego miejscem przyjaznym i życzliwym. 
Zadanie to osiągnięto  min. poprzez sprawne i skuteczne zarządzanie szkołą oraz sumienną pracę nauczycieli, a mianowicie przez:
· zapewnienie bezpiecznych warunków podczas zajęć edukacyjnych i przerw międzylekcyjnych,

· zapewnienie bezpiecznych warunków uczestnictwa uczniów w zajęciach pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoły,

· zapewnienie bezpiecznych warunków uczestnictwa uczniów w różnych konkursach, zawodach, wycieczkach i innych formach organizowanych za pośrednictwem szkoły poza obiektami należącymi do szkoły.
· przeprowadzanie okresowych kontroli stanu technicznego wszelkich instalacji  oraz poszczególnych pomieszczeń i terenu wokół budynku szkolnego.
· organizowanie szkoleń z zakresu bhp, ppoż oraz udzielania pierwszej pomocy dla nauczycieli i pracowników obsługi.
Obowiązki w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa uczniom w szkole, 
wynikające z przepisów prawa oświatowego są następujące:
Karta Nauczyciela --- art. 6 „Nauczyciel obowiązany jest rzetelnie realizować zadania związane 
z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoły: dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, w tym zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę (...)”
Karta Nauczyciela --- art. 7 „Dyrektor szkoły m.in. sprawuje opiekę nad dziećmi i młodzieżą uczącą się w szkole” oraz „dyrektor szkoły jest odpowiedzialny m.in. za zapewnienie bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę”.
Ustawa o systemie oświaty --- art. 5 „organ prowadzący zapewnia warunki działania szkoły, w tym bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki”.
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach -- par. 2 „dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole lub placówce, a także bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajęciach organizowanych przez szkołę lub placówkę poza obiektami należącymi do tych jednostek”. 
Na mocy obowiązujących w Polsce w/w przepisów każdy dyrektor szkoły zobligowany jest do zapewnienia 
w kierowanej przez siebie szkole odpowiednich warunków. Kluczowe w tym aspekcie jest zachowywanie szeroko rozumianych zasad z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy. Dzięki nim zarówno uczniowie, nauczyciele i pracownicy obsługi mogą bowiem realizować codzienne zadania bez obawy o swoje życie 
i zdrowie.
	WNIOSKI  i REKOMENDACJE  ZE SPRAWOWANEGO NADZORU PEDAGOGICZNEGO
DYREKTORA ZESPOŁU PLACÓWEK OŚWIATOWYCH W TUCZĘPACH NA  II pół  2023 / 2024


       Na podstawie min.:
· Analizy wyników śródrocznej klasyfikacji uczniów, 

· Przeprowadzonych sprawdzianów przedmiotowych,

· Przeprowadzonych badań efektów nauczania,

· Analizy osiągnięć uczniów w konkursach przedmiotowych
· Przeprowadzonych obserwacji zajęć lekcyjnych oraz uroczystości szkolnych stacjonarnie i zdalnie, 

· Przeprowadzonej bieżącej obserwacji pracy nauczyciela,

· Przeprowadzonej bieżącej obserwacji osiągnięć i umiejętności uczniowskich na danym etapie kształcenia 
· Oraz na podstawie obserwacji i kontroli działań dydaktyczno – wychowawczych  i opiekuńczych pracy szkoły.
· Oraz innych przejawów pracy  i życia szkolnego
Ogólne wnioski i rekomendacje, na II półrocze  roku  szkolnego  2023/2024:
Wniosek 1: Są uczniowie, którzy nie znają zapisów wewnątrzszkolnego prawa zawartego  w Statucie Szkoły,  natomiast Ci co znają niektórzy  nie przestrzegają ich. 
Rekomendacja: Należy wzmóc działania wychowawcze, a w szczególności działania nauczycieli specjalistów 
i wychowawców klasowych w zakresie znajomości  i przestrzegania prawa zawartego w Statucie Szkoły.
Wniosek 2:  W drugim półroczu bieżącego roku szkolnego wprowadza się w życie szkolne i przedszkolne nowy dokument - Standardy Ochrony Małoletnich.

Rekomendacja:  Wychowawcy klasowi oraz nauczyciele specjaliści zapoznają uczniów z zapisami dokumentu wprowadzonego w życie szkolne zarządzeniem dyrektora szkoły, a mianowicie z Standardami Ochrony Małoletnich.
Wniosek 3: Nauczyciele w większości nie dzielą się wiedzą zdobytą podczas szkoleń zewnętrznych.

Rekomendacja: Należy zobowiązać nauczycieli do dzielenia się wiedzą i pozyskanymi materiałami szkoleniowymi 
w ramach szkoleń zewnętrznych min.  poprzez prezentowanie zdobytej wiedzy na zebraniach rady pedagogicznej oraz udostępnianie materiałów szkoleniowych w wiadomościach  dziennika LIBRUS.
Wniosek 4: Wyniki ocen śródrocznych VII  klasy z przedmiotów egzaminacyjnych nie są zadawalające i nie rokują dobrego wyniku z egzaminu ósmoklasisty.

Rekomendacja: W klasie VII  należy bezwzględnie pracować na przykładowych zadaniach egzaminacyjnych. 
Na zajęciach języka polskiego min. ćwiczyć pisownie dłuższych wypowiedzi. Z języków obcych duży nacisk należy położyć min. na znajomość słownictwa i prawidłową wymowę. Na lekcjach matematyki min. ćwiczyć samodzielne rozwiązywanie zadań otwartych.
Wniosek 5:  Nauczyciele na początku lekcji nie  określają kryteriów sukcesu i nie podają ich uczniom.
Rekomendacja:  Zwiększyć  aktywność i świadomość uczniów, rozwijać  u nich umiejętność uczenia się poprzez określanie i podawanie  na początku lekcji kryteriów sukcesu czyli tzw. NACOBEZU. Dzięki czemu zwiększy się efektywność  nauczania, a sami uczniowie staną się bardziej samodzielni i przejmą większą odpowiedzialność za swoją naukę,  co ma istotny wpływ na kształtowanie młodych ludzi do pełnienia w przyszłości określonych ról 
w społeczeństwie.    
Sprawozdanie opracowała Dyrektor Szkoły –  Grażyna Patrzałek
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