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Zmluva o spoluprrici

pri poskytovani praktick6ho vyuiovania v syst6me durilneho vzdelSvania

uzatvoren| podl'a $ 269 ods. 2 zirkona (,. 51311991Zb. Obchodnyi z6konnik a zilkona (. 6112015 Z. z.
o odbornom vzdeliwani a priprave v zneni neskor5ich predpisov (dalej len,,zmluva")

1. Hlavnj'zamestndvatel'

Obchodn6 meno: Deutsch-Slowakische Akademien, a.s.
Sidlo: Skolsk| 13615,977 Ol Brezno, Slovensk6 republika
zgpisany v obchodnom registri Okresn6ho sirdu Bansk5 Bystrica, odd. Sa, vloZka d. 1073/5
ICO: 47 342 242
DIe:2023839125
ri opu: sK2o2313gt25
iislo osveddenia: I 7/SDY I AZZZSN2OIT
Osoba opr6vnen6 konat' v mene zamestnhvatel'a: Ing. Marek Nikel, predseda predstavenstva

(d'alej len,,hlavny zamestndvatef')

2. Druhj' zamestnfvatel' (spolupracuj rici zamestndvatel)

Obchodn6 meno: Zdkladnitskola, Bernollkova ulica 1061, Vranov nad Topl'ou
Sidlo: BernolSkova ulica 1061, 093 01 Vranov nad Toplbu
tio: :1305318
Dri 2020628940

Osoba opr6vnen6 konat'v mene zamestn6vatel'a: Mgr. Marek Cerula, MBA, riaditel'Skoly

(d'alej len ,druhy zamestndvatel",hlavny zamestnSvatel'a druhy zamestnbvatel'spolodne ako ,vmluvnd
strany")

iLinot< I
Predmet zmluly

1. Predmetom zmluvy je dohoda medzi zmluvn;fmi stranami o spolupr5ci pri poskytovani odborndho
qfcviku alebo odbornej praxe Ziaka v systdme du6lneho vzdel|vania (d'alej len ,,praktickd
vyudovanie") v srilade so z6konom (,.6112015 Z. z. o odbornom vzdelitvani apriprave aozmene
a doplneni niektorlich z5konov v znemi neskor5ich predpisov (d'alej len ,,z6kon").

2. Druhy zamestnivatel'poskytuje praktickd vyudovanie v srilade s $ 48a zitkona.

3. Druh;f zamestnSvatel' sa zavazuje spolupracovat' s hlavnlfm zamestn6vatel'om pri poskytovani
praktick6ho vyudovania p zilklad,e jeho pokynov.

ikinot< 2
Miesto plnenia

1. Miestom plneniaje Zilkladnh Skola, Bernollkova ulica 1061, 093 01 Vranov nad Topl'ou.



dHnot< 3
Pr6va a povinnosti zmluvnfch strdn

1. Druh;i zamestnilatel' poskytuje praktickd
zamestn6vatel'a. Praktickd vyudovanie je
zrudnosti, schopnosti a ndvyky nevyhnutn6
vycviku v srilade so z6konom.

vyudovanie za rovnakych podmienok, ako hlavny
organizovany proces poskytujirci Ziakovi praktickd

na qfkon povolania, realizuje sa vo forme odborndho

2. Druhlf zamestnSvatel' bude poskyovat' praktick6 vyudovanie pre Ziakov oznaden;ich hlavnym
zamestnbvatelbm na zilklade pokynov hlavndho zamestndvatel'a ana zilklade harmonogramu
dohodnut6ho zmluvnymi stranami. Vzor harmonogramu tvori Prilohu d. I k tejto zmluve.

3. Zmhxne strany sa dohodli, Ze komunik6cia ohlhdom poskytovania praktickdho vyudovania sa

realizuje irstne, telefonicky alebo elektronicky. Zmluvnd strany sir povinn6 sa navz6jom informovat'
o zmene kontaktnych ridajov, a to bezodkladne.

Kontaktn6 fdaie hlavn6ho zamestndvatel'a:
Zodpovedn6 osoba: lne. Marek Nikel
Email: nikel@dsakademien.sk
Tel. d.: +421 908 916 408

Druhj zamestn6vatel' poskyuje praktick6 vyudovanie v spolupr6ci s hlavnym zamestn6vatelbm
podl'a dohodnutdho dasovdho harmonogramu praktick6ho vyudovania, v srilade s ustanovenou
organiziciou qfchovy avzdel|vania v strednych Skoldch av srilade s $ 21 ods. 3 zSkona.

Druhy zamestnhvatel'zabezpeduje praktick6 ryudovanie v zmysle Skolskdho vzdel6vacieho programu
spracovandho pre odbor vzdelfvania, v sirlade s organiz6ciou vyudovania v jednotlir"jch mesiacoch.

Druhli zamestn6vatel' je povinn;f informovat'Ziakov, ktorym poslqtuje praktickd vyudovanie podl'a
tejto zmluvy o internlfch predpisoch, najmii o Vnftornom poriadku pracoviska praktickdho
vyudovania, predpisoch srivisiacich s BOZP.

Druh;f zamestn6vatel'poskyrruje hlavndmu zamestn6vatelbvi inform6cie o podte absolvovanyfch hodin
praktick6ho vyudovania a d'alSie relevantn6 inform6cie o Ziakoch. Zmluvne strany sa dohodli, Ze

inform6cie sa poskytujir na tladive v zmysle Prilohe d. 2.

Hlavn;f zamestniivatel' zodpovedri za poskytovanie finandndho a hmotn6ho zabezpedenia Liakapodl'a

$ 26 a $ 27 zitkonal. 6112015 Z. z. o odbornom vzdelfvani a priprave v zneni neskor5fch predpisov.

Hlavnlf zamestnbvatel' sa zav'azuje poskytnfit' druhemu zamestn6vatel'ovi, v5etky relevantn6
inform6cie a dokumenty !.ikajrice sa praktick6ho vyudovaniaLiaka.

Hlavnlf zamestnSvatel' zodpovedrl za koordin6ciu, organiz6ciu, obsah a kvalitu praktick6ho
vyudovania Liaka.

Cena za poskytovanie praktick6ho vyudovania:
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Kontaktn6 ridaie druh6ho zamestnivatel'a:
Zodpovedn6 osoba: Mgr. Marek Cerula, MBA, riaditel'Skoly
Email: zsbernolakova.sk
Tel. d.: +42157446L007
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I



Cenazaposkytrrutie praktick6ho vyudovania, ktorou sa rozumie odmena in5truktora zavykon pr6ce bude

stanoven6 na ziklade dohody zmluvnych str6n osobitnou zmluvou.

1.

dklnot< +

Ukonienie zmluvn6ho vzfahu

Zmluva sauzatvbra na dobu neurditti.

Zmluvu je moZn6 ukondit'nazbklade vz6jomnej pisomnej dohody oboch zmluvnych str5n.

Zmluvuje moZn6 ukondit' na zitklade pisomnej vypovede jednej zo zmluvnych strSn bez uvedenia

d6vodu so Sest'mesadnou vlfpovednou lehotou. Vypovedn6 lehota zadne plynrit'df,om nasledujricim

po dni dorudenia vypovede druhej zmluvnej strane.

Viipoved sa doruduje preuk6zatelhym sp6sobom najmii prostrednictvom po5tov6ho podniku.

Zmluvne strany m6Zu od tejto zmluvy odstupit'v pripade podstatn6ho poru5enia zmluvy a v ostatnych

pripadoch stanovenych v Obchodnom z6konniku.

Za podstatnd poru5enie tejto zmluvy zo strany hlavn6ho zamestnbvatel'a budri zmluvn6 strany

povaZovat' poruSenie povinnosti vypl;fvajricich z tejto zmluvy.

7. Odstripenie od tejto zmluvy musi byt' druhej strane oznamen|pisomne, inak je neplatnd a'nusi
v f,ombyt' uveden;f d6vod, pre ktorlf zmluvn6 strana od dohody odstupuje. Odstirpenie od

zmluvy je ridinn6 dilom, kedy bolo pisomn6 om6menie o odstripeni od zmluvy doruden6 druhej

zmluvnej strane. Zdsielkas omdmenim o odstupeni od zmluvy sa povaZuje za dorudenri aj

vtedy, ak bola vrfuten|ako nedoruditelh6. Zmlwav tomto pripade zanlkbdf,om nasledujricim

, 
po vr6teni z6sielky.

itdnok 5
Zhvereinf ustanovenia

1. T6to zmluva nadobrida platnost' a ridinnost' dflom jej podpisu oboma zmluvn;fmi stranami.

2. Trito zmluvu je moZn6 menit' pisomn;fm dodatkom podpisan;im oboma zmluvn;fmi stranami.

3. T6to zmluva je vyhotovenhv 2 rovnopisoch, pre kaZdri zmluvnf stranu jedno vyhotovenie'

4. V$etky vzfahy, ako aj prlvaapovinnosti zmluvnych str6n, ktor6 nie sri upravend v tejto zmluve, sa

riadia v$eobecnjmi pr6vnymi predpismi platnlfmi naizemi SR, najm?i Obchodnlim z6konnikom

a srivisiacimi privnymi predpismi.

5. Zmluv11e strany naznaksirhlasu s obsahom tejto zmluvy, ju ako prejav svojej slobodnej a v6Znej v6le,

urdite a zrozumitelhe, nie v tiesni a nie zan6padne neqfhodnlfch podmienok, vlastrorudne podpisujri.
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druhy zamestn5vatel'


