KONCEPCIA ROZVOJA
SKOLY

NA ROKY 2019-2024

ZS s MS krara Svatopluka Sintava

Motto: ,, Ucitelia, Ziaci, rodic¢ia — spolocne za vzdelanim.”



HLAVNE CIELE:

= ziskat vzdelanie podra Skolského zakona
= rozvijat klGéové kompetencie, rozvoj osobnosti Ziaka, dietata
= stabilizacia zamestnancov

= Skola, ktora Zije s obcou: v obci je vzdelavacou, kultlirnou a
Sportovou institlciou, ma svoju kvalitu



ViZIA

. VYCHOVNO-VZDELAVACIA OBLAST
. PERSONALNA, METODICKA, ODBORNA OBLAST
Il. MATERIALNO-TECHNICKA OBLAST

IV. INE



I. VYCHOVNO - VZDELAVACIA OBLAST

= v u¢ebnom plane budeme podporovat
anglicky jazyk, informatiku, matematiku,
prirodovedné predmety a praktické
zruénosti, ako druhy jazyk postupne
zaviest nemecky jazyk (zistenie
poziadaviek rodi¢ov)

= zvySenl pozornost venovat rozvoju

talentov ziakov aj prostrednictvom
predmetovych sttazi a olympiad

= organizovat Skolské sUtaze v cudzom

= zéroveri budeme ddsledne realizovat SVP jazyku o SR

a volitelne hodiny vyuzijeme na posilnenie . |, yychove a vzdelavanf ¥iakov zo socialne

podporenych predmetov znevyhodneného prostredia vyuZivat
moznosti zamestnavania asistenta ucitela,
vyuzivat sluzby skolského Specialneho
pedagdga a vychovného poradcu

= s(stavnl pozornost venovat
medziludskym vztahom vo vztahu ucitel -
ziak, Ziak - ziak, vytvarat optimalnu rodinn(
pracovn( atmosféru na skole



I. VYCHOVNO - VZDELAVACIA OBLAST

= priprava ziakov_na prijimacie = uskutoénovat poznavacie a
pohovory na SS a Testovanie vzdeldvacie exkurzie pre Ziakov ZS
(Uspesne obstat v porovnani a rozvijat tym zaZzitkové vnimanie
s vysledkami SR, aj v rdmci okresu) Ziakov (orientacia na narodné

= neustale monitorovat vedomosti povedomie, vlastenectvo)

Ziakov a porovnavat s vykonovym = kazdoroéne pontknut vhodné_
Standardom, vyuzivat aj testy od zaujmoveé aktivity pre Ziakov ZS
firiem napr. Komparo - prijimat podla zaujmu a podmienok Skoly,
téinné kroky na odstranenie v spolupraci s rodi¢mi Ziakov ako
nedostatkov veducimi krazkov

= venovat sa ziakom v oblasti ¢itania = podporovat aktivnu &nnost MS
s porozumenim a sledovat Grover; a SKD ako stgastf $koly

tychto zloziek



II. PERSONALNA, METODICKA, ODBORNA OBLAST

= organizovanie socialnych programov
(spolo¢enskych, kultarnych) pre
zamestnancov napriklad vianoéné
posedenie, den uéitelov, koniec sk. roka,

divadlo - koncert

= podporovat kontinualne vzdelavanie
pedagogickych pracovnikov pre zvySenie
kvalifikacie, prehibenie kvalifikacie
s dérazom na potreby Skoly a pre
zvySenie stupna v kariérnom raste uditela
(1. a 2. atestaciu)

= podla moznosti odblrat administrativhu
zataZz a nahradit elektronickymi verziami

= podporovat pracu metodicky
najkvalitnejSich ucitelov v prospech

Skoly

= zvySit Groven metodickych
organov: jej poradnej, metodickej,
kontrolnej, informativnej funkcie

= vyzadovat od metodickych
organov aktivne riesit odborné
predmetové otazky

= vytvorit funkénld databazu
metodickych materialoy, listov,
diktatov a podobne k praci

= podporovat realizaciu projektov



III. MATERIALNO - TECHNICKA OBLAST

= neustale aktualizovat skolskd kniznicu maximalne vyuZit moZnosti ziskania zdrojov
(podla odpori¢aného kataldégu SgK pre  zo vzdeldvacich poukazov, vietko s ciefom

siakov i na vzdelavanie utitelov) ziskania vcloplnkovych zglrojov financii pre
. o ) ) zabezpeéenie vyuéovacieho procesu a
= modernizovat uéebné pombcky zaujmovej &innosti
z fyziky, telesnej vychovy, pracovného =« zabezpetit zdravy pohyb deti na upravenom

vyuéovania a techniku skoly a bezpe¢nom $kélkarskom ihrisku Materske;

= umozZnenie odpocinku aj pohybu - skoly, zalozZit pestovatelské poli¢ka pre deti,

: : . S vybudovat pocitovy chodnik
zriadenie relaxaénych katikov- vaky na ey
) , S = zabezpecit realizaciu vSetkych narodnych
Sede':”e’ p’restavky v arealy skoly projektov, do ktorych je Skola zapojena
S moznostou hry

= zrealizovat 2. etapu rekonstrukcie
= vyuZivat moznosti prenajmu priestorov  elektroinstalacie budovy Skoly
skoly v mimovyuéovacom éase = zrekonStruovat vonkaj$f Sportovy aredl,

organizaciam a obéanom obce ziskat finan¢né prostriedky prostrednictvom
projektov, alebo v spolupraci s miestnymi
podnikatel'mi, obcou



IV. INE

= podpora pre Ziacky parlament ako " budeme sa podiefat na
Iniciativny organ ziakov ProgagflC'L?kthlt a cmdnqstl
= realizovat plavecky vycvik pre deti predovsetkym prostrednictvom

MS a Ziakov Z$,, LVZ, SvP podra regiondlnych medi
= vypracujeme postupy pre

Zaujmu a moznosti skolyv , opakujlice sa &innosti, napr.

= Skola bude podporovat Sportové exkurzia, vylet, ktoré budd
kluby obce s cielom ¢o najvaésieho pristupné pre zamestnancov ako
zapojenia Ziakov Skoly oddévodnenie ¢innosti

= budeme zabezpecovat, aby
zamestnanci vedeli, ¢o je
prioritou v nasledujacom obdobi
a vznikla dohoda o prioritach

= pokdsim sa o vydanie knihy pre 1.
stuper ZS s tematikou regionalnej

vychovy, histériou a tradiciami v obci



Spolupraca so zriad'ovatel'om - zastipenym starostkou obce

starostlivost o budovu Skoly a jej okolia (predkladanie
projektov), nakup nabytku do jedalne, rozsirenie
priestorov jedalne, rekonstrukciu sportoveho arealu,
rekonstrukciu detského ihriska MS, zateplenie budovy,
obnova fasady

financovanie originalnych kompetencii kapitalové
vydavky

spolufinancovanie projektov skoly

aktivity pre verejnost



Spolupraca s rodi¢mi, RZ, Radou Skoly

= osveta rodi¢ov: budovanie Ucty k ucitefom cez rodicoy,

= finanéna podpora - rodi¢ovsky prispevok, ziskavanie finanénych
prostriedkov do RZ réznymi aktivitami: ples, burza, vianoéné trhy

= komunikacia s rodi¢mi, individualny kontakt triednych uciteliek s
rodiemi - konzultacie (aktivizovat rodi¢ov problémovych Ziakov),
aktualizacia oznamov na web strankach sSkoly, Mg, informovanie cez
socialne siete, vytvorenim triednych stranok

= poskytovanie vychovného poradenstva pre rodi¢ov v oblasti
rozmiestnenia Ziakov na stredné skoly

= organizovat podujatie Den otvorenych dveri, Den matiek, Vianoéné
triedne posedenie pre rodi¢ov, zalozit tradiciu plesu rodi¢ov

= spoluléast na aktivitach Skoly

= ziskavanie 2% dane rodi¢ov deti



Spoluprdca s CPPPaP Galanta, SCSPP Sered

= prednaskova ¢innost institdcii

= poradenska &innost

= pomoc pri riedeni problémov (Sikanovanie)

= konzultaéna ¢innost pre rodi¢ov, skupiny ziakov, uéitefov

= diagnostikovanie Ziakov so SVVP

= pravidelné vysetrenia, starostlivost o integrovanych Ziakov
zistovanie Skolskej zrelosti v MS, véasné diagnostikovanie tazkosti
pred nastupom do ZS



Zaver

Zamerom koncepcie nie je od zakladov zmenit sﬂéasn)’ |
systém Skoly. Ide o rozvijanie pozitiv, ktoré v praci skoly

prevladajd.

Je potrebné zachytit nové trendy v Skolstve
a aplikovat ich na podmienky Skoly.

K tomu je potrebné vyuZzit ¢o najlepSie schopnosti
kolektivu pedagdgov ochotnymi pracovat za danych
podmienok. Potrebné je vytvorit stabilizovany kolektiv
a umoznit mu rozvijat sa.

Snahou vedenia Skoly musi byt vytvarat podmienky na
kvalitny vychovno-vyuéovaci proces a zaujmov
¢éinnost vo vzajomnej stéinnosti. Vysoka kvalita oboch
zabezpeéi Skole dobré meno,

a tym aj dostatok zZiakov.

Pre dosiahnutie navrhnutych ciefov pontdkam svoje dlhoroéné skiisenosti v Skolstve, osobny, pozitivny
vztah k obci a Skole.
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