Przedmiotowe Zasady Oceniania (PZO) z języka angielskiego oraz języka niemieckiego
w Szkole Podstawowej im. św. Jana Pawła II w Rakowie

klasy I - VIII

Ocenie podlegają: 
1. Prace pisemne (sprawdziany, kartkówki) 

2. Wypowiedzi ustne

3. Aktywny udział w lekcji 

4. Prace domowe 

5. Prace dodatkowe

6. Platformy edukacyjne (język angielski) : 
· Insta.Ling 
· Link 4, Link 5, Link 6, Link 7, Link 8
Kryteria ocen: 
1. Prace pisemne:

 A. Sprawdziany:

 - mają formę testów, trwają 45 minut,

- są zapowiadane tydzień wcześniej i poprzedzone powtórzeniem,

- są oddawane w ciągu dwóch tygodni, 

- w przypadku nieobecności na sprawdzianie uczeń ma obowiązek napisania zaległego sprawdzianu w ciągu 2 tygodni od powrotu do szkoły, 
- uczeń powinien sam zgłosić chęć poprawy oceny i ustalić z nauczycielem termin poprawy,
- uczeń ma możliwość poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu 1 raz w semestrze.
B. Kartkówki:

- obejmują materiał z trzech ostatnich tematów (chyba, że nauczyciel wskaże wcześniej inny zakres materiału), 

- mogą być niezapowiedziane, 

- trwają 10 - 15 minut, 

- w przypadku nieobecności wymaga się uzupełnienia kartkówki w formie pisemnej lub w formie odpowiedzi

- oceny z kartkówek nie są poprawiane.
Punkty za prace pisemne przeliczane są następująco: 

Celujący: 97% - 100%
Bardzo dobry: 90% - 96%

Dobry: 70% - 89%

Dostateczny: 50% - 69%

Dopuszczający: 30% - 49%

Niedostateczny: 0% - 29%
Waga prac:

· sprawdzian – waga 3 – ocena zapisana jest w dzienniku kolorem czerwonym

· kartkówka, odpowiedź ustna – waga 2 – ocena zapisana jest w dzienniku kolorem niebieskim
· praca domowa lub inna aktywność – waga 1- ocena zapisana jest w dzienniku kolorem czarnym

2. Wypowiedzi ustne:

- obejmują materiał z ostatnich trzech tematów (chyba, że nauczyciel wskaże wcześniej inny zakres materiału), 

- oceniane są: poprawność językowa, słownictwo, wymowa.
3. Aktywny udział w lekcji: 

- oceniane są: udział w dyskusji, wkład pracy własnej w zadania wykonywane na lekcji, umiejętność współpracy z zespołem, komunikatywność i efektywność, 

- aktywność może być oceniana na "+" lub na ocenę wedle stopnia złożoności, 

- pięć "+" oznacza ocenę bardzo dobrą

4. Prace domowe: 

- oceniane są na stopnie od 1 do 5
- prace o mniejszej złożoności mogą być oceniane na "+" (pięć "+" równa się ocenie bardzo dobrej) 
-  "+" które nie dają pełnej oceny zostają przeniesione na następne półrocze. 
5. Prace dodatkowe: np. konkursy, plakaty, gazetki, referaty itp. Laureaci konkursów szkolnych otrzymują oceny cząstkowe celujące. Laureaci konkursów międzyszkolnych mogą otrzymać ocenę celującą semestralną lub końcoworoczną.
6. Platformy edukacyjne (język angielski): 
Insta.Ling 
Link 4, Link 5, Link 6, Link 7, Link 8
Uczniowie otrzymują od nauczyciela dostęp do ćwiczeń w aplikacji Insta.Ling.pl.
Nauczyciel dodaje ćwiczenia do aplikacji z częstotliwością co tydzień lub co dwa tygodnie. Uczniowie mają obowiązek logować się i wykonywać ćwiczenia codziennie od poniedziałku do piątku. Praca sprawdzana będzie co miesiąc oraz oceniana zgodnie ze stopniem wykonania ćwiczeń:

90% - 100% wykonania zadań – ocena bardzo dobra

70%  - 89% - ocena dobra 

50% - 69% ocena dostateczna 

30% - 49% - ocena dopuszczająca

0% - 29% lub brak wykonania zadań – ocena niedostateczna
Uczniowie klasy 4, 5, 6, 7 oraz klasy 8 logują się również do strony powiązanej z podręcznikiem Link i wykonują ćwiczenia do każdego działu. Po zakończonym dziale będzie sprawdzany oraz oceniany stopień wykonania ćwiczeń.
Uczeń jest zobowiązany do noszenia zeszytu przedmiotowego, ćwiczeń oraz podręcznika. Brak któregokolwiek z elementów oznacza nieprzygotowanie do lekcji. Brak zadania domowego uczeń zgłasza na początku lekcji - otrzymuje nieprzygotowanie. Możliwe są trzy nieprzygotowania w ciągu semestru (przy 3 godzinach języka angielskiego w tygodniu) lub 2 nieprzygotowania w semestrze (przy 2 godzinach angielskiego w tygodniu). Każde kolejne oznacza ocenę niedostateczną.
7. Oceny proponowane na koniec pierwszego semestru nie ulegają poprawie. Ocenę końcoworoczną można poprawić.

8. Ocenę semestralną ustala się w oparciu o wszystkie oceny, jakie uczeń otrzymał w ciągu semestru. Ocenę roczną ustala się w oparciu o wszystkie oceny, jakie uczeń otrzymał w ciągu pierwszego i drugiego semestru. Podstawą do wystawienia oceny semestralnej oraz końcoworocznej jest średnia ważona ocen.
9. Warunki i tryb uzyskania wyższej niż przewidywana oceny rocznej znajdują się w Statucie Szkoły.
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