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Uvod

Pedagogicky klub rozvoja IKT gramotnosti a informacnej spolocnosti- prierezové témy je
vytvoreny ucite'mi a majstrami OV.

Klub bude fungovat pocas skolskych rokov, od septembra 2020 do januara 2023, teda 25 mesiacov
a jeho udrzatenost’ vychadza z koncepcie nového modelu SOS, ktorého stcastou su , riesitel'ské
rady* timov pre vzdelavacie oblasti ISCED 3A a pre odborné vzdelavanie a pripravu.

Spdsob organizacie: stretnutia 2 krat do mesiaca. DiZka jedného stretnutia: 3 hodiny.

Varianta klubu: pedagogicky klub s vystupmi.

Zameranie pedagogického klubu:

Pedagogicky klub sa bude zameriavat’ na rozvoj IKT gramotnosti ako prierezovej témy.

Ciel'om realizacie aktivit pedagogického klubu je zvySenie odbornych kompetencii pedagogickych
zamestnancov pre d’alSie zvySovanie urovne IKT gramotnosti ziakov naprie¢ vzdelavanim.

IKT gramotnost’ zahina tieto zlozky, ktorymi sa budu ¢lenovia klubu zaoberat’, analyzovat, skimat’
a vytvarat’ k danej téme Best practice a OPS:
e Praktické zru¢nosti a vedomosti, ktoré ziakom umoziuju porozumiet’ a u¢inne pouzivat’
informacno - komunikacné technologie,
e Schopnosti, s vyuzitim IKT zhromazdit’, analyzovat’, kriticky vyhodnotit’ a pouzit’
informacie,
e Schopnost’ aplikovat’ IKT v réznych kontextoch a k roznym ti¢elom na zaklade
porozumenia pojmov, konceptom, systémom a operaciam z oblasti IKT,
e Vedomosti, schopnosti, zru¢nosti, postoje a hodnoty, ktoré vedi k zodpovednému
a bezpecnému pouzivaniu IKT,
e Schopnost’ prijimat’ nové podnety v oblasti IKT a kriticky ich posudzovat’, porozumiet’
rychlemu vyvoju technolodgii, ich vyznamu pre osobny rozvoj a ich vplyv na spolo¢nost.




V ramci ¢innosti pedagogického klubu sa chceme zaoberat’ najefektivnej$imi metodami a
stratégiami pre rozvoj IKT gramotnosti.

Dalsie ¢innosti, ktoré budu realizované v ramei pedagogického klubu:
- Tvorba Best Practice,
- Prieskumno-analytickd a tvoriva ¢innost tykajuca sa vychovy a vzdeladvania a veduca
k zlepSeniu a identifikacii OPS,
- Vymena skuasenosti pri aplikacii modernych vyucovacich metod,
- Vymena skasenosti v oblasti medzi-predmetovych vzt'ahov,
- Tvorba inovativnych didaktickych materialov,
- Diskusné posedia a §tadium odborne;j literatuary,
- Identifikovanie problémov v rozvoji IKT gramotnosti Ziakov a mozné rieSenia.

Strucna anotacia:

Pedagogicky klub rozvoja IKT gramotnosti a informaénej spolo¢nosti - prierezové témy sa
zaoberal nasledujicimi témami:

- praca s odbornou literatarou,

- analyticko-prieskumna ¢innost’, tvorivé dielnicky.
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Zamer a pribliZenie témy pisomného vystupu

Zamerom nasho vystupu je popisat’ aktivity zrealizované ucite'mi, ¢lenmi pedagogického klubu na
zasadnutiach pedagogického klubu rozvoja IKT gramotnosti a informacnej spolo¢nosti - prierezové
témy.

PribliZzenie témy:

Digitalna gramotnost’ a samozrejme IKT gramotnost’ ako jej sti¢ast’, nespociva len v technickom
zvladani ukonov a znalosti spojenych s ovladanim jednej technologie, napr. pocitaca, je javom
znacéne zlozitym, pozostavajicim z kompetencii spojenych s technickym zvladnutim informa¢nych
a komunikacnych technolégii, schopnosti prace s digitalizovanym obsahom, schopnosti zvladnutia
bezpecného pouzivania digitalnych technologii, komunikacnych zrucnosti a schopnosti. Preto je
nevyhnutné neustéle sa v tejto oblasti vzdelavat’, vymienat’ si dobrt prax a diskutovat’. Uvedenou

problematikou sme sa zaoberali poCas zasadnuti pedagogického klubu.

Jadro:
Popis témy/problém

Problém:

Dolezitost’ digitalnej gramotnosti dokazuje mnozstvo narodnych a regionalnych snah o rozvoj a
implementaciu ramcov a strategickych planov digitalnej gramotnosti na podporu digitalnych
zrucnosti. Dovody, ako aj kontexty, v ramci ktorych su tieto stratégie vytvorené, sa vSak lisia, o v

zamerani a obsahu. Podrobnou analyzouodbornych zdrojov mézeme vSeobecne identifikovat’ popri




kontexte historického vyvoja konceptu digitalnej gramotnosti tiez kontext (pristup) zamerany najmé
na otazku ekonomického rastu a uplatnitel'nosti obcanov v digitalnej spolo¢nosti, d’alej kontext
edukacny, technologicky (pristup gigantov v oblasti informatiky a informacnych technologii) a
vyznamny prinos predstavuje aj pristup (kontext) knizni¢nej a informacnej vedy. Stale
pretrvavajucim problémom st vysledky v testovani mladych l'udi aj v oblasti digitalne;j

gramotnosti, ktoré¢ nie st uspokojivé.

Zaver:

Zhrnutia a odporucania pre ¢innost’ pedagogickych zamestnancov

Pocas stretnuti sme analyzovali jednotlivé modely digitalnej gramotnosti, s ktorymi odporucame sa
zoznamit'.

Medzinarodna spolo¢nost pre technoldgie vo vzdelavani (ISTE — International Society for
Technology in Education) stanovuje vo svojom modeli ukazovatele digitalnej gramotnosti v ramci
Siestich Standardov: tvorivost’ a inovacie, komunikacia a spolupraca, prieskumova a informacna
fluencia, kritické myslenie, rieSenie problémov a rozhodovanie, digitdlne ob¢ianstvo a technologické
operdacie a koncepcie.

Ustrednym jadrom digitalnej gramotnosti podl'a tohoto modelu si:

e vyuZzivanie — ¢o predstavuje technickt a technologickt fluenciu potrebnil na interakciu s digitalnym
prostredim (a to od zakladného technického know-how az po sofistikované stratégie pristupu),

e porozumenie ako rozhodujuci prvok, pretoze ide o subor zrucnosti, ktoré nam pomahaji
porozumiet’, kontextualizovat’ a kriticky hodnotit’ digitdlne média v zaujme realizacie vhodnych
rozhodnuti o tom, ¢o a ako ¢lovek realizuje v digitalnom prostredi (vratane uznania a poznania toho,
ako digitalne technologie ovplyviiuju spravanie a vnimanie, presvedcenie a pocity),

o tvorba ako schopnost’ vytvarat’ obsah a efektivne komunikovat’ prostrednictvom rdznych nastrojov
digitalnych médii.

Model sa stal podkladom pre stbor standardov: ISTE Standardy pre ziakov, pre pedagogov, pre
riadiacich pracovnikov, pre koucov a Standard IKT kompetencii pre pedagdgov

Model JISC

Britska organizacia JISC — Joint Information Systems Committee definuje digitalnu gramotnost’ ako
schopnost’ nevyhnutnu pre zivot, vzdelavanie a profesijné uplatnenie v digitalnej spolocnosti. Jej
spdsobilosti, pricom je tdto vnimana nielen ako ramec funk¢nych IT zruénosti, ale ako rozmanitost’
digitalneho spravania a Siroka Skala navykov a praktik situovanych do rozlicnych kontextov

vyuzivajucich meniace sa technoldgie.




JISC vnima digitalne technoldgie ako podporu novych prileZzitosti na zlepSenie vyucby, vzdelavania,
vyskumu a riadenia organizacii a investovanie do digitdlnych schopnosti Ziakov a zamestnancov.
Medzi jej vyhodami z hl'adiska individudlnych a organizacnych aspektov, st okrem iného:

¢ poskytovanie kvalitného vzdelavania flexibilnym a inovativinym spdsobom,

e splnenie rozmanitosti ocakavani a potrieb Ziakov prostrednictvom lepsSich vzdelavacich

moznosti

e prilakanie vicsieho poctu ziakov na svetovy trh vzdelavania,

o zlepsenie zamestnatel'nosti a zvySenie kvalifikacie pre digitalnu ekonomiku,

e zlepSovanie procesov, systémov v ramci budovania organizacnych kapacit, maximalizacia

hodnoty investicii do vzdelavacich technolégii, obsahu a sluzieb.

Zhodujeme sa na potrebe vyraznej motivacie pri rozvoji predmetnych gramotnosti a na fakte, Ze
akakol'vek ziacka praca je ovplyvnena motivaciou k vykonavanej ¢innosti. Ked’ spravne a presne
pochopime motivaciu, vieme, preco ziak ma rad/ uprednostiiuje nejaka aktivitu.
Motivacia je teda otazkou ,,pre¢o?* l'udského spravania. Zaroven je pre nas motivac¢na stranka ziackej
¢innosti najdolezitejSim a najvyznamnejs$im problémom inovativnej pedagogiky. Tymto sa motivacia
stava kliCovou v procese vychovy a vzdelavania. Kazdy ziak je osobnostou jedine¢nou a
individualnou.. Existuj Ziaci, ktori sa ucia bez toho, aby vedeli ,,preco?*, a tuto otazku si nekladu.
Staci im zdovodnenie, ze kazdy v ich veku sa udi, robia to vSetci ich vrstovnici a spoluziaci, tak to
musia robit’ aj oni. Naopak, v nasej praxi existuju Ziaci, ktori nevyhnutne potrebuji poznat’ odpoved’
na otazku ,,preco?*. Pre tychto ziakov sa stdva poznanie zmyslu vykondvanej ¢innosti v procese

vychovy a vzdelavania kI'icové.

Pri rozvoji IKT gramotnosti ndm pomaha vzdy korektne chépat’ oba druhy motivacie. Celkovo sa
ujalo delenie motivacie na vonkaj$iu a vnutornu. Vonkaj$ia motivacia sa v uceni chape ako stav, ked’
sa jednotlivec neuci z vlastného zaujmu, ale vplyvom vonkajSich motivac¢nych cinitel'ov. Vniitorna
motivécia sa chape ako stav, ktory motivuje jednotlivca nieco robit’ alebo nieComu sa ucit pre vlastné
uspokojenie, pre vlastny zazitok. Robi to ochotne a rad, preto samo ucenie ho tesi, vysledok ho
uspokojuje a prinasa mu radost’ a dobry pocit. Pri praci s prostriedkami IKT sa stretavame prave

S vnutornou motivaciou.

Skuseni aj zacinajuci ucitelia by mali pokladat’ motivaciu za predpoklad Gspesného u¢enia. Ak ziaci
nebudu chciet’, mézZe byt’ ucenie natol’ko neefektivne, ze sa pripadne nenaucia vobec ni¢. Ked vieme

ako motivovat, mézeme tempo ich uCenia podstatne zvysit’.




Pri rozvoji IKT gramotnosti preto odporac¢ame programy ako Geogebra, Microsoft Office alebo
Prezi—vsetky tieto aplikacie sme pouzivali pri implementacii divergentnych tloh do edukacie.
Odporucame:

1. Divergentné ulohy - aktivizuju ziakov k ¢innosti. Aktivita, ktora vyzaduje aplikaciu
jednoduchych a zlozitejSich operacii s poznatkami, aktivizuje myslienkové procesy
analyzy, syntézy, indukcie, dedukcie, porovnavania, zovseobecnovania, tvorenia a pod.

2. Pririeseni divergentnych tloh Ziakovi nehrozi neuspech.

3. Divergentné ulohy sa priblizuji k realnemu Zivotu. Zivot ¢loveka je sprevadzany
neustavnym pohybom, zmenami, novymi situdciami a iba v ojedinelych pripadoch
existuje jedno spravne rieSenie.

4. Divergentné tvorivé ulohy na rozdiel konvergentnych, umoznuja Ziakovi

sebarealizaciu

v tom zmysle, ze do tvorivej tlohy dava nieCo zo seba, svojej individuality.

5. Velkou vyhodou divergentnych, tvorivych tloh je, Ze pri nich mézu ziaci prejavit
hravost’, spontaneitu, fantaziu a radost’.

6. DalSou silnou strankou tvorivych divergentnych tloh je ich komplexnost’ pripravy.
Odporucame pokracovat’ v aktivitach tvorivej dielne.
V ramci prace s odbornou literatiirou sme si priblizili charakteristiky kompeten¢ného ramca
DigComp 2.0. Nizsie uvadzame zhrnutie klI'icovych kompetencii, gramotnosti a ich procesnych
vlastnosti, na zaklade ktorych je vhodne posudzovat’ troven digitdlnych zrucnosti, a preto ich
odportacame:
Kompetencie pre hodnotenie: informacna a datova gramotnost’
- prehliadanie, vyhl'ad4vanie a filtrovanie dat, informéacii a digi-obsahu, hodnotenie dat, informacii a
digitalneho obsahu, sprava dat, informacii a digitalneho obsahu
- komunikéacia a spolupraca
- interakcie prostrednictvom digitalnych technolédgii zdiel'anie prostrednictvom digitalnych
technologii
- aktivne ob¢ianstvo prostrednictvom digitalnych technoldgii spolupraca prostrednictvom
digitalnych technologii
- netiketa
- sprava digitalnej identity
- tvorba digitalneho obsahu
- vyvoj digitalneho obsahu
- integracia a prepracovanie digitalneho obsahu autorské prava a licencia
- programovanie

- bezpecnost’




- pouzivanie ochrannych zariadeni

- ochrana osobnych tidajov a stikromia ochrana zdravia a pohody

- ochrana zivotného prostredia
- rieSenie problémov

- rieSenie technickych problémov

- rieSenie netechnickych problémov prostrednictvom DT

- kreativne vyuzivanie digitalnych technologii

- identifikacia medzier (vedomostnej priepasti) v digitalnej sposobilosti

Odporucame pokracovat’ v ¢innosti pedagogického klubu.
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