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1. Uvod

Vychovné vzdélavaci prace a aktivity by mély smétovat predevsim k co nejvyssi
mozné eliminaci negativniho chovani u divek, k ziskani pozitivnich navykt, hodnot a
dilezitych kompetenci pro zivot.

Ve Skole vyuka probiha podle Skolniho vzdé€lavaciho programu pro zakladni
vzdelavani ,,Dobra vyhlidka pro vSechny aneb spolecné to zvladneme*. Cilem je co
nejvice propojit vyuku s piiklady vyuziti v bézném Zzivoté. Soucasti obsahu jsou témata
z minimalniho preventivniho programu. V leto$nim $kolnim roce budou pofizeny nové
didaktické pomicky, které budou financovany z OP JAK. V ramci pfedmétid budou déle
posilovany digitalni kompetence s vyuzitim notebookt a dalSich digitalnich technologii.
Navazeme na osvédéenou realizaci projektovych dnd. Nasi prioritou je motivace zakyn ke
$kolni praci, dalSimu vzdélavani a k profesni orientaci. Na zacatku Skolniho roku budou
zakyné podrobné seznameny se Skolnim Fadem, zejména se systémem hodnoceni chovani.
Pro zakyné se specialnimi vzdélavacimi potfebami je zfizena tiida podle § 16, odst. 9
Skolského zékona s piitomnosti asistentky pedagoga. Vyuka bude probihat podle $kolniho
vzdélavaciho programu s minimalni doporucenou urovni vystupt.

Ve vychové cinnosti probihaji podle $kolniho vzdélavaciho programu pro
vychovnou ¢innost ,, Dobra vyhlidka na lepsi budoucnost aneb s pravidly to jde 1épe.
Celym obsahem vychovnych ¢innosti prolind minimalni preventivni program. V tomto
Skolnim roce se v souladu s MPP zaméiime na eliminaci nezadoucich projevu chovani:

e experimentovani a zneuzivani navykovych latek
e sexualni vychovu

e feSeni Sikany véetné kyberSikany

e projevy agresivity a netolerance

e utékovost ze zafizeni.

Pro podporu samostatnosti a sebeobsluhy vyuzivame pravidelné nedé€lni
samostatné vaieni na skupinach, samostatnou péci o osaceni, pé€i o vlastni pokoje a spole¢né
sdilené prostory Vv bytech. Dtraz klademe na podporu zdravého Zivotniho stylu. Vytvaiime
pestrou nabidku volnocCasovych aktivit tak, aby probihaly v zafizeni i mimo n¢j,
podporujeme piilezitosti k setkadni S détmi z jinych zafizeni a instituci, kdy se déti mohou
inspirovat, socializovat, zdravé soutéZzit, srovnavat apod. Zaméfujeme se i na podporu
vzdélavani a ptipravy na budouci zivot.

V ramci motivace, hodnoceni a sebehodnoceni déti budou, kromé kazdodenniho
hodnoceni, jsou kazdou stiedu realizovany rodinné komunity S ob&éma kmenovymi
vychovateli. Ve Skole probihaji kazdy tyden tfidnické komunity. Kazdé prvni pondéli
v mésici realizujeme velkou komunitu za ucasti pedagogickych pracovnikii — ucitelt,
vychovateld, asistentll pedagoga, etopeda, psycholozky, socidlni pracovnice, zastupce
feditelky a feditelky s détmi. Hodnoti se uplynuly mésic (motivaéni prvek), probiraji se
aktudlni témata a informace.

Nezbytnou psychoterapeutickou praci s détmi vykonavaji etoped zafizeni, ktery
s détmi pracuje jak individualng, tak ve skupinach v rdmci individudlnich a skupinovych
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terapii (etosety), a psycholozka, ktera prevazné pracuje S détmi individudlni formou —
psychoterapie. Diiraz klademe na rovny pristup k détem a individualni praci s ditétem,
poskytnuti pomoci pti fesSeni aktualnich problému déti ve spolupraci se zdkonnymi zastupci
a OSPOD.

Pro posileni informovanosti mezi pedagogickymi pracovniky, odbornymi
pedagogickymi pracovniky a vedenim zafizeni probihaji kazdou sttedu v dobé odpoledniho
vyuCovani metodické schuizky, na kterych jsou feSena aktudlni témata o détech na
rodinnych skupinach. V piipad¢€ potieby realizujeme ptipadové konference.



2. Hlavni ukoly a jejich rozpracovani

ZvySovat a upeviiovat védomou kazen déti;
Snizovat pocet Utékl ze zafizeni a pozdni navraty z dovolenek;
Zkvalitnovat jednotné vychovné ptisobeni pedagogickych pracovniki;
Eliminovat a zamezit pronikani negativnich jevi;
Propagovat a podporovat zdravy zZivotni styl
Zvysovat ucinnost a podil spoluspravy;
Podporovat a zkvalitiovat kontakty a vztahy s osobami odpovédnymi za vychovu,
Zvysovat uroven prace Skoly a vychovy, jejich podil na upeviiovani mravnich zasad a
hodnotové orientace;
Zamétit se na sexualni vychovu a propagovat ochranu pied nezadoucim otéhotnénim 1
pied pohlavnimi nemocemi;
Podporovat ticast déti na riznych akcich, soutézich, vystoupenich a programech mimo
zafizeni, propagace a vytvareni dobrého jména zatizeni;
Strategie pfedchazeni a feSeni Skolni netispésSnosti
Ke splnéni hlavnich tkold, podmiiiujicich zvySeni Grovné vychovné-vzdélavaciho

procesu jsou planem prace stanoveny nasledujici prostiedky.

2.1. ZvySovat a upeviiovat védomou kazen déti

vyuzivat motivaéni systém tak, aby byl pro déti zajimavy, kratkodob¢jsi
bezprosttedni sankce, castéj$i pochvaly a odmény, nadstandartni cinnosti za
nadstandartni chovani, moznost napravy (prominuti opatfeni za bezproblémové
chovani);

zaméfit se na jednotlivé "malickosti® podminujici dobrovolnou kazei, ¢asta pochvala i
za zdanlivou samoziejmost, plnéni vyzadovat disledné, pifipadné s vyuzitim systému
opatteni ve vychove;

dodrzovat pravidla slusného chovani — pozdrav, podékovani, prosba, omluva; pedagog
musi byt sam ptikladem;

provadét dle potieby denné, tydné nebo namatkové kontroly uloZeni osobnich véci déti,
Cistotu oSaceni a obuvi, dodrzovani zédkazu plj¢ovani oSaceni a obuvi, uklid, splnéni
zadaného tkolu a okamzité vyhodnotit a poskytnout zpétnou vazbu détem, motivovat
K naprave;

individualné pracovat s détmi, ziskat si jejich divéru, hovofit, diskutovat, fesit, radit
jim a naslouchat, pedagog by mél byt tim, kdo ditéti pomaha FeSit problémy;

nabizet spoluzodpovédnost pro vedeni skupin, za pfimého dozoru (bezpecnost) a s
vyuZzitim spoluspravy se podilet na zlepSeni podminek v zatizeni. Zastupce spoluspravy
by m¢l byt prikladem pro ostatni;

zvysit podil sebeobsluzné ¢innosti, povétovat déti samostatnou praci a tikoly s osobni
zodpovédnosti, vyhodnotit, ale netrestat;

povaZovat déti za partnery a takto se k nim chovat. Brat v uvahu jejich podnétné

6



pfipominky a navrhy, snazit se prosadit jejich realizaci, vyhodnotit, pochvalit kazdou
iniciativu sméfujici k lepSimu, a ktera je sdélena slusnou a bezpecnou formou;

snazit se vyzvednout a vyuzit klady v chovani déti, pochvalou docilit zvySeni aktivity
a zdjmu, nesniZovat jejich distojnost poukazovanim na jejich nedostatky, spiSe
nasmerovat, co muze zlepsit, napravit a jakym zptsobem;

dbat na rovny pristup ke v§em détem, rozhodnuti pedagoga musi byt ditéti jasné stejné
jako hranice, na kterych se v ramci pravidel jako kolektiv dohodnou.

2.2. SniZovat pocet itéku ze zatizeni a pozdni navraty z dovolenek

Pti veskeré snaze o zajisténi tohoto tkolu jsme si védomi toho, Ze je to tikol obtizné

realizovatelny, ktery se ndm v soucasnych podminkach nemusi vzdy datit. Pfesto existuji
urcita pravidla, kterymi I1ze ke snizeni téchto jevl dojit:

vytvoreni pratelské atmosféry a pocitu sounaleZitosti, kterd déti nebude vybizet
k atéku. Zamétit se na individualni pFistup, vénovat jednotlivym détem pozornost,
projevovat o n¢ zajem, o jejich potieby, nazory, emoce;

vyuzivat moznosti pro Castéjsi, pravidelné vychazky — denni individualni vychazky
pokud si svou praci a chovanim dité toto zaslouZi; zmirnéni systému sankci, ¢ast¢jsi
pouzivani pozitivni motivace (odmén), pouzivat podminecné sankce Ci prominuti
sankce za bezproblémové chovani;

kazdému pokusu ¢i naznaku o uték vénovat maximalni pozornost, sva pozorovani
konzultovat se spolupracovniky i s ditétem, spoluspravou atd. Ditéti vénovat maximalni
pozornost, pokud jde o osobni problém, snazit se pomoci s jeho vyfeSenim za spoluti¢asti
odbornych pedagogickych pracovnikli (etoped, psycholozka), zdkonnych zastupcii a
osob odpovédnych za vychovu, soc. pracovnika, organu socialné pravni ochrany déti atd.
Po konzultaci je mozna 1 osobni asistovana navstéva v rodin€, ¢i piipadova konference;
neni-li mozné uzit vychovné opatieni, neplni-li svou funkci pohovory a dal§i moznosti a
dojde-li k utéku, okamzité uvédomit osoby odpovédné za vychovu, kuratora, policii
a dalsi zainteresované osoby a zajistit urychleny névrat;

piiutéku ditéte vyhotovi odpoveédny pedagog nebo zaméstnanec podrobny popis ttéku,
popise vlastni ¢innost pedagogického pracovnika a ¢innosti ditéte, okolnosti utéku,
piipadné uvéde motiv a pravdépodobny cil utéku atd.;

vedouci vychovatel ¢tvrtletné zpracuje rozbor tutékovosti v zatizeni, ve skupinach a
vyhodnoti podle vysledki i osobni podil zodpovédnosti jednotlivych pracovniki;
vSichni pedagogicti pracovnici zajisti maximalni naplnéni vychovné, vzdélavaci a
resocializacni prace s rozmanitou formou ¢innosti;

Dité¢ si musi uvédomit své povinnosti — povinna Skolni dochazka a duasledky
Z neomluvené absence hodnoceni dle Skolniho fadu.

2.3. Zkvalitiiovat jednotné vychovné ptsobeni pedagogickych pracovniki

pedagogicti pracovnici jsou povinni si pribézné predavat informace o divkach, o jejich

chovani a jednani, postupech a metodach vychovné-vzdélavaciho procesu — mezi uciteli,

mezi vychovateli, mezi vychovateli a uciteli (Evix, ¢ervena kniha, EduPage, osobni
7



kontakty na rodinnych skupinach, nové na metodickych schiizkach vychovateli a
odbornych pracovnikii (etoped, psycholozka, socidlni pracovnik a vedeni);

na spoleénych poradach, pedagogickych radach, ale i na tydennich rodinnych i
$kolnich komunitach, velkych komunitach budou spolecné feSeny veskera zdvaznéjsi
opatieni a postupy, zmeény a navrhy na zlepseni podminek;

pedagogicti pracovnici zaznamenavaji podstatné informace, tykajici se chovani a
projevt déti, jejich zdravotniho stavu apod. elektronicky do systému Evix; informace
ohledn¢ vzdélavani déti do Skolniho systému EduPage; Dilezité informace téz do
,.Cervené knihy*, kterou si denné predavaji ucitelé a vychovatelé.

Skola a mimogkolni &innost jsou nedélitelnou souéasti reedukace a vychovy viibec. Musi
se navzajem prolinat a vystupovat jednotné ve svém ptisobeni. Nelze oddélovat slozku
vychovnou od vzdélavaci. U¢itel a vychovatel jsou dva nezastupitelni ¢initel€, na jejichz
urovni a spolupraci zavisi vysledek celého procesu.

2.4. Eliminovat a zamezit pronikani negativnich jevi

Zvysuje Se procento déti, které piisly do styku s navykovou latkou, drogou. Prioritou

je eliminace a zamezeni pronikani téchto negativnich jevii do zafizeni. Nase ptsobeni se
bude zamétovat na:

namatkové kontroly, zda déti nepronaseji do zatizeni OPL, alkohol a cigarety, zda tyto

latky nepozily v pribéhu individualni vychazky a dovolenky pii navstévach osob

odpovédnych za vychovu a piibuznych;

pii zjisténi poziti OPL a alkoholu ditétem, pfipad okamZité projednat a zjistit, kdy a

jak divka k OPL a alkoholu pftisla, ohlésit poruSeni zakona;

k zamezeni Skodlivého vlivu koufeni plati pro déti i zaméstnance v aredlu zafizeni

absolutni zakaz koureni;

organizovat besedy s odbornikem, Iékatem na témata protidrogové prevence,

alkoholové a nealkoholové toxikomanie, Skodlivé vlivy koufeni apod.;

pedagogicti pracovnici budou proskoleni ve specialnim kurzu k rozpoznani aplikace

drog a farmak, své zkuSenosti prenesou na dalsi pedagogické pracovniky;

nakup v obchodé organizovat za pritomnosti pedagogického doprovodu, zejména v

drogerii a v provozovnach, jejichz sortiment tvoii tékavé latky - fedidla, rozpoustédla

atd.;

pedagogicky pracovnik propoustéjici dité na individualni vychazku nebo dovolenku, je

povinen dité poucit o zakazu navstév restauraci, bufetti, pozivani alkoholu a jakychkoliv

omamnych latek, neptedepsanych 1¢ka, tékavych latek apod.;

prevence Sikany (véetné kyberSikany) formou programil a vzajemné tolerance, fadné

pouceni déti, jasné definovani pravidel ve Skole a na skupinach, cilena pedagogicka

intervence, schranka divéry;

Vv ramci prevence Sikany se zaméfit na aktivity vedouci ke spolupraci, toleranci,

vzajemnou divéru a tim vytvafet pratelské vztahy mezi détmi, pfiznivé klima zatizen;

pri vyskytu Sikany fadné proSetfeni okolnosti, vyvozeni osobni odpovédnosti, podle

zdvaznosti feSeni ve spolupraci s Policii CR, OSPOD, osobami odpovédnymi za
8



vychovu, piipadné nahlageni mimotadné udalosti na statni zastupitelstvi, MSMT.

2.5. Propagovat a podporovat zdravy Zivotni styl

denné vénovat prostor pro pohybové aktivity venku, v prirodé — vychazky, sportovni
aktivity (dle pocasi vyuzit pro pohybové aktivity sportovni halu);

dodrzovat pitny rezim déti — nabidka neslazeného napoje nejen v jidelné, ale téz na
skuping (voda s citronem, ptipadné s bylinkou ¢i ovocem);

pii samostatném vareni Castéji zafazovat zdravé potraviny a pokrmy, propagovat
zeleninu (salaty), omezit smazena a tu¢na jidla, méné solit, vyuzivat bylinky (péstovat
si pro vlastni potfebu), experimentovat a nachdzet nové chuté¢;

dbat na upravu a prezentaci jidla, jime 1 o¢ima bézn4 jidla Ize kreativné povysit (vyuZzit
soutéz a ocenénit snahu);

motivaénim hodnocenim ocenovat déti, které zméni svij zivotni styl, odvyknou si
kouftit, odmitaji OPL, zatadi do svych aktivit vice pravidelného pohybu, omezi nezdravé
pochutiny, dodrzuji pitny rezim pitim neslazenych napoji apod.;

ve Skole Vv pracovnim vyuCovani se zaméfit na pripravu zdravych a casové
nenarocnych jidel, vyuzit programu Zdrava pétka pro inspiraci;

V ramci prevence vyuZivat programy a akce potfadané odborniky pro podporu zdravého
zivotniho stylu.

2.6. ZvySovat u¢innost a podil spoluspravy

Clenové spoluspravy se schazi 1x za mésic (kazdy posledni ¢tvrtek v mésici), jinak dle
potieby i Castéji;

spolupracuji pii feSeni zavaznéjsich kazenskych prestupk;

pii dnech samotidicich skupin (samostatné vareni) se podili na organizaci ¢innosti, po
dohod¢ prebiraji ¢ast pravomoci pedagogického pracovnika,;

jsou vedeni k zodpovédnosti a zaijmu o veSkeré déni v rodinnych skupinach i v celém
zafizeni (napf. stravovaci komise);

vedenim spoluspravy je povéfen vedouci vychovatel, nejméné 1x za 2 mésice se
spolusprava schazi také s feditelkou zafizent;

spolusprava se podili na Fizeni sebeobsluzné ¢innosti skupin.

2.7. Podporovat a zkvalitiiovat kontakty a vztahy s osobami odpovédnymi za
vychovu

nadale podporovat kontakty s osobami odpovédnymi za vychovu, ve spolupraci
s OSPOD hledat moZnosti napraveni naruSenych vztahli vzdy v navaznosti na
individualni situaci ditéte;

tam, kde mozZnosti rodi€l nedovoluji navstévovat dit¢ v zafizeni, ¢i uskutecnovat
dovolenkovy kontakt, probéhne tzv. asistovany kontakt ditcte a jeho biologické rodiny,
tento kontakt probéhne vzdy se souhlasem osoby odpovédné za vychovu. Je také
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informovan mistné¢ ptislusny socidlni pracovnik OSPOD;

doprovodem ditéte pii asistovaném kontaktu je socidlni pracovnice naseho zatizeni
nebo psycholozka, etoped, pfipadné kmenovy vychovatel dané rodinné skupiny;
zkvalitnéni komunikace zatizeni a osob odpovédnych za vychovu, které maji zfizeny
pristup do EduPage, kde mohou nahlizet na hodnoceni svych déti, mohou snadno
komunikovat ptes mobilni aplikaci EduPage, v tomto Skolnim roce bude zfizen i
facebook, pies ktery se opét rozsiti moznost elektronické komunikace.

2.8. ZvySovat uroven prace Skoly a vychovy, jejich podil na upeviiovani

mravnich zasad a hodnotové orientace

Skola je mistem, které ma dit¢ motivovat ke zméné chovani a kde dostane Sanci
dosahnout co nejvyssi mozné urovne osobnostnich kvalit;

vytvofit stabilni, klidné misto podnétné a bezpecné prostiedi bez strachu a nejistoty a
bez nadmérného tlaku na vykon;

poskytnout kvalitni a kvalifikovanou vychovnou a vzdélavaci péc¢i détem
S riznorodymi vzdélavacimi potfebami,

pii vychové a wvzdélavani je nutné vyuzivat vSech podplrnych opatieni a
spolupracovat s poradenskymi zatizenimi a odbornymi pracovniky. Pfistup k zakim
musi byt velmi citlivy a pii hodnoceni vysledkli zohlednéna mira znevyhodnéni;
podporovat zadouci socialni kompetence, zmiriovat negativni vztah k uceni, posilovat
komunikaéni dovednosti, zvySovat schopnost fesSit problémy a konflikty s okolim
piiméfenym zplisobem;

snahou je, aby si dit¢ uvédomilo odpovédnost za své chovani a za dusledky svého
jednani a za ptipravu ke vzdélavani;

vyuku v maximalni mozné mife propojovat S realnymi Zivotnimi situacemi,
podporovat rozvoj gramotnosti a kompetenci pro budouci Zivot;

déti vést klidné, vstiicné, ale soucasné s vychovnou dislednosti S vymezenim piesnych
hranic chovani a dislednou kontrolou, nastaveni pravidel, ktera si spole¢né odsouhlasi;
vV maximalni mife vyuzivat motivaéniho hodnoceni chovani s okamzitou zpétnou
vazbou zaznamenanou do EduPage s tydennim rozborem s tfidnim uc¢itelem a navrhy na
zlepseni, ocenénim pokroku a snahy;

podporovat enviromentalni vzdélavani ve Skole i ve vychove¢, budovat kladny vztah
K ptirodé, udrzitelnému rozvoji, tfidéni odpadi, iisporam energii a vody, pecovat o své
okoli, jeho estetizaci;

vést déti K odpovédnému piistupu pii vyuzivani digitalnich technologii, informovat je
o moznych nebezpecich a nastrahach, vést je ke kritickému mysleni.

2.9. Zamé¥it se na sexualni vychovu a propagovat ochranu pied nezidoucim
otéhotnénim i pired pohlavnimi nemocemi

v ramci rozhovori, diskusi, programi, béZnych ¢innosti ve Skole i na domové vénovat
pozornost vychové k rodi€ovstvi a sexualni vychove, péci o dité apod.;
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e preventista zajisti prednasku s besedou I¢kaie, gynekologa, psychologa, vénovanou
této problematice soub&ézné s prednaskou zajisti promitnuti filmi s touto tematikou;

e (ast diskuzi, zejména pravidelné etosety i individudlni pohovory navést na rodinné
vztahy, na feseni rodinnych konfliktt atd.;

e vénovat pozornost dopisim od partnerti divek, jejich planim do budoucna, pouceni o
bezpeénych kontaktech, moznost vyuzivat ¢lanky z ¢asopisii pro dospivajici;

e pozornost vénovat i otazce "lesbickych vztahii", tyto povétSinou pseudo projevy fesit a
snazit se je nendsilné eliminovat kvalitnim programem, sportem, kulturou a rozvijenim
osobnich z4jmu.

2.10. Podporovat ucast déti na riznych akcich, soutézich, vystoupenich a

programech mimo zarizeni, propagace a vytvareni dobrého jména zarizeni

e dle aktuadlni nabidky podporovat ucast na akcich, soutézich a vystoupenich mimo
zafizeni véetné piipravy na tyto akce, ui¢astnit se akci pro $koly v Sumperku, aktivné
vyhledavat riizné akce;

e provadét uklid verejnych prostor v okoli zafizeni nejen v rdmci Dne Zemé, pecovat o
bezprostiedni okoli a nadvofi;

e zorganizovat Dny otevienych dvefi spojenych s vystavou praci déti;

e zorganizovat sportovni soutéz pro ostatni zatizeni,

e prezentace akci a praci zafizeni na webovych strankach Skoly, ziizeni facebooku a
jeho pravidelné aktualizace, vyuzit informovani mistnich obyvatel ve zpravodaji.

2.11. Strategie predchazeni a FeSeni Skolni netspéSnosti

e Podrobit zakyni kvalitni pedagogické, specidlné-pedagogické a piipadné psychologické
diagnostice, aby byly odhaleny konkrétni pii¢iny $kolniho neuspéchu. Diagnostika
jejich moznosti, ucebnich styli a vzdélavacich potieb pak umozni nastavit vhodna
podptirné opattent;

e Vytvoreni planu pedagogické podpory (PLPP) a stanoveni pfiméfeného obsahu uciva
— ucitel stanovuje obsah uciva urceny k osvojeni v rozsahu, ktery odpovida vzdélavacim
moznostem zakyné (intelektovym i socialnim);

e Zadavani pravidelnych tikoli vychazejicich ze stanoveného obsahu uciva, (tj. PLPP —
zadani prace pro domadci ptipravu — dil¢i ukoly odpovidajici vzdélavacim moZznostem
zakyné, pribézna piiprava na vyucovani v kratSich ¢asovych usecich;

e Moznost plnit zadané ukoly ve volnych hodinach ve §kole, moZnost douc¢ovani;

e Uzivani podpiirnych aktivit — ozndmeni pisemné prace, stanoveni terminu zkouseni z
konkrétniho uc¢iva, umoznéni opakovaného opravného pokusu;

e Pouzivani podpurnych pomiicek pri samostatné praci — piehledy, tabulky,
kalkulacky, nédkresy, aj. dle charakteru ptredmétu, které pomohou Zdkyni 1épe se
orientovat v ucivu;

e Individualni prace se Zakyni v ramci individudlnich konzultaci 1 v ramci vyucovaci
hodiny — pomoc odstranit vyrazné mezery v ucivu, podpora pii vykladu nového uéiva.
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3. Seznam planovanych akei zarizeni na Skolni rok 2023/2024

3.1. Akce komunitniho charakteru

Akce Cetnost Termin
Komunitni rodinnd setkani 1x za tyden stteda
(ptfedavani déti, hodnoceni, plany...)
Komunitni Skolni setkani 1x za tyden den si zvoli tfidni ucitel

(tfidnickd hodina)

podle skolniho rozvrhu

Velka komunitni setkani

min. 1x za mésic

prvni pondéli v mésici,
ptipadné dle potieby

Spolusprava 1x za mésic posledni ¢tvrtek v mésici
Etosety (skupinova psychoterapie) 1x za tyden utery
Canisterapie 1x za mésic dle dohody

Metodicka setkani (vychovatelé, etoped,
psycholozka, vedeni ...) rod. skupina

1 x za tyden

stteda v dob¢ odpoledni
vyuky

Metodické sdruzeni (ucitelé, vedeni,
psycholozka)

1x za mésic

dle dohody a potieb

3.2. Akce — Skola

ZAari
na kohezi kolektivu
Den policistou

projektovy den — IZS

Skolni ¢asopis (redak¢ni rada — vybér ¢lent)

psychosocialni aktivity — prevence minimalizace Sikany, aktivity zaméfené

EVVO - Houby v nasem okoli (vychazka s pfednaskou)
EVVO - Planeta 3000 — ucast na projektu
EVVO — péce o skolni pozemek a okoli skoly

Rijen
EVVO — Flora Olomouc

EVVO — Halloween

zapojeni do projektu ,,Daruj hracku*

Skolni Casopis (pfiprava ¢lankt, ankety)

EVVO - Podzimni dekorace, malovéani, tvofeni (PV, VV)

Listopad | hodnoceni za 1. ctvrtleti

EVVO - tvoriva dilna

zapojeni do projektu ,,Daruj hracku*
EVVO — Zvét kolem nas — vychdzka do okolnich lest s prednaskou

Skolni Casopis (piiprava ¢lankd, ankety)

Prosinec

EVVO — Vanoce
Vano¢ni besidka + darkovani

EVVO — Vanocni vystava pro vetfejnost + DOD
EVVO — Domov pro seniory — Vano¢ni vystoupeni + malé darky
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Skolni ¢asopis (priprava ¢lankt)

Leden

vybér Skoly a podani prihlasky na Skoly
projektovy den — prevence

EVVO - plavani, sauna, zdravy Zivotni styl
vydani vysvédéeni za 1. pololeti

Skolni ¢asopis (vydani 1. ¢isla)

Unor

EVVO - prikrmovani ptactva v zim¢ (vyroba krmitka, krmeni pro ptactvo,
vychazka do ptirody)

EVVO (Valentyn)

Skolni ¢asopis (pfiprava ¢lanki)

Brezen

EVVO — Skola v lese
EVVO - Jaro a velikonoce
Skolni ¢asopis (ptiprava ¢lanki)

Duben

hodnoceni za 3. Ctvrtleti

EVVO — Mezinarodni den Romti

EVVO — Den Zemé

EVVO - Flora Olomouc (navstéva vystavy)
EVVO — Carodgjnice

Skolni ¢asopis (ptiprava ¢lanki)

Kvéten

EVVO — navstéva ZOO Olomouc

EVVO - Zahrada — péce jednotlivych tiid o piidélenou ¢ast skolni zahrady —
vysadba, pleti, iprava zahonti)

EVVO — Den prvni pomoci

EVVO — Domov pro seniory — vystoupeni + malé darky (Den matek)

Skolni ¢asopis (ptiprava ¢lanka, ankety)

Cerven

EVVO - Détsky den

EVVO - Zahrada — péce jednotlivych tiid o pfidélenou ¢ast skolni zahrady —
vysadba, pleti, iprava zahonti)

Den Policie CR

Sumpersky Boyard

EVVO - skolni vylety

tablo vychazejicich zakyn + rozlouceni s divkami (drobné darky)

vydani vysvédcéeni za 2. pololeti

Skolni ¢asopis (vydani 2. ¢isla)

3.3. Akce — vychova

psychosocialni aktivity (stmelovani kolektivu déti)
Béh pro radost (Lazn€ Bludov)

EVVO - Péce o zahradu a okoli domova

EVVO — Vyzdoba domova — podzimni dekorace
EVVO — Sportujeme pro zdravi — zatéZzové aktivity
akce dle z4jmu a vybéru déti
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Rijen

turistika

turnaj ve stolnim tenisu

EVVO — Podzimni jidelnicek — stravujeme se zdravé podle ro¢nich obdobi
EVVO — Uklid listi, zahrady

EVVO — Halloween

akce dle zajmu a vybéru déti, zajmové krouzky

Listopad

zimni stadion Sumperk — brusleni

EVVO — Vanoc¢ni tvofeni — piiprava na vystavu a DOD
EVVO - Vyzdoba domova — zimni a vdno¢ni dekorace
Masterchef — kulinafska soutéz

akce dle zajmu déti, zdjmové krouzky

Prosinec

EVVO — Mikulasska nadilka

EVVO — Vanoc¢ni vystava pro vetejnost + DOD
EVVO — Vanoce na Vyhlidce

Daruj hracku — rozdéani darkt détem

Silvestr a novy rok

zimni stadion Sumperk — brusleni

akce dle zajmu déti, zajmové krouzky

Leden

ptiprava na ZO (b&h na lyzich — Cervenohorské sedlo, Skiitek)

EVVO — Zimni jidelni¢ek — stravujeme se zdravé podle ro¢nich obdobi
EVVO — Snéhobrani — soutéze a aktivity na sn¢hu

zimni stadion Sumperk — brusleni

akce dle zajmu déti, zdjmové krouzky

Unor

dle moZnosti ZO

zimni stadion Sumperk — brusleni
EVVO - Valentyn

EVVO - Karneval

akce dle zajmu déti, zdjmové krouzky

Brezen

EVVO - Jaro a velikonoce (tvofeni)

EVVO - Vyzdoba domova — jarni dekorace

EVVO - Jarni jidelnicek — stravujeme se zdrave podle ro¢nich obdobi
Talentshow

akce dle zajmu déti, zajmové krouzky

Duben

EVVO — Velikonoce na Vyhlidce

EVVO — Mezinarodni den Romu

EVVO — Den Zemé

EVVO - Zahrada — jarni péce

EVVO — Carodgjnice

atletické discipliny, plavani, pfehazovana — ptiprava na LO
akce dle z4jmu déti, z4jmové krouzky

Kvéten

EVVO - Zahrada — péce o ptidélenou ¢ast zahrady
EVVO — Sportovni den
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atletické discipliny, plavani, pfehazovana — ptiprava na LO

akce dle z4jmu déti, z4jmové krouzky

Cerven | EVVO - Den déti

EVVO — Zahrada — péce o piidélenou ¢ast skolni zahrady

EVVO — Letni jidelnicek — stravujeme se zdraveé podle ro¢nich obdobi
EVVO — Sportujeme pro zdravi — zatézové aktivity

LO DDS a VU CR

Aquapark Olomouc

akce dle zajmu déti

Ukonceni Skolniho roku, odjezdy na prazdniny

Tyto ptedem znamé akce budou doplnovany dle aktualnich mozZnosti a nabidky
z ostatnich zafizeni, riiznych soutézi, zdjmu déti, nabidky zajmovych krouzkt apod. Aktivity
se odvijeji od zajmu déti, které k nam prichazi, jejich zajmy se méni, maji rizné zkusenosti,
proto nelze vse definitivné naplanovat.

Veskeré aktivity budou vzdy soucasti mési¢nich pland a dale rozpracovany do
tydennich plant.

3.4. Prevence socialné patologickych jevi

Vychazi z Minimalniho programu prevence rizikového chovani a minimalizace
Sikany ve Skolnim roce 2023/2024, kde jsou specifikovany priority jeho zaméteni, zakladni
ukoly a cile pro leto$ni Skolni rok. Jeho plnéni garantuje metodik prevence Be. Viktor Salcik,
ktery pravidelné na pedagogickych radadch program vyhodnocuje. Zprava je ptilohou kazdé
pedagogické rady.

Témata prevence jsou rozpracovana a realizovana pii kazdodennich ¢innostech ve
Skole i na domové. Tykaji se eliminace neZadoucich projevii chovani a podpory
Zadouciho chovani. Pedagogicky pracovnik je svym chovanim a vystupovanim prikladem,
nikdy by nemél klesnout na troven, kterou chceme potlacit. M¢l by citlivé motivovat
k Zzadoucimu chovani, v maximalni mozné mife vyuzivat pochvaly (i jen slovem, gestem),
v§imat si drobnych pokroki a ty ocenit. Zaroven byt dusledny pii pozadovani dodrzovani
nastavenych pravidel. Dodrzovat rovny pristup ke kazdému ditéti a soucasné respektovat
jeho individualitu. M¢&l by jednat v souladu s Etickym kodexem.

V ramci prevence jsou realizovany pravidelné etosety, které byvaji zamétené na
posileni dobrych vztahti mezi détmi, na spolupraci a kooperaci. Resi se zde aktualni
problémy ve spolupraci etopeda s preventistou, psycholozkou a Vv ptipadé potieby 1
s kmenovym vychovatelem, ptipadné s dal§imi odbornymi pracovniky.

V leto$nim Skolnim roce jsme se opét piihlasili do Komplexniho Preventivniho
Programu Sumperk 2023/2024, ktery bude realizovan v prib&hu $kolniho roku a budou ho
zabezpecovat tyto partnerské organizace:

e  M&U Sumperk, odbor socialnich véci, odd. socidln&-pravni ochrany déti a prevence
(OSPOD)

e Poradna zdravi Sumperk
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e Pedagogicko-psychologicka poradna a Specialné pedagogické centrum Olomouckého
kraje, pracovisté Sumperk
Dale dle aktudlni potieby (nabidky) budou realizovany dal$i programy (napf. Prvni
pomoc, Den ochrany ¢lovéka za mimofadnych udalosti apod.)
Vsechny aktivity, které budou vychéazet z aktualnich potieb zatizeni, a podle nabidky
partnerskych organizaci budou vzdy zatazeny do mésicnich plani a dale rozpracovany do
tydennich pland.

3.5. Enviromentalni vychova (EVVO)

Vychazi z ro¢niho planu EVVO, ktery sestavuje a za jeho realizaci odpovida
koordinator Mgr. Jiti Dolni¢ek. Cilem EVVO je budovani vztahu k ptirodé, k jeji ochrang,
udrzitelnému rozvoji a zdravému Zivotnimu stylu.

V ramci udrzitelného rozvoje se zabyvame tématy tfidéni odpadu, jejich zpétného
vyuzivani (recyklace), uvédoméni si stopy znecisténi kazdého Cclovéka, nutnost
odpovédnosti kazdého ¢loveka za uspory energii, vody a potravin.

Nase $kola je registrovana v siti MRKEYV a je zapojena do projektu Recyklohrani,
zde se zucastnuje raznych vyhlasenych vyzev a ukoli, za které ziskava body, které lze
vymenit za rizné pomucky do vyuky.

Roéni plan EVVO charakterizuje ¢innosti, které probihaji prabézné béhem celého
Skolniho roku i plan aktivit a projektii rozpracovanych na jednotlivé mésice. Realizace a
pInéni planu se vyhodnocuje pravidelné na pedagogickych radach a je ptilohou kazdé rady.

Nekteré aktivity jsou jiz zohlednény v planovanych akcich Skoly a vychovy, dalsi
mimotadné ¢innosti (rizné akce, vyhlasené soutéZe apod.) jsou priibézné aktualizovany a
zafazeny do mési¢nich planti a dale rozpracovany do tydennich planti vychovné ¢innosti, ¢i
zafazeny do Skolnich aktivit.
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4. Vedlejsi ukoly

Tato Cast, oznacend jako vedlejsi ukoly, je nedilnou soucdasti planu prace a je neméné
dilezita. V této casti jsou dale rozpracovany prostfedky plnéni hlavnich ukolt.

Ukol Zodpovida | Termin
4.1. Vzdélavani — zamérit se na odstranéni nedostatkii v zakladnim ucivu
Zvladnout zakladni ucivo a doplnénit mezery a nedostatky uditel, staly
Vv ném — spoluprace ucitele a vychovatele vychovatel
PIn¢€ vyuzit odpoledni doucovani a fadnou ptipravu na ucitel, staly
vyucovani (nejen domaci tkoly, téz pravidelna cetba aj.) vychovatel
Vyuzit volné hodiny ve vyucovani (u nizsich ro¢niki) ucitel staly
k doucovani, ptipadné dobrovolné individualni douc¢ovani dle
domluvy s ucitelem
Podpofit ¢tenarstvi déti, knihovna je détem volné pfistupna — | ucitel, staly
s knihou pracovat denné vychovatel
4.2. Rozvoj funkénich gramotnosti u déti (porozuméni kontextu)
Ctendi'ské — podporovat porozuméni textu; kriticky zhodnotit | ugitel, staly
obsah sdéleni i medialnich; porozumét navodu, receptu a vychovatel
podle ného postupovat; porozuméet smlouvam, a¢tim,
reklamnim manipulacim, jizdnim fadiim; vytvaret vlastni
medialni sdéleni pro Skolni Casopis, prezentace na internetu
Matematické — s vyuzitim piikladi z praxe a bézného zivota, | ucitel, staly
planovat samostatné vafeni a jeho rozpocet, nakupy potravin, | vychovatel
oSaceni, kapesné, ptiklady sestavovani rodinnych rozpocta,
pujcky a splatky, uroky, dluhové pasti, spotfeba energii,
socialni davky, pojisténi, uspory aj.
Jazykové — probudit zajem o jazykové vzdélavani, Cist ucitel, staly
autentické texty v cizim jazyce, Casopisy, vlastni tvorba vychovatel
cizojazy¢nych textl (ndpist, citatii), vyuzivat rizné digitalni
materidly zamétené na poslech a porozuméni, vyuzivat rizné
hry, zpivat pisn¢ aj.
Prirodovédné — probudit zajem o piirodu, péci o zahradu a ucitel, staly
okoli zatizeni, pfikrmovani ptactva v zim¢, t¥idit a vyuzivat vychovatel
odpad (recyklace, kompostovani), poznéavat ptirodni
zakonitosti, stfidani rocnich obdobi, péstovat bylinky a
vyuzivat je pfi vafeni apod.
Digitdlni — GCeln€ a bezpecné uzivat digitalni technologie, ucitel, staly
kriticky posuzovat, spravovat a sdilet data, kriticky hodnotit vychovatel
ptinosy a rizika jejich pouzivani, jednat eticky, pfedchazet
situacim ohroZujicim bezpec¢nost dat 1 osob.

17




4.3. Vychovna a zajmova ¢innost

Ve vsech formach ¢innosti se zaméfit na slusné chovani, vychovatel | staly
vystupovani, vyjadfovani, kulturu stolovani, osobni hygienu,
péci o obleceni, zdravotni osvétu atd.
Podle potieb rozebirat rodinné vztahy, kamarady a situace, vychovatel | staly
s kterymi ma dité problémy (individuaIng) etoped,

psycholozka
Pti pracovnich ¢innostech se pfednostné vénovat praci na vychovatel | staly
venkovnich prostorach; za neptiznivého pocasi praci pro
zatizeni
Vhodné vyuzivat zazitkové formy ¢innosti, mési¢né realizovat | vychovatel | dle
nejméné 2 akce (sportovni, védomostné-pohybové, literarni, vlastnich
dovednostni, kvizové nebo estetické, ...) plant prace
Vést pravidelné zajmové krouzky dle zajmi a moznosti déti | vychovatel | fijen -

ucitel kvéten
Pii kazdé piilezitosti fesit otazky bezpeéného feSeni sport, vychovatel | staly
kompromisi, akceptovani jiného nazoru, otdzky Sikanovani,
uznavané mravni normy atd.
4.4. Kulturni a veFejné prospéSna ¢innost, propagace
V ramci spoleéenské a estetické vychovy, ale i formou vychovatel | dohodou
odmény navstévovat kulturni pofady a vystoupeni, filmova a
divadelni pfedstaveni (po motiva¢nim vybéru)
Propagovat a popularizovat vysledky nasi prace na vefejnosti, | pedagogicti | dohodou
zejména v obci — vyrobky, vetejné prospésna ¢innost, pracovnici
vyzdoba, kulturni vystoupeni, vystava atd.
Spolupodilet se na Cistoté obce, uklidy vefejnych prostranstvi, | vychovatel | staly
estetizace vlastniho okoli, pomoc star$Sim spoluobcantim
Zorganizovat kulturné spoleenské akce zatizeni k Vanoctim a | ped. prac. do 21. 12.
riznym piilezitostem staly
Vést déti k pravidelné péci o kvétinovou vyzdobu, estetizaci vychovatel | staly
prostiedi, ochran¢ majetku atd.
Uspoftadat soutéz o nejlépe upravené a vyzdobené prostory vychovatel | mési¢né
skupiny
Zaméfit se na Upravu zevnéjsku, vhodné obleceni a obuti vychovatel | staly
k riznorodym ¢innostem, adekvatni odév pii vychazkach,
ktery odpovida pocasi
Provadeét kontrolu stavu a uplnosti oSaceni a obuti, drobné vychovatel | tydné
opravy odévu (Siti, pfisiti knofliku apod.)
4.5. Podpora zdravi a zdravého Zivotniho stylu
Podporovat kazdodenni zdravy pohyb v ptirod¢ i v ramci vychovatel | zafi—
turistiky — turistické vychazky cerven
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Ptipravit se na Gi¢ast na sportovnich hrach pofadanych jinymi | vychovatel | dle
zatizenimi — letni, zimni aktivity aj. ucitel propozic
Pravidelné poradat sportovni soutéze v riznych druzich sportu | vychovatel | mési¢né
(lyzovani, volejbal, atletika, ...)

Pfi samostatném vaieni motivovat ke zdravému stravovani, vychovatel | staly
zatazovat zdravé potraviny, nesladky pitny rezim a;. ucitel

Motivovat ke zméné — dodrzovat zdravy zivotni styl, odmitat | vychovatel | staly
koufeni, neuzivat OPL, provadét pravidelné pohybové aktivity | ucitel

Dodrzovat ptedepsanou lé¢ebnou terapii (uzivat predepsané vychovatel | staly
léky, neuZivat cizi léky ...) ucitel

4.6. EVVO

Projevovat zajem o udrzitelny zivot — tfidéni odpadu, Setfeni | pedagogicky | staly
energiemi, vodou, potravinami (neplytvat) pracovnik

Pecovat o okoli zatizeni (okrasna zahrada, uZitkova zahrada — | pedagogicky | staly
péstovani nejen bylinek, sportovisté, piijezdova cesta apod.) pracovnik
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5. Zasady hodnoceni

5.1. Obecné zasady

Vyznamnym prvkem hodnoceni je sebehodnoceni ditéte, které by mélo predchazet
hodnoceni pedagoga, je potieba dat ditéti prostor a zpétnou vazbu k jeho sebehodnoceni;
Kazd¢é hodnoceni musi byt ditéti vysvétleno, dit¢ ma pravo se k nému slusSnym a
pfiméfenym zpiisobem vyjadrit;

Vychovatelé denn¢ na zavér jakékoliv Cinnosti provadi individudlni a skupinové
hodnoceni, usmérnéné a vedené vychovatelem. V hodnoceni dne ptihlédnout k
hodnoceni ve skole;

U¢itelé denné hodnoti chovani zakyn ve Skole, toto hodnoceni zapiSi do systému
EduPage, zavazné prestupky zapisi téz do reedukacnich zapist v systému Evix;
Vyuzivat zejména pochvaly. Informace o chovani Zdkyn jsou pfeddvany vychovateli
pii pfedani Zakyn, kazdy den, po Skolnim vyu€ovani;

Tydné probiha komunitni setkani, na kterém se hodnoti chovani déti jak ve Skole
(tfidnické hodiny), tak na domové (rodinna komunita). K tomuto hodnoceni se ptihlizi
pi1 udélovani individualni vychazky a dovolenky;

Mésiéné probiha velké komunitni setkani, na kterém se hodnoti chovani déti jak ve
Skole, tak na domové. Tohoto hodnoceni jsou Gc¢astni: vSechny ptitomné déti, feditelka
zatizeni, statutarni zastupce, vedouci vychovatel, psycholog, etoped, vychovatel¢, kteti
maji ten den sluzbu a ucitelé;

Systém hodnoceni ve vychové je soucasti vnitiniho fadu zatfizeni, systém hodnoceni ve
Skole je soucasti skolniho fadu

5.1. Zasady pri udéleni opatieni ve vychové:

Soubor odmén a tresti uzivat priméiené v souladu s fady zafizeni, preferovat odménu
jako motivacni Cinitel. Zachovavat maximalni spravedlnost, rovny pristup,
individualni pFistup, dat mozZnost napravit chybu, byt objektivni, zvazit veskeré
okolnosti, vysvétlit divody udé€leni vychovného opatfeni a moznost ndpravy C¢i
prominuti opatieni;

Nehromadit tresty a tim nepfivadét dit¢ do bezvychodné situace a k rezignaci.
Neptenaset na déti vlastni problémy;

VSichni pedagogicti pracovnici, ale 1 ostatni zaméstnanci musi vystupovat jednotné,
neulehCovat si praci na ukor ostatnich, nepienaset vlastni povinnosti na druhé, nevolit
neuvazen¢ benevolentni ptistup;

Zakladni povinnosti je vénovat veskery pracovni cas détem, mit kdykoliv ptehled o
¢innosti déti, jejich pohybu a naladach. Kazdy pedagogicky pracovnik je plné
odpovédny za svou praci a skupinu. Kontrolou je povéfen vedouci vychovatel,
statutarni zastupce a feditelka.
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6. Témata pro mésicni a tydenni plany

Pti sestavovani témat pro mésicni a tydenni plany prace vychazime z tohoto ro¢niho

planu préce, z pfipominek, ndmétl a témat jednotlivych pedagogickych pracovnikt, détské
spoluspravy a po strance obsahové z moznosti naseho zafizeni, slozeni déti a z pInéni
stanovenych ukold v letech minulych. Vybér témat plné umoziuje rozvinout osobnost,
zkuSenosti a zaméteni kazdého z pedagogickych pracovnikd.

dodrzovat skolni a vnitini fad zatizeni — prioritni ukol. Vnitini fad dle potteb inovovat;
podilet se na spolupraci mezi spoluspravou déti a pedagogickymi pracovniky;

vytvaiet u déti zakladni mravni hodnoty — Cestnost, pracovitost, lasku, pratelstvi,
zodpovédnost atd.;

prohlubovat kontakt déti s osobami odpovédnymi za vychovu aktivni komunikaci,
navstév osob odpovédnych za vychovu, ptipadovych konferenci, asistovanych navstév;
EVVO - zatazovat témata dle planu na ptislusny skolni rok, trvale prohlubovat zajem o
udrzitelny Zivot, Setfit energiemi, tfidit a recyklovat odpad,

snizovat utékovost ze zatizeni — pIné zapojeni do sportu, kultury, osobnich zajma a zalib,
konickt atd., aktivné fesit problémy jednotlivych déti, budovat ptiznivé klima zatizend;
dasledné a zodpoveédné vést déti k riznym dovednostem, samostatnosti a zodpovédnosti;
sledovani kulturnich a politickych udalosti, pfistupovat k informacim kriticky — migrace,
rasova nesnasenlivost, trestna ¢innost, vyznamné a mimotradné udalosti;

vyhledavat a umoznit zdjmovou ¢innost v co nejSirsi mife 1 mimo areal zafizend;
upevilovat navyky bezpecného feseni sporti — dialog, argumentace, kompromis, astupek,
obhajeni svého nazoru;

snizovat psychické napéti u déti — individudIni ptistup, diskuze, psychoterapie;
prevence socialné patologickych jevli — probirat a vysvétlovat otazky uzivani skodlivych
latek na zdravi — tabakismus, alkoholismus, toxikomanie; podporovat zdravy zivotni
styl;

uskute¢novat jednorazové akce pro déti s odborniky, ktefi se zabyvaji problematikou
rizikovych forem chovani;
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7. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Snahou vedeni zafizeni je umoznit vS§em pracovnikiim jejich odborny riist, zejména
Vv téch oblastech, které ptimo navazuji na realizované programy naseho zafizeni a odbornost
pracovnika.

V roce 2023/2024 bude dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki probihat dle
Planu DVPP pro tento skolni rok. Zucastnime se rozprav o Skolni a institucionalni
vychové. Dale dle moznosti zafizeni dalsich (i on line) seminaFa, prednasek
akreditovanych MSMT dle aktualni nabidky a potieby.

Vétsina pedagogickych pracovniki je plné kvalifikovana dle zakona ¢. 563/2004
v platném znéni. Z divodu personalni nouze byli v minulych dvou letech pfijati pracovnici,
ktefi si dopliiuji vzdélani studiem (viz studium pro splnéni kvalifikacnich predpokladi).
Pedagogickym pracovnikim je poskytovano samostudium dle Zakona ¢. 563/2004 Sb.
Vv platném znéni. Dny na samostudium uréuje feditelka, jeji zastupce nebo vedouci
vychovatel na dobu, kdy tomu nebrani vazné provozni divody.
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8. Organizace Skolniho roku

8.1. Organizace $kolniho roku 2023/2024

Zahajeni Skolniho roku 4. 9. 2023 (pond¢li)

Podzimni prazdniny 26. a 27.10. 2023 (¢tvrtek — patek)
Vano¢ni prazdniny 23.12. 2023 — 2. 1. 2024 (sobota — utery)
Vydani vypisu z vysvédceni za 1. pololeti | 31. 1. 2024 (stieda)

Pololetni prazdniny 2. 2. 2024 (patek)

Jarni prazdniny 4. 3.-10. 3. 2024 (pondé¢li — ned¢le)
Velikono¢ni prazdniny 28. 3. 2024 (ctvrtek)

Konec skolniho roku, vydani vysvédceni | 28. 6. 2024 (patek)

Hlavni prazdniny 29. 6. — 1. 9. 2024 (sobota — ned¢le)
Zahajeni Skolniho roku 2024/25 2. 9. 2024 (pondéeli)

8.2. Odjezdy domi

Den odjezdu | Den pfijezdu | Po¢et dnii | Poznamka

27.9. 2023 1. 10. 2023 5 déti budou moci odjet S povolenim a

omluvenkou na 29. 9. 2023 (skola)

25.10. 2023 | 29.10. 2023 5) podzimni prazdniny

16. 11. 2023 | 20.11.2023 4 prodlouzeny vikend (statni svatek 17. 11.)
22.12. 2023 2.1.2024 12 Vanoc¢ni prazdniny

1. 2.2024 4. 2. 2024 4 Pololetni prazdniny

1. 3. 2024 10. 3. 2024 10 Jarni prazdniny

27. 3. 2024 2.4.2024 7 Velikono¢ni prazdniny

30. 4. 2024 5.5.2024 6 *prodlouzeny vikend — st. svatek 1. 5. 2024

7.5.2024 12. 5. 2024 6 *prodlouzeny vikend — st. svatek 8. 5. 2024
28. 6. 2024 odjezd na hlavni prazdniny

* Lze zvolit pouze jeden termin, ktery bude dohodnut se zdkonnymi zastupci a OSPOD.
Kromé vyse uvedenych odjezda na prazdniny a prodlouzenych vikendl, mohou déti
odjizdét individualné podle podanych zadanek a po schvaleni OSPOD.

8.3. Statni svatky

1. leden

Den obnovy samostatného ¢eského statu

8. kvéten

Den osvobozeni

5. Cervenec

Den slovanskych vérozvéstii Cyrila a Metodéje

6. éervenec

Den upéleni Mistra Jana Husa

28. zati Den ceské statnosti
28. fijen Den vzniku samostatného ¢eskoslovenského statu
17. listopad Den boje za svobodu a demokracii
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8.4. Ostatni svatky

24. prosinec St&dry den
25. prosinec 1. svatek Vano¢ni
26. prosinec 2. svatek Vanoc¢ni
29. biezna Velky patek
1. dubna Velikono¢ni pondé€li (pondéli po prvnim jarnim upliku)
1. kvéten Svatek prace
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9. Organizace rodinnych skupin

9.1. Podminky vychovy

Vychovné ¢innosti v tomto Skolnim roce probihaji podle skolniho vzdélavaciho
programu vychovné ¢innosti ,,Dobra vyhlidka na lepsi budoucnost aneb s pravidly to jde
lépe”, podle Planu vychovné vzdélavaci Cinnosti na tento Skolni rok, ktery bude dale
rozpracovavan do mési¢nich a tydennich plant. V téchto planech bude i zakomponovana
enviromentalni vychova dle planu EVVO na tento $kolni rok. Celym obsahem vychovy

prolind program prevence rizikového chovani a minimalizace Sikany.

Nasi snahou je postupné obnovit zazemi na skupinidch. Podafilo se nam
zrekonstruovat spole¢enské mistnosti S kuchyniskym koutem na vSech skupinach. Sou¢asné

(dle finan¢nich moznosti) potidit noveé sportovni vybaveni.

Cilem je zlepsit klima v zatizeni, vybudovat vztahy mezi pedagogickymi pracovniky

a détmi na principu divéry, Ucty a vzajemného respektu. Eliminovat utéky ze zatizeni.

9.2. Pridéleni rodinnych skupin

Déti jsou rozdéleny do ¢tyt rodinnych skupin (po osmi détech).
Vedouci vychovatel: Bc. Viktor Sal¢ik

Rodinna skupina

Klicovy pracovnik

2. Michal Zovinec BartoSova Beata
3. Roman Huzvar Alena Cislicka

4. Martin Toncr Markéta Stivova
5. Roman Vsetecka Hana Strnadova

Stridajici vychovatelé

Mojmir Jani

Jiti Polanecky

Asistenti pedagoga — denni: lveta Frycova, Barbora Beb¢akova, Martina KubeSova

Asistent pedagoga — no¢ni: Lenka Prosserova, Martin Horacek
Pavel Fricar, Lucie Abrahamova
Stridajici asistent pedagoga — no¢ni: Antonin Kurecka
Zabezpeceni skladu: I. Frycova — sklad hygieny
L. Abrahamova — sklad oSaceni
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10. Organizace Skoly

10.1. Organizace vyuky — podminky

Zakyné jsou rozdéleny do 3 kmenovych tiid zikladni $koly podle postupnych
ro¢nikii a 1 t¥dy zakladni $koly podle §16, odst. 9 Skolského zikona, ve které budou
vzdelavany zakyné na zaklad¢ doporuceni SPC (doporu¢ena minimalni Groven vystupil).
Vyuka bude realizovana dle S$kolniho vzdélavaciho programu ,Dobra vyhlidka pro
viechny aneb spoleéné to zvladneme®. Zakyné mohou vyuzivat uéebnu ICT, odbornou
prirodovédnou ucebnu s interaktivni tabuli, uc¢ebnu pro vytvarnou vychovu, cvi¢nou
kuchyniku, keramickou dilnu, $kolni knihovnu, té€locviénu venkovni sportovisté a zahradu.

V tomto Skolnim roce aktualizujeme §kolni ¥ad. S hodnoticim systémem budou
zakyné na zacatku roku seznameny. Tento hodnotici systém bude zptistupnén na nasténce
na chodb¢é Skoly. Dokumentace v papirové podobé nebude vedena, kromé zakladni
dokumentace zakyn, kterou povede tfidni ucitel. Veskeré dalsi povinné dokumenty skoly
budou vedeny elektronicky ve Skolnim informaénim systému EduPage (evidence $kolni
matriky, rozvrhy, tfidni knihy, Zdkovské knizky, dochazka, katalogové listy, evidence
podparnych opatieni, tématické plany v navaznosti na standardy ZV, apod.)

Do systému EduPage maji vychovatelé ziizena ptistupova prava s moznosti nahlizet
do systému pro informace o vzdélavani divek. VSem zakonym zastupcim a osobnam
odpovédnym za vychovu byly rozeslany informace o moznostech Skolniho systému Edu
Page a webovych stranek, o zvefejnénych dokumentech zatizeni, spole¢né s vygenerovanym
pristupovym kédem a pro zjednoduseni moznost vyuziti mobilni aplikace.

V tomto $kolnim roce se zapojime do OP JAK (Operaéni program Jan Amos
Komensky) vyhlaseny MSMT a financovany EU. MuZeme vyuzit dotace az ve vysi
378 000,-- K¢ (300 000 + (3 000 x 26 déti)). Tuto dotaci budeme moci Cerpat na:

e Osobnostné socialni a profesni rozvoj pracovnikii ve vzdélavani ZS 1.11/7 Vzdélavani
pracovnikii ve vzdélavani ZS — zde mizeme vyuzit finance 3 925,-- K&/1 kurz. Celkem
mame pridéleno 54 950,-- K¢.

e Podpora inovativniho vzdé&lavani zéka v ZS 1.I1/9 Inovativni vzdélavani zaka v ZS —
zde muzeme vyuzit 40 000,-- K¢&/1 Zaka s vykazanim 32 hodin podpory s potizenymi
pomiickami za 40 000,-- K¢ (robotické stavebnice, tablety, fotoaparaty, mikroskopy,
laboratorni pomiicky apod.). Celkem mtizeme pouzit 320 000,-- K& — tzn. podpora 8 déti.

10.2. Organizace Skoly — pridéleni tiid
Statutarni zastupce: Tomas Polak

Ttida Rocnik/y Ttidni ucitel
. (§16, odst.9 SZ) 7.,8.a09. Libor Dolni¢ek
1. 8. Zdenka Kuxova
M. 7. Lud¢k Pudil
V. 9.a6. Jiti Dolnicek

26



ucitelé: Denisa Cupalova, Martina Svecova, Stanislava Tothova
asistentka pedagoga: Martina Svecova (I. t¥ida)

Odborny persondl:

Etoped: Roman Chytil
Psycholozka: Hana Vanova
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11. Organizace SVP Dobra vyhlidka

SVP Dobra vyhlidka poskytuje ambulantni a pobytové sluzby:
e ambulantni — v arealu zatizeni, Vyhlidka 369/1, Sumperk
V pronajatych prostorach Zamec¢ku, Bulharska 8, Sumperk
v prostorach OSPOD Jesenik, Karla Capka 1147, Jesenik
e pobytové — v arealu zafizeni, Vyhlidka 369/1, Sumperk

Personadlni obsazeni:

vedouci stirediska — specialni pedagog/etoped: Alena Sekyrova
specialni pedagog/etoped: Radek Cisaf
Daniela Motanova
Alice Skoumalova
specialni pedagog/ucitelka: Irena Ochrankova (vyuka pobytovych klientt)
psycholozka: (vybérové fizeni)
psycholozka: Jana Poldkova
asistent pedagoga: Petr Talasek
vychovatelé: Veronika Vinklarkova, Josef Bechr
asistenti pedagoga — no¢ni: Petr Neuman, Jaroslav Prosser
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12. Pedagogické rady a jejich napln

Cleny pedagogické rady, ktera slouzi jako poradni organ feditelky, jsou statutarni
zastupce, vedouci vychovatel, vSichni pedagogicti pracovnici — ucitelé, vychovatelg,
asistenti pedagoga, socialni pracovnice, etoped, psycholozka. V piipadé potieby je mozno
prizvat i dal$i pracovniky.

I. Pedagogicka rada (30. srpna 2023): zahajovaci, organiza¢ni

projednani planu vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly, pfidéleni predméti, tiid, skupin,
kabinetd, pridéleni sbirek a prostor, organizace Sk.roku 2023/2024, nové dokumenty,
sezndmeni s novymi navykovymi latkami

I1. Pedagogicka rada (14. 11. 2023): hodnotici — ¢tvrtletni

Ctvrtletni hodnoceni vysledkdi vzdélavani zakyh ve 8kole, kazen, spoluprice ucitel —
vychovatel, plnéni planu prace, dil¢i ukoly, podminky provozu zatizeni, rozbor utékovosti a
socialn¢ patologickych jevt, plan akei.

II1. pedagogicka rada (23. 1. 2024): hodnotici — pololetni

Pololetni klasifikace, hodnoceni chovani, informace o vychazejicich divkach, informace o
rozpoctu, FKSP a jeho Cerpani, rozbor utékovosti a socidlné patologickych jevi, tikoly na 2.
pololeti, plan akci.

IV. pedagogicka rada (16. 4. 2024): hodnotici — tfiétvrtletni

Ttic¢tvrtletni hodnoceni vysledki vzdélavani zakyn ve Skole, hodnoceni chovani, plnéni
planu prace, problémy a nedostatky ve vychovné a vzdé€lavaci praci, stanoveni opatieni
k zamezeni Skolni neuspésnosti, rozbor utékovosti a socialn¢ patologickych jevi, plan akci.

V. pedagogicka rada (18. 6. 2024): hodnotici — zavérecna

Zaveérecna klasifikace, hodnoceni chovani zakyn ve skole, ukonceni PSD a dislokace divek,
zhodnoceni plnéni planu préace, prazdninovy rozpis sluzeb a dovolenych, prazdninovy
provoz a akce.

V ptipadé€ naléhavého feSeni problému, mize byt pedagogicka rada svoldna kdykoliv.

29



13. Systém ostatnich porad:

Porady vedeni se uskutecnuji zpravidla 1 x mé&si¢né¢ v pond¢li, dale dle potieby.
Porad vedeni se tucastni feditelka, statutarni zastupce, vedouci vychovatel, socialni
pracovnice, etoped a psycholozka, vedouci SVP.

Porad technicko-hospodaiského useku se Gcastni feditelka, ekonomka, socialni
pracovnice — administrativni pracovnice, personalni a mzdova pracovnice, vedouci kuchyné,
ptip. udrzbar a dalsi ptfizvani zaméstnanci, dle potieby a aktudlni situace.

Porady uéitelt probihaji zpravidla 1x mési¢né v utery a dle potfeby. Porady uciteli
ridi statutarni zastupce, ucastni se ucitelé, asistentka pedagoga, ptipadné feditelka.

Porady vychovatelii probihaji zpravidla 1x tydné (v ramci rodinnych komunit),
nové metodickd setkani o détech 1x za tyden jedna rodinna skupina (v mésici se vysttidaji
postupné vSechny rodinné skupiny), 1x za mésic se kond porada vsech vychovateld, v
piipadé€ potieby Castéji. Porady fidi vedouci vychovatel, u€astni se jich vychovatelé, asistenti
pedagoga — denni, pfipadné i no¢ni.

Porady uditelii a vychovatela probihaji dle potieby a fesi dilci problémy vychovy
a vzdélavani, aktualni problémy v souvislosti s mimofadnymi udalostmi, hygienické
problémy — nakazlivé nemoci (zZloutenka C), vyskyt parazitii, drobné kazenské ptestupky,
hodnoceni déti, dovolenky, vychdzky, vybaveni, zastupy, mésicni a tydenni plany prace,
spolusprava, uklidy, estetizace, soutéze, psychoterapeutické pobyty, zdravotni problémy
déti, umist'ovani a pfijem déti, dislokace, aj.

Spolusprava se kona kazdy posledni ¢tvrtek v mésici. Porady se ucastni vedouci
vychovatel, zvoleni zastupci za jednotlivé rodinné skupiny, dale se mulze ucastnit
psycholozka, etoped, feditelka zatizeni, vedouci Skolni kuchyné¢, socialni pracovnice.
Spolusprava fesi aktudlni problémy z rodinnych skupin, projednava navrhy a podnéty déti
k dalsi praci zafizeni, zlepSeni podminek a klima v zatizeni.
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14. Skolska rada

Skolska rada (SR) je organ $koly umoziiujici zakonnym zastupciim nezletilych zékii,
pedagogickym pracovnikiim Skoly, zfizovateli podilet se na spravé skoly podle §167 a 168
zakona ¢.561/2004 Sb., o piedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdelavani (dale jen ,,8kolsky zakon‘). Funkéni obdobi ma 3 roky.

Skolské rada mé4 3 €leny a pracuje ve sloZeni.:
Zastupce za Skolu — Zdenka Kuxova
Zastupce za déti — Martina Auerova (osoby odpovédné za vychovu neprojevily zajem o
Clenstvi ve Skolské rad¢, proto byla feditelkou zatizeni jmenovana socialni pracovnice)
Zastupce za zrizovatele — Petr Kucera (jmenovan ministrem Skolstvi)

Dne 31. 8. se bude konat zasedani SR, na kterém se budou projednavat a schvalovat
nové dokumenty zafizeni: vnitini fad, skolni fad a pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani
Z8, koncepéni zamér zatizeni, vnitini ¥ad SVP ,,Dobra vyhlidka®, vnitini fad $kolni jidelny.
Dale bude seznamena s dalsimi dokumenty — MPP, EVVO, ro¢nim planem vychovné
vzdélavaci ¢innosti a zapojeni do OP JAK.

Dalsi zasedani bude svoldvat zvoleny ptfedseda — bude projednana a schvélena
vyro¢ni zprava a dale se bude projednavat rozpocet na dalsi rok.
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15. Uc¢innost a navaznost

Tento plan byl projednan na pedagogické radé dne 30. 8. 2023. S planem byla

seznamena Skolska rada dne 31. 8. 2023,
Plan je wvychodiskem pro vychovné vzdélavaci préaci, bude rozpracovan a

konkretizovan v mési¢nich planech a dale v tydennich planech.
V elektronické podob¢ je dostupny na webovych strankach zafizeni a v tiSténé

podobé v ptizemi domova v zadveti a na chodbé u kanceléaii hlavni budovy.
Uginnost je od 1. zaii 2023.

V Sumperku dne 28. 8. 2023 Magr. ,l\DAigita;tné plodepsal
gr. Stanislava

Stanislava Tothova
Datum: 2023.09.07

Tothova 131606 +0200
feditelka DDS, ZS a SVP Sumperk
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