Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w rekrutacji biezqcej i przyszlej

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego
dalej RODO, informujemy, iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Szkoly Podstawowej Nr 8 im. Jana Pawtla I1

w Trzebini, Osiedle Widokowe 21, 32 — 540 Trzebinia.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Panig Joanne Piérko, z ktorym mozna si¢ skontaktowac
poprzez e-mail: iod@ewartbhp.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia obecnego procesu rekrutacyjnego
a w przypadku wyrazenia zgody takze w kolejnych naborach na wybrane stanowisko — na podstawie kodeksu
pracy, natomiast udzielona przez Panig/Pana zgoda bedzie podstawa przetwarzania dodatkowych danych
osobowych (nie wynikajacych z powyzszych przepiséw) zawartych w ztozonych przez Panig/Pana dokumentach
(np. adres e-mail, nr telefonu, wizerunek )

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. udzielonej przez Panig/Pana
zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, tj. koniecznosci
wypehienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze, wynikajacego z przepisow Kodeksu Pracy.

Pani/Pana dane osobowe na etapie rekrutacji nie bedg przekazywane innym podmiotom.

Pani/Pana dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych bedg przechowywane przez okres nie dtuzszy niz do 1
roku liczac od daty wptywu.

Odbiorcg Pani/Pana danych moze by¢ podmiot dziatajacy na zlecenie administratora danych, tj. podmiot
swiadczacy ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii.;

Posiada Pani/Pan prawo zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuni¢cia danych osobowych lub ograniczenia ich przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania i prawo do przenoszenia danych, w przypadkach i na warunkach okreslonych w RODO, a takze
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorujacego przestrzeganie przepisow w zakresie ochrony
danych osobowych tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
jesli stwierdzi Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie beda poddawane
profilowaniu.

OSWIADCZENIE KANDYDATA DO PRACY W SPRAWIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

1.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, a takze danych, ktére wykraczajq poza dane
osobowe okreslone w art.22! 81 Kodeksu pracy zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Szkole
Podstawowag Nr 8 im. Jana Pawla Il w Trzebini, Osiedle Widokowe 21, 32 — 540 Trzebinia w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatéw na
SEANOWISKO ...

Oswiadczam, iz zapoznatam/em si¢ z powyzsza klauzulg informacyjna

Miejscowos¢, Data Imig, Nazwisko






