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PODSTAWA PRAWNA OPRACOWANIA STATUTU 

 

 

 

Statut opracowano na podstawie: 

 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 z późn. zm.); 

 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.- Przepisy wprowadzające ustawę- Prawo oświatowe (Dz. 

U. z 2017 r., poz. 60); 

 Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z późn. 

zm.); 

 Ustawa z 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tekst 

jednolity: Dz. U. z 2016r., poz. 1817 ze zm.). 

 Konwencji o prawach dziecka przyjętej przez Zgromadzenie Ogólne Narodów 

Zjednoczonych, z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z późn. zm,); 

 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1189           

z późn. zm.); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagań 

wobec szkół i placówek (Dz. U. z 2017 r., poz. 1611);  

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie 

szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r., poz. 

649); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie 

organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1603); 

 Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad techniki 

prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 283); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie 

szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów            

i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 843); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie 

szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów            

i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. z 2017 r. ,poz. 1534); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie 

warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach 

(Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz. 155 z póź. zm.); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie 

bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U.        

z 2003 r. Nr 6, poz. 69 ze zm.); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad 

udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych 

przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2015 r., poz. 532); 
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 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad 

udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych 

przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2017 r., poz.1591); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy 

programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej kształcenia ogólnego 

dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej szkoły I stopnia, 

kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy oraz kształcenia 

ogólnego dla szkoły policealnej (Dz. U. z 2017 r., poz. 356); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie 

warunków prowadzenia działalności innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoły 

i placówki (Dz. U. z 2002 r. Nr 56, poz. 506 z późn. zm.); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu 

prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu 

nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz. U. 

z 2017 r., poz. 1646); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie 

organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r., poz. 1635); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie 

indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci                    

i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2014, poz. 1157); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie 

indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci                     

i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2017 r., poz. 1616); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków 

i trybu udzielania zezwoleń na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz organizacji 

indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie 

warunków i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoły i placówki publiczne zadań 

umożliwiających podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej 

uczniów należących do mniejszości narodowych i etnicznych oraz społeczności posługującej 

się językiem regionalnym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1627); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie 

indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci                     

i indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2014 r., poz. 1157 ze zm.); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunków 

organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, 

niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2017 

r., poz. 1578); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunków 

organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, 

niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2015 

r., poz. 1113 z późn. zm.); 
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 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dn. 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie 

szczegółowych warunków przechodzenia ucznia ze szkoły publicznej lub szkoły 

niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej jednego typu do szkoły publicznej innego 

typu, albo szkoły publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r., poz. 1546); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 września 2016 r. w sprawie 

kształcenia osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących obywatelami 

polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświaty innych 

państw (Dz. U. z 2016 r., poz. 1453 z późn. zm.); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie 

szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu 

maturalnego (Dz. U. z 2016 r., poz. 2223); 

 Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie 

szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty (Dz. U.             

z     2017 r., poz. 1512). 

 Rozporządzenie MEN z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji kształcenia, 

wychowania i opieki dzieci i młodzieży będących obywatelami Ukrainy 

 Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw 
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1 ROZDZIAŁ. NAZWA  SZKOŁY I INNE INFORMACJE O SZKOLE 

§ 1 

 

 

1. Nazwa szkoły brzmi: Szkoła Podstawowa Nr 1 im. Tadeusza Kościuszki w Barlinku. 

2. Siedziba Szkoły znajduje się w Barlinku przy ulicy Jeziornej 12 i Leśnej 10. 

3. Organem prowadzącym szkołę jest Burmistrz Barlinka. Siedzibą organu prowadzącego jest  

 budynek przy ul. Niepodległości 20,  Barlinek 74-320. 

4. Organem nadzorującym szkołę jest Zachodniopomorski Kurator Oświaty w Szczecinie. 

5.  Szkoła używa pieczęci urzędowej o treści zgodnej z odrębnymi przepisami. 

6.  Szkoła posiada własny sztandar oraz ceremoniał szkolny.  

 

2 ROZDZIAŁ .  CELE I ZADANIA SZKOŁY 

§  2 

 

1. Cykl kształcenia trwa 8 lat. 

2. Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa, uwzględniając szkolny 

zestaw programów nauczania oraz program  wychowawczo-profilaktyczny szkoły 

dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów i potrzeb danego środowiska,                   

a w szczególności zapewnia uczniom: 

1) Pełny rozwój umysłowy, moralno-emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich 

możliwościami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godności 

osobistej oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej; 

2) Poznawanie wymaganych pojęć i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie 

umożliwiającym kontynuację nauki na następnym etapie kształcenia; 

3) Realizację programów nauczania, które zawierają podstawę programową kształcenia 

ogólnego dla przedmiotów, objętych ramowym planem nauczania; 

4) W przypadku nauki zdalnej, dostosowanie programów nauczania do możliwości jego 

realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych; 

5) Opiekę z uwzględnieniem zasad bezpieczeństwa podczas zajęć obowiązkowych, 

nadobowiązkowych i pozalekcyjnych na terenie szkoły oraz podczas zajęć poza 

terenem szkoły i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę; 

6) Pomoc psychologiczną i pedagogiczną; 

7) Poszerzenie wiadomości na temat promocji i ochrony zdrowia; 

8) Umożliwienie realizowania indywidualnych programów nauczania lub 

indywidualnego toku nauki; 

9) Zapewnia możliwość pobierania nauki przez dzieci niepełnosprawne, 

niedostosowane społecznie i zagrożone niedostosowaniem społecznym zgodnie z ich 

indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami; 
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10) Umożliwia pobieranie nauki w klasach integracyjnych i terapeutycznych -  jeśli 

funkcjonują; 

11) Zapewnia uczniom rozwój predyspozycji sportowych poprzez tworzenie klas 

sportowych; 

12) Szkoła realizuje w oparciu o przepisy o ramowych planach nauczania w szkołach      

publicznych zajęcia edukacyjne „Wychowanie do życia w rodzinie”; Na udział 

uczniów w zajęciach zgodę w formie pisemnej deklaracji wyrażają rodzice lub 

prawni opiekunowie. Zajęcia „Wychowanie do życia w rodzinie” nie podlegają 

ocenie    i nie wpływają na promocję ucznia; 

13) Zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania; 

14) Przyjmuje uczniów zamieszkałych w swoim obwodzie, a w miarę wolnych miejsc 

również uczniów zamieszkałych poza obwodem; 

15) Zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczną zgodnie z przepisami         

w tym zakresie; 

16) Umożliwia uczniom podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, 

językowej i religijnej, a w szczególności umożliwia wpajanie zasad poszanowania 

dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartości 

kultur Europy i Świata; 

17) Umożliwia pełen rozwój osobowości uczniów poprzez czytelnictwo książek                

i czasopism w bibliotece szkolnej, udział w spektaklach teatralnych, seansach 

filmowych, a zainteresowań sportowych poprzez uczestnictwo w różnorodnych 

zajęciach sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach 

sportowych; 

18) Organizuje kształcenie osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących 

obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących                 

w systemach oświaty innych państw. 

3. Realizacja celów i zadań szkoły następuje poprzez: 

1) Kształcenie przedszkolne w ramach „klas zerowych” (pięciolatków i sześciolatków); 

2) Edukację wczesnoszkolną w klasach I – III; 

3) Kształcenie przedmiotowe w klasach IV – VIII; 

4) Opracowanie i wdrożenie programów: wychowawczego i profilaktyki wychowawczo 

– profilaktycznego szkoły, dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniów              

i potrzeb środowiska, zatwierdzonych przez Radę Pedagogiczną i po zasięgnięciu 

opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego, który corocznie podlega 

ewaluacji na podstawie diagnozy; 

5) Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju 

psychofizycznego poprzez aktywne działania profilaktyczne i prozdrowotne; 

6) W przypadku zagrożenia epidemicznego wdrażanie procedur bezpieczeństwa, 

zmniejszające ryzyko zakażenia się chorobami zakaźnymi; 

7) Prowadzenie kół zainteresowań i kół przedmiotowych, zajęć dydaktyczno -

wyrównawczych oraz zajęć korekcyjnych, kompensacyjno-wyrównawczych                     

i rewalidacyjnych; 

8) Prowadzenie lekcji religii; 
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9) Pracę specjalistów: pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, logopedy, 

psychologa, terapeuty pedagogicznego, wspomaganą badaniami i zaleceniami 

poradni psychologiczno- pedagogicznej, współpracę z sądem rodzinnym, 

komisariatem policji, poradnią zdrowia psychicznego, ośrodkiem pomocy społecznej 

oraz doradcy zawodowego; 

10) W szkole ustalono wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego, który jest 

odrębnym dokumentem; 

11) Naukę języka obcego w klasach młodszych; 

12) Pełnienie na terenie szkoły dyżurów przez nauczycieli wg regulaminu obowiązków 

nauczyciela dyżurnego i grafiku wywieszonego w pokoju nauczycielskim; 

13) Zapewnienie opieki na zajęciach edukacyjnych oraz w czasie organizacji wycieczek 

poprzez przydzielenie opiekunów; 

14) Omawianie zasad bezpieczeństwa jako elementu zajęć dydaktyczno-

wychowawczych; 

15) Zapewnienie pobytu w świetlicy szkolnej dzieciom dojeżdżającym; 

16) Szkoła realizuje zadania opiekuńcze odpowiednio do wieku uczniów i potrzeb 

środowiskowych oraz obowiązujących w szkole przepisów w zakresie 

bezpieczeństwa i higieny, w tym w szczególności sprawuje opiekę nad uczniami 

podczas zajęć obowiązkowych, dodatkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu 

dzieci w świetlicy szkolnej; 

17) Zasady sprawowania opieki w stanie zagrożenia epidemicznego określają odrębne 

procedury; 

18) Szkolenie pracowników szkoły w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy; 

19) Systematyczne omawianie przepisów ruchu drogowego, kształcenie komunikacyjne 

oraz przeprowadzanie egzaminu na kartę rowerową; 

20) Dopuszcza się tworzenie, w miarę możliwości i potrzeb, klas integracyjnych, 

terapeutycznych i sportowych zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie; 

21) Prowadzenie działalności  eksperymentalnej w miarę posiadanych potrzeb i środków; 

22) Kształtowanie postaw przedsiębiorczości i kreatywności sprzyjających aktywnemu 

uczestnictwu w życiu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie 

kształcenia innowacyjnych rozwiązań programowych, organizacyjnych lub 

metodycznych; 

23) Kształtowanie postaw prospołecznych, w tym poprzez możliwość udziału                  

w działaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjających aktywnemu uczestnictwu 

uczniów w życiu społecznym; 

24) Szkoła może realizować projekty edukacyjne w oparciu o zewnętrzne źródła 

finansowania w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej; 

25) Szkoła zapewnia uczniom dostęp do Internetu oraz podejmuje działania 

zabezpieczające przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla ich 

prawidłowego rozwoju poprzez kontrolę na zajęciach szkolnych oraz instalowanie 

oprogramowania zabezpieczającego; 

26) Kształcenie osób niebędących obywatelami polskimi. Uczniowie niebędący 

obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, którzy pobierali naukę w szkołach 

funkcjonujących w systemach oświatowych innych państw, mają prawo do: 
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 nauki w oddziałach ogólnodostępnych, jeżeli znajomość języka polskiego 

umożliwia im korzystanie z zajęć; 

 nauki w oddziałach przygotowawczych, o ile takie są tworzone; 

 organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach 

przewidzianych dla obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form 

pracy na zajęciach do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

oraz możliwości psychofizycznych uczniów; 

 W przypadku nauki uczniów niebędących obywatelami polskimi                    

w oddziałach ogólnodostępnych uczniowie ci mają dodatkowo prawo do 

organizacji dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego w formie zajęć 

lekcyjnych jako języka obcego, w celu opanowania języka polskiego              

w stopniu umożliwiającym udział w obowiązkowych zajęciach edukacyjnych 

oraz dodatkowych zajęć wyrównawczych w zakresie przedmiotów nauczania, 

z których uczniowie potrzebują wsparcia, aby wyrównać różnice 

programowe; 

4. Zespoły nauczycielskie 

1) W celu doskonalenia pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej 

nauczyciele realizują  wybrane zadania statutowe szkoły w ramach zespołów: 

a) wychowawczych, 

b) przedmiotowych, 

c) problemowo – zadaniowych, 

2) Zadania zespołów nauczycieli obejmują: 

a) ustalenie zestawu programów nauczania oraz jego modyfikowanie w miarę 

potrzeb, 

b) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobu realizacji 

programów nauczania dla poszczególnych klas, korelowanie treści nauczania 

przedmiotów pokrewnych, a także uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru 

podręczników  szkolnych, 

c) wspólne opracowanie wymagań edukacyjnych  wynikających z programów 

nauczania realizowanych w poszczególnych oddziałach oraz sposobów 

sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, 

d) przeprowadzenie ewaluacji jakości pracy dydaktyczno- wychowawczej, 

opracowanie i wdrażanie programów naprawczych, 

e) organizowanie  wewnątrzszkolnego  doskonalenia  zawodowego oraz 

doradztwa  metodycznego dla  początkujących nauczycieli, 

f) współdziałanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a także                

w uzupełnianiu ich   wyposażenia, 

g) wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych       

i eksperymentalnych  programów nauczania. 

3) Zakres realizowanych przez zespoły zadań, ich kompetencje i zasady działania 

określają plany pracy zespołów; 

4) Zespół nauczycieli powołuje Dyrektor na czas określony lub nieokreślony; 

5) Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez Dyrektora lub na 

wniosek członków zespołu; 
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6) Dyrektor Szkoły, na wniosek przewodniczącego zespołu, może wyznaczyć do 

realizacji określonego zadania lub zadań zespołu innych nauczycieli, specjalistów   

i pracowników szkoły. W pracach zespołu mogą brać udział również osoby 

niebędące pracownikami tej Szkoły. 

 

 

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

§ 3 

 

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na 

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia             

i czynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w szkole w celu 

wspierania potencjału rozwojowego ucznia i stwarzania warunków do jego aktywnego      

i pełnego uczestnictwa w życiu szkoły i oraz w środowisku społecznym. 

2. Potrzeba objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole wynika              

w szczególności: 

1) z niepełnosprawności; 

2) z niedostosowania społecznego;  

3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym; 

4) z zaburzeń zachowania lub emocji;  

5) ze szczególnych uzdolnień;  

6) ze specyficznych trudności w uczeniu się;  

7) z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych;  

8) z choroby przewlekłej;  

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;  

10) z niepowodzeń edukacyjnych;  

11) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, 

sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi;  

12) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą 

środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za 

granicą.  

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniów                 

i nauczycielom polega na wspieraniu rodziców i nauczycieli w rozwiązywaniu 

problemów wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności 

wychowawczych w celu zwiększania efektywności pomocy udzielanej uczniom. 

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne         

i nieodpłatne.  

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczną organizuje dyrektor szkoły. 

6.  Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielają uczniom nauczyciele, 

wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliści wykonujący w szkole zadania    

z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczególności pedagodzy, 

logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej „specjalistami”.  
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7. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły pomoc 

psychologiczno-pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do 

możliwości jej sprawowania w formie zdalnej lub na wniosek rodziców może być 

prowadzona w szkole. 

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy z: 

1) rodzicami uczniów; 

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami 

specjalistycznymi, zwanymi dalej „poradniami”;  

3) placówkami doskonalenia nauczycieli;  

4) innymi przedszkolami, szkołami i placówkami; 

5) organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami 

działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży. 

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w  szkole  jest udzielana z inicjatywy:  

1) rodziców ucznia;  

2) dyrektora, szkoły; 

3) nauczyciela, wychowawcy klasy lub specjalisty, prowadzących zajęcia z uczniem;  

4) pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;  

5) poradni;   

6) pracownika socjalnego;  

7) asystenta rodziny;  

8) kuratora sądowego;  

9) organizacji pozarządowej, innej instytucji lub podmiotu działających na rzecz 

rodziny, dzieci i młodzieży. 

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej 

pracy z uczniem oraz przez zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, a także 

w formie:  

1) klas terapeutycznych;  

2) zajęć rozwijających uzdolnienia; 

3) zajęć rozwijających umiejętności uczenia się;  

4) zajęć dydaktyczno-wyrównawczych;  

5) zajęć specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, 

rozwijających kompetencje emocjonalno- -społeczne oraz innych zajęć                  

o charakterze terapeutycznym;  

6) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu   

7) zindywidualizowanej ścieżki kształcenia;  

8) porad i konsultacji;  

9) warsztatów. 

11. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniów         

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatów i szkoleń.  

12. Dyrektor szkoły organizuje wspomaganie  szkoły w zakresie realizacji zadań               

z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegające na zaplanowaniu             

i przeprowadzeniu działań mających na celu poprawę jakości udzielanej pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej.  
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13. Zajęcia rozwijające uzdolnienia organizuje się dla uczniów szczególnie uzdolnionych. 

Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 8. 

14. Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje się dla uczniów z zaburzeniami            

i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnościami w uczeniu się. 

Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 5.  

15. Zajęcia logopedyczne organizuje się dla uczniów z deficytami kompetencji                  

i zaburzeniami sprawności językowych.  Liczba uczestników zajęć nie może 

przekraczać 4.  

16. Zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne organizuje się dla uczniów 

przejawiających trudności w funkcjonowaniu społecznym. Liczba uczestników zajęć 

nie może przekraczać 10, chyba że zwiększenie liczby uczestników jest uzasadnione 

potrzebami uczniów.  

17. Inne zajęcia o charakterze terapeutycznym organizuje się dla uczniów z zaburzeniami 

i odchyleniami rozwojowymi mających problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z 

aktywnym i pełnym uczestnictwem w życiu szkoły. Liczba uczestników zajęć nie 

może przekraczać 10. 

18.  Zindywidualizowana ścieżka kształcenia jest organizowana dla uczniów, którzy 

mogą uczęszczać do szkoły, ale ze względu na trudności w funkcjonowaniu 

wynikające w szczególności ze stanu zdrowia nie mogą realizować wszystkich zajęć 

edukacyjnych wspólnie z oddziałem szkolnym i wymagają dostosowania organizacji   

i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych. Zindywidualizowana 

ścieżka obejmuje wszystkie zajęcia edukacyjne, które są realizowane:  

1) wspólnie z oddziałem szkolnym oraz, 

2) indywidualnie z uczniem. Objęcie ucznia zindywidualizowaną ścieżką wymaga 

opinii publicznej poradni, z której wynika potrzeba objęcia ucznia pomocą w tej 

formie. 

19. Klasy terapeutyczne organizuje się dla uczniów wymagających dostosowania 

organizacji i procesu nauczania oraz długotrwałej pomocy specjalistycznej z uwagi na 

trudności w funkcjonowaniu w szkole lub wynikające z zaburzeń rozwojowych lub ze 

stanu zdrowia, posiadających opinię poradni, z której wynika potrzeba objęcia ucznia 

pomocą w tej formie. Liczba uczniów w klasie terapeutycznej nie może przekraczać 

15. 

20. Zajęcia rozwijające umiejętności uczenia się organizuje się dla uczniów w celu 

podnoszenia efektywności uczenia się.  

 

 

 

 

 

 

Organizacja współdziałania z poradniami  

psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo         

i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom 

§ 4 



13 
 

 

1. Szkoła udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy 

współudziale poradni: 

1) na wniosek rodziców kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniów: 

a) z trudnościami dydaktycznymi i wychowawczymi, 

b) przejawiającymi szczególne talenty i uzdolnienia, 

2) wypełnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych; 

3) indywidualizuje pracę, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksją; 

4) na podstawie orzeczeń poradni Dyrektor, po zasięgnięciu opinii Rady 

Pedagogicznej, może zezwolić na indywidualny program lub tok nauki oraz na 

nauczanie indywidualne- w miarę posiadanych środków finansowych; 

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogą korzystać z porad psychologów                  

i pedagogów, uczestniczyć w zajęciach warsztatowych, terapeutycznych                

i reedukacyjnych, organizowanych na terenie poradni. 

2. Szkoła wspomaga rodzinę w miarę możliwości w sytuacjach trudnych                        

i kryzysowych, korzystając z działalności ośrodka pomocy społecznej: 

1) zgłasza rodziny wymagające pomocy finansowej i dożywiania dzieci, 

2) zwraca się z prośbą o pomoc psychoprofilaktyczną dla rodzin, 

3) sygnalizuje konieczność interwencji w sytuacjach kryzysowych, 

4) informuje o trudnościach, z którymi borykają się rodziny zastępcze. 

3. W sytuacjach, w których uczniowie lub ich rodziny wchodzą w konflikty z prawem 

szkoła nawiązuje współpracę z: 

1) specjalistą ds. nieletnich; 

2) kuratorem sądowym; 

3) innymi instytucjami i placówkami w zależności od sytuacji (Komisariatem Policji 

w Barlinku, Prokuraturą Rejonową w Myśliborzu. 

 

Indywidualny program nauki 

§ 5 

 

1. Uczeń ma możliwość realizowania w Szkole indywidualnego programu nauki            

w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiązujących zajęć edukacyjnych, 

przewidzianych w tygodniowym rozkładzie zajęć dla danej klasy, według programu 

dostosowanego do jego uzdolnień, zainteresowań i możliwości edukacyjnych. 

2. Uczeń może realizować indywidualny program nauki na każdym etapie edukacyjnym 

i w każdym typie szkoły. 

3. Zezwolenia na indywidualny program nauki udziela uczniowi Dyrektor Szkoły. 

4. Zezwolenie może być udzielone po upływie co najmniej jednego roku nauki, a w 

uzasadnionych przypadkach - po śródrocznej klasyfikacji ucznia. 

5. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia mogą wystąpić: 

1) uczeń - z tym, że uczeń niepełnoletni za zgodą rodziców, 

2) rodzice (prawni opiekunowie) niepełnoletniego ucznia, 

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne, których 

dotyczy wniosek - za zgodą rodziców albo pełnoletniego ucznia.  
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6. Wniosek składa się do Dyrektora Szkoły za pośrednictwem wychowawcy klasy. 

7. Wychowawca klasy dołącza do wniosku opinię o predyspozycjach, możliwościach i 

oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna także zawierać informację o dotychczasowych 

osiągnięciach ucznia. 

8. Zezwolenia udziela się na czas określony, nie krótszy niż jeden rok szkolny. 

9. Zezwolenie może być udzielone po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej                   

i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. 

10. Po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program, Dyrektor Szkoły wyznacza 

uczniowi nauczyciela - opiekuna i ustala zakres jego obowiązków. 

11. Odmowa udzielenia zezwolenia następuje w drodze decyzji administracyjnej. 

12. Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne, których dotyczy wniosek o udzielenie 

zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki 

lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkołą, który uczeń ma 

realizować pod jego kierunkiem. 

13. Indywidualny program nauki nie może obniżyć wymagań edukacyjnych, 

wynikających ze szkolnego zestawu programów nauczania, ustalonego dla danej 

klasy. 

14. Uczeń realizujący indywidualny program nauki może uczęszczać na wybrane zajęcia 

edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyższej w tej lub innej szkole, 

na wybrane zajęcia edukacyjne w szkole wyższego stopnia albo realizować program 

w całości lub w części we własnym zakresie. 

15. Ocenianie, klasyfikacja oraz promocja ucznia, który otrzymał zezwolenie na 

indywidualny program nauki, odbywa się na tych samych zasadach, co innych 

uczniów. 

 

Indywidualny tok nauki 

§ 6 

 

1. Uczeń realizujący indywidualny tok nauki kształci się według systemu innego niż 

udział w obowiązkowych zajęciach edukacyjnych; w zakresie jednego, kilku lub 

wszystkich obowiązujących zajęć edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym 

rozkładzie zajęć dla danej klasy. 

2. Uczeń objęty indywidualnym tokiem nauki może realizować w ciągu jednego roku 

szkolnego program nauczania z zakresu dwóch lub więcej klas i może być 

klasyfikowany i promowany w czasie całego roku szkolnego. 

3. Indywidualny tok nauki może być realizowany według programu nauczania objętego 

szkolnym zestawem programów nauczania lub indywidualnego programu nauki. 

4. Uczeń może realizować indywidualny tok nauki na każdym etapie edukacyjnym          

i w każdym typie szkoły. 

5. Zezwolenia na indywidualny tok nauki udziela uczniowi Dyrektor Szkoły. 

6. Zezwolenie może być udzielone po upływie co najmniej jednego roku nauki,               

a w uzasadnionych przypadkach - po śródrocznej klasyfikacji ucznia. 

7. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia mogą wystąpić: 
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1) uczeń - z tym, że uczeń niepełnoletni za zgodą rodziców, 

2) rodzice (prawni opiekunowie) niepełnoletniego ucznia, 

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne, których 

dotyczy wniosek - za zgodą rodziców albo pełnoletniego ucznia. 

8. Wniosek składa się do Dyrektora Szkoły za pośrednictwem wychowawcy klasy. 

9. Wychowawca klasy dołącza do wniosku opinię o predyspozycjach, możliwościach      

i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna także zawierać : 

a) informację o dotychczasowych osiągnięciach ucznia. 

b) Zezwolenia udziela się na czas określony, nie krótszy niż jeden rok szkolny. 

10. Zezwolenie może być udzielone po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej                   

i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. 

11. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umożliwiający realizację          

w ciągu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu więcej niż dwóch 

klas, wymaga się także pozytywnej opinii organu sprawującego nadzór pedagogiczny 

nad szkołą. 

12. Po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program, Dyrektor Szkoły wyznacza 

uczniowi nauczyciela - opiekuna i ustala zakres jego obowiązków. 

13. Uczeń realizujący indywidualny tok nauki może uczęszczać na wybrane zajęcia 

edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyższej, w tej lub innej szkole, 

na wybrane zajęcia edukacyjne w szkole wyższego stopnia albo realizować program 

w całości lub w części we własnym zakresie. 

14. Uczeń, który będzie realizował indywidualny tok nauki, będzie klasyfikowany na 

podstawie egzaminów klasyfikacyjnych, 

 

Organizacja współdziałania szkoły ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami  

w zakresie działalności innowacyjnej 

§ 7 

 

1. W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia 

i inne organizacje, a w szczególności organizacje harcerskie, których celem 

statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form 

działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły. 

2. Zgodę na działalność stowarzyszeń i organizacji wyraża Dyrektor Szkoły, po 

uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej 

opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców.  

3. Przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji 

harcerskich, mogą brać udział ,z głosem doradczym, w zebraniach Rady 

Pedagogicznej. 

4. Szkoła i stowarzyszenie czerpią obopólne korzyści ze swojej działalności. 

5. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczeń i zasobów 

szkoły w miarę możliwości. 

6. Stowarzyszenie ma pełne suwerenne prawo wypowiadać się w kluczowych sprawach 

wewnętrznych szkoły. 
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Organizacja wolontariatu szkolnego 

§ 8 

 

1. W Szkole może być prowadzona za zgodą rodziców działalność dydaktyczno -

wychowawcza i opiekuńcza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym   

i metodycznym Dyrektora Szkoły. 

2. Cele i sposoby działania : 

1) zapoznanie uczniów z ideą wolontariatu, zaangażowanie ludzi młodych do 

czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym; 

2) rozwijanie postawy życzliwości, zaangażowania, otwartości i wrażliwości na 

potrzeby innych; 

3) działanie w obszarze pomocy koleżeńskiej oraz życia społecznego i środowiska 

naturalnego; 

4) wypracowanie systemu włączania młodzieży do bezinteresownych działań, 

wykorzystanie ich umiejętności i zapału w pracach na rzecz szkoły oraz 

środowisk oczekujących pomocy; 

5) wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej; 

6) promocja idei wolontariatu w szkole. 

7) Uczniowie są wolontariuszami w ramach zajęć dodatkowych w szkole i działają 

pod stałą opieką nauczyciela, powoływanego przez Dyrektora Szkoły. 

8) Za zgodą rodziców oraz Dyrektora Szkoły opiekę nad uczniami podczas zajęć 

edukacyjnych może sprawować wolontariusz. 

9) Zajęcia pozalekcyjne mogą być prowadzone przez instytucje do tego uprawnione 

na zasadach wolontariatu lub odpłatnie po uzyskaniu zgody rodziców i Dyrektora 

Szkoły. 

10) Wolontariusze powinni posiadać odpowiednie kwalifikacje i spełniać wymagania 

odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych świadczeń, jeżeli obowiązek 

posiadania takich kwalifikacji i spełniania stosownych wymagań wynika z 

odrębnych przepisów. 

11) Szczegółowe zasady działania wolontariatu (w tym  sposób organizacji i 

realizacji działań) w szkole określa Regulamin wolontariatu, stanowiący odrębny 

dokument szkoły. 
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3 ROZDZIAŁ .  ORGANA SZKOŁY ORAZ  ICH KOMPETENCJE 

§ 9 

 

1. Organami szkoły są: 

1) Dyrektor Szkoły, 

2) Rada Pedagogiczna, 

3) Samorząd Uczniowski, 

4) Rada Rodziców. 

2. Organem wyższego stopnia w rozumieniu postępowania administracyjnego, w stosunku 

do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowiązku szkolnego 

uczniów jest Zachodniopomorski Kurator Oświaty. 

3. Organem wyższego stopnia w rozumieniu postępowania administracyjnego, w stosunku 

do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczących awansu zawodowego 

nauczycieli ,  jest organ prowadzący szkołę. 

 

 

Dyrektor Szkoły 

§ 10 

 

1. Dyrektora Szkoły powołuje organ prowadzący szkołę w drodze konkursu na okres do 5 

lat; 

2. Dyrektor Szkoły powołuje i odwołuje wicedyrektorów po zasięgnięciu opinii organu 

prowadzącego Szkołę i Rady Pedagogicznej.  

 

Do kompetencji Dyrektora należy: 

§ 11 

 

1. Opracowanie dokumentów organizacyjno-programowych szkoły; 

2. Współdziałanie z Radą Rodziców; 

3. Zatrudnianie kadry pedagogicznej i pracowników administracyjno-obsługowych; 

4. Opracowanie regulaminu premiowania pracowników niebędących nauczycielami; 

5.  Kierowanie działalnością szkoły; 

6. Przyjmowanie nowych uczniów; 

7. Weryfikowanie list klasowych; 

8. Kontrolowanie obowiązku szkolnego; 

9. Sprawowanie opieki nad dziećmi i tworzenie warunków do harmonijnego ich rozwoju; 

10. Zapewnienie bezpieczeństwa nauki i higieny pracy; 

11. Przygotowanie i prowadzenie zebrań Rady Pedagogicznej; 

12. Tworzenie atmosfery harmonijnej współpracy z organami szkoły; 

13. Pełnienie nadzoru pedagogicznego, w tym kontrolowanie przestrzegania przepisów 

prawa w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów. 

14. Właściwe wykorzystanie budżetu szkoły; 

15. Realizowanie uchwał Rady Pedagogicznej;  
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16. Reprezentowanie Szkoły na zewnątrz; 

17. Współpraca z osobami i instytucjami sprawującymi profilaktyczną opiekę zdrowotną nad 

dziećmi i młodzieżą, w tym udostępnia imię, nazwisko i numer PESEL ucznia celem 

właściwej realizacji tej opieki. 

18. Przedstawienie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, 

ogólnych wniosków wynikających ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz 

informacji o działalności szkoły. 

19. Rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji i promocji uczniów szkoły jeżeli rada 

pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwały. 

20. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w 

związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem chorób zakaźnych dyrektor 

szkoły może w formie zarządzenia wprowadzić odrębne uregulowania niż statutowe, w 

szczególności w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania słuchaczy, 

przeprowadzania egzaminów, organizacji roku szkolnego i organizacji pracy szkoły. 

 

 

Dyrektor Szkoły odpowiada za: 

§ 12 

 

1. Poziom uzyskiwanych przez szkołę wyników nauczania i wychowania oraz opiekę nad 

dziećmi, zgodność funkcjonowania szkoły z przepisami prawnymi i z niniejszym 

statutem; 

2. Bezpieczeństwo osób znajdujących się w obiekcie szkoły oraz za stan sanitarny i stan 

ochrony przeciwpożarowej obiektu; 

3. Celowe wykorzystanie środków przeznaczonych na działalność szkoły; 

4. Odpowiada za wykonanie zaleceń wynikających z orzeczeń i opinii wydanych przez 

instytucje do tego powołane; 

5. Realizację obowiązku szkolnego; 

6. Organizację dodatkowych zajęć edukacyjnych za zgodą organu prowadzącego szkołę i 

po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców. 

 

Dyrektor Szkoły: 

§ 13 

 

1. Podaje do publicznej wiadomości szkolny zestaw podręczników nauczania, które będą 

obowiązywać od następnego roku szkolnego; 

2. Opracowuje i ogłasza kalendarz roku szkolnego; 

3. Po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców i Samorządu 

Uczniowskiego, biorąc pod uwagę warunki lokalowe i możliwości organizacyjne 

Szkoły, może, w danym roku szkolnym, ustalić dodatkowe dni wolne od zajęć 

dydaktyczno – wychowawczych, w wymiarze do 8 dni. W terminie do dnia 30 września, 

Dyrektor informuje nauczycieli, uczniów oraz ich rodziców o ustalonych w danym roku 

szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajęć dydaktyczno – wychowawczych.  
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4. Dyrektor odwołuje zajęcia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuńcze w sytuacjach, gdy 

na terenie, na którym znajduje się szkoła mogą wystąpić zdarzenia, które zagrażają 

zdrowiu uczniów; 

5.  Zawiesza zajęcia grupy, grupy wychowawczej, oddziału, etapu edukacyjnego lub całej 

szkoły w zakresie wszystkich lub poszczególnych zajęć na czas oznaczony, za zgodą 

organu prowadzącego i po uzyskaniu pozytywnej opinii właściwego powiatowego 

inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy ze względu na sytuację epidemiczną może być 

zagrożone zdrowie uczniów.  

6. O zawieszeniu zajęć, o którym mowa w punkcie 5 dyrektor zawiadamia organ 

nadzorujący;  

7. Określa zasady używania podczas pobytu w szkole telefonów komórkowych i innych 

urządzeń elektronicznych (odtwarzanie muzyki, aparaty cyfrowe i inne); 

8. Wyznacza osobę odpowiedzialną za kontrolę i nadzór nad bezpieczeństwem uczniów 

przebywających w szkole i na imprezach poza szkołą (w tym kontrolę dyżurów 

nauczycieli podczas przerw między lekcjami); 

9. Stwarza warunki w szkole do działania wolontariuszy, stowarzyszeń i innych 

organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem jest działalność 

wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, 

wychowawczej i opiekuńczej; 

10. Dyrektor szkoły wydaje zarządzenia we wszystkich sprawach związanych a właściwą 

organizacją procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuńczego w szkole. 

Zarządzenia dyrektora podlegają ogłoszeniu w Księdze zarządzeń. 

11. W terminie 30 dni od dnia otrzymania zaleceń (wydanych przez wizytatora) jest 

obowiązany powiadomić: 

a) organ sprawujący nadzór pedagogiczny o sposobie realizacji zaleceń, 

b) organ prowadzący szkołę o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji. 

 

 

Rada Pedagogiczna 

§ 14 

 

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoły w zakresie realizacji statutowych 

zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. 

2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w 

Szkole, a jej przewodniczącym jest Dyrektor. 

3. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej mogą – z głosem doradczym – brać także udział 

inne osoby zaproszone przez jej przewodniczącego lub na wniosek Rady Pedagogicznej. 

4. Zasady funkcjonowania Rady określa uchwalony przez nią Regulamin Rady 

Pedagogicznej, (stanowiący odrębny dokument szkoły), który nie może być sprzeczny 

ze Statutem szkoły, normujący w szczególności: 

a) tryb przygotowania, zwoływania, prowadzenia i dokumentowania zebrań Rady 

Pedagogicznej,  

b) wewnętrzną organizację Rady Pedagogicznej, 

c)  kompetencje przewodniczącego,  
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d) zasady dopuszczania do udziału w pracach Rady osób niebędących członkami tego 

organu. 

5.  Zebrania Rady Pedagogicznej są organizowane: 

a)  przed rozpoczęciem roku szkolnego, 

b)  w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów oraz 

analizą i oceną realizacji zadań dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 

Szkoły,  

c) po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych, 

d) w miarę potrzeb, 

e) w formie posiedzenia stacjonarnego w szkole lub w formie zdalnej. 

6.    Kompetencje stanowiące Rady Pedagogicznej obejmują:  

a) zatwierdzanie planów pracy Szkoły, 

b) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów, 

c)  podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych, 

d)  ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli, 

e)  podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów, 

f) w celu doskonalenia pracy szkoły ustalanie sposobu wykorzystania wyników 

nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad Szkołą przez organ sprawujący 

nadzór pedagogiczny.  

7. Rada Pedagogiczna opiniuje: 

a) organizację pracy Szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych                       

i pozalekcyjnych, 

b) projekt planu finansowego Szkoły, 

c)  propozycje Dyrektora w sprawie przydziału nauczycielom prac i zajęć w ramach 

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych, 

d) wnioski Dyrektora odnośnie odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli     

i innych pracowników Szkoły, 

e) szkolny zestaw programów nauczania, 

f) inne sprawy związane z funkcjonowaniem Szkoły. 

8.  Rada Pedagogiczna ponadto: 

a) deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach,  

b) może wnioskować do organu prowadzącego o odwołanie ze stanowiska osób 

zajmujących stanowiska kierownicze w Szkole,  

c) czuwa nad poziomem nauczania i wychowania oraz prawidłową organizacją nauki i 

pracy w Szkole.  

d) przygotowuje projekt Statutu szkoły oraz jego zmian i uchwala Statut lub jego 

zmiany. 

9. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności 

co najmniej połowy jej członków, przy czym przez obecność w zebraniu zdalnym rady 

pedagogicznej należy rozumieć udział w wideokonferencji. 

10.  Nauczyciele są zobowiązani do zachowania tajemnicy Rady Pedagogicznej, aby nie 

naruszać dobra osobistego uczniów, ich rodziców i pracowników Szkoły. 

11. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane. 
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Samorząd Uczniowski 

§ 15 

 

1. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły, a władzami Samorządu są: 

a) na szczeblu klas: samorządy klasowe, 

b) na szczeblu szkoły: Zarząd Samorządu Uczniowskiego; 

2. Do zadań Samorządu Uczniowskiego należy: 

a) przygotowywanie projektów Regulaminu Samorządu Uczniowskiego, który stanowi 

odrębny dokument szkoły, 

b) występowanie do władz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczącymi życia 

szkolnego i sposobem ich wykonania, 

c) gospodarowanie środkami materialnymi Samorządu Uczniowskiego, 

d) wykonywanie zadań zleconych przez Radę Pedagogiczną i Dyrekcję Szkoły, 

e) proponowanie kandydata na opiekuna Samorządu; 

3. Samorząd Uczniowski może przedstawić Radzie Rodziców, Radzie Pedagogicznej oraz 

Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczących uczniów, 

a w szczególności realizowania podstawowych praw uczniów, takich jak: 

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania, 

b) prawo do jawnej i obiektywnej oceny postępów w nauce i zachowaniu, 

c) prawo do organizowania życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie właściwych 

proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania własnych 

zainteresowań, 

d) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej oraz prezentowania własnych 

treści na stronie internetowej szkoły pod kierownictwem nauczyciela wyznaczonego 

przez Dyrektora Szkoły i za Jego zgodą. 

e) prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz 

rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami szkoły, 

w porozumieniu z Dyrektorem Szkoły; 

4. Szczegółowe prawa i obowiązki określa Regulamin Samorządu Uczniowskiego, który 

stanowi odrębny dokument; 

5. Na wniosek Dyrektora Szkoły Samorząd wyraża opinię o pracy nauczyciela; 

6. Dyrektor Szkoły ma obowiązek zawiesić i uchylić uchwałę lub inne postanowienie 

Samorządu, jeżeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoły; 

7. Samorząd, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoły, może podejmować działania z zakresu 

wolontariatu; 

8. Samorząd może ze swojego składu wyłonić Radę Wolontariatu. 
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Rada Rodziców 

§ 16 

 

1. Rada Rodziców szkoły reprezentuje ogół rodziców uczniów; 

2. Rada Rodziców uczestniczy w rozwiązywaniu wszystkich problemów szkoły, zgodnie z 

kompetencjami wynikającymi z ustawy  Prawo oświatowe oraz rozporządzeń 

wykonawczych do ustawy; 

3. Do najważniejszych uprawnień Rady Rodziców należy: 

a) uchwalanie, w porozumieniu z Radą Pedagogiczną, Programu 

Wychowawczo- Profilaktycznego Szkoły; 

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia 

lub wychowania szkoły; 

c) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez Dyrektora Szkoły; 

d) opiniowanie uchwał dotyczących prowadzenia eksperymentów 

pedagogicznych w szkole. 

4. Rada Rodziców może wypowiadać się w każdej sprawie dotyczącej Szkoły                 

i występować do wszystkich organów zarządzających Szkołą. 

5. Dwaj przedstawiciele Rady Rodziców będą powoływani przez organ prowadzący 

Szkołę w skład komisji konkursowej na stanowisko dyrektora. 

6. Rada Rodziców liczy tylu członków, ile jest oddziałów w szkole; 

7. W skład Rady Rodziców wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, 

wybranych w tajnych wyborach podczas zebrania rodziców uczniów danego 

oddziału; 

8. Wewnętrzną strukturę Rady Rodziców, tryb jej pracy oraz szczegółowy sposób 

prowadzenia wyborów określa Regulamin Rady Rodziców, stanowiący odrębny 

dokument; 

9. Możliwość prezentowania swoich przedsięwzięć na stronie internetowej szkoły za 

zgodą dyrektora szkoły; 

10. Decyzje Rady Rodziców są jawne, z wyjątkiem niektórych spraw personalnych 

uznanych za poufne. 

 

Zasady współdziałania organów szkoły 

§ 17 

 

1. Dyrektor jest reprezentantem Rady Pedagogicznej we współpracy z pozostałymi organami  

 szkoły. 

1) Dyrektor systematycznie współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców, 

Samorządem Uczniowskim i zapewnia bieżącą wymianę informacji pomiędzy tymi 

organami, dotyczącą podejmowania działań i decyzji; 

2) W celu wymiany informacji i współpracy pomiędzy organami szkoły, przedstawiciele 

poszczególnych organów mogą uczestniczyć w zebraniach (w całości lub ich części) 

każdego z organu; 
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3) W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoły z powodu zagrożenia epidemicznego 

korespondencja pomiędzy organami prowadzona jest drogą elektroniczna bądź w formie 

wideokonferencji; 

4) Każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania w granicy swoich 

kompetencji, określonych ustawowo i statutem szkoły; 

5) Dyrektor Szkoły wstrzymuje uchwały organów szkoły – niezgodnych z przepisami 

prawa – wyznaczając termin wyeliminowania niezgodności. Po upływie terminu uchwała 

traci moc w zakresie objętym ingerencją Dyrektora; 

6) Od uchwał podejmowanych przez organ szkoły pozostałym organom przysługuje prawo 

odwołania do Dyrektora Szkoły w terminie 2 tygodni od powzięcia decyzji o treści 

uchwały; 

7) W sprawach spornych pomiędzy organami szkoły rolę mediatora przyjmują kolejno (w 

zależności od stron zaangażowanych w spór): Dyrektor Szkoły, Rada Pedagogiczna, 

Rada Rodziców. Spory powinny być rozstrzygane w terminie możliwie najkrótszym. 

Termin nie może przekroczyć jednego miesiąca od ich powstania; 

8) Po wyczerpaniu wszystkich możliwości rozwiązania sporu wewnątrz szkoły każdy z 

organów może zwrócić się z wnioskiem o rozpatrzenie sprawy do organu sprawującego 

nadzór pedagogiczny. 

 

Zasady rozwiązywania konfliktów 

§ 18 

 

1. Wszystkie organy szkoły współpracują w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego 

szacunku, umożliwiając swobodne działanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich 

kompetencji. 

2. Rada Rodziców i Samorząd Uczniowski przedstawiają swoje wnioski i opinie 

Dyrektorowi Szkoły lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej podczas 

protokołowania posiedzeń tych organów. 

3. Wnioski i opinie są rozpatrywane na najbliższych posiedzeniach zainteresowanych 

organów, a w szczególnie uzasadnionych przypadkach wymagających podjęcia szybkiej 

decyzji, w terminie 7 dni. 

4. Wszystkie organa szkoły zobowiązane są do wzajemnego informowania się o podjętych 

lub planowanych działaniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjęcia. 

5. Konflikt pomiędzy nauczycielem a uczniem rozwiązują: 

a) wychowawca klasy- w przypadku konfliktu pomiędzy nauczycielami uczącymi w 

danej klasie a uczniami tej klasy; 

b) pedagog szkolny-  jeżeli decyzja wychowawcy nie zakończyła konfliktu lub konflikt 

z uczniami dotyczy wychowawcy klasy; 

c) Dyrektor lub wicedyrektor-  jeżeli decyzja pedagoga nie zakończyła konfliktu. 

6. Od decyzji Dyrektora Szkoły może być wniesione odwołanie do organu prowadzącego 

szkołę. 

7. Odwołanie wnosi jedna ze stron. Nie może być ono jednak wniesione po upływie 

2 tygodni od daty wydania decyzji. 

8. W sytuacji konfliktu pomiędzy nauczycielami postępowanie prowadzi Dyrektor Szkoły. 
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9. W przypadkach nie rozstrzygnięcia sporu przez Dyrektora Szkoły, strony mogą odwołać 

się do organu prowadzącego szkołę. 

10. Konflikt pomiędzy Dyrektorem Szkoły a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek 

jednej ze stron organ prowadzący szkołę. 

11. Konflikt pomiędzy rodzicami a innymi organami szkoły: 

a) postępowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoły; 

b) w przypadkach spornych przysługuje prawo wniesienia w ciągu 14 dni odwołania do 

organu prowadzącego szkołę. 

12. Dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczące nauczycieli i pracowników 

niepedagogicznych. 

13. Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiędzy nauczycielem a 

rodzicem. 

14. Wnoszone sprawy Dyrektor rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego. 

Dba o przestrzeganie postanowień zawartych w statucie szkoły, w swych działaniach 

kieruje się zasadą partnerstwa i obiektywizmu. 

15. Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wśród członków Rady Pedagogicznej, zachowując 

ustalenia zawarte w regulaminie tego organu. 

 

16. Dyrektor wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoły, jeżeli działalność 

tych organów narusza interesy szkoły i nie służy rozwojowi jego wychowanków. 

  

Zasady współdziałania szkoły z rodzicami 

§ 19 

 

 

1. Nauczyciele szkoły wspomagają rodziców i współpracują z nimi w zakresie nauczania, 

wychowania i profilaktyki.  

2. Współdziałanie odbywa się na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumienia 

racji obu stron.  

3. Współdziałanie zapewnia rodzicom: 

a) znajomość zadań i zamierzeń klasy i szkoły; 

b)  znajomość przepisów prawa szkolnego; 

c)  uzyskanie bieżącej informacji na temat swego dziecka;  

d) porady i konsultacje w sprawach dotyczących dziecka. 

4. Formami współdziałania rodziców ze szkołą są: 

1) spotkania klasowe rodziców; 

2) spotkania rad oddziałowych (piątki rodziców) z wychowawcą klasy; 

3) spotkania rad oddziałowych z Dyrekcją Szkoły; 

4) „Dzień otwartej szkoły” – spotkanie rodziców z nauczycielami uczącymi dziecko; 

5) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami; 

6) konsultacje rodziców z pedagogiem szkolnym; 

7) przyjmowanie rodziców przez Dyrektora Szkoły i wicedyrektorów; 

8) kontakty telefoniczne; 
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9) zapraszanie przez wychowawców rodziców, pedagoga szkolnego, dyrekcję-                

w przypadkach drastycznego przekroczenia norm zachowania przez ich dzieci; 

10) zaproszenie rodziców do udziału we wspólnym organizowaniu imprez i uroczystości 

szkolnych. 

5. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie może zakłócać lekcji, pełnionego 

przez nauczyciela dyżuru lub innych zajęć prowadzonych z uczniami.  

6. Rodzice, poprzez swoje organy (rady oddziałowe, Radę Rodziców), przedstawiają opinie 

na temat pracy szkoły lub poszczególnych jej organów i pracowników: 

1) Dyrekcji Szkoły w celu wyjaśnienia lub zmiany sytuacji budzącej zastrzeżenia; 

2) organowi prowadzącemu lub sprawującemu nadzór pedagogiczny w sytuacji 

niemożności poprawy poprzez interwencję wewnątrz szkoły. 

 

4 ROZDZIAŁ. ORGANIZACJA PRACY SZKOŁY 

§ 20 

  

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w 

jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów 

określonych planem nauczania.  

2. Liczba uczniów w oddziale szkolnym powinna wynosić: 

1) w klasach I – III nie więcej niż 25 uczniów, 

2) liczba uczniów w oddziale I – III może być zwiększona nie więcej niż o 2 uczniów w 

szczególnych przypadkach określonych ustawą 

3. Jeżeli liczba uczniów w oddziałach I-III zostanie zwiększona zgodnie z  ust. 2 pkt 2,        

w szkole zatrudnia się asystenta nauczyciela, który wspiera nauczyciela prowadzącego 

zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze w tym oddziale. 

4. W przypadku przyjęcia z urzędu, w okresie od rozpoczęcia do zakończenia zajęć 

dydaktycznych, do oddziału klasy I, II, III ucznia zamieszkałego w obwodzie szkoły, 

Dyrektor Szkoły dzieli dany oddział, jeżeli liczba uczniów jest zwiększona ponad 

określoną liczbę w ust. 2a: 

1) Odział, w którym liczbę uczniów zwiększono, może funkcjonować ze zwiększoną 

liczbą uczniów w ciągu całego etapu edukacyjnego; 

2) Liczba uczniów w oddziale szkolnym w klasach IV-VIII powinna wynosić od 18 do 

26 uczniów; 

   2a) Na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z języków obcych nowożytnych w  

oddziałach liczących więcej niż 24 uczniów zajęcia mogą być prowadzone           

w grupie oddziałowej, międzyoddziałowej liczącej nie więcej niż 24 uczniów; 

przy podziale na grupy uwzględnia się stopień zaawansowania znajomości języka 

obcego nowożytnego; 

3) Podział na grupy dotyczy zajęć z języków obcych nowożytnych, zajęć 

komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego, określonych odrębnymi 

przepisami organu prowadzącego: 
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a) w przypadku oddziałów liczących mniej niż 24 uczniów podziału na grupy 

można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę, 

b) zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV – VIII prowadzone są w grupach 

liczących nie więcej niż 26 uczniów, 

c) trening sportowy w klasach sportowych może  być realizowany w formie zajęć 

blokowych (2x45 minut), o ile zaczyna się lub kończy na pierwszych lub 

ostatnich lekcjach w danym dniu. 

4) Szkoła prowadzi oddziały przedszkolne dla dzieci 5-cio i 6-ścio letnich.W przypadku 

gdy do oddziału przedszkolnego/szkolnego przyjęci są uczniowie z Ukrainy przybyli 

po 24. 02. 2022 r. nie obowiązują przepisy dotyczące liczebności uczniów w klasach 

oraz podziały na grupy, w związku z tym szkoła powinna opierać się w tym zakresie 

na aktualnych rozporządzeniach MEiN. Istnieje możliwość przyjęcia do oddziału 

przedszkolnego w szkole podstawowej większej liczby dzieci, tj. powyżej 25,           

w sytuacji konieczności objęcia opieką przedszkolną dziecka będącego obywatelem 

Ukrainy. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym może być zwiększona 

maksymalnie o 3 dzieci, może wynosić maksymalnie 28 dzieci. 

5) Ponadto umożliwia się zwiększenie liczby uczniów w odniesieniu do oddziału klasy 

I, II lub III publicznej szkoły podstawowej. Liczba uczniów, tj. 25 może być 

zwiększona o maksymalnie 4 uczniów. Dopuszczalna liczba uczniów w tych 

oddziałach nie może przekraczać 29. 

5. Podstawową formą pracy szkoły są: 

1) Obowiązkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się zajęcia edukacyjne              

z zakresu kształcenia ogólnego; 

2) Zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia; 

3) Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniów 

wymagających szczególnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-

pedagogicznej; 

4) Zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych. 

5) Każdy nauczyciel będzie zobowiązany do dostępności w szkole w wymiarze 1h 

tygodniowo, w trakcie której, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla 

uczniów, wychowanków lub ich rodziców. 

6. Szkoła może prowadzić również inne niż wymienione w  ust. 5 zajęcia edukacyjne, do 

których zalicza się: 

1) zajęcia z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany    

w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych;  

2) zajęcia, dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program 

nauczania tych zajęć został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania; 

3)  religię jako przedmiot nieobowiązkowy, prowadzony dla uczniów, których rodzice 

wyrażają takie życzenie. Życzenie wyrażane jest w formie pisemnego oświadczenia, 

które składa się raz na początku edukacji w szkole ( nie musi być ponawiane, może 

natomiast być zmienione). 

4)  Uczniowie nie korzystający z nauki religii objęci są w tym czasie zajęciami 

opiekuńczo – wychowawczymi. 
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5) Zajęcia wymienione w  ust. 5 pkt 1-2 mogą być prowadzone także z udziałem 

wolontariuszy; 

6) Zajęcia edukacyjne, o których mowa w  ust. 5 pkt 1 i 2 organizuje Dyrektor Szkoły 

za zgodą organu prowadzącego i po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady 

Rodziców; 

7) Dla wszystkich uczniów klas IV – VIII organizowane są zajęcia „Wychowanie do 

życia w rodzinie”. Udział w tych zajęciach jest nieobowiązkowy. Uczeń nie bierze 

udziału w zajęciach, jeżeli jego rodzice zgłoszą dyrektorowi szkoły w formie 

pisemnej rezygnację z udziału ucznia w tych zajęciach. W tym czasie uczniowie 

mają zapewnioną opiekę świetlicy lub innego nauczyciela. Zajęcia Wychowania do 

życia w rodzinie nie podlegają ocenie. 

a) Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się 

prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny 

tygodniowy rozkład zajęć.  

7. Szkoła realizuje zadania opiekuńcze z uwzględnieniem obowiązujących ogólnych 

przepisów bhp, a w szczególności:  

1) podczas zajęć obowiązkowych i pozalekcyjnych opiekę nad uczniami sprawuje 

nauczyciel prowadzący te zajęcia; 

2) w przypadku nieobecności nauczyciela opiekę nad klasami sprawuje nauczyciel 

wyznaczony do zastępstw doraźnych, a w przypadku nie wyznaczenia zastępstw 

świetlica szkolna lub biblioteka; 

3) w przypadku pierwszych i ostatnich zajęć dopuszcza się możliwość ich odwołania; 

4) w wyjątkowych przypadkach dopuszcza się łączenie klas za zgodą nauczyciela 

prowadzącego zajęcia i Dyrekcji Szkoły; 

5) w czasie przerw za bezpieczeństwo dzieci odpowiadają nauczyciele dyżurni 

(regulamin ich pracy i grafik dyżurów ustala Dyrekcja Szkoły). 

8. Działalność edukacyjna realizowana jest poprzez: 

1) edukację wczesnoszkolną w klasach I – III, będącą łagodnym przejściem od 

wychowania przedszkolnego do edukacji prowadzonej w systemie szkolnym; 

9. Ramowy plan nauczania; szczegółowy rozkład dzienny zajęć ustala nauczyciel 

prowadzący te zajęcia. 

10. Szkoła może organizować zajęcia dodatkowe, prowadzone w grupach międzyklasowych 

i międzyoddziałowych poza systemem klasowo-lekcyjnym. 

11. Zajęcia dodatkowe organizowane są w ramach posiadanych przez szkołę środków 

finansowych. Liczbę uczestników zajęć nadobowiązkowych ustalają odpowiednie 

zarządzenia MEN lub organu prowadzącego szkołę. 

12. Efekty edukacyjne uczniów podlegają ocenie: 

1) Nauczyciele oceniają postępy uczniów w zdobywaniu wiadomości i umiejętności 

według kryteriów określonych w przedmiotowych systemach oceniania; 

2) Nauczyciel ma obowiązek oceniać uczniów systematycznie, uwzględniając różne 

formy aktywności ucznia; 

3) Bieżące, śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący 

poszczególne zajęcia edukacyjne, a ocenę zachowania- wychowawca klasy. 



28 
 

4)  Informacje o bieżących ocenach uczniów rodzice otrzymują w formie pisemnej lub 

ustnej, w czasie zebrań, w czasie dni otwartych oraz w trakcie indywidualnych 

kontaktów z nauczycielami. 

13. W szkole kształceniem specjalnym są objęci uczniowie posiadający orzeczenie o 

potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na autyzm, w tym zespół 

Aspergera lub niepełnosprawności sprzężone. Proces dydaktyczny wspomagają (z 

uwzględnieniem realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia 

specjalnego): 

1) nauczyciele posiadający kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej, w celu 

współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych lub specjaliści 

2) w przypadku oddziału klas I- III szkoły podstawowej- asystenci  

3) pomoc nauczyciela. 

14. W szkole kształceniem specjalnym są objęci uczniowie posiadający orzeczenie o 

potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na inne niż wymienione w ust. 13 

niepełnosprawności (niedostosowanie społeczne lub zagrożenie niedostosowaniem 

społecznym), za zgodą organu prowadzącego proces dydaktyczno wychowawczy 

wspomagają  dodatkowo   (z uwzględnieniem realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu 

o potrzebie kształcenia specjalnego): 

1) nauczyciele posiadający kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu 

współorganizowania kształcenia odpowiednio uczniów niepełnosprawnych, 

niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym lub 

specjaliści 

2) w przypadku oddziału klas I- III szkoły podstawowej- asystenci  

3) pomoc nauczyciela. 

15. Szkoła używa dziennika lekcyjnego „elektronicznego ” jako dziennika dokumentującego 

zajęcia lekcyjne. 

16. Szkoła może przyjmować studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na 

praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy 

dyrektorem szkoły, a szkołą wyższą lub (za jego zgodą) z poszczególnymi nauczycielami 

a szkołą wyższą. 

17. Zajęcia w szkole mogą zostać zawieszone w razie wystąpienia: 

 zagrożenia bezpieczeństwa uczniów w związku z organizacją i przebiegiem imprez 

ogólnopolskich lub międzynarodowych, 

 temperatury zewnętrznej lub w pomieszczeniach, w których są prowadzone zajęcia     

z uczniami, zagrażającej zdrowiu uczniów, 

 zagrożenia związanego z sytuacją epidemiologiczną, 

 innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrażającego bezpieczeństwu lub zdrowiu 

uczniów. 

18. Przejście na nauczanie zdalne konieczne jest w sytuacji, gdy zawieszenie zajęć zostało 

wprowadzone na okres dłuższy niż 2 dni. Wprowadzenie nauczania zdalnego powinno 

wtedy nastąpić nie później niż w 3 dniu zawieszenia. 
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19.  Dyrektor szkoły organizuje dla uczniów zajęcia z wykorzystaniem metod i technik 

kształcenia na odległość . Zajęcia te mają być realizowane z wykorzystaniem narzędzia 

informatycznego oraz zapewnia jego funkcjonowanie w tym: 

1) zapewnia ochronę przed nieuprawnionym dostępem do narzędzia informatycznego; 

a) Dyrektor szkoły  udostępnia uczniowi, a w przypadku ucznia niepełnoletniego – 

także jego rodzicom, oraz nauczycielowi identyfikator (login) i hasło dostępu, 

które umożliwiają rozpoczęcie korzystania przez ucznia i nauczyciela z narzędzia 

informatycznego. 

b) Identyfikator (login) i hasło dostępu, które umożliwiają rozpoczęcie korzystania      

z narzędzia informatycznego, mogą być używane wyłącznie przez ucznia,                

a w przypadku ucznia niepełnoletniego – ucznia lub jego rodziców, albo 

nauczyciela, którym dyrektor szkoły  je udostępnił. 

 

2) zapewnia integralność danych w narzędziu informatycznym; 

3) Dane ucznia: 

a) imię (imiona) i nazwisko ucznia, 

b) informacje o: uczęszczaniu ucznia do szkoły oraz oddziale, semestrze i klasie, 

do której uczeń uczęszcza, 

c) adres poczty elektronicznej ucznia, o ile go posiada, 

d) wizerunek i głos udostępniany przez ucznia w czasie rzeczywistym za 

pośrednictwem transmisji audiowizualnej, 

e) treści wytworzone przez ucznia z wykorzystaniem funkcjonalności narzędzia 

informatycznego; 

4) Dane nauczyciela: 

a) imię (imiona) i nazwisko nauczyciela, 

b) numer PESEL nauczyciela, a w przypadku nauczyciela nieposiadającego 

numeru PESEL – serię i numer paszportu lub innego dokumentu 

potwierdzającego tożsamość oraz datę urodzenia, 

c) informacje o zatrudnieniu nauczyciela w szkole lub placówce oraz nazwie         

i adresie siedziby tej szkoły lub placówki, 

d) adres poczty elektronicznej nauczyciela, o ile go posiada, 

e) wizerunek i głos udostępniany przez nauczyciela w czasie rzeczywistym za 

pośrednictwem transmisji audiowizualnej, 

f) treści wytworzone przez nauczyciela z wykorzystaniem funkcjonalności 

narzędzia informatycznego; 

5) Dane ucznia oraz dane nauczyciela, są pozyskiwane ucznia i nauczyciela z bazy 

danych SIO, 

6) Adres poczty elektronicznej ucznia albo nauczyciela jest przekazywany 

odpowiednio przez ucznia, a w przypadku ucznia niepełnoletniego – przez jego 

rodzica, albo przez nauczyciela, w szczególności w celu wykorzystania 

funkcjonalności narzędzia informatycznego przeznaczonych do komunikowania 

się. 

7) Dane ucznia są przechowywane w bazie danych narzędzia informatycznego przez 

okres 3 miesięcy od dnia zakończenia: 
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1) korzystania przez dziecko w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej; 

2) uczęszczania do danej szkoły lub placówki. 

8) Dane nauczyciela, są przechowywane w bazie danych narzędzia informatycznego 

przez okres 3 miesięcy od dnia zakończenia roku szkolnego, w którym 

rozwiązano stosunek pracy z tym nauczycielem. 

9) Dane ucznia, na wniosek ucznia, a w przypadku ucznia niepełnoletniego – jego 

rodzica, są przechowywane w bazie danych narzędzia informatycznego przez 

okres 12 miesięcy od dnia zakończenia: 

a) korzystania przez dziecko z  oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej; 

b) uczęszczania do danej szkoły lub placówki. 

10) Dane nauczyciela, o, na jego wniosek są przechowywane w bazie danych 

narzędzia informatycznego przez okres 6 miesięcy od dnia rozwiązania stosunku 

pracy z tym nauczycielem. 

11) Dane, są przetwarzane w bazie danych narzędzia informatycznego w czasie 

rzeczywistym i nie podlegają utrwaleniu i przechowywaniu w tej bazie. 

12) przeciwdziała uszkodzeniom narzędzia informatycznego; 

a) zapewnia rozliczalność działań dokonywanych na danych przetwarzanych       

w narzędziu informatycznym. 

13) Zbyt niska lub zbyt wysoka temperatura w pomieszczeniach, w których są 

prowadzone zajęcia uzasadnia zawieszenie zajęć, jeżeli zagraża ona zdrowiu 

uczniów. Minimalna wymagana temperatura to 18 st. C. Wymagane jest jedynie 

zawiadomienie organu prowadzącego o zawieszeniu zajęć. Zajęcia zdalne należy 

zorganizować najpóźniej od trzeciego dnia zawieszenia. 

 

 

Arkusz organizacyjny 

 § 21 

 

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym 

określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez Dyrektora Szkoły do dnia  21 

kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę 

do dnia  29 maja. 

2. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności:  

1) liczbę oddziałów poszczególnych klas; 

2) liczbę uczniów w poszczególnych oddziałach; 

3) dla poszczególnych oddziałów: 

a) tygodniowy wymiar godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych, w tym godzin 

zajęć prowadzonych w grupach, 

b) tygodniowy wymiar godzin zajęć: religii, etyki, wychowania do życia w rodzinie, 

c) tygodniowy wymiar godzin zajęć rewalidacyjnych dla uczniów 

niepełnosprawnych, 

d) wymiar godzin zajęć z zakresu doradztwa zawodowego, 

e) wymiar i przeznaczenie godzin, które organ prowadzący szkołę może dodatkowo 

przyznać w danym roku szkolnym na realizację zajęć edukacyjnych, w 
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szczególności dodatkowych zajęć edukacyjnych, lub na zwiększenie liczby 

godzin wybranych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoły; 

4) liczbę pracowników ogółem, w tym pracowników zajmujących stanowiska 

kierownicze; 

5) liczbę nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze, wraz z 

informacją o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbę godzin 

zajęć prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli; 

6) liczbę pracowników administracji i obsługi, w tym pracowników zajmujących 

stanowiska kierownicze, oraz etatów przeliczeniowych; 

7) ogólną liczbę godzin pracy finansowanych ze środków przydzielonych przez organ 

prowadzący szkołę, w tym liczbę godzin zajęć edukacyjnych i opiekuńczych, zajęć 

rewalidacyjnych, zajęć z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych 

zajęć wspomagających proces kształcenia, realizowanych w szczególności przez 

pedagoga, psychologa, logopedę i innych nauczycieli; 

8) liczbę godzin zajęć świetlicowych; 

9) liczbę godzin pracy biblioteki szkolnej. 

3. Tygodniowy rozkład zajęć określający organizację zajęć edukacyjnych ustala Dyrektor 

Szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły z uwzględnieniem zasad 

ochrony zdrowia i higieny pracy. 

 

Biblioteka szkolna 

 § 22 

 

1. Biblioteka szkolna jest pracownią służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów 

nauczycieli i rodziców. Służy realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych, wspiera 

doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniów do 

samokształcenia, do korzystania z innych typów bibliotek i środków informacji. Ze 

zbiorów biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele oraz pozostali pracownicy 

szkoły i rodzice z zachowaniem obowiązujących procedur wdrożonych na czas 

zagrożenia epidemicznego. 

2. Prace biblioteki szkolnej oraz zakres obowiązków nauczyciela bibliotekarza określa 

oddzielny regulamin biblioteki szkolnej. 

   2a. Biblioteka szkolna realizuje następujące cele: 

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowań uczniów, 

2) przygotowywanie do korzystania z różnych źródeł informacji, 

3) wdrażanie do poszanowania książki, 

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym, 

5) otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych, 

6) współdziała z nauczycielami, 

7) rozwija życie kulturalne szkoły, 

8) wspiera doskonalenie zawodowe  nauczycieli, 

9) przygotowuje uczniów do uczestnictwa w życiu kulturalnym społeczeństwa. 

            2b. Zadania biblioteki szkolnej: 
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1) Popularyzacja nowości bibliotecznych; 

2) Statystyka czytelnictwa; 

3) Informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego 

warsztatu informacyjnego; 

4) Komputeryzacja biblioteki; 

5) Renowacja i konserwacja księgozbioru; 

6) Systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym; 

7) Współpraca z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców; 

8) Współpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy. 

            2c. Funkcje biblioteki szkolnej: 

1) dydaktyczna; 

2) wychowawcza; 

3) rekreacyjna; 

4) opiekuńcza; 

5) kulturalna. 

3. Bezpośredni nadzór nad biblioteką szkolną sprawuje Dyrektor Szkoły: 

1) zapewnia obsadę personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposażenie; 

2) zapewnia środki finansowe; 

3) zarządza skontrum zbiorów; 

4) zatwierdza tygodniowy rozkład zajęć; 

5) hospituje i ocenia pracę biblioteki. 

3a. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy: 

1) w zakresie pracy pedagogicznej: 

a) organizowanie działalności informacyjnej i czytelniczej w szkole, 

b) wspieranie uczniów, nauczycieli i rodziców w organizowaniu samokształcenia     

z użyciem różnorodnych źródeł informacji, 

c) wspieranie uczniów w rozwijaniu ich uzdolnień poprzez naukę poszukiwania 

źródeł informacji wykraczających poza program nauczania, 

d) wspieranie uczniów mających trudności w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu 

informacji potrzebnych do odrobienia zadań domowych, 

e) przygotowanie uczniów do funkcjonowania w społeczeństwie informacyjnym, 

f) organizowanie zajęć i ekspozycji rozwijających wrażliwość kulturową                   

i społeczną; 

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych: 

a) gromadzenie zbiorów, kierując się zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniów, 

analizą obowiązujących w szkole programów nauczania, podręczników, 

materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych, 

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorów zgodnie z obowiązującymi 

przepisami, 

c) wypożyczanie i udostępnianie zbiorów bibliotecznych, 

d) wypożyczanie, udostępnianie i przekazywanie podręczników, materiałów 

edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych, 

e) selekcjonowanie zbiorów, 

f) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadań biblioteki; 
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g) udostępnianie książek i innych źródeł informacji, 

h) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie różnych źródeł informacji, 

i) gromadzenie i wypożyczanie, udostępnianie oraz przekazywanie uczniom 

bezpłatnych podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów 

ćwiczeniowych, 

j) pomoc w poszukiwaniu źródeł i doborze literatury, 

k) udzielanie porad bibliograficznych, 

l) kierowanie czytelników do innych bibliotek i ośrodków informacji; 

3) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania 

informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią 

informacyjną: 

a) komputeryzacja biblioteki szkolnej, 

b) wzbogacanie zasobów biblioteki o najnowsze pozycje książkowe i źródła 

medialne, 

c) tworzenie nowych katalogów, kartotek, teczek tematycznych. 

4) rozwijanie indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabianie i pogłębianie     

u uczniów nawyku czytania i uczenia się: 

a) imprezy, 

b) konkursy, 

c) wystawki, 

d) kiermasze; 

5) organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturalną                 

i społeczną: 

a) wycieczki edukacyjne, 

c) interdyscyplinarne koła zainteresowań,  

d) spotkania i imprezy edukacyjne; 

6) współpraca biblioteki szkolnej z uczniami: 

a) poradnictwo w wyborach czytelniczych, 

b) pomoc uczniom w rozwijaniu własnych zainteresowań, 

c) pomoc uczniom przygotowującym się do konkursów, olimpiad przedmiotowych, 

egzaminów, 

d) informacja o aktywności czytelniczej. 

7) Godzina dydaktyczna nauczyciela bibliotekarza trwa 60 minut. 

8) Nauczyciel bibliotekarz w ramach swych godzin pracy ma obowiązek prowadzić 

lekcje biblioteczne w wymiarze dwóch godzin na klasę w semestrze dla każdej klasy 

w godzinach wyznaczonych przez dyrekcję szkoły. Rozkład tematów tych zajęć 

nauczyciel bibliotekarz przekazuje do zatwierdzenia wraz z rocznym planem pracy 

biblioteki dyrekcji szkoły na początku każdego roku szkolnego. 

9) Biblioteka szkolna współpracuje z: 

a) uczniami; 

b) nauczycielami i wychowawcami; 

c) rodzicami; 

d) innymi bibliotekami. 

10) W ramach swej działalności biblioteka szkolna może także nawiązać współpracę z: 
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a) gminą; 

b) władzami lokalnymi; 

c) ośrodkami kultury; 

11) innymi instytucjami. 

4. W szkole istnieją przyjęte zasady współpracy biblioteki z osobami i podmiotami 

wymienionymi w ust. 9 i 10 niniejszego paragrafu. 

5. Współpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami odbywa się poprzez: 

1) udostępnianie programów nauczania, podręczników, materiałów edukacyjnych          

i materiałów ćwiczeniowych, 

2) współpracę z nauczycielami w zakresie rozwijania potrzeb i zainteresowań 

czytelniczych uczniów, 

3) współdziałanie w tworzeniu warsztatu informacyjnego, 

4) zgłaszanie propozycji dotyczących gromadzenia zbiorów, 

5) udzielanie pomocy w selekcji zbiorów, 

6) współdziałanie w zakresie egzekwowania postanowień regulaminu biblioteki, 

7) umieszczanie wykazu nowości w pokoju nauczycielskim do wiadomości 

nauczycieli, 

8) współudział w organizacji imprez szkolnych, konkursów. 

6. Współpraca biblioteki szkolnej z rodzicami, środowiskiem i innymi bibliotekami odbywa 

się poprzez: 

1) wyposażanie uczniów w bezpłatne podręczniki, materiały edukacyjne i materiały 

ćwiczeniowe, 

2) organizowanie imprez w środowisku lokalnym, 

3) wypożyczanie książek zainteresowanym rodzicom, 

4) informowanie rodziców o aktywności czytelniczej dzieci, 

5) organizację wycieczek do innych bibliotek, 

6) współuczestnictwo w organizowaniu różnorodnych działań na rzecz czytelnictwa, 

7) wspieranie działalności kulturalnej bibliotek na szczeblu miejskim, 

8) uczestnictwo w lekcjach bibliotecznych przeprowadzanych przez bibliotekarzy        

z innych bibliotek, 

9) udział w spotkaniach z pisarzami, 

10) udział w konkursach poetyckich i plastycznych. 

7. Biblioteka jest czynna w czasie trwania zajęć dydaktycznych, zgodnie z organizacją roku 

szkolnego. 

8. Prawa i obowiązki czytelników określa regulamin wypożyczalni, czytelni oraz zasady 

użytkowania stanowisk komputerowych.  

 

 

 

 

Gospodarowanie podręcznikami, materiałami edukacyjnymi oraz materiałami 

ćwiczeniowymi w szkole 

§ 23 

 



35 
 

1. Szkoła w sposób nieodpłatny wypożycza uczniom podręczniki lub materiały edukacyjne 

mające postać papierową lub zapewnia uczniom dostęp do podręczników, lub materiałów 

edukacyjnych mających postać elektroniczną, albo też udostępnia lub przekazuje uczniom 

materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu. 

2. Uczeń ma prawo do bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych lub 

materiałów ćwiczeniowych, 

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika, lub materiałów 

edukacyjnych, szkoła może żądać od rodziców ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu 

podręcznika do zajęć z zakresu edukacji.  

4. Postępowanie z podręcznikami i materiałami edukacyjnymi w przypadkach przejścia ucznia 

z jednej szkoły do innej w trakcie roku szkolnego: 

1) uczeń odchodzący ze szkoły jest zobowiązany do zwrócenia wypożyczonych 

podręczników do biblioteki najpóźniej w dniu przerwania nauki. Zwrócone podręczniki    

i materiały edukacyjne stają się własnością organu prowadzącego; 

2) w przypadku zmiany szkoły przez ucznia niepełnosprawnego, który został wyposażony 

w podręczniki i materiały edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i możliwości 

psychofizycznych, uczeń nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie 

kontynuuje naukę w nowej placówce. Szkoła wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje 

szkole protokół zdawczo-odbiorczy, do której uczeń został przyjęty. 

1. Podręczniki i materiały edukacyjne zakupione z dotacji celowej, o których mowa w art. 22 

ak ust. 6, dostosowane do potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych uczniów 

niepełnosprawnych, Dyrektor Szkoły może przekazać dyrektorowi szkoły, która wystąpi z 

wnioskiem o ich przekazanie. Podręczniki stają się własnością organu prowadzącego 

szkołę, której zostały przekazane. 

2. Szczegółowe warunki korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów 

edukacyjnych określa Dyrektor Szkoły przy uwzględnieniu co najmniej 3-letniego czasu 

używania.  

 

Świetlica szkolna 

§ 24 

 

1. W Szkole działa świetlica- dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze 

względu na czas pracy ich rodziców, organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności 

wymagające zapewnienia uczniowi opieki w szkole. 

2. Do świetlicy przyjmowane są dzieci na podstawie wykazów uczniów dojeżdżających do 

szkoły lub na podstawie kart zgłoszeń składanych przez rodziców. 

3. Czas pracy świetlicy ustalany jest przez Dyrektora Szkoły i jest uzależniony od czasu pracy 

finansowanego przez organ prowadzący szkołę (art. 10 ust.1 pkt1, art. 98 ust1 pkt 25 Prawa 

Oświatowego) 

4. Celem działalności świetlicy jest: 

1) Zapewnienie uczniom opieki w godzinach przed lekcjami lub po lekcjach. 

2)  Realizacja zadań dydaktyczno – wychowawczo - opiekuńczych szkoły. 

3)  Organizowanie zespołowej nauki, wdrażanie do samodzielnej pracy umysłowej       

i udzielanie indywidualnej pomocy uczniom mającym trudności w nauce. 
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4) Prowadzenie pracy wychowawczej zmierzającej do kształtowania u wychowanków 

właściwej postawy społeczno-moralnej (odpowiednie zachowanie się szkole, domu   

i środowisku lokalnym). 

5) Wdrażanie uczniów do pożytecznego organizowania sobie czasu wolnego, 

wyrobienie nawyków kulturalnej rozrywki, sportu i zabawy na świeżym powietrzu. 

6) Prowadzenie współpracy z rodzicami, wychowawcami klas, a także pedagogiem 

szkolnym celem rozwiązywania napotkanych trudności wychowawczych. 

5. Cele i zadania świetlicy realizowane są poprzez: 

1) zajęcia artystyczne (plastyczne, muzyczne, artystyczne), 

2) zajęcia czytelnicze, 

3) zajęcia rozwijające horyzonty umysłowe (testy, łamigłówki, krzyżówki itp.), 

4) gry i zabawy ruchowe i sportowe, 

5) zajęcia z wykorzystaniem telewizji, filmu, komputera, 

6) zajęcia praktyczno- techniczne, 

7) zajęcia wspomagające proces nauczania. 

8) Zajęcia prowadzone są w zależności od liczebności grupy w formie indywidualnej, 

grupowej lub zbiorowej (liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25 pod 

opieką jednego nauczyciela). 

9) Na zajęciach świetlicowych w szkole podstawowej pod opieką jednego nauczyciela 

może pozostawać nie więcej niż 25 uczniów. W sytuacji konieczności objęcia 

opieką dziecka będącego obywatelem Ukrainy przewiduje się możliwość przyjęcia 

na zajęcia świetlicowe dodatkowo maksymalnie 4 dzieci będących obywatelami 

Ukrainy. Oznacza to, że liczba dzieci na zajęciach świetlicowych może wynosić 

maksymalnie 29 dzieci. Ponadto możliwe jest zwiększenie liczby uczniów 

niepełnosprawnych na zajęciach świetlicowych w szkole ogólnodostępnej                  

i integracyjnej, szkole ogólnodostępnej z oddziałami integracyjnymi, szkole 

specjalnej oraz szkole ogólnodostępnej z oddziałami specjalnymi, o nie więcej niż 2 

uczniów niepełnosprawnych. 

6. Działalność świetlicy reguluje Regulamin świetlicy szkolnej, (stanowiący odrębny 

dokument szkoły),  oraz plan pracy świetlicy zawierający szczegółowe założenia 

programowe z uwzględnieniem tygodniowych haseł tematycznych realizowanych na 

zajęciach. 

 

 

 

 

 

 

Stołówka szkolna 

§ 25 

 

1. Szkoła prowadzi kuchnię i stołówkę szkolną, która przygotowuje dla uczniów gorący 

posiłek. 

2. Korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej jest odpłatne.  
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3. Warunki z jej korzystania, w tym wysokość opłat za posiłki, ustala Dyrektor Szkoły w 

porozumieniu z organem prowadzącym Szkołę.  

4. Stołówka szkolna działa w oparciu o swój regulamin (stanowiący odrębny dokument 

szkoły). 

 

Wycieczki 

§ 26 

 

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły w trakcie 

wycieczek organizowanych przez szkołę określa Rozporządzenie MEN.  

2. Uczniowie, w stosunku do których istnieją przeciwwskazania lekarskie, mogą brać udział w 

wycieczce tylko na pisemną prośbę rodziców i za zgodą nauczyciela organizatora. 

3. Za stronę organizacyjną wycieczek odpowiedzialny jest kierownik wycieczki. Na 7 dni 

przed terminem planowanej wycieczki przedstawia on dyrekcji szkoły następujące 

dokumenty: 

1) karta wycieczki (cel i założenia programowe, trasa, termin, klasa, liczba uczniów, 

liczba opiekunów i ich nazwiska, środek lokomocji); 

2) oświadczenia o przestrzeganiu przepisów bezpieczeństwa na wycieczce; 

3) harmonogram wycieczki; 

4) imienną listę uczestników; 

5) dokument stwierdzający ubezpieczenie uczniów (dotyczy wycieczek 

zagranicznych). 

1. Istnieje możliwość łączenia funkcji kierownika i opiekuna wycieczki i imprezy za zgodą 

Dyrektora Szkoły.  

2. W pierwszym miesiącu roku szkolnego nauczyciele opracowują ramowy plan wycieczek 

szkoły, który stanowi załącznik do planu edukacyjnego szkoły. 

3. Zmiany w ramowym harmonogramie wycieczek mogą nastąpić za zgodą Dyrektora 

Szkoły. 

4. Termin wycieczki ustala nauczyciel z zainteresowanymi rodzicami i zatwierdza go 

Dyrektor Szkoły. 

5. Termin wycieczki nie może kolidować z planem dydaktyczno-wychowawczym szkoły. 

6. W wycieczkach mogą uczestniczyć uczniowie z różnych klas i różnych szkół. 

7. W uczestniczeniu w wycieczkach może być zawieszony uczeń naruszający regulamin 

szkolny, stanowiący zagrożenie dla siebie i innych; 

8. Dla zapewnienia uczestnikom wycieczek pełnego bezpieczeństwa konieczne jest 

przydzielenie opiekunów spośród nauczycieli oraz rodziców.  

Dzień Patrona Szkoły 

 § 27 

 

1. Dzień 21 marca ustala się Dniem Patrona Szkoły. 

2. W tym dniu nie odbywają się zajęcia dydaktyczne. Społeczność szkoły uczestniczy w 

uroczystościach i imprezach zaplanowanych na ten dzień. 
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3. Dyrektor Szkoły w porozumieniu z Rada Pedagogiczną i Samorządem Uczniowskim ustala 

przebieg uroczystości. Jeżeli Dzień Patrona Szkoły przypadnie na dzień ustawowo wolny 

od pracy (sobota, niedziela), wtedy organizowany jest on w dzień poprzedzający. 

 

Strona internetowa  szkoły 

§ 28 

 

1. Szkoła może prowadzić stronę internetową 

2. Strona internetowa służy do zamieszczania treści informujących o pracy szkoły dla 

uczniów, rodziców, pracowników szkoły i środowiska lokalnego 

3. Treści na stronie internetowej mają prawo zamieszczać: 

a) dyrekcja szkoły 

b) administracja 

c) nauczyciele 

d) rodzice 

e) uczniowie 

f) inne podmioty 

2. za zgodą i wiedzą dyrektora szkoły. 

3. Strona posiada administratora wyznaczonego przez dyrektora szkoły.  

 

 

5 ROZDZIAŁ.  ZAKRES ZADAŃ NAUCZYCIELI  ORAZ  INNYCH 

PRACOWNIKÓW SZKOŁY 

§ 29 

  

1. Wicedyrektor 

1) W szkole, która liczy co najmniej 12 oddziałów tworzy się stanowisko wicedyrektora; 

2) Dyrektor Szkoły, za zgodą organu prowadzącego szkołę, może tworzyć dodatkowe 

stanowiska wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze; 

3) Wicedyrektor jest bezpośrednim przełożonym służbowym podległych mu z 

upoważnienia Dyrektora Szkoły nauczycieli, wychowawców świetlicy, pedagoga 

szkolnego i nauczycieli bibliotekarzy; 

4) Jest przełożonym służbowym wszystkich pracowników szkoły podczas pełnienia 

swego bieżącego nadzoru nad szkołą; 

5) Decyduje w bieżących sprawach procesu pedagogicznego w całej szkole; 

6) Ma prawo formułowania projektu oceny pracy podległych mu bezpośrednio 

nauczycieli, a także w sprawach oceny pracy opiekuńczo-wychowawczej wszystkich 

nauczycieli; 

2) 7)Ma prawo wnioskowania do Dyrektora w sprawach nagród i wyróżnień oraz 

kar dla nauczycieli, których jest bezpośrednim przełożonym; 
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1) Ma prawo używania pieczątki osobistej z tytułem "wicedyrektor szkoły" oraz 

podpisywania pism, których treść jest zgodna z zakresem jego zadań i kompetencji 

wyznaczonych mu przez Dyrektora Szkoły na piśmie.  

2. Wychowawca klasy 

1. Dyrektor Szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu 

z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej “wychowawcą”; 

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej, wychowawca, w miarę 

możliwości, powinien opiekować się danym oddziałem w ciągu całego etapu 

edukacyjnego; 

3. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku 

uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły; 

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, 

a w szczególności: 

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz 

przygotowanie do życia w rodzinie i społeczeństwie, 

2) inspirowanie działań zespołowych uczniów, 

3) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole oraz 

między uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej, 

4) współdziałanie z nauczycielami uczącymi w jego oddziale, uzgadniając z nimi 

tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz 

koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec 

tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów 

szczególnie uzdolnionych jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami), 

5) sporządzanie diagnozy potrzeb uczniów w zakresie opieki, wychowania i 

profilaktyki dokonywanej na początku każdego roku szkolnego oraz w trakcie tego 

roku, 

6) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniów w celu: 

a) poznania ich i ustalania potrzeb opiekuńczo-wychowawczych ich dzieci, 

b) współdziałania z rodzicami w działaniach wychowawczych, 

c) włączenia rodziców w sprawy życia klasy i szkoły, 

d) współpracy z pedagogiem szkolnym i innymi nauczycielami, 

7) organizacja spotkań z rodzicami i informowanie ich o postępach w nauce 

i o zachowaniu ucznia, 

8) współpraca z pedagogiem szkolnym i innymi nauczycielami, 

9) bieżące rozliczanie podstawowej dokumentacji wychowawcy w terminie 

określonym przez Dyrektora Szkoły; 

10) opracowanie IPETu (Indywidualnego Programu Edukacyjno- Terapeutycznego) 

dla uczniów z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego; 

11) opracowanie, wdrażanie i przeprowadzenie ewaluacji (we współpracy z zespołem 

wychowawczym – programu wychowawczo – profilaktycznego szkoły, planu 

wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych) harmonogramu imprez 

klasowych i szkolnych 

5. Wychowawca wykonuje czynności administracyjne dotyczące klasy: 
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1) wychowawca opracowuje na piśmie roczny plan pracy wychowawczej w oparciu o 

program wychowawczo- profilaktyczny Szkoły, w tym rozkład zagadnień 

realizowanych na godzinach wychowawczych, 

2) wychowawca odpowiada za dziennik lekcyjny swojej klasy (okresowe podliczanie 

frekwencji uczniów i ocen ze sprawowania, przebiegu spotkań z rodzicami itp.), 

3) wychowawca klasy ma obowiązek prowadzenia arkuszy ocen, 

4) wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej 

i metodycznej ze strony Dyrektora Szkoły oraz Rady Pedagogicznej, a także ze 

strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placówek i instytucji oświatowych, 

i naukowych, 

5) zmiana wychowawcy może nastąpić w przypadku, gdy: 

   wyrazi on na to zgodę lub sam złoży rezygnację z tej funkcji, 

   zebranie rodziców uczniów klasy, w której wychowawstwo pełni, zgłosi 

uzasadniony wniosek na piśmie większością 3/4 głosów obecnych (przy 

obecności na zebraniu rodziców reprezentujących co najmniej 3/4 ilości 

uczniów), 

6) ostateczną decyzję w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor 

Szkoły po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, 

7) warunkiem przedłożenia sprawy Radzie Pedagogicznej jest pisemne 

sformułowanie zarzutów przez rodziców oraz podpisanie ich przez osoby 

domagające się zmiany. O takim piśmie Dyrektor Szkoły w pierwszej kolejności 

informuje zainteresowanego nauczyciela, a następnie członków Rady 

Pedagogicznej. 

 

3. Nauczyciel 

1) Nauczyciel odpowiada za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów powierzonych 

jego opiece w czasie wszelkich form działalności dydaktyczno-wychowawczej, 

przerw międzylekcyjnych, zajęć bibliotecznych, w czasie oczekiwania uczniów na 

rozpoczęcie lekcji oraz po ich zakończeniu, w czasie różnorodnych imprez               

i wycieczek organizowanych przez szkołę; 

2) Formy spełniania zadań nauczyciela powinny być dostosowane do wieku uczniów, 

ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły; 

Nauczyciel zobowiązany jest do: 

a) prawidłowej organizacji procesu dydaktycznego, 

b) bieżącego prowadzenia dokumentacji szkolnej,  

c) dbania o pomoce naukowe i inny sprzęt szkolny, 

d) pełnienia różnych funkcji w szkole zgodnie z potrzebami szkoły w tym 

zakresie (np. opiekun samorządu szkolnego, opiekun pocztu sztandarowego, 

członek komisji stypendialnej itp. 

e) wspierania rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności oraz 

zainteresowań w tym organizować zajęcia wynikające z zainteresowań 

uczniów nieujętych w stały harmonogram pracy szkoły 
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f) organizować lub współorganizować imprezy szkolne o charakterze 

wychowawczym lub rekreacyjno – sportowym zgodnych z programem 

wychowawczo – profilaktycznym i planem pracy szkoły 

g) organizować zajęcia sportowe i rekreacyjne oraz pozalekcyjne artystyczne, 

edukacyjne i rozwijające pozostałe zainteresowania uczniów, 

h) zachowania bezstronności i obiektywizmu w ocenie uczniów oraz 

sprawiedliwego ich traktowania, 

i) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzeń szkolnych, 

j) doskonalenia umiejętności dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej 

wiedzy, 

k) pracy w oparciu o podstawę programową i aktualny program, 

l) dbania o bezpieczeństwo uczniów na zajęciach i w czasie między zajęciami 

zgodnie z przepisami bhp, przydziałem obowiązków i niniejszym statutem, 

m) udzielania uczniom konsultacji oraz pomocy w przygotowaniu się do 

egzaminów i konkursów przedmiotowych oraz innych form 

współzawodnictwa, 

n) udziału w zebraniach Rady Pedagogicznej, zespołów przedmiotowych, 

zespołów przedmiotowych, uczestnictwo w przeprowadzaniu egzaminów 

zewnętrznych, uczestnictwo  w zebraniach indywidualnych z rodzicami i 

dniach otwartych szkoły, 

o) współpracować  z instytucjami wspierającymi działalność statutową szkoły, 

p) respektowania praw ucznia, 

q) natychmiastowego reagowania na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub 

zachowania uczniów stanowiące zagrożenie ich bezpieczeństwa, 

r) zwracania uwagi na osoby postronne przebywające na terenie szkoły ( musi 

poprosić osobę postronną o podanie celu pobytu na terenie szkoły i 

zawiadomić o tym fakcie Dyrektora Szkoły), 

s) niezwłocznie zawiadamiać Dyrektora Szkoły o wszelkich zdarzeniach 

noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla zdrowia 

lub życia osób przebywających na terenie szkoły; 

3) Nauczyciel ma prawo do: 

a) szacunku ze strony wszystkich osób, zarówno dorosłych jak i uczniów, 

b) wolności głoszenia własnych poglądów, nie naruszając godności innych 

ludzi, 

c) współdecydowania o wyborze programu nauczania i podręcznika, swobody 

wyboru metody jego realizacji, w uzgodnieniu z zespołem przedmiotowym, 

d) jawnej i umotywowanej oceny własnej pracy, 

e) stałego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego; 

4) O wszelkich uwagach dotyczących pracy nauczyciela (pracownika szkoły), które 

są zgłaszane przez rodziców, uczniów i  innych nauczycieli, Dyrekcja 

zobowiązana jest informować na bieżąco zainteresowanego nauczyciela 

(pracownika szkoły). 
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4. Pedagog szkolny 

1) Do zadań pedagoga szkolnego należy:  

a) prowadzeniem badań i działań diagnostycznych dzieci i młodzieży, w tym 

badań przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych dzieci           

i młodzieży w celu określenia ich mocnych stron, predyspozycji, 

zainteresowań i uzdolnień oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub 

trudności w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających im 

funkcjonowanie i uczestnictwo w życiu szkoły, 

b) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, 

c) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci  

i młodzieży objętych kształceniem specjalnym, 

d) prowadzeniem działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów 

dzieci i młodzieży, w tym działań mających na celu przeciwdziałanie 

pojawianiu się zachowań ryzykownych związanych z używaniem przez nich 

środków odurzających, substancji psychotropowych, środków zastępczych i 

nowych substancji psychoaktywnych. 

3) Dyrektor spośród wymienionych przepisów tworzy zakresy obowiązków pedagoga 

szkolnego, psychologa szkolnego i pedagoga specjalnego konkretnej szkoły. 

5. Pedagog specjalny 

1) Do zadań pedagoga specjalnego należy: 

a) rekomendowaniem dyrektorowi szkoły do realizacji działań w zakresie 

zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa dzieci i młodzieży w życiu szkoły 

oraz dostępności, o której mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r., poz. 1062 z 

późn. zm.), 

b) prowadzeniem badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, 

zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub 

trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier placówki, we współpracy        

z nauczycielami, 

c) wspieraniem nauczycieli w: 

 rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności                   

w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń, utrudniających 

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły, 

 udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy         

z uczniem, 

 dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych, 
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 doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb 

uczniów, 

4) rozwiązywaniem problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów, 

5) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci                

i młodzieży objętych kształceniem specjalnym, 

6) określaniem niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków 

dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, 

odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz 

możliwości psychofizyczne ucznia, 

7) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, 

8) prowadzeniem zajęć rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych, 

9) prowadzeniem zajęć w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci. 

Dyrektor spośród wymienionych przepisów tworzy zakresy obowiązków pedagoga 

szkolnego, psychologa szkolnego i pedagoga specjalnego konkretnej szkoły. 

6. Psycholog szkolny 

1) Do zadań psychologa szkolnego należy: 

a) prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, 

zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub 

trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających 

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki; 

b)  diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwiązywania problemów 

wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne i pełne 

uczestnictwo ucznia w życiu przedszkola, szkoły i placówki;  

c) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich 

do rozpoznanych potrzeb;  

d) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci i 

młodzieży;  

e) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom 

zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku szkolnym i 

pozaszkolnym uczniów;  

f) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach 

kryzysowych;  

g) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych 

możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów; 

h)  wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów 

w:  

 rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, 

predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn 

niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w 
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tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego 

uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki, 

  udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

Dyrektor spośród wymienionych przepisów tworzy zakresy obowiązków 

pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego i pedagoga specjalnego 

konkretnej szkoły. 

 

7. Logopeda 

1) Do zadań i obowiązków logopedy w Szkole należy w szczególności: 

a) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu 

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju językowego uczniów; 

b)  prowadzenie zajęć logopedycznych dla uczniów oraz porad i konsultacji dla rodziców 

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej 

zaburzeń; 

c) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń 

komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów; 

d) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów 

w:  

 rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, 

predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń 

edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier                     

i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu 

Szkoły,   

 udzielaniu pomocy psychologiczno – pedagogicznej. 

e) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrębnymi przepisami. 

 

8. Terapeuta  pedagogiczny 

1) Do zadań terapeuty pedagogicznego należy w szczególności: 

a) prowadzenie badań diagnostycznych uczniów z zaburzeniami i odchyleniami 

rozwojowymi lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się w celu rozpoznawania 

trudności oraz monitorowania efektów oddziaływań terapeutycznych; 

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniających uczniom aktywne i pełne uczestnictwo w życiu 

szkoły; 

3)  prowadzenie zajęć korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajęć o charakterze 

terapeutycznym;  

4)   podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających niepowodzeniom 

edukacyjnym uczniów, we współpracy z rodzicami uczniów; 

5)   udział w posiedzeniach zespołów wychowawczych; 

6)  pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych możliwości, 

predyspozycji i uzdolnień uczniów; 

7)  prowadzenie dokumentacji zajęć, zgodnie z odrębnymi przepisami. 
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9. Doradca zawodowy. 

1) Zadania i obowiązki doradcy zawodowego. Do zadań doradcy zawodowego należy 

w szczególności:  

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na działania związane z 

realizacją doradztwa zawodowego;  

b) opracowywanie we współpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami 

wychowawcami opiekującymi się oddziałami, psychologami lub pedagogami, 

programu realizacji doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji;  

c) prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu;  

d) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawców opiekujących się 

oddziałami, psychologów lub pedagogów, w zakresie realizacji działań 

określonych w programie realizacji doradztwa zawodowego;  

e) koordynowanie działalności informacyjno – doradczej realizowanej przez Szkołę, 

w tym gromadzenie, aktualizowanie i udostępnianie informacji edukacyjnych i 

zawodowych właściwych dla danego poziomu kształcenia;  

f) realizowanie działań wynikających z programu realizacji doradztwa zawodowego;  

g) prowadzenie dokumentacji zajęć, zgodnie z odrębnymi przepisami.  

 

10. Nauczyciel współorganizujący proces kształcenia 

1) W szkole zatrudnia się dodatkowo nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie 

pedagogiki specjalnej w celu współorganizowania kształcenia i kształcenia 

integracyjnego. 

2) Do jego zadań należy: 

a) prowadzenie wspólnie z innymi nauczycielami zajęć edukacyjnych oraz wspólnie 

z innymi nauczycielami i ze specjalistami realizują zintegrowane działania             

i zajęcia, określone w programie;  

b) prowadzenie wspólnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracy 

wychowawczej z uczniami niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie 

oraz zagrożonymi niedostosowaniem społecznym;  

c) uczestniczenie, w miarę potrzeb, w zajęciach edukacyjnych prowadzonych przez      

nauczycieli oraz w zintegrowanych działaniach i zajęciach, określonych                

w programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistów;  

d) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzącym zajęcia edukacyjne oraz 

nauczycielom i specjalistom realizującym zintegrowane działania i zajęcia, 

określone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami 

niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie oraz zagrożonymi 

niedostosowaniem społecznym;  

e) wspieranie fachową wiedzą nauczycieli i rodziców, utrzymywanie stałego 

kontaktu z rodzicami ucznia, uczestniczenie w zebraniach i konsultacjach, 

prowadzenie dokumentacji nauczyciela współorganizującego proces kształcenia; 

f) prowadzenie innych zajęć odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych 

i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów, w szczególności 

zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne. 
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11. Nauczyciel świetlicy: 

1) Jest odpowiedzialny za przyprowadzanie i odprowadzanie uczniów dojeżdżających 

do autobusów przywożących i odwożących dzieci do domów. 

2) Stwarza uczniom przebywającym w świetlicy optymalne warunki do spędzania 

wolnego czasu przed lekcjami i po lekcjach. 

3) Zapewnia uczniom opiekę w przypadku nieobecności nauczyciela i niewyznaczenia 

w tym czasie zastępstw doraźnych. 

4) Dba o zdrowie i bezpieczeństwo uczniów powierzonych jego opiece. 

5) Realizuje zadania zgodnie z planem pracy świetlicy. 

6) Prowadzi obowiązującą dokumentację pracy, sporządza sprawozdania z działalności 

świetlicy. 

7) Współpracuje z nauczycielami i wychowawcami w organizowaniu imprez 

kulturalno – oświatowych. 

8) Dba o ład, porządek i wystrój świetlicy. 

12. Zadania nauczyciela i wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno – 

pedagogicznej 

1) Do zadań każdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno –pedagogicznej 

należy: 

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych uczniów, z tym, że nauczyciele edukacji 

wczesnoszkolnej prowadzą obserwację pedagogiczna mającą na celu rozpoznanie 

u uczniów trudności w uczeniu się, deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności 

językowych oraz ryzyka wystąpienia specyficznych trudności w uczeniu się; 

b) określanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnień uczniów; 

c) rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności                       

w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających 

funkcjonowanie uczniów i ich uczestnictwo w życiu Szkoły; 

d) udział w pracach zespołu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych 

działań nauczycieli w celu podniesienia efektywności uczenia się i poprawy 

funkcjonowania ucznia w Szkole; 

e) udział w pracach zespołu oceniającego efektywność świadczenia pomocy 

psychologiczno – pedagogicznej i planującego dalsze działania oraz zebraniach 

organizowanych przez wychowawcę; 

f) przygotowanie wykazu dostosowań wymagań edukacyjnych dla każdego ucznia 

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w obszarze dostosowania treści 

przedmiotowych; 

g) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowiązkowych i dodatkowych 

zajęciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 

oraz możliwości psychofizycznych ucznia, która polega na: 

 dostosowywaniu tempa pracy do możliwości percepcyjnych ucznia, 

 dostosowaniu poziomu wymagań edukacyjnych do możliwości 

percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych ucznia, 
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 przyjęciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomości               

i umiejętności ucznia, 

 umożliwianiu uczniowi z niepełnosprawnością korzystania ze 

specjalistycznego wyposażenia i środków dydaktycznych w zależności od 

posiadanych przez Szkołę środków finansowych, 

 różnicowaniu stopnia trudności i form prac domowych;  

h) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zajęć dodatkowych 

i) współdziałanie z innymi nauczycielami uczącymi w klasie w celu zintegrowania  

i ujednolicenia oddziaływań na ucznia oraz wymiany doświadczeń                         

i komunikowania postępów ucznia; 

j) prowadzenie działań służących wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze 

emocjonalnej i behawioralnej; 

k) udzielanie doraźnej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych                          

z wykorzystaniem zasobów ucznia, jego rodziny, otoczenia społecznego                

i instytucji pomocowych; 

l) komunikowanie rodzicom postępów ucznia oraz efektywności świadczonej 

pomocy; 

m) stosowanie oceniania wspierającego ucznia z zachowaniem przede wszystkim 

charakteru motywującego oceny, w tym przekazywanie podczas różnych form 

oceniania informacji zwrotnej zawierającej 4 elementy: 

n) wyszczególnienie i docenienie dobrych elementów pracy ucznia, 

o) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony 

ucznia, aby uzupełnić braki w wiedzy oraz opanować wymagane umiejętności, 

p) przekazanie uczniowi wskazówek, w jaki sposób powinien poprawić pracę, 

q) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracować dalej; 

3) W zakresie organizacji pomocy psychologiczno – pedagogicznej wychowawca klasy jest 

koordynatorem udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej uczniom w 

powierzonej klasie. Do jego zadań należy: 

a) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej; 

b) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujących z daną klasą o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych uczniów; 

c) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego środowisku; wychowawca poznaje 

ucznia i jego sytuację poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje 

zachowań ucznia i jego relacji z innymi,  analizę zauważonych postępów w 

rozwoju dziecka związanych z edukacją i rozwojem społecznym. Sam wchodzi w 

relację z uczniem i ma szansę dokonywać autorefleksji związanej z tym, co się w 

tej relacji dzieje. Dodatkowo ma możliwość analizowania dokumentów 

(orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostępnionej przez rodzica itp.), 

analizowania wytworów dziecka. Może mieć również dostęp do wyników badań 

prowadzonych przez specjalistów i do pogłębionej diagnozy. 

d) określenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we współpracy z grupą 

nauczycieli prowadzących zajęcia w klasie; 
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e) poinformowanie rodziców o zalecanych formach pomocy dziecku i uzyskanie 

pisemnej zgody na objęcie dziecka odpowiednimi formami pomocy. 

f) monitorowanie organizacji pomocy i obecności ucznia na zajęciach; 

g) informowanie rodziców i innych nauczycieli o efektywności pomocy 

psychologiczno – pedagogicznej  i postępach ucznia; 

h) angażowanie rodziców w działania pomocowe swoim dzieciom; 

i) stałe kontaktowanie się z nauczycielami prowadzącymi zajęcia w klasie w celu 

ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziaływaniach pedagogicznych               

i psychologicznych; 

j)  prowadzenie działań służących wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze 

emocjonalnej i behawioralnej; 

k) udzielanie doraźnej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych                           

z wykorzystaniem zasobów ucznia, jego rodziny, otoczenia społecznego                

i instytucji pomocowych. 

13. Opiekun Samorządu Uczniowskiego 

1) Kadencja opiekuna Samorządu Uczniowskiego trwa jeden rok. 

2) Opiekun Samorządu Uczniowskiego czuwa nad całokształtem prac Samorządu. 

3) Wspiera działania Samorządu Uczniowskiego. 

4) Pomaga w planowaniu i realizacji działań Samorządu. 

5) Pośredniczy między uczniami i nauczycielami. 

6) Zapobiega i pośredniczy w rozstrzyganiu konfliktów na różnych płaszczyznach. 

7) Pomaga w przygotowaniu Regulaminu Samorządu Uczniowskiego 

8) Dwa razy w roku przedkłada sprawozdanie z działalności podczas posiedzenia 

Rady Pedagogicznej. 

 

 

14. Społeczny Inspektor Pracy 

1) W Szkole powołuje się społecznego inspektora pracy. 

2) Nauczyciel pełniący tę funkcję wykonuje następujące zadania: 

a) Obserwuje i analizuje zjawiska i zdarzenia występujące w szkole, które mają 

negatywny wpływ na spokój i bezpieczeństwo uczniów i pracowników 

Szkoły; 

b) Analizuje potrzeby szkoły w zakresie poprawy bezpieczeństwa wszystkich 

członków społeczności szkolnej;  

c) Ocenia stan bezpieczeństwa w Szkole i określa najważniejsze zadania, których 

celem jest poprawa bezpieczeństwa i które powinny być uwzględnione w 

pracy szkoły na dany rok szkolny; 

d)  Koordynuje działania w zakresie bezpieczeństwa wynikające z realizowanych 

w szkole programów: wychowawczego i profilaktycznego; 

e) Uczestniczy w opracowywaniu i wdrażaniu szkolnych procedur postępowania 

w sytuacjach kryzysowych i zagrożenia; 

f)  Pomaga w nawiązaniu współpracy pomiędzy nauczycielami i wychowawcami 

oddziałów a odpowiednimi służbami (policja, straż pożarna, sanepid)                  
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i instytucjami zajmującymi się rozwiązywaniem problemów dzieci                    

i młodzieży; 

g)  Dzieli się wiedzą z zakresu bezpieczeństwa z radą pedagogiczną i innymi 

pracownikami szkoły; 

h) Współpracuje z rodzicami i środowiskiem lokalnym; 

i)  Promuje problematykę bezpieczeństwa dzieci i młodzieży. 

3) Szczegółowy zakres zadań, obowiązków oraz kompetencji koordynatora do 

spraw bezpieczeństwa w szkole ustala Dyrektor Szkoły. 

15. Pracownicy administracji i obsługi. 

1) Zasady pracy pracowników ekonomicznych, administracyjnych i obsługi określają 

odrębne przepisy i zarządzenia. Z uwagi na charakter instytucji, w której są 

zatrudnieni powinni reprezentować właściwą postawę wobec uczniów i dbać o ich 

bezpieczeństwo na terenie szkoły. 

2) Nadzór nad ich działalnością sprawuje Dyrektor Szkoły. 

 

6 ROZDZIAŁ. PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIA I RODZICA 

§ 30 

1. Obowiązek szkolny: 

1) Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się w tym roku kalendarzowym, w którym 

kończy ono 7 lat i trwa do ukończenia szkoły podstawowej, nie dłużej jednak niż do 

końca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w którym kończy 18 lat; 

2) Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) naukę w szkole podstawowej może 

rozpocząć dziecko, które przed dniem 1 września kończy 6 lat, jeżeli dziecko: 

a) korzystało z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym rok 

szkolny, w którym ma rozpocząć naukę w szkole podstawowej, albo  

b) posiada opinię o możliwości rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej, wydaną 

przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną albo niepubliczną 

poradnię psychologiczno-pedagogiczną oraz zatrudniającą pracowników 

posiadających kwalifikacje określone dla pracowników publicznych poradni 

psychologiczno- pedagogicznych; 

3) Decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły lub o odroczeniu obowiązku 

szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoły po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej; 

4) Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej  ośmioletniej szkoły podstawowej                 

z rocznym wyprzedzeniem; 

5) Do ośmioletniej szkoły podstawowej prowadzonej przez samorząd terytorialny 

przyjmuje się: 

a) z urzędu-  dzieci zamieszkałe w obwodzie danej szkoły, 

b) na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) - dzieci zamieszkałe poza obwodem 

danej szkoły, jeżeli w klasie są wolne miejsca. Przyjęcie dziecka spoza obwodu 
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wymaga zawiadomienia Dyrektora Szkoły przez rodziców (prawnych 

opiekunów), w której obwodzie dziecko mieszka; 

6) Za spełnianie obowiązku szkolnego uznaje się również udział dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie w zajęciach rewalidacyjno-wychowawczych 

organizowanych zgodnie z odrębnymi przepisami. 

2. Prawa ucznia: 

1) Uczeń ma prawo do: 

a) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny 

pracy umysłowej, 

b) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających podstawowe 

bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź 

psychicznej oraz ochronę i poszanowanie własnej godności, przekonań                  

i własności, 

c) swobody w wyrażaniu w kulturalny sposób własnych myśli i przekonań,              

w szczególności dotyczących życia szkoły, a także 

światopoglądowych i religijnych, jeśli nie narusza tym dobra innych osób, 

d) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów, 

e) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów 

w nauce, 

f) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, 

księgozbioru biblioteki podczas zajęć lekcyjnych z ich poszanowaniem, 

g) wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową oraz zrzeszania się 

w organizacjach działających w szkole, 

h) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodziców lub opiekunów; 

2) Uczniowie mają prawo poprzez działalność samorządową, za zgodą i pod opieką 

wychowawcy, organizować imprezy klasowe i szkolne zgodne z planem i programem 

wychowawczym szkoły; 

3) Samowolne opuszczanie szkoły przez ucznia w trakcie wyżej wymienionych imprez jest 

niedozwolone. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za bezpieczeństwo ucznia, który 

samowolnie opuścił imprezę; 

4) Uczeń ma prawo w szczególnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnię 

psychologiczno-pedagogiczną, ze względu na stan zdrowia, do nauczania 

indywidualnego w domu lub dodatkowych zajęć wyrównawczych, korekcyjno-

kompensacyjnych i rewalidacyjnych; 

5) Uczeń ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela przedmiotu, 

wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, samorządu klasowego i Rady Rodziców, 

zarówno w przypadku zagrożenia oceną niedostateczną, jak i chęcią ugruntowania            

i poszerzenia swoich wiadomości i rozwoju zainteresowań.  

6) Uczeń ma prawo złożyć skargę do nauczyciela, pedagoga szkolnego, opiekuna 

Samorządu Uczniowskiego w przypadku naruszenia jego praw przez innego ucznia. 

7) Pracownicy pedagogiczni, do których wpłynęła skarga, są zobowiązani do zbadania 

sprawy poprzez przeprowadzenie rozmów wyjaśniających z osobami zaangażowanymi   

w konflikt. 
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8) W przypadku naruszenia praw ucznia przez nauczyciela lub pracownika 

niepedagogicznego uczeń lub w jego imieniu rodzic ma prawo złożyć skargę na piśmie 

do Dyrektora-zawierającą opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczące naruszenia praw 

ucznia. Dyrektor jest zobowiązany zbadać sprawę i w trybie administracyjnym udzielić 

odpowiedzi. 

9) Uczeń ma prawo być zwolniony z zajęć lekcyjnych 

a) Na pisemną lub osobistą prośbę jego rodziców 

b) W przypadku złego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu 

rodziców i odebraniu ucznia przez rodziców lub osobę pisemnie przez nich 

upoważnioną. 

10) W przypadku nieobecności w szkole wychowawcy uprawniony do zwolnienia ucznia jest 

dyrektor lub wicedyrektor szkoły.  

3. Obowiązki ucznia:  

1) Uczeń ma obowiązek przestrzegać postanowień zawartych w statucie szkoły, 

a zwłaszcza: 

a) przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli 

i innych pracowników szkoły, 

b) szanować i ochraniać przekonania i własność innych osób, 

c) przeciwstawiać się przejawom brutalności, 

d) dbać o bezpieczeństwo i zdrowie własne i swoich kolegów, 

e) dbać o dobro, ład i porządek w szkole, 

f) brać aktywny udział w lekcjach oraz uzupełniać braki wynikające z absencji, 

przestrzegać regulaminów pomieszczeń szkolnych wynikających ze specyfiki ich 

przeznaczenia (pracownie, świetlica, biblioteka, szatnia, zajęcia wychowania 

fizycznego i inne), 

g) właściwego zachowania się w czasie zajęć edukacyjnych i podczas przerw 

międzylekcyjnych; 

2) Uczeń korzystający z prawa do nauki religii w szkole, przyjmuje na siebie obowiązki 

i prawa wyznaczone przez nauczyciela tych zajęć edukacyjnych; 

3) Uczniom zabrania się wnoszenia na teren szkoły środków zagrażających życiu i zdrowiu 

przebywających tam ludzi; 

4) Uczniowie mają obowiązek szanować sprzęt szkolny oraz wyposażenie klas i innych 

pomieszczeń. Za wyrządzoną szkodę odpowiadają materialnie rodzice ucznia, który ją 

wyrządził lub rodzice grupy uczniów, którzy ją wyrządzili; 

5) Uczeń ma obowiązek zachować w szkole schludny wygląd zewnętrzny,  

6) Uczniowie nie mogą opuszczać terenu szkoły podczas przerw międzylekcyjnych; 

7) Zwolnienie z zajęć edukacyjnych może nastąpić wyłącznie na pisemną lub osobistą 

prośbę rodzica. W szczególnych przypadkach decyzję podejmuje wychowawca lub 

nauczyciel przedmiotu, przyjmując na siebie odpowiedzialność za bezpieczeństwo 

ucznia; 

8) Uczeń ma obowiązek usprawiedliwić każdą nieobecność niezwłocznie po przyjściu do 

szkoły, nie później jednak niż do 7 dni, licząc od ostatniego dnia nieobecności. Po tym 

terminie nieobecności uznawane są przez wychowawcę za nieusprawiedliwione; 

9) Uczeń ma obowiązek nosić strój galowy w czasie: 
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a) uroczystości szkolnych wynikających z ceremoniału szkolnego, 

b) grupowych lub indywidualnych wyjść poza teren szkoły w charakterze reprezentacji, 

c) imprez okolicznościowych, jeżeli taką decyzję podejmie wychowawca klasy lub Rada 

Pedagogiczna; 

d) Przez strój galowy należy rozumieć: 

 dla dziewcząt - jednobarwna spódnica lub spodnie i biała bluzka, 

 dla chłopców - ciemne spodnie i wizytowa koszula; 

10) Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za bezpieczeństwo ucznia, który mimo zakazu, nosi 

kolczyki, pierścionki lub inne dodatki osobiste mogące być bezpośrednim lub pośrednim 

zagrożeniem dla niego i innych; 

11) Uczeń ma obowiązek przestrzegania zakazu używania telefonów komórkowych, 

odtwarzaczy muzyki, aparatów cyfrowych i urządzeń przesyłowych na terenie szkoły; 

12) W szczególnych i uzasadnionych okolicznościach uczeń ma prawo do skorzystania          

z własnego telefonu komórkowego lub innego urządzenia elektronicznego za zgodą 

nauczyciela (zgodnie z odrębną procedurą używania telefonów komórkowych i innych 

urządzeń elektronicznych). 

13) Na terenie Szkoły obowiązuje całkowity zakaz nagrywania obrazu i dźwięku przez 

uczniów bez wiedzy i zgody Dyrektora. 

14) Uczeń opuszczający Szkołę ma obowiązek rozliczyć się ze szkołą na zasadach 

określonych w procedurach szkolnych przez Dyrektora Szkoły. 

4. Prawa rodziców: 

1) uznania ich prymatu jako „pierwszych nauczycieli” swoich dzieci, 

2) dostępu do wszelkich informacji dotyczących kształcenia i wychowania ich dzieci, 

3) rzetelnej informacji o postępach i ocenach nauki i zachowania dziecka, 

4) wsparcia ze strony szkoły w razie problemów wychowawczych, 

5) partnerskiego współdziałania i aktywnego wpływania poprzez swoich przedstawicieli na 

sprawy szkoły. 

5. Obowiązki rodziców: 

1) Rodzice maja obowiązek: 

a) wychowywać swoje dzieci w sposób odpowiedzialny, z poszanowaniem godności 

dziecka i nie zaniedbywać ich, 

b) poświęcać swój czas i uwagę nauce dzieci tak, aby wzmacniać wysiłki szkoły 

skierowane na osiągnięcia celów nauczania i wychowania, 

c) dbać o regularne uczęszczanie dziecka do szkoły, informować wychowawcę                

o przyczynach nieobecności ucznia na zajęciach, usprawiedliwiać nieobecność 

dziecka na piśmie w terminie 7 dni lub w szczególnych przypadkach w terminie 

późniejszym, 

d) angażować się, jako partnerzy w działania szkoły, brać aktywny udział w wyborach     

i współdziałać w organach szkoły, 

e) informować wychowawcę o sprawach mogących mieć wpływ na naukę i zachowanie 

dziecka,  

f) informować wychowawcę o stanie zdrowia odbiegającego od normy, które może mieć 

wpływ na zdrowie i bezpieczeństwo samego dziecka, jego kolegów i koleżanek oraz 

nauczycieli i innych pracowników szkoły, 
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g) informować na bieżąco o zmianie: miejsca zamieszkania, danych personalnych, 

zatrudnienia, kontaktu i sytuacji rodzinnej; 

6. Nagrody 

1) Społeczność szkolna nagradza ucznia za: 

a) rzetelną naukę i pracę społeczną, 

b) wzorową postawę, 

c) wybitne osiągnięcia; 

2) Nagrody mogą być indywidualne i zbiorowe. Uczeń może być wyróżniany i nagradzany 

w ciągu roku szkolnego i na jego zakończenie. Uczeń może być wyróżniany lub 

nagradzany przez: 

a) wychowawcę, nauczyciela przedmiotu pochwałą wobec klasy, 

b) Dyrektora Szkoły pochwałą wobec uczniów grupy wiekowej lub całej szkoły, 

c) Radę Pedagogiczną: dyplomem, nagrodą książkową, listem pochwalnym, 

mianem prymusa. W klasie programowo najwyższej - tytułem Prymusa Szkoły    

i wpisem do księgi prymusów szkoły; 

d) Burmistrza – stypendium za wyniki w nauce i stypendium za osiągnięcia 

sportowe. Szczegółowe kryteria przyznawania w/w nagród stanowią odrębne 

dokumenty szkoły 

3) Nagrodę zespołową może otrzymać klasa, organizacja, zespół uczniowski za wyniki       

w prowadzonym współzawodnictwie międzyklasowym, za szczególne osiągnięcia         

w organizowaniu imprez, uroczystości szkolnych, za udział w konkursach, w zawodach, 

pracach społeczno-użytecznych na wniosek Samorządu Uczniowskiego, opiekuna 

organizacji, Dyrektora Szkoły po zatwierdzeniu przez Radę Pedagogiczną; 

4) Dla uczniów, którzy zdobyli czołowe miejsca w konkursach przedmiotowych, 

artystycznych, zawodach sportowych, Rada Rodziców, władze oświatowe lub inni 

sponsorzy związani ze szkołą mogą fundować nagrody rzeczowe.  

5) Istnieje możliwość odwołania się od nagrody bezpośrednio do Dyrektora Szkoły lub za 

pośrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 7 dni od daty jej przyznaniu. Odwołanie 

od przyznanej nagrody polega na złożeniu wyczerpujących, pisemnych wyjaśnień oraz 

prośby o ponowne rozpatrzenie sprawy. Dyrektor Szkoły do 7 dni od daty wpływu 

rozpatruje odwołanie. O podjętej decyzji informuje zainteresowanego w formie 

pisemnej. Podjęta przez Dyrektora Szkoły decyzja jest ostateczną; 

7. Kary: 

1) Uczeń może być ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoły i regulaminu 

uczniowskiego: 

a) upomnieniem wychowawcy klasy w : 

 rozmowie indywidualnej, 

 rozmowie wobec klasy, 

b) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych, 

c) upomnieniem Dyrektora Szkoły udzielonym indywidualnie, 

d) naganą Dyrektora Szkoły, 

e) zakazem reprezentowania szkoły na zewnątrz, 

f) przeniesieniem do równorzędnej klasy w szkole, 
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g) przeniesieniem do innej szkoły za zgoda kuratora oświaty na pisemny wniosek 

Dyrektora Szkoły; 

2) Gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuścił się czynu karalnego na 

terenie szkoły lub w związku z realizacją obowiązku szkolnego lub nauki, dyrektor może 

zastosować środek oddziaływania wychowawczego w postaci: 

a) pouczenia, 

b) ostrzeżenia ustnego albo ostrzeżenia na piśmie, 

c) przeproszenia pokrzywdzonego, 

d) przywrócenia stanu poprzedniego, 

e) wykonania określonych prac porządkowych na rzecz szkoły. 

Nowego przepisu nie będzie można stosować w przypadku, gdy nieletni dopuścił się 

czynu zabronionego wyczerpującego znamiona przestępstwa ściganego z urzędu lub 

przestępstwa skarbowego. 

Warunkiem zastosowania środków oddziaływania wychowawczego będzie uzyskanie 

zgody: 

 rodziców lub opiekuna nieletniego, 

 samego nieletniego. 

3) Każda kara powinna być odnotowana przez wychowawcę w dzienniku elektronicznym,     

a o jej udzieleniu należy powiadomić rodzica; 

4) W wyjątkowych przypadkach, gdy uczeń dopuszcza się czynów łamiących prawo, 

np.: kradzieże, wymuszanie, zastraszanie, posiadanie, rozprowadzanie lub bycie pod 

wpływem środków odurzających lub alkoholu, można odstąpić od gradacji kar; 

5) Dyrektor Szkoły może wystąpić z wnioskiem do kuratora oświaty o przeniesienie ucznia 

do innej szkoły, gdy: 

a) notorycznie łamie on przepisy regulaminów szkolnych, otrzymał kary przewidziane 

w Statucie Szkoły, a stosowane środki zaradcze nie przynoszą pożądanych efektów, 

b) zachowuje się w sposób demoralizujący bądź agresywny, zagrażający zdrowiu i życiu 

innych uczniów, a nawet nauczycieli, 

c) dopuszcza się czynów łamiących prawo, np. kradzieże, wymuszenia, zastraszanie; 

6) Od nałożonej kary rodzice ucznia lub przedstawiciele Samorządu Uczniowskiego mogą 

w formie pisemnej odwołać się do Dyrektora Szkoły w terminie 3 dni od dnia uzyskania 

kary; 

7) Dyrektor, w porozumieniu z pedagogiem szkoły i przewodniczącym Samorządu 

Uczniowskiego, a w szczególnych przypadkach z powołanymi przez siebie 

przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwołanie w ciągu 7 dni 

i postanawia: 

a) oddalić odwołanie podając pisemne uzasadnienie, 

b) odwołać karę, 

c) zawiesić warunkowo wykonanie kary; 

8) Za szkody materialne wyrządzone przez ucznia odpowiadają jego rodzice (prawni 

opiekunowie); 

9) Od decyzji podjętej przez Dyrektora Szkoły odwołanie nie przysługuje; 

10) Spory między rodzicami i nauczycielami rozstrzyga Dyrekcja Szkoły. 

 



55 
 

7 ROZDZIAŁ. OCENIANIE WEWNĄTRZSZKOLNE. 

WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA W SZKOLE 

PODSTAWOWEJ NR 1 IM. T. KOŚCIUSZKI W BARLINKU 

 

 

Na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe wraz  z Rozporządzeniami 

MEN:   

● z dn. 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planów nauczania dla publicznych szkół;  

● z dn. 7 czerwca 2017 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków                           

i organizowania  nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach;  

● z dn. 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania  

egzaminu ósmoklasisty;  

● z dn. 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów          

i słuchaczy  w szkołach publicznych.  

● z dn. 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów          

i słuchaczy w szkołach publicznych 

 

OCENIANIE WEWNĄTRZSZKOLNE W  KLASACH  I - III 

CELE OCENIANIA 

§ 31 

1. Ocenianiu wewnątrzszkolnemu podlegają:  

1) Osiągnięcia edukacyjne ucznia. 

2) Zachowanie ucznia.  

2. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega  na rozpoznawaniu 

przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu  przez ucznia wiadomości 

i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy 

programowej i realizowanych w szkole programów nauczania, uwzględniających tę 

podstawę oraz na formułowaniu ocen.  

3. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:  

1) Informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych  i jego zachowaniu 

oraz o postępach w tym zakresie;  

2) Pomaganie uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;  

3) Motywowanie do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;  

4) Dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach 

w nauce, uzdolnieniach ucznia i zachowaniu;  

5) Umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy 

dydaktyczno-wychowawczej.  

 

 

§ 32 
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1. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:  

Formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania 

poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych 

i dodatkowych zajęć edukacyjnych  oraz informowanie o nich uczniów i rodziców; 

1) Ustalenie kryteriów oceniania zachowania; 

2) Bieżące ocenianie i ustalanie śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych 

z obowiązkowych oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych według skali                    

i w formach przyjętych w przedmiotowych systemach oceniania, zgodnych            

z wewnątrzszkolnym systemem oceniania; 

3) Ustalanie śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania według skali 

i w formach  określonych w statucie szkoły;  

4) Przeprowadzenie egzaminów klasyfikacyjnych; 

5) Ustalenie warunków i trybu uzyskiwania wyższych niż przewidywane rocznych 

ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz 

rocznej oceny zachowania; 

6) Ustalenie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach 

i trudnościach ucznia w nauce.  

 

FORMUŁOWANIE WYMAGAŃ EDUKACYJNYCH 

I  INFORMOWANIE O NICH  UCZNIÓW I RODZICÓW 

§ 33 

 

1. Nauczyciele wychowawcy na początku roku szkolnego informują uczniów oraz rodziców 

o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania wewnątrzszkolnego z poszczególnych 

zajęć edukacyjnych, a także o warunkach  i sposobie oraz kryteriach oceniania 

zachowania.  

2. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów  oraz poprzez 

wychowawców  ich rodziców o: 

1) Wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych                          

i dodatkowych zajęć wynikających z realizowanego przez siebie programu 

nauczania; 

2)  Zasadach pracy na danych zajęciach i formach bieżącego oceniania;  

3) Sposobach sprawdzania osiągnięć i postępów edukacyjnych poprzez:  

a) Testy diagnozujące;  

b) Testy i sprawdziany określone w poszczególnych PSO;  

c) Testy sprawnościowe;  

d) Działania praktyczne;  

e) Odpowiedzi ustne;  

f) Systematyczne kontrole zeszytów i zeszytów  ćwiczeń;  

g) Systematyczne kontrole prac domowych;  

h) Wypowiedzi ustne; 

i) Wypowiedzi pisemne.  

4) Warunkach i trybie uzyskiwania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 
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klasyfikacyjnej. 

5) Warunkach i trybie poprawiania przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej. 

6) Informowanie o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiągnięć 

odbywa się w formie ustnej na początku roku szkolnego:  

a) poinformowanie uczniów edukacji wczesnoszkolnej następuje podczas 

zajęć dydaktycznych na początku roku szkolnego –   do 15 września 

każdego roku szkolnego w formie ustalonej przez nauczyciela 

wychowawcę; 

b)  poinformowanie rodziców uczniów klas edukacji wczesnoszkolnej  

następuje na pierwszym ogólnym klasowym spotkaniu rodziców                

z wychowawcą; 

c)  na życzenie rodziców informacja o wymaganiach edukacyjnych                 

z poszczególnych zajęć edukacyjnych może przyjąć formę pisemną, 

przekazaną  bezpośrednio przez wychowawcę lub nauczyciela; 

7) Każdy nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne opracowuje, w zespole 

przedmiotowym, przedmiotowy system oceniania, który obejmuje:  

a)  Cele oceniania;  

b)  Wymagania programowe na poziomach: podstawowym                                

i ponadpodstawowym;  

c)  Wykaz obszarów osiągnięć uczniów podlegających sprawdzaniu                 

i ocenianiu;  

d) Plan wstępnego, bieżącego i sumującego sprawdzania i oceniania;  

e) Metody sprawdzania;  

f) Kryteria oceniania przedmiotowego;  

g) Sposoby aktywnego udziału uczniów w ocenianiu;  

h) Sposób ustalania ocen końcowych;  

i) Sposoby komentowania wyników sprawdzania;  

j) Narzędzia gromadzenia informacji o osiągnięciach i postępach uczniów;  

k) Sposoby informowania uczniów i rodziców o przedmiotowych 

osiągnięciach, postępach  i zagrożeniach;  

l) Sposoby poprawiania wyników niekorzystnych; 

m) Sposoby monitorowania i ewaluacji PSO; 

n) Kodeks etyczny oceniania (kontrakt).    

2. Wymagania edukacyjne z poszczególnych zajęć edukacyjnych  zapisane  

w przedmiotowych systemach oceniania są udostępniane rodzicom i uczniom do 

zapoznania się.  

3. Wychowawca klasy informuje uczniów oraz rodziców o warunkach i sposobie, 

kryteriach i zasadach oceniania zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej 

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:  

1) Poinformowanie uczniów klas edukacji wczesnoszkolnej następuje  podczas zajęć 

dydaktycznych na początku roku szkolnego, w formie ustalonej przez nauczyciela 

wychowawcę;  

2) Poinformowanie rodziców uczniów klas edukacji wczesnoszkolnej  następuje na 

pierwszym ogólnym klasowym spotkaniu rodziców    z wychowawcą  każdego 
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roku szkolnego; 

3) Potwierdzeniem przyjęcia informacji o których mowa w pkt 7.1., 7.2. jest podpis 

rodzica w protokole albo na liście obecności na zebraniu; 

4) Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców. 

4. Na wniosek ucznia lub jego rodziców nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę.  

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja związana  

z ocenianiem jest udostępniana przez nauczyciela uczniowi  i jego rodzicom na 

następujących zasadach:  

a) Uczniom do bezpośredniego wglądu na zajęciach lekcyjnych              

b) Rodzicom do bezpośredniego wglądu w trakcie zebrań lub w trakcie indywidualnych 

spotkań z nauczycielem we wcześniej ustalonym terminie.  

6. Prace uczniów przechowuje się do końca danego roku szkolnego.  

7. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje w formie ustnej 

uczniów i jego rodziców o warunkach i trybie uzyskiwania przez uczniów wyższej niż 

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.  

8. Nauczyciele indywidualizują pracę z uczniem na obowiązkowych i dodatkowych 

zajęciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych ucznia.   

9. Nauczyciele dostosowują wymagania edukacyjne na obowiązkowych i dodatkowych 

zajęciach edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych ucznia: 

1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego - na podstawie tego 

orzeczenia oraz ustaleń zawartych w opracowanym dla ucznia indywidualnym 

programie edukacyjno-terapeutycznym;  

2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego 

orzeczenia oraz ustaleń zawartych w opracowanym dla ucznia planie działań 

wspierających;  

3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej 

opinii oraz ustaleń zawartych w opracowanym dla ucznia planie działań 

wspierających;  

4) objętego pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole - na podstawie ustaleń 

zawartych w opracowanym dla ucznia planie działań wspierających,  

a nieposiadającego orzeczenia lub opinii  poradni psychologiczno-pedagogicznej, 

w tym poradni specjalistycznej.  

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, edukacji technicznej, plastycznej             

i muzycznej, bierze się pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia  w wywiązywanie się 

z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.   

11. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

opracowuje się indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzględniający 

zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego oraz dostosowany do 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych ucznia,.  
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INFORMOWANIE UCZNIÓW I RODZICÓW 

O OCENIANIU OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH 

§ 34 

   

1. Uczeń w trakcie nauki otrzymuje oceny:  

1) bieżące, 

2) klasyfikacyjne:  

a) śródroczną, 

b) roczną. 

2. Klasyfikację śródroczną w klasach I – III przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego        

i polega ona na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć 

edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, podsumowaniu   zachowania 

oraz na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania. Oceny te są ocenami opisowymi opublikowanymi                

w dzienniku elektronicznym, które są dostępne do wglądu przez rodziców (opiekunów 

prawnych). Rodzic jest zobowiązany do zapoznania się z oceną i wysłania informacji 

zwrotnej do wychowawcy klasy poprzez dziennik elektroniczny. 

3. Klasyfikacja śródroczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym 

lub znacznym w klasach I – III polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć 

edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania,               

z uwzględnieniem ustaleń zawartych w opracowanym dla ucznia indywidualnym 

programie edukacyjno-terapeutycznym, i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych 

ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania, Oceny te są ocenami opisowymi.    

4. Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych       

i zachowania ucznia w danym roku szkolnym. Ocena klasyfikacyjna jest oceną opisową, 

która zostaje zapisana w dzienniku elektronicznym oraz umieszczona na świadectwie 

szkolnym.  

5. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub 

znacznym w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu jego osiągnięć 

edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania,               

z uwzględnieniem ustaleń zawartych w opracowanym dla ucznia indywidualnym 

programie edukacyjno-terapeutycznym. Ocena  ta jest oceną opisową.     

6. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na 

promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.  

7. W klasach I – III po klasyfikacji śródrocznej wychowawcy klas są zobowiązani 

poinformować ucznia oraz rodziców  o osiągnięciach edukacyjnych w formie oceny 

opisowej zapisanej w dzienniku elektronicznym. Po zapoznaniu się z oceną ucznia, 

rodzic wysyła informację zwrotną do wychowawcy klasy przez dziennik elektroniczny. 

8. W klasach I – III, na miesiąc przed rocznym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej, 

wychowawcy klas są zobowiązani poinformować ucznia oraz rodziców                             

o przewidywanych  osiągnięciach edukacyjnych w formie oceny opisowej, która zostaje 

zapisana w dzienniku elektronicznym. Po zapoznaniu się z oceną ucznia, Rodzic wysyła 
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informację zwrotną do wychowawcy klasy przez dziennik elektroniczny. 

9. Rodzice są na bieżąco informowani o postępach dziecka w nauce podczas zebrań 

i kontaktów indywidualnych.   

10. Informacje o postępach i trudnościach dziecka w nauce mogą przyjąć formę:  

a) Pisemnego zestawienia ocen na kartce;  

b) Wpisu do dzienniczka 

c) Indywidualnej rozmowy;  

d) Przesłania informacji do rodziców listem poleconym;  

e) Wiadomości w dzienniku elektronicznym.   

11. Informacje pisemne przesyła się tylko w przypadku niezgłoszenia się rodziców   na 

zebranie informujące o przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych.   

12. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzi się, że poziom osiągnięć 

edukacyjnych ucznia utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, 

szkoła, w miarę możliwości, stworzy uczniowi szansę uzupełnienia braków poprzez 

działania naprawcze. Działania te mogą przybrać następujące formy:  

a) Udział ucznia w zajęciach dydaktyczno - wyrównawczych;  

b) Udział ucznia w zajęciach korekcyjno – kompensacyjnych i terapeutycznych 

(dotyczy uczniów z opinią poradni);  

c) Opracowanie przez nauczyciela indywidualnego planu pracy z uczniem;  

d) Ustalenie formy współpracy z rodzicami;  

e) Udzielenie uczniowi indywidualnych konsultacji przez nauczycieli;  

f) Zorganizowanie pomocy koleżeńskiej;  

g) Współdziałanie z poradnią psychologiczno – pedagogiczną.  

13. Udział ucznia w zajęciach dydaktyczno - wyrównawczych jest dobrowolny 

i poprzedzony pisemną zgodą rodziców.  

                      

 

OCENIANIE OSIĄGNIĘĆ EDUKACYJNYCH 

§ 35 

    

1. Ocenianiu osiągnięć edukacyjnych w edukacji wczesnoszkolnej podlegają:  

a) Edukacja polonistyczna;  

b) Edukacja matematyczna;  

c) Edukacja przyrodnicza;  

d) Edukacja społeczna;  

e) Edukacja plastyczna;  

f) Edukacja techniczna;  

g) Edukacja muzyczna;  

h) Wychowanie fizyczne;  

i) Informatyka; 

j) Język angielski / niemiecki; 

k) Religia, jeśli uczeń uczęszcza na te zajęcia.  
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2. Przyjmuje się następujące formy oceniania osiągnięć edukacyjnych:  

a) Ocenianie bieżące w  klasach I-III  wyrażone  formą zgodną z ust. 3;  

b) Ocena opisowa – w ocenianiu śródrocznym i rocznym w klasach I – III;  

c) Ocenianie wyrażone stopniem w  ocenianiu bieżącym, śródrocznym   i  rocznym 

w nauczaniu religii w klasach I – III  zgodnie   z odrębnymi przepisami;  

d) Ocenianie bieżące w nauczaniu języka angielskiego / niemieckiego w klasach I - 

III wyrażone formą zgodną z ust. 5.  

3. W klasach I-III bieżące ocenianie uczniów na lekcjach przyjmuje następującą  formę:  

Wspaniale ………………  6  

Bardzo dobrze ……………… 5  

Dobrze  ……………….  4  

Postaraj się ………….........   3 

Pracuj więcej ………….........   2  

Bardzo słabo pracujesz……...... 1 

4. Dodatkowo nauczyciel w klasach I – III stosuje ocenianie wspomagające: pochwałę 

ustną, pisemną, uśmiech, gest – nagradzające wysiłek  i zaangażowanie w pracy, 

wskazujące, co uczeń powinien poprawić czy wyeksponować.  

5. Nauczyciel stosuje również komentarz słowny lub pisemny, jeśli umiejętności ucznia nie 

spełniają żadnych wymienionych kryteriów przyjętych  dla poszczególnych ocen.  

6. Każdy uczeń może aktywnie uczestniczyć w ocenianiu własnym oraz kolegów 

i koleżanek poprzez:  

a) Wzajemne indywidualne i grupowe ocenianie się;  

b) Wspólne wybieranie najlepszych prac i uzasadnianie wyboru;  

c) Samodzielne wydawanie opinii na temat wykonanej pracy;  

d) Samoocenę .  

7. Uczeń ma obowiązek uzupełnienia lekcji   za czas nieobecności w szkole, w terminie 

ustalonym przez nauczyciela.    

8. Do sposobów sprawdzania wiedzy i umiejętności ucznia w edukacji wczesnoszkolnej 

należą:  

1) Odpowiedzi ustne i pisemne;  

2) Kartkówki;  

3) Sprawdziany;  

4) Testy;  

5) Dyktanda;  

6) Prace domowe;  

7) Zeszyty ćwiczeń;  

8) Samodzielna praca ucznia podczas zajęć;  

9) Wykonywanie prac dodatkowych;  

10) Udział w konkursach;  

11) Twórczość dziecięca.  
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9. Oceniania prac pisanych z pamięci i prac pisanych ze słuchu dokonuje się według 

następujących zasad:  

  

Ocena Klasa I 

Pisanie z pamięci 

Klasa II i III 

Pisanie z pamięci i ze słuchu 

Wspaniale (6) 0 błędów 0 błędów 

Bardzo dobrze (5) 1 błąd 1 błąd 

Dobrze (4) 2 – 3 błędy 2 błędy 

Postaraj się (3) 4 – 5 błędów 3 błędy 

Pracuj więcej (2) 6 – 7 błędów 4 błędy 

Bardzo słabo pracujesz (1) 8 i więcej błędów 5 i więcej błędów 

  

10. Prace klasowe, sprawdziany, testy ( punktowane) są oceniane według  następującego 

przelicznika procentowego:  

 

0% – 24%  bardzo słabo pracujesz  (1)  

25% - 39%  pracuj więcej   (2)  

40% - 65%  postaraj się    (3)  

66% - 79%  dobrze    (4)  

80% - 99%  bardzo dobrze   (5)  

100%   wspaniale    (6)  

  

11. W klasach I – III opisowa ocena roczna wyrażona zdaniami uwzględnia poziom  

opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań  określonych w 

podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje 

potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w 

nauce lub rozwijaniem uzdolnień. Ocenę taką w jednakowo brzmiącej formie wpisuje się 

na świadectwie szkolnym ucznia, w arkuszu ocen i w dzienniku lekcyjnym.   

§ 36 

 

1. Szczegółowe kryteria oceniania bieżącego w klasach I-III zawierają Zasady Oceniania 

Edukacji Wczesnoszkolnej (ZOEW) dostępne dla uczniów i ich rodziców (opiekunów 

prawnych) u nauczycieli i wychowawców klas.  

2. W klasach I-III uczniowie otrzymują ocenę  1 (niewystarczającą) semestralną                    

i końcoworoczną tylko w szczególnych przypadkach zawartych w oddzielnej procedurze 

warunków niepromowania ucznia do klasy programowo wyższej.   

3. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na 

śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.  
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OCENIANIE  ZACHOWANIA 

§ 37 

1. Śródrocznej i rocznej oceny zachowania uczniów klas I-III dokonuje wychowawca 

w formie opisowej z zachowaniem następującego  trybu postępowania:  

a) Uczeń dokonuje samooceny zachowania do oceny śródrocznej i rocznej, na   

Karcie Oceny Zachowania dostępnej u wychowawcy klasy (ZOEW) i wybiera 

odpowiednie określenie do swojego zachowania. Dzięki dokonanej samoocenie 

dziecko ma możliwość rozpatrywania swoich mocnych stron i jednocześnie 

zastanowienia się nad stronami  wymagającymi poprawy; 

b)  Nauczyciel uzupełnia Kartę Oceny Zachowania,  wybierając odpowiednie  

określenie adekwatne do zachowania dziecka;  

c) Rodzice ucznia zapoznają się z Kartą Oceny Zachowania, potwierdzając to  

własnym podpisem. 

d) Nauczyciel dokonuje oceny opisowej śródrocznej i rocznej zachowania na  

podstawie własnych obserwacji ucznia i następujących kryteriów zawartych w 

Karcie Oceny Zachowania : 

  A B C 

Stosunek do 

obowiązków 

szkolnych 

Uważnie słucha innych    

Jest zawsze przygotowany do zajęć 

Pilnie pracuje na lekcji 

Relacje z 

rówieśnikami 

Bawi się spokojnie    

Potrafi wspólpracować w grupie 

Jest uczynny, koleżeński 

Kultura osobista  Używa zwrotów grzecznościowych    

Właściwie zachowuje się wobec dorosłych 

Panuje nad negatywnymi emocjami 

  

2. Nauczyciel, uwzględniając własne spostrzeżenia, opinię innych nauczycieli, samoocenę 

ucznia redaguje  brzmienie opisowej oceny zachowania  i ocena ta jest ostateczna.  

3. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów klas I – III 

z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami 

opisowymi.  

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia 

lub odchylenia rozwojowe, uwzględnia się wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na 

jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo 

indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej,      

w tym publicznej poradni specjalistycznej.  
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PROCEDURY ZWOLNIEŃ  Z  NIEKTÓRYCH  ZAJĘĆ 

§ 38 

1. W uzasadnionych przypadkach uczeń może być zwolniony na czas określony  z zajęć 

wychowania fizycznego, zajęć komputerowych.  

2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych na 

podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, 

wydanej przez lekarza na czas określony tej opinii.  

3. Uczeń zwolniony z zajęć przebywa w czasie ich trwania pod opieką nauczyciela 

prowadzącego dane zajęcia edukacyjne lub nauczycieli świetlicy, biblioteki szkolnej. Może 

być zwolniony do domu, jeśli jest to jego pierwsza lub ostatnia godzina lekcyjna,  wyłącznie 

na podstawie pisemnej zgody rodziców.  

4. Sposób sprawowania opieki nad konkretnym uczniem jest uzależniony  od planu zajęć danej 

klasy i zostaje indywidualnie określony w pisemnej informacji o zwolnieniu z zajęć 

przekazanej rodzicom.  

5. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, 

informatyki uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, 

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się 

„zwolniony” albo „zwolniona” .  

 

PROCEDURY UZYSKIWANIA  WYŻSZYCH NIŻ  

PRZEWIDYWANE   ROCZNYCH  OCEN  KLASYFIKACYJNYCH 

Z  OBOWIĄZKOWYCH  I  DODATKOWYCH  ZAJĘĆ 

ORAZ  ZACHOWANIA 

§ 39 

  

1. Uczeń ma prawo uzyskiwania wyższych od przewidywanych rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny 

zachowania na prośbę własną, rodziców  lub wychowawcy.  

2. Ustala się następujące warunki oraz tryb uzyskiwania przez ucznia wyższych  niż 

przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych  i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych w klasach I – III:  

1) Uczeń może uzyskać ocenę  wyższą  od proponowanej  przez nauczyciela; 

2) Chęć uzyskania oceny wyższej od przewidywanej uczeń, rodzice zgłaszają  wychowawcy 

w formie pisemnej w ciągu tygodnia od dnia przekazania  informacji o przewidywanej 

ocenie; 

3) Wychowawca zapoznaje ucznia i rodzica z zakresem wymagań obowiązujących na ocenę 

wyższą; 

4) Uczeń pisze sprawdzian z zakresu wiedzy i umiejętności, który jest zgodny  

z określonymi w przedmiotowym systemie oceniania obszarami oceniania  i zakresem 

wymagań na ocenę, o którą ubiega się uczeń; 

5) Jeżeli z przyczyn losowych (nieobecności usprawiedliwiają rodzice) uczeń nie przystąpi 

do sprawdzianu w wyznaczonym czasie, nauczyciel może  wyznaczyć dodatkowy, 

ostateczny termin;  

6) W czasie sprawdzianu mogą być obecni – w charakterze obserwatorów –  rodzice 
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dziecka;  

7) Rodzice oraz uczeń mają prawo wglądu do prac pisemnych wykonanych  przez ucznia; 

8) W przypadku uzyskiwania wyników na różnych poziomach decyzji  o ostatecznej ocenie 

końcowej podejmuje nauczyciel;  

9) W przypadku negatywnego wyniku nauczyciel ustala ostateczną ocenę zgodnie 

z wcześniej przewidywaną;  

10) Ustaloną roczną ocenę klasyfikacyjną wpisuje się do dziennika lekcyjnego na 3 dni przed 

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.  

3. W klasach I – III ustala się następujące warunki i tryb uzyskiwania  przez ucznia wyższych 

niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania:  

1) Uczeń może uzyskać wyższą ocenę zachowania;  

2) Chęć uzyskania oceny zachowania wyższej od przewidywanej uczeń, rodzice zgłaszają 

wychowawcy w formie pisemnej w ciągu tygodnia od dnia przekazania informacji          

o przewidywanej ocenie;  

3) Wychowawca informuje ucznia i rodzica o warunkach koniecznych do spełnienia przez 

ucznia w terminie nie później niż 21 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem 

rady pedagogicznej;  

4) Warunki konieczne do spełnienia, podpisane przez rodziców i ucznia  odzwierciedlają 

kryteria wymagane na ocenę, o którą występują uczeń, rodzice, ponadto uczeń 

zobowiązany jest naprawić ewentualnie wyrządzone krzywdy i szkody;  

5) Warunki konieczne do spełnienia muszą być rygorystycznie przestrzegane przez ucznia, 

a poprawa zachowania wyraźna i niepodważalna; 

6) Nauczyciel i uczniowie danej klasy nie wnoszą  umotywowanych  zastrzeżeń co do 

wypełniania kryteriów na daną ocenę; 

7) Po upływie wyznaczonego czasu  wychowawca podejmuje decyzję o podwyższeniu 

przewidywanej rocznej oceny zachowania; 

8) Warunki konieczne do spełnienia przez ucznia wraz z pisemnym uzasadnieniem podjętej 

przez wychowawcę decyzji przechowywane są   w dokumentacji do czasu ukończenia 

klasy trzeciej lub opuszczenia przez ucznia szkoły.  

  

ZASADY  PROMOWANIA UCZNIA KLAS I-III 

§ 40 

1. Uczeń klasy I – III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej.  

2. Na wniosek rodziców i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek 

wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców, rada pedagogiczna może postanowić      

o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również 

w czasie roku szkolnego.   

3. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje się 

do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, 

w porozumieniu z rodzicami.  

4. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy 

przez ucznia klasy I – III na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii 

rodziców ucznia.  

5.  
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OCENIANIE WEWNĄTRZSZKOLNE W  KLASACH  IV -VIII 

§ 41 

1. Niniejszy dokument jest integralną częścią  Statutu Szkoły Podstawowej Nr 1                

im. Tadeusza Kościuszki w Barlinku. 

2. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz  

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających  w 

uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak  

powinien się uczyć.   

3.  Ocenianiu podlegają:  

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia;  

2) zachowanie ucznia.  

4. Ocenianie wewnątrzszkolne zawiera zasady informowania uczniów i rodziców                 

o wymaganiach edukacyjnych wynikających z realizowanych przez nauczycieli 

programów  nauczania oraz kryteria oceniania zachowania uczniów.  

5. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli 

poziomu  i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku 

do wymagań  edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej               

w odrębnych przepisach,  i realizowanych w szkole programów nauczania, 

uwzględniających tę podstawę.  

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, 

nauczycieli  oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad 

współżycia społecznego  i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych             

w Statucie Szkoły.  

7. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania  

wewnątrzszkolnego.  

8. Nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne tworzą Przedmiotowe Zasady  

Oceniania (PZO) zawierające wymagania edukacyjne, sposoby ich sprawdzania oraz 

szczegółowe zasady dotyczące kryteriów oceniania. Przedmiotowe Zasady Oceniania  

zatwierdza Dyrektor szkoły. PZO musi być zgodne z odpowiednim rozporządzeniem 

MEN i szkolnym WSO. 

9.  Dyrektor szkoły organizuje naukę religii lub etyki na wniosek - życzenie rodziców 

(prawnych  opiekunów).  

10. Zasady oceniania z religii i etyki określają odrębne przepisy.  

11. Wewnątrzszkolny System Oceniania oparty jest na przyjętych przez Radę Pedagogiczną  

założeniach:  

1) szkoła ma jeden spójny system oceniania.  

2) uczniowie dobrze znają kryteria oceniania.  

3) ocenianie uczniów jest systematyczne.  

4) samoocena jest ważnym elementem oceniania.  

5) ocena motywuje ucznia do dalszej pracy.  
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Cele i zadania oceniania w klasach IV - VIII 

§ 42 

1. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:  

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu 

oraz  o postępach w tym zakresie;  

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, 

poprzez  wdrażanie do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny;  

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;  

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji               

o postępach,  trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach 

ucznia;  

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy 

dydaktyczno-wychowawczej.  

2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:  

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do 

uzyskania  poszczególnych śródrocznych/rocznych ocen klasyfikacyjnych             

z obowiązkowych  i dodatkowych zajęć edukacyjnych;  

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;     

3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych                           

z obowiązkowych  i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania,  według skali i w formach przyjętych w szkole;  

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć  

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;  

5) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych; 

6) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych  

ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz  

śródrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;  

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) 

informacji  o postępach i trudnościach ucznia w nauce.  

8) ocenianie szkolne obejmuje wiadomości i umiejętności ucznia wynikające             

z realizowanych programów nauczania, a w szczególności:  

a) wiedzę i umiejętności niezbędne do uzyskania najwyższego wyniku 

sprawdzianu  zewnętrznego po klasie VIII;  

b) umiejętności komunikacyjne: komunikacja słowna, wyszukiwanie           

i analizowanie  informacji, posługiwanie się technologią informacyjną; 

c) umiejętności społeczne: przyjmowanie odpowiedzialności za 

powierzone zadania,  współpracę w grupie, umiejętność dyskusji              

i obrony własnego stanowiska;  

d) postawy: radzenie sobie w sytuacjach konfliktowych, motywację do 

działań  aktywnych i twórczych w trakcie nauki wszystkich 

przedmiotów, bezinteresownej  pomocy innym - wolontariat;  

e) poczucie własnej wartości i akceptowanie postaw i poglądów innych.  
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3. Zasady oceniania osiągnięć edukacyjnych:  

1) ocenianie ma charakter ciągły, a oceny są wystawiane systematycznie, zgodnie       

z Wewnątrzszkolnymi Zasadami Oceniania oraz przyjętymi w planie 

dydaktycznym  nauczyciela harmonogramem sprawdzania i oceniania osiągnięć 

ucznia.  

2) w ciągu półrocza uczeń kl. IV-VIII powinien  uzyskać następującą minimalną 

ilość ocen  bieżących:  

a) przedmioty realizowane 1 godzinę tygodniowo – 4 oceny,  

b) przedmioty realizowane 2 godziny tygodniowo – 6 ocen,  

c) przedmioty realizowane 3 godziny tygodniowo – 8 ocen,  

d) przedmioty realizowane 4 godziny tygodniowo – 10 ocen,  

e) przedmioty realizowane 5 godzin i więcej tygodniowo – 12 ocen. 

f) ilość ocen z danego przedmiotu, w danym zespole klasowym powinna być 

porównywalna dla każdego ucznia. 

3) Oceny dzielą się na:  

a) bieżące – określające poziom wiadomości i umiejętności ucznia ze 

zrealizowanej  części zajęć edukacyjnych,  

b) klasyfikacyjne,  

c) śródroczne – mające na celu okresowe podsumowanie osiągnięć 

edukacyjnych ucznia  i ustalenie ocen zwanych klasyfikacyjnymi 

śródrocznymi, a także ustalenie oceny  zachowania,  

d) roczne – będące podsumowaniem osiągnięć ucznia w danym roku 

szkolnym  i służące ustaleniu ocen klasyfikacyjnych rocznych oraz oceny 

zachowania.  

e) końcowe - na które składają się roczne oceny klasyfikacyjne                        

z obowiązkowych zajęć  edukacyjnych uzyskane w klasie programowo 

najwyższej oraz roczne oceny  klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych, których realizacja zakończyła się  w klasach programowo 

niższych.  

4) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły informacje  

o osiągnięciach i postępach ucznia przekazywane są drogą elektroniczną. 

 

Zasady informowania uczniów i ich rodziców (opiekunów prawnych) 

 o przebiegu procesu oceniania  

§ 43 

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego do dnia 20 września informują 

uczniów  podczas godzin wychowawczych oraz  ich rodziców (prawnych opiekunów) 

podczas pierwszego zebrania z rodzicami o:  

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych ocen 

bieżących oraz  śródrocznych/rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych         

i dodatkowych zajęć  edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie 

programu nauczania, 

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów,  
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3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny  

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych,  

4) fakt ten odnotowuje się w teczce wychowawcy. 

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego do dnia 20 września informuje  

uczniów podczas godzin wychowawczych oraz  ich rodziców (prawnych opiekunów) 

podczas pierwszego zebrania z rodzicami o:  

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,  

2) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej  z zachowania,  

3. Fakt ten odnotowuje się w teczce wychowawcy.  Zakres wymagań i kryteria oceniania 

znajdują się u wychowawcy klasy oraz u nauczyciela  danego przedmiotu.  

4. Zapoznanie się z obowiązującym zakresem i kryteriami wymagań rodzice (prawni  

opiekunowie) potwierdzają własnoręcznym podpisem na zebraniu rodziców danego  

oddziału na pierwszym zebraniu w każdym roku szkolnym.  

5. Nieobecność rodziców na pierwszym spotkaniu klasowym we wrześniu zwalnia Szkołę z 

obowiązku zapoznania rodzica ze szczegółowymi warunkami i sposobami oceniania 

wewnątrzszkolnego obowiązującymi w Szkole, w wymienionym terminie. Z uwagi na 

nieobecność rodzic powinien sam dążyć do zapoznania się ze szczegółowymi warunkami 

i sposobami oceniania wewnątrzszkolnego i podpisać dokument potwierdzający 

zapoznanie się z WSO na kolejnym zebraniu rodziców. 

6. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).   

7. Oceny są uzasadniane w formie informacji ustnej przez nauczycieli prowadzących zajęcia 

edukacyjne. 

8. Komentarz nauczyciela powinien zawierać informacje o posiadanej przez uczniów 

wiedzy, opanowanych przez niego umiejętnościach, ale także o brakach w wiedzy             

i formach ich uzupełnienia. 

9. Uczniowie oraz ich rodzice (prawni opiekunowie) otrzymują informacje o postępach       

w zdobywaniu sprawności edukacyjnych na zebraniach, jak też podczas rozmów 

indywidualnych z nauczycielem w ciągu całego roku szkolnego. 

10. Sprawdzone i ocenione pisemne  prace ucznia są udostępniane uczniowi lub jego 

rodzicom (prawnym opiekunom) przez okres danego roku szkolnego  (do 31 sierpnia)     

w miejscu i czasie wyznaczonym przez nauczyciela. 

11. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania 

wiadomości i umiejętności uczniów, a także wykonane zlecone zadania domowe  

są oceniane wg skali, odsyłane poprzez dziennik elektroniczny. Uzasadnienia prac 

pisemnych na indywidualne konto ucznia. 

12. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania każdy nauczyciel edukacji przedmiotowej 

określa w zależności od rodzaju prowadzonych zajęć formy sprawdzania wiadomości  

i umiejętności uczniów i przekazuje tę informacje drogą elektroniczną uczniom  

i rodzicom. 
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Dostosowanie wymagań edukacyjnych, zwalnianie z zajęć 

§ 44 

1. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej/niepublicznej poradni  

psychologiczno – pedagogicznej lub innej publicznej/niepublicznej poradni 

specjalistycznej,  dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb 

psychofizycznych  i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia 

rozwojowe lub  specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym 

wymaganiom,  

1) informacja o potrzebie dostosowania wymagań edukacyjnych jest zapisana           

w dzienniku lekcyjnym danego oddziału przez wychowawcę do dnia 20 września 

lub niezwłocznie po dostarczeniu opinii  przez rodzica (prawnego opiekuna) do 

szkoły,  

2) nauczyciel przedmiotu określa dostosowany zakres wymagań edukacyjnych  dla 

ucznia, biorąc pod uwagę  rodzaj i nasilenie dysfunkcji ucznia,  

3) o dostosowanych wymaganiach edukacyjnych nauczyciele przedmiotu informują 

rodziców  (prawnych opiekunów) przy okazji zebrań, konsultacji,  

4) informacje o dostosowaniu wymagań edukacyjnych nauczyciele przedmiotu 

włączają do  swoich PZO jako załącznik,  

2. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo  

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań do indywidualnych potrzeb  

psychofizycznych i edukacyjnych następuje na podstawie tego orzeczenia  

1) szczegółowe kierunki oddziaływań edukacyjno-wychowawczych dotyczą uczniów  

posiadających orzeczenie określa się w Indywidualnym Programie Edukacyjno-

Terapeutycznym tzw. IPET,  

2) za sporządzenie IPET przy współpracy z rodzicem odpowiedzialny jest pedagog 

specjalny,  jeśli dany uczeń uczęszcza do klasy integracyjnej; jeśli uczeń uczęszcza 

do klasy masowej za  sporządzenie IPET odpowiada wychowawca przy współpracy 

z pedagogiem szkolnym.  

3. Na wniosek lub za zgodą rodziców Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady 

pedagogicznej  i publicznej/prywatnej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym 

poradni  specjalistycznej, może zezwolić uczniowi na indywidualny program lub tok 

nauki oraz  wyznaczyć nauczyciela-opiekuna. Odmowa udzielenia zezwolenia następuje 

w drodze decyzji administracyjnej. Uczeń realizujący indywidualny tok nauki jest 

klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.   

4. Szkoła jest zobowiązana do udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom:  

z niepełnosprawnościami, z niedostosowaniem społecznym, z zagrożeniem  

niedostosowaniem, ze szczególnymi uzdolnieniami, z zaburzeniami komunikacji 

językowej, z  chorobą przewlekłą, z sytuacji kryzysowych i traumatycznych,                     

z niepowodzeniami  edukacyjnymi, z zaniedbań środowiskowych, z trudnościami 

adaptacyjnymi.  

5. Wymagania edukacyjne dostosowuje się w przypadku ucznia: 



71 
 

1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego-  na podstawie tego 

orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym; 

2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie 

tego orzeczenia; 

3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię 

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, 

wskazującą na potrzebę takiego dostosowania- na podstawie tej opinii; 

4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, który objęty jest 

pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole- na podstawie rozpoznania 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych 

możliwości psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli                      

i specjalistów; 

5) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez 

ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego-   

na podstawie tej opinii. 

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na zaspokajaniu indywidualnych potrzeb  

psychofizycznych i edukacyjnych uczniów, wspieraniu rodziców i nauczycieli                 

w rozwiązywaniu problemów o charakterze dydaktycznym i wychowawczym.  

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie zajęć dydaktyczno-

wyrównawczych, zajęć specjalistycznych (rewalidacyjnych, socjoterapeutycznych, 

korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych), zajęć rozwijających uzdolnienia, zajęć 

rozwijających kompetencje emocjonalno–społeczne i zajęć rozwijających umiejętności 

uczenia się,  porad i konsultacji. 

8. Osoby niebędące obywatelami polskimi, podlegające obowiązkowi szkolnemu lub  

obowiązkowi nauki, które nie znają języka polskiego albo znają go na poziomie  

niewystarczającym do korzystania z nauki, mają prawo do dodatkowej, bezpłatnej nauki  

języka polskiego oraz do zajęć wyrównujących braki wynikające  z różnic 

programowych nauczanych przedmiotów. Dodatkową naukę języka polskiego dla tych 

osób organizuje organ  prowadzący szkołę. Osoby te korzystają z uprawnienia nie dłużej 

niż 12 miesięcy.  

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna na terenie szkoły jest dobrowolna                             

i nieodpłatna. 

10. Za organizację pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiada Dyrektor szkoły.  

 

 

 

§ 45 

 

1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na 

zajęciach  wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach 

wykonywania  przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej 

opinii.  
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2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć z wychowania fizycznego lub 

informatyki na  podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych 

zajęciach, wydanej przez  lekarza na czas określony w tej opinii.  

3. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego czy informatyki          

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się  

„zwolniony” / „zwolniona”.  

4. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii 

poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni specjalistycznej, zwalnia do końca 

danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową,             

z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem ( w tym z  zespołem 

Aspergera ), z nauki drugiego języka obcego nowożytnego. 

5. W przypadku ucznia, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo  

indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego nowożytnego 

może  nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

6. W przypadku zwolnienia z nauki drugiego języka nowożytnego w dokumentacji 

przebiegu  nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” / 

„zwolniona”.  

7. Uczeń uczęszcza na lekcję religii kościoła lub związku wyznaniowego na wniosek i za 

zgodą  rodzica/opiekuna prawnego. Decyzję o zaprzestaniu nauki religii ucznia 

podejmują rodzice/  opiekunowie prawni. Wówczas nie ma wpisu na świadectwie.  

8. Uczeń zwolniony z w/w zajęć na podstawie decyzji Dyrektora szkoły za zgodą rodziców 

nie  musi przebywać na terenie szkoły, jeżeli zajęcia edukacyjne w danym dniu są 

pierwszą lub  ostatnią lekcją w planie. Jeśli zajęcia te wypadają w środkowych godzinach 

lekcyjnych, uczeń  ma obowiązek przebywać w świetlicy lub bibliotece szkolnej.  

9. Ocena z religii(etyki) nie ma wpływu na promowanie ucznia do następnego oddziału 

klasy. 

10. Jeśli uczeń nie uczestniczył ani w zajęciach z religii, ani z etyki, na świadectwie 

szkolnym w miejscu przeznaczonym na ocenę z przedmiotu należy wstawić kreskę           

(„religia/ etyka” ----------------------------) , bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji. 

 

ZASADY KLASYFIKACJI BIEŻĄCEJ, ŚRÓDROCZNEJ I ROCZNEJ 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 46 

 

1. W Szkole Podstawowej nr 1 im. T. Kościuszki  w Barlinku obowiązują dwa 

półrocza 

2. Terminarz klasyfikowania:  

1) za I półrocze (śródroczna) - styczeń  

2) za II półrocze (roczna) - czerwiec  

3. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 

ucznia  z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania 

ucznia oraz  ustaleniu według określonej skali śródrocznej ocen klasyfikacyjnych z zajęć 

edukacyjnych  i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.  

4. Klasyfikacja roczna, począwszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiągnięć 
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edukacyjnych  ucznia z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym 

planie nauczania  i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych 

ocen klasyfikacyjnych  z obowiązkowych zajęć edukacyjnych i rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania.  

5. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają  

nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczne      

i roczne  oceny klasyfikacyjne z zachowania - wychowawca oddziału po zasięgnięciu 

opinii nauczycieli,  uczniów danego oddziału oraz po uwzględnieniu samooceny ucznia.  

6. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla ucznia posiadającego 

orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia 

edukacyjne, po zasięgnięciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu 

współorganizowania kształcenia integracyjnego. 

7. Ustalone przez nauczycieli i wychowawcę śródroczne oceny klasyfikacyjne z zajęć 

edukacyjnych i z zachowania przekazywane są uczniom na zajęciach lekcyjnych, a ich 

rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebrania rodziców podsumowującego 

klasyfikację śródroczną. 

8. Na miesiąc przed rocznym, klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele 

prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca oddziału informują 

ucznia i jego rodziców o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych 

z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. 

Zbiorczą informację o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych oraz z zachowania 

przekazuje pisemnie rodzicom (prawnym opiekunom) wychowawca klasy za pisemnym 

potwierdzeniem odbioru. W przypadku niepotwierdzenia tej informacji przez rodzica 

(prawnego opiekuna) wychowawca wystosowuje pismo informujące o w/w ocenach i ma 

obowiązek wysłać  do rodziców (prawnych opiekunów) przez sekretariat szkoły. 

9. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną  

zachowania.  

10. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do klasy 

programowo  wyższej lub kończy szkołę, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych,  określonych w szkolnym planie nauczania, uzyska roczne oceny 

klasyfikacyjne wyższe od  oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 12,13.  

11. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 

uzyska  z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co 

najmniej bardzo  dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo 

wyższej z wyróżnieniem.  

12. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje 

się do  klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia,        

w porozumieniu  z rodzicami (prawnymi opiekunami).  

13. Dla uczniów niepełnosprawnych można przedłużyć okres nauki na drugim etapie o dwa 

lata. Decyzję o przedłużeniu podejmuje Rada Pedagogiczna po  uzyskaniu pozytywnej 

opinii Zespołu ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz zgody  rodziców 

(prawnych opiekunów).  

14. Laureat konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim 

oraz laureat lub finalista ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych 
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zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który 

otrzymał tytuł laureata lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskał po 

ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć 

edukacyjnych najwyższą pozytywną ocenę klasyfikacyjną. 

 

ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINU KLASYFIKACYJNEGO 

§ 47 

 

1. Uczeń może być nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, 

jeżeli  brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z 

powodu  nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu 

przeznaczonego  na te zajęcia w szkolnym planie nauczania danego półrocza, 

prowadzonych także w formie zdalnej.  

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać 

egzamin  klasyfikacyjny.  

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:  

1) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub 

tok nauki;  

2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą,   

3) nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności za zgodą rady  

pedagogicznej.  

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust.  3 pkt. 2, nie 

obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, informatyka, plastyka,  muzyka 

i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.  

5. Uczniowi, o którym mowa w ust. 3 pkt. 2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala 

się  oceny zachowania.  

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.  

7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania 

fizycznego ma  przede wszystkim formę zadań praktycznych.  

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi  

opiekunami), ale nie później niż  w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych 

zajęć dydaktyczno-wychowawczych.  

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 1, 2, 3 pkt. 1 i 3 przeprowadza  

nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez Dyrektora szkoły,  

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.  

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 3 pkt. 2, przeprowadza 

komisja,  powołana przez Dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia 

obowiązku  szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:  

1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko 

kierownicze jako  przewodniczący komisji;  

2) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie 

nauczania  dla odpowiedniego oddziału.  

11. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 3 pkt. 2, oraz jego  

rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może 
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zdawać  egzaminy w ciągu jednego dnia.  

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni w charakterze obserwatorów 

rodzice(prawni opiekunowie) ucznia.  

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający       

w szczególności:  

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 10, a w przypadku 

egzaminu  klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w ust. 

3 pkt. b - skład  komisji;  

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;  

3) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne z części pisemnej oraz ustnej;  

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.  

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach  

ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.  

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu  

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się nieklasyfikowany.  

15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna 

ocena  klasyfikacyjna z obowiązkowych zajęć edukacyjnych jest ostateczna. 

16.  Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego 

niedostateczna  roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona 

w wyniku egzaminu  poprawkowego. 

 

PROCEDURY ZGŁASZANIA ZASTRZEŻEŃ I ODWOŁAŃ 

§ 48 

 

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora 

szkoły,  jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna 

ocena  klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa 

dotyczącymi trybu  ustalania tej oceny. 

2. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie: od dnia ustalenia rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie 

później jednak niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych. 

3. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub 

roczna  ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa 

dotyczącymi  trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoły powołuje komisję, która:  

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych przeprowadza 

sprawdzian  wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz 

ustala roczną ocenę  klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;  

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczną ocenę 

klasyfikacyjną  zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów;    

w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.  

4. Termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 19 pkt. 1, uzgadnia się  z uczniem i jego 

rodzicami (prawnymi opiekunami) w terminie maksymalnie 5 dni od dnia zgłoszenia  
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zastrzeżeń.  

5. W skład komisji wchodzą:  

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych;  

a) Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko 

kierownicze jako  przewodniczący komisji,  

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, 

c) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, 

prowadzący takie same  zajęcia edukacyjne;  

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:  

a) Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko 

kierownicze jako  przewodniczący komisji,  

b) wychowawca oddziału,  

c) wskazany przez Dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia 

edukacyjne na danym  poziomie,  

d) pedagog  

e) przedstawiciel samorządu uczniowskiego,  

f) przedstawiciel rady rodziców.  

6. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 21 pkt. 1 ppkt b, może być zwolniony z udziału w 

pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych  przypadkach. 

W takim przypadku Dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącegotakie 

same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole  

następuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoły.  

7. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna 

ocena  klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. 

Ocena ustalona  przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny 

klasyfikacyjnej  z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu 

poprawkowego.  

8. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:  

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:  

a) skład komisji,  

b) termin sprawdzianu,  

c) zadania (pytania) sprawdzające- część pisemna i ustna,  

d) wynik sprawdzianu oraz ustalona ocen;  

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:  

a) skład komisji;  

b) termin posiedzenia komisji;  

c) wynik głosowania  

d) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.  

9. Do protokołu, o którym mowa w ust. 24 pkt. 1, dołącza się pisemne prace ucznia               

i zwięzłą  informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 

10. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

11. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym 

mowa  w ust. 19 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego                    

w dodatkowym terminie,  wyznaczonym przez Dyrektora szkoły.  
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ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINU POPRAWKOWEGO 

§ 49 

 

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 

uzyska  ocenę niedostateczną z jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

może zdawać  egzamin poprawkowy.   

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem 

egzaminu  z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego,             

z których egzamin ma  przede wszystkim formę zadań praktycznych.  

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoły do dnia zakończenia 

rocznych  zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się 

w ostatnim  tygodniu ferii letnich.  

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora szkoły. W skład  

komisji wchodzą:  

1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko 

kierownicze jako  przewodniczący komisji;  

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne jako egzaminujący;  

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne jako członek 

komisji. 

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt. 2, może być zwolniony z udziału w pracy 

komisji na  własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach.          

W takim przypadku  Dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego 

nauczyciela prowadzącego takie  same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie 

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole  następuje w porozumieniu z Dyrektorem tej 

szkoły.  

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający          

w szczególności:  

1) skład komisji;  

2) termin egzaminu poprawkowego;  

3) pytania egzaminacyjne w części pisemnej i ustnej;  

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę.  

7. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach  ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.  

8. Wychowawca klasy ma obowiązek poinformować ucznia i jego rodziców (opiekunów  

prawnych ) o prawie do zdawania egzaminu poprawkowego.   

9. Jeśli uczeń zrezygnuje z prawa do przystąpienia do egzaminu poprawkowego jest to  

równoznaczne z powtarzaniem klasy.  

10. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego  

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, 

wyznaczonym  przez Dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.  

11. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy 

programowo  wyższej i powtarza klasę, z zastrzeżeniem ust. 12.  
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12. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej Rada Pedagogiczna 

może  jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo 

wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych,  pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są realizowane     

w klasie programowo  wyższej oraz istnieje zasadność takiej promocji.  

13. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora 

szkoły,  jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uzyskana       

w wyniku egzaminu poprawkowego została ustalona niezgodnie z przepisami prawa 

dotyczącymi trybu  ustalania tej oceny.  

14. Termin zgłoszenia zastrzeżeń w tym przypadku wynosi 5 dni roboczych od dnia 

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.  

15. W takim przypadku stosuje się przepisy ust. 19 do 26 § 7 z wyłączeniem przepisów 

dotyczących ustalenia oceny z zachowania.  

 

UKOŃCZENIE SZKOŁY PODSTAWOWEJ 

§ 50 

 

1. Uczeń kończy szkołę podstawową:  

1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny 

klasyfikacyjne  z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie 

programowo najwyższej oraz  roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych 

zajęć edukacyjnych, których realizacja  zakończyła się w klasach programowo 

niższych, uzyska oceny klasyfikacyjne wyższe od  oceny niedostatecznej,             

z zastrzeżeniem ust. 3;  

2) jeżeli przystąpił do Egzaminu, o których mowa w § 14.  

2. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji 

końcowej,  o której mowa w ust. 1 pkt. a, uzyska z obowiązkowych zajęć edukacyjnych 

średnią ocen  co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobre zachowanie.  

3. O ukończeniu szkoły przez ucznia z niepełnosprawnością umysłową w stopniu 

umiarkowanym  lub znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej 

Rada Pedagogiczna,  uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu      

z rodzicami (prawnymi  opiekunami).  

 

OCENIANIE WIADOMOŚCI I UMIEJĘTNOŚCI UCZNIÓW 

§ 51 

 

OCENIANIE W KLASACH IV – VIII 

 

1. Ocenianie bieżące oraz śródroczne/roczne klasyfikowanie ustala się według następującej 

skali  ocen ustalonej przez MEiN:  

1) ocena celująca – 6,  

2) ocena bardzo dobra – 5,  

3) ocena dobra – 4,  

4) ocena dostateczna – 3,  



79 
 

5) ocena dopuszczająca – 2,  

6) ocena niedostateczna – 1.  

2. Stopnie śródroczne oraz roczne w dzienniku lekcyjnym, w dzienniku elektronicznym 

oraz na  świadectwie wpisuje się bez znaków (+) i (-).  

3. Wprowadza się następujące skróty literowe dla obowiązujących ocen 

szkolnych:  

1) celujący – cel,  

2) bardzo dobry – bdb,  

3) dobry – db,  

4) dostateczny – dst,  

5) dopuszczający – dop,  

6) niedostateczny – ndst.  

Skrótów literowych ocen nie stosuje się w papierowych dokumentach szkolnych (arkusze 

ocen i świadectwa szkolne) 

4. Dla oceny sprawdzianów pisemnych i prac kontrolnych punktowanych stosuje się 

następującą  skalę procentową:  

 

0% - 32% uzyskanych punktów – niedostateczny – 1,  

33% - 49% uzyskanych punktów – dopuszczający – 2,  

50% - 71% uzyskanych punktów – dostateczny – 3,  

72% - 85% uzyskanych punktów – dobry – 4,  

86% - 95% uzyskanych punktów – bardzo dobry – 5,  

96% - 100% uzyskanych punktów – celujący – 6. 

Plusy i minusy do ocen cząstkowych nauczyciel stawia w zakresie przedziałów ocenowych. 

 

 

 

5. W przypadku ucznia z trudnościami w nauce nauczyciel obniża i dostosowuje wymagane 

progi procentowe, niezbędne do uzyskania poszczególnych ocen do indywidualnych 

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych wyłącznie na podstawie opinii poradni 

psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, a ich 

ocena obliczana jest według skali:  

 

0% - 28% uzyskanych punktów – niedostateczny – 1,  

29% - 45% uzyskanych punktów – dopuszczający – 2,  

46% - 69% uzyskanych punktów – dostateczny – 3,  

70% - 84% uzyskanych punktów – dobry – 4,  

85% - 95% uzyskanych punktów – bardzo dobry – 5,  

96% - 100% uzyskanych punktów – celujący – 6. 

Plusy i minusy do ocen cząstkowych nauczyciel stawia w zakresie przedziałów ocenowych. 

6. Przy ustalaniu ocen cząstkowych nauczyciele są zobowiązani do stosowania plusów                

i minusów. Przy wystawianiu ocen śródrocznych i rocznych nauczyciel może sugerować się 

proponowanymi przez dziennik elektroniczny średnimi na poszczególne oceny.  
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7. Dla klas IV-VI, przedmiotów artystycznych oraz wychowania fizycznego w klasach IV-VIII  

1) celujący   – 5,50 i powyżej 

2) bardzo dobry   – 4,61 – 5,49, 

3) dobry    – 3,61 – 4,60, 

4) dostateczny   – 2,61 – 3,60, 

5) dopuszczający  – 1,70 – 2,60, 

6) niedostateczny  – 1,69 i poniżej 

 

Dla klas VII-VIII z wyłączeniem przedmiotów artystycznych oraz wychowania fizycznego: 

 

1) celujący   – 5,25 i powyżej, 

2) bardzo dobry   – 4,61– 5,24, 

3) dobry    – 3,61 – 4,60, 

4) dostateczny   – 2,61 – 3,60, 

5) dopuszczający  – 1,70 – 2,60, 

6) niedostateczny  – 1,69 i poniżej 

 

8. Ustalając śródroczną/roczną ocenę klasyfikacyjną z obowiązkowych zajęć edukacyjnych 

należy  uwzględnić:  

1) podstawę programową  

2) możliwości psychofizyczne ucznia  

3) zaangażowanie ucznia podczas lekcji oraz wykonywanie prac domowych  

4) systematyczność  

5) aktywność  

6) postępy  

11. Kryteria wymagań na poszczególne oceny:  

1) stopień celujący (6) otrzymuje uczeń, gdy: 

a) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności przewidzianych 

programem nauczania, 

b) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu 

problemów teoretycznych i  praktycznych, 

2) stopień bardzo dobry (5) otrzymuje uczeń, gdy: 

a) opanował  zakres wiedzy i umiejętności przewidzianych programem 

nauczania, 

b) posługuje się zdobytymi wiadomościami, potrafi korzystać z różnych 

źródeł informacji dla pogłębienia wiedzy, 

3) stopień dobry (4) otrzymuje uczeń, gdy: 

a) nie opanował w pełni wiedzy przewidzianej programem nauczania, 

jednak jego wiedza jest wyższa od podstawowej, przeciętnej, 

b) poprawnie rozwiązuje większość problemów z zastosowaniem nabytej 

wiedzy, 



81 
 

4) stopień dostateczny (3) otrzymuje uczeń, gdy: 

a) opanował podstawowe, najistotniejsze wiadomości i umiejętności 

przewidziane programem nauczania, 

b) potrafi rozwiązywać problemy o średnim stopniu trudności, 

5) stopień dopuszczający (2) otrzymuje uczeń, gdy: 

a) posiada braki w wiedzy podstawowej, ale w zakresie umożliwiającym 

dalsze kształcenie, 

b) rozwiązuje proste, nieskomplikowane zadania, 

6) stopień niedostateczny (1) otrzymuje uczeń, gdy: 

a) nie opanował nawet podstawowych wiadomości i umiejętności, 

b) nie potrafi rozwiązywać elementarnych zadań.  

12. Szczegółowe kryteria oceniania znajdują się w przedmiotowych zasadach oceniania. 

13. Oceny cząstkowe wystawiane uczniom uwzględniają wiedzę i umiejętności ucznia. Przy 

ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki należy przede 

wszystkim brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się               

z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania 

fizycznego- także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w 

działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej. 

14. Oceny cząstkowe uczniowie mogą otrzymać za:  

1) konkursy zewnętrzne i wewnętrzne 

2) sprawdziany (testy) i prace klasowe 

3) poprawy  prac pisemnych 

4) odpowiedzi ustne 

5) aktywność na lekcji 

6) kartkówki 

7) zadania domowe 

8) zadania projektowe 

9) testy 

10) dyktanda 

11) oraz inne ustalone przez nauczyciela (PZO) 

15. Wystawiona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna może być  

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.  

16. W klasach IV - VIII mogą być przeprowadzone w ciągu tygodnia dwa sprawdziany lub 

prace  klasowe, a w ciągu dnia tylko jeden sprawdzian lub praca klasowa.  

17. Zmiana terminu pracy klasowej/sprawdzianu  może się odbyć na życzenie uczniów,          

z zastrzeżeniem, że przy ustalaniu nowego terminu punkt 16 nie obowiązuje. 

18. Na każdej lekcji uczeń może pisać kartkówkę, która jest niezapowiedziana, obejmuje 

materiał z nie więcej niż trzech ostatnich lekcji, czas jej trwania nie powinien przekraczać 

15 minut. 

19.  W przypadku stwierdzenia niesamodzielności podczas pisania prac klasowych, 

sprawdzianów i kartkówek nauczyciel może wpisać uwagę o niewłaściwym zachowaniu.  

20. Nauczyciel ma obowiązek sprawdzenia prac pisemnych w terminie nie dłuższym niż dwa 

tygodnie (z wyjątkiem wypadków losowych). Prace klasowe z języka polskiego – 3 

tygodnie. Jeśli termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen 
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niedostatecznych. 

21. Jeżeli uczeń otrzymał z pracy klasowej ocenę niedostateczną lub inną niezadawalającą, 

może ją poprawić  zgodnie z zasadami ustalonymi w PZO. Poprawy pracy klasowej 

dokonuje się tylko raz. Ocena z poprawy również wpisywana jest do dziennika 

lekcyjnego. 

22. Prace klasowe i sprawdziany powinny być sprawdzone i omówione z uczniami w ciągu 

trzech tygodni od dnia napisania pracy i najpóźniej na tydzień przed klasyfikacją. Jeśli 

termin ten  zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych;  

23. Uczeń, który opuścił pracę klasową ( sprawdzian )  lub otrzymał ocenę niedostateczną, 

może ją (go) napisać w terminie i czasie określonym w PZO. 

24. Nauczyciel nie może przeprowadzić pracy klasowej, jeżeli poprzednia nie została 

oceniona  i omówiona. 

25. Nauczyciel informuje uczniów minimum na tydzień przed pracą pisemną  (testem, 

sprawdzianem, pracą klasową) o obowiązujących treściach programowych do 

powtórzenia, terminie pracy. Informację o planowanej pracy pisemnej wpisuje do 

dziennika lekcyjnego. 

26. Prace uczniów na zajęciach edukacyjnych: plastyka, technika, informatyka i wychowanie  

fizyczne nauczyciel ocenia na bieżąco w czasie zajęć.  

27. Na prośbę  ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel powinien 

uzasadnić wystawioną przez siebie ocenę. 

W przypadku dużej absencji nauczyciela lub usprawiedliwionych nieobecności ucznia 

ocenę za dany semestr ustala się na podstawie uzyskanych ocen.  

28. Częstotliwość oceniania bieżącego uzależniona jest od liczby godzin danych zajęć  

edukacyjnych w tygodniu i zawarte w PZO- zgodnie z § 42 pkt. 3, ppkt 2  

29. Uczniowie oraz rodzice są na bieżąco informowani o postępach  w nauce podczas „dni 

otwartych szkoły”, na stronie dziennika elektronicznego LIBRUS oraz w czasie spotkań 

wychowawcą lub nauczycielem. 

 

ZASADY OCENIANIA PODCZAS ZDALNEGO NAUCZANIA 

§ 52 

 

Obowiązki stron wynikające z nauczania zdalnego 

 

1. Nauczyciel za pomocą dziennika elektronicznego wysyła zadania zgodnie                        

z obowiązującym planem lekcji sprzed wprowadzenia kwarantanny lub łączy się 

bezpośrednio z uczniami.  

2. Na prośbę rodzica nauczyciel dostarcza informacje o postępach, trudnościach lub braku 

zadań za pomocą dziennika elektronicznego. 

3. Nauczyciel planując zadania bierze pod uwagę: 

1) równomierne obciążenie uczniów w poszczególnych dniach tygodnia, 

2) zróżnicowanie form pracy i ilość obciążeń ze względu na możliwości psychofizyczne 

uczniów, c) łączenie przemienne kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez 

ich użycia,  
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4. Nauczyciel w celu uniknięcia zbytniego obciążenia ucznia wpisuje co najmniej                 

z tygodniowym wyprzedzeniem do zakładki „Terminarz” w dzienniku elektronicznym 

informację o planowanych na dany dzień formach sprawdzania wiedzy lub zadawaniu 

dłuższych prac uczniom, które w warunkach nauczania zdalnego będą miały formę 

sprawdzania wiedzy i umiejętności. 

5. Nauczyciel ocenia ucznia zgodnie z zasadami sprawiedliwości. Oceniając, bierze pod 

uwagę możliwości intelektualne ucznia, jego zaangażowanie, wkład pracy, zalecenia 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz możliwości techniczne ucznia i jego 

rodziny. 

6. Nauczyciel podaje dyrektorowi i rodzicom informację o formach i terminie swojej 

dostępności w celu komunikowania się/konsultowania z rodzicami. 

7. Uczeń zobowiązuje się do samodzielnej i uczciwej pracy, pamiętając, że bierze 

odpowiedzialność za swój własny rozwój i wszelkie nieuczciwe formy pracy 

(odpisywanie zadań) nie służą jego rozwojowi. 

8. Uczeń jest zobowiązany do realizacji obowiązków i rozliczanie się ze zrealizowanych 

zadań z nauczycielem przedmiotu zgodnie z częstotliwością ustaloną z nauczycielem nie 

rzadziej jednaj niż raz w tygodniu. Sposób wysłania zadania – ustala się z nauczycielem 

prowadzącym zajęcia, ewentualne trudności z dostarczeniem wykonania zadania należy 

niezwłocznie zgłosić nauczycielowi przedmiotu. 

9. Rodzic wspiera swoje dziecko w pracy, pomagając mu ustalić najlepszy dla 

indywidualnych potrzeb dziecka, ale również najbardziej odpowiedni do warunków 

konkretnego domu harmonogram pracy, umożliwiając przeniesienie pracy                         

z przedmiotów, na które w szkolnych planach pracy przewidziano 1-2 godziny na czas 

najbardziej odpowiedni dla swojego dziecka. 

10. Rodzic, jeśli to konieczne, wspomaga swoje dziecko w odbieraniu od nauczycieli i 

wysyłaniu do nich wiadomości i zadań, wymaganych w procesie nauczania, pamiętając, 

że realizacja zadań przez dziecko wynika z ustawowego obowiązku nauki, któremu 

dziecko podlega. 

11. Rodzic informuje w razie potrzeby nauczyciela o trudnościach, które pojawiają się           

w pracy zdalnej i ustala z nauczycielem przedmiotu i/lub wychowawcą możliwe formy 

rozwiązania trudności. 

12. Nauczyciel i rodzic motywują ucznia do dalszych postępów w nauce.  

 

Ocenianie i sprawdzanie wiedzy 

1. Ocenie przedmiotowej podlegają czynności uczniów takie jak: 

1) testy online (testy realizowane zdalnie) w postaci np. sprawdzianów wiedzy                

i umiejętności zamieszczonych na istniejących platformach lub przygotowane            

i przesłane przez nauczycieli w zależności od specyfiki przedmiotu, 

2) zadania wykonywane w domu i przesyłane drogą elektroniczną, 

3) dotychczas wykorzystywane w szkole formy pracy uczniów: wypracowania, 

prezentacje, filmiki, projekty itd. na zasadach przyjętych w PZO funkcjonujących          

w warunkach sprzed zagrożenia epidemiologicznego, 

4) zadania dla chętnych. 
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2. Dopuszcza się inną formę sprawdzenia wiedzy ucznia niż test online, ale wcześniej uczeń 

lub rodzić musi zgłosić niemożliwość wykonania zadania. 

3. Formy sprawdzania wiedzy oraz zadania wykonywane w domu są obowiązkowe. 

4. Nauczyciel określa, które zadania są obowiązkowe, a które dla chętnych. W przypadku 

kiedy tego nie określi, wszystkie zadania są obowiązkowe. 

 

Kryteria oceniania są zgodne z systemem oceniania obowiązującym w SP nr 1 w Barlinku. 

 

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIÓW w klasach IV - VIII 

§ 53 

 

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, 

nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad 

współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych              

w statucie szkoły. 

2. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności 

następujące kategorie: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia, 

2) postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej, 

3) dbałość o honor i tradycje szkoły, 

2) dbałość o piękno mowy ojczystej, 

3) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób, 

4) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią, 

5) okazywanie szacunku innym osobom. 

3. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy IV szkoły 

podstawowej, ustala się według następującej skali: 

 wzorowe 

 bardzo dobre 

 dobre 

 poprawne 

 nieodpowiednie 

 naganne 

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono 

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń lub 

dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego, o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. 

5. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów                                     

z niepełnosprawnością umysłową w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami 

opisowymi. 

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

a) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, 

b) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 
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7. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 

rodziców (prawnych opiekunów) o: 

 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;  

 warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania. 

 

Ocena z zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczną. 

§ 54 

Tryb i zasady ustalania ocen z zachowania. 

 

1. Ocena z zachowania jest oceną jawną.  

2. Ustala ją wychowawca klasy uwzględniając samoocenę, opinię całego zespołu klasowego 

i opinię członków Rady Pedagogicznej. 

3. Uczeń, który otrzymał pisemne upomnienie wychowawcy nie może otrzymać oceny 

wyższej niż poprawna – bez względu na ilość uzyskanych punktów.  

4. Uczeń, który otrzymał naganę Dyrektora szkoły nie może otrzymać oceny wyższej niż 

nieodpowiednia – bez względu na ilość uzyskanych punktów.  

5. W przypadku udowodnienia uczniowi jednego z następujących wykroczeń:  

a) znieważanie nauczyciela lub innego pracownika szkoły, 

b) wyłudzanie pieniędzy, 

c) kradzież, 

d) picie alkoholu, 

e) palenie papierosów, 

f) używanie lub rozpowszechnianie środków odurzających, 

g) udział w zorganizowanej działalności przestępczej, stosowanie przemocy wobec 

innych osób, 

h) rozpowszechnianie treści pornograficznych, 

i) rozpowszechnianie treści naruszających godność osobistą innych uczniów, 

pracowników szkoły, nauczycieli, 

j) znęcanie się nad zwierzętami, 

uczeń otrzymuje ocenę nie wyższą niż nieodpowiednia (niezależnie od ilości 

uzyskanych punktów). W takim przypadku ocena musi być uzasadniona pisemnie       

i przedstawiona do wglądu Rady Pedagogicznej oraz rodzicom (prawnym 

opiekunom) ucznia.  

6. Na miesiąc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej wychowawca 

powiadamia ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanej rocznej 

ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie i formie ustalonych w §6 pkt 8. 

7.  Na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej ocenę z zachowania ucznia 

zatwierdza się uchwałą Rady Pedagogicznej.  

8. Przy ocenianiu zachowania za punkt wyjścia ustala się zachowanie dobre, które 

przypisuje się uczniowi, który: 

 dobrze wypełnia obowiązki szkolne; 

 stosuje się do regulaminów i Statutu Szkoły; 
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 jest uczciwy, sumienny, uczestniczy w życiu klasy, 

 nie ulega nałogom; 

 dba o kulturę słowa; 

 z szacunkiem odnosi się do wszystkich członków społeczności szkolnej; 

 dba o czystość i estetykę szkoły; 

 zauważa swoje błędy i potrafi z własnej inicjatywy je naprawić; 

 reaguje właściwie na przejawy brutalności i wulgarności; 

 szanuje prawa innych; 

 przeważnie wykonuje dodatkowe czynności zlecone przez nauczyciela, 

wychowawcę lub innego pracownika szkoły, 

 Nie odmawia pomocy kolegom w nauce. 

 

Oceny wyższe niż wyjściowe: 

Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który spełnia wymagania zawarte w treści oceny dobrej 

oraz: 

 jest aktywny, chętnie uczestniczy w życiu klasy, szkoły; 

 jest kulturalny w stosunku do rówieśników i innych osób; 

 przeciwstawia się przejawom brutalności i wulgarności; 

 godnie reprezentuje szkołę w środowisku, 

 chętnie pomaga kolegom w nauce, 

 ubiera się i wygląda stosownie do wymaganych okoliczności. 

Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który przykładnie spełnia wszystkie wymagania zawarte 

w treści oceny bardzo dobrej i może być przykładem do naśladowania dla innych uczniów: 

 wyróżnia się kulturą osobistą w szkole i poza nią, 

 spontanicznie wykonuje dodatkowe czynności na rzecz klasy, szkoły lub 

środowiska. 

  kulturalnie reaguje na krytyczne uwagi, 

 chętnie pomaga kolegom w nauce z własnej inicjatywy, 

 jest tolerancyjny, życzliwy, szanuje godność własną i innych, 

 uczestniczy w wybranych zajęciach pozalekcyjnych proponowanych przez 

szkołę lub  instytucje kulturalno-oświatowe, 

Oceny niższe od wyjściowej: 

Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który: 

 spóźnia się lub opuścił zajęcia bez usprawiedliwienia powyżej 20 godzin w 

semestrze, 

 utrudnia prowadzenie zajęć, 

 nie angażuje się w życie klasy, szkoły, środowiska, 

 czasami swoim zachowaniem stwarza zagrożenie dla siebie i innych, 

 czasami zachowuje się nietaktownie i niekulturalnie, 

 nie poczuwa się do winy za wykroczenia regulaminowe, 

 jego wygląd budzi zastrzeżenia, 

 nie dostrzega potrzeby niesienia pomocy innym, 
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 nie zawsze wywiązuje się z powierzonych mu prac i zadań. 

Ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który: 

 nagminnie spóźnia się lub opuszcza zajęcia bez usprawiedliwienia (powyżej 

40 godzin 

 w semestrze), 

 często utrudnia prowadzenie zajęć, 

 łamie obowiązujące w szkole regulaminowy,  

 ma problemy z oceną poprawności swoich zachowań, 

 nie podejmuje próby naprawiania swoich błędów, 

 odnosi się z lekceważeniem do uczniów, nauczycieli i pracowników szkoły, 

 niszczy mienie szkolne i środowiskowe,  

 przywłaszcza sobie cudzą własność, 

 jest niekoleżeński, nietolerancyjny, niekulturalny, 

 nie reaguje na uwagi i działania wychowawcze osób dorosłych, 

 nie jest zainteresowany własnym rozwojem i uzyskiwaniem pozytywnych 

wyników w nauce. 

Ocenę naganną otrzymuje uczeń, który: 

 nagminnie utrudnia prowadzenie zajęć,  

 świadomie stwarza zagrożenie dla innych, 

 ulega nałogom, 

 narusza godność osobistą i cielesną innych, jest agresywny i wulgarny, 

 swoim postępowaniem wywiera zły wpływ na innych; 

 dopuścił się przestępstwa ściganego prawem. 

Zachowanie ucznia ocenia się w 7 kategoriach opisowych. 

Zadaniem wychowawcy jest wybranie w kolejnych kategoriach takiego zapisu, który najlepiej 

charakteryzuje ucznia w opinii wychowawcy, innych nauczycieli, uczniów i innych członków 

społeczności szkolnej. Liczba przy wybranym zapisie oznacza ilość przyznanych uczniowi 

punktów w danej kategorii. 

Skala: 

3 punkty  – wywiązuje się w pełni 

2 punkty  – wywiązuje się częściowo 

1 punkt  – wywiązuje się minimalnie 

0 punktów  – nie wywiązuje się 

 Uczeń, który w jednej z ocenianych kategorii otrzymał 0 punktów nie może  

 otrzymać oceny wyższej niż poprawna. 

 

 

WYWIĄZYWANIE SIĘ Z OBOWIĄZKÓW UCZNIA 

FREKWENCJA 

Ilość  

punktów  

Charakterystyka zachowania i postawy ucznia:  

3  nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności i spóźnień, a nieobecności 
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usprawiedliwia w ustalonym terminie  

2  ma nieusprawiedliwione nieobecności (od 1 do 5 godzin lub 1 dzień), zdarza 

mu się sporadycznie spóźnić na zajęcia (do 5 spóźnień w półroczu)  

1  ma nieusprawiedliwione nieobecności (od 6 do 10 godzin pojedynczych lub 

2, 3 dni), lub często spóźnia się na zajęcia – 10 spóźnień  

0  Ma powyżej 10 nieusprawiedliwionych godzin lub powyżej 3 dni, 

notorycznie spóźnia się na zajęcia – powyżej 10 spóźnień  

 

STOSUNEK DO NAUKI 

Ilość  

punktów  

Charakterystyka zachowania i postawy ucznia:  

3  jest zawsze przygotowany do zajęć, posiada strój sportowy, ma odrobione 

zadania domowe, posiada zeszyt i pozostałe potrzebne przybory, uzupełnia 

braki wynikające z nieobecności  

2  zdarza mu się być nieprzygotowanym do lekcji lub nie mieć odrobionego 

zadania domowego, czasem nie posiada zeszytu lub innych potrzebnych do 

zajęć przyborów, stara się uzupełnić braki wynikające z nieobecności  

1  często jest nieprzygotowany do lekcji, niejednokrotnie nie ma odrobionych 

zadań domowych i nierzadko nie posiada zeszytu lub innych potrzebnych do 

zajęć przyborów, często nie uzupełnia braków wynikających z nieobecności  

0  jest nieprzygotowany do lekcji, nie odrabia zadań domowych i często nie 

przynosi zeszytu  lub innych potrzebnych do zajęć przyborów, nie uzupełnia 

braków wynikających z nieobecności  

 

 

 

ZACHOWANIE PODCZAS LEKCJI 

Ilość  

punktów  

Charakterystyka zachowania i postawy ucznia:  

3  jest zdyscyplinowany, właściwie zachowuje się podczas każdej lekcji, nigdy 

nie używa na lekcji urządzeń elektronicznych (telefonu, aparatu, tabletu, itp.)  

2  jest zdyscyplinowany, zdarza mu się sporadycznie być upominanym przez 

nauczyciela lub wyciągnąć urządzenie elektroniczne, które chowa po 

zwróceniu uwagi  

1  bywa niezdyscyplinowany, zdarza mu się być upominanym przez 

nauczyciela, otrzymał pisemne uwagi o niewłaściwym zachowaniu podczas 

lekcji, korzysta z urządzeń elektronicznych i bywa wielokrotnie z tego 

powodu upominanym  

0  Często przeszkadza innym podczas lekcji, lekceważy polecenia i upomnienia 

nauczyciela lub uniemożliwia swoim zachowaniem przeprowadzenie zajęć, 

otrzymał pisemne uwagi o niewłaściwym zachowaniu podczas lekcji, 

korzysta z urządzeń elektronicznych, ignorując uwagi nauczyciela  
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POSTĘPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SPOŁECZNOŚCI SZKOLNEJ 

 

Ilość  

punktów  

Charakterystyka zachowania i postawy ucznia:  

3  zawsze przestrzega przepisów zawartych w statucie i regulaminach 

szkolnych, aktywnie uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoły, 

przygotowaniu imprez klasowych i szkolnych, dba o szkolne mienie, ład i 

porządek  

2  zdarzyło mu się sporadycznie nie przestrzegać przepisów zawartych w 

statucie i regulaminach szkolnych, uczestniczy w przygotowaniu 

uroczystości i imprez klasowych i szkolnych, dba o szkolne mienie, ład i 

porządek  

1  nie zawsze przestrzega przepisów zawartych w statucie i regulaminach 

szkolnych, dba o mienie szkolne, zdarzają mu się problemy z utrzymaniem 

ładu i porządku  

0  nie przestrzega przepisów zawartych w statucie i regulaminach szkolnych, 

odmawia uczestnictwa w pracach na rzecz klasy i szkoły oraz utrudnia 

wykonanie tego zadania innym, niszczy mienie szkolne, nie dba o ład i 

porządek, odmawia posprzątania po sobie 

 

 

 

 

 

 

DBAŁOŚĆ O HONOR I TRADYCJI SZKOŁY 

 

Ilość  

punktów  

Charakterystyka zachowania i postawy ucznia:  

3  zawsze dba o dobre imię i wizerunek szkoły, godnie reprezentuje szkołę na 

zewnątrz, szanuje szkolny ceremoniał, zachowuje należytą postawę wobec 

symboli narodowych, religijnych i szkolnych  

2  Stara się dbać o dobre imię i wizerunek szkoły, szanuje szkolny ceremoniał, 

zachowuje należytą postawę wobec symboli narodowych, religijnych i 

szkolnych  

1  zdarzyło mu się nie dbać o wizerunek i dobre imię szkoły lub nie okazać 

szacunku wobec tradycji szkoły oraz symboli szkolnych, religijnych i 

narodowych  

0  Nie dba o honor i tradycje szkoły, upowszechnia opinie godzące w dobre 

imię szkoły i jej pracowników, okazuje lekceważący stosunek do szkoły, 

szkolnych uroczystości i imprez, lekceważy symbole narodowe, religijne i 

szkolne, nie reaguje na uwagi nauczycieli  
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DBAŁOŚĆ O PIĘKNO MOWY OJCZYSTEJ 

Ilość  

punktów  

Charakterystyka zachowania i postawy ucznia:  

3  Wypowiada się kulturalnie, dba o styl wypowiedzi, w żadnej sytuacji nie 

wyraża się wulgarnie  

2  dba o kulturę słowa, nie wyraża się wulgarnie  

1  nie zawsze dba o kulturę słowa, w stanach emocjonalnych zdarza musie użyć 

wulgaryzmów  

0  Nie dba o poprawne, kulturalne wysławianie się, używa wulgaryzmów, nie 

reaguje na zwracane mu z tego powodu uwagi  

 

DBAŁOŚĆ O BEZPIECZEŃSTWO I ZDROWIE WŁASNE ORAZ INNYCH. 

PRZESTRZEGANIE ZASAD BHP 

Ilość  

punktów  

Charakterystyka zachowania i postawy ucznia:  

3  zawsze przestrzega zasad bezpieczeństwa, prawidłowo reaguje na 

występujące zagrożenia (pomaga osobie pokrzywdzonej, wzywa pomocy)  

2  zwykle przestrzega zasad bezpieczeństwa  

1  zdarza mu się nie przestrzegać zasad bezpieczeństwa, kilkakrotnie zwrócono 

mu uwagę, że jego zachowanie może spowodować zagrożenie 

bezpieczeństwa jego lub innych  

0  lekceważy zasady bezpieczeństwa w szkole i poza nią, swoim zachowaniem 

stwarza zagrożenie dla zdrowia i życia własnego i innym, nie reaguje na 

uwagi pracowników szkoły  

 

TROSKA O ZDROWIE 

Ilość  

punktów  

Charakterystyka zachowania i postawy ucznia:  

3  Nie ma nałogów ani uzależnień, promuje zdrowy styl życia, deklaruje 

postawę wolną od uzależnień i zachęca innych do naśladowania,  

2  nie ma nałogów ani uzależnień  

1  odnotowano kilkakrotnie, że palił papierosy  

0  pali papierosy w szkole lub poza nią, odnotowano, że był pod wpływem 

alkoholu bądź innych środków odurzających, nie reaguje na uwagi 

pracowników szkoły  

 

GODNE, KULTURALNE ZACHOWANIE SIĘ W SZKOLE I POZA NIĄ. KULTURA 

OSOBISTA 
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Ilość  

punktów  

Charakterystyka zachowania i postawy ucznia:  

3  Zachowuje się zgodnie z normami życia społecznego, potrafi wyrażać 

emocje w sposób akceptowany społecznie i zgodny z zasadami kultury 

osobistej, wyróżnia się kultura osobistą wobec rówieśników i dorosłych, nie 

ma w zeszycie uwag wpisów o niewłaściwym zachowaniu 

2  zachowuje się kulturalnie, sporadycznie zdarzają mu się drobne uchybienia, 

ma nie więcej niż dwie pisemne uwagi o niewłaściwym zachowaniu  

1  często nie panuje nad negatywnymi emocjami, stosuje przemoc wobec 

rówieśników, otrzymał pisemne uwagi o niewłaściwym zachowaniu  

0  łamie normy życia społecznego, wykazuje brak kultury osobistej, jest 

arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do pracowników szkoły, 

rówieśników i innych osób, nie wykonuje poleceń nauczycieli, często stosuje 

przemoc słowną wobec innych, dezorganizuje swoim zachowaniem zajęcia 

szkolne oraz przebieg uroczystości i imprez szkolnych, otrzymał pisemne 

uwagi o niewłaściwym zachowaniu, świadczące o wiadomym łamaniu  norm 

zachowania  

 

 

 

 

 

WYGLĄD I STRÓJ 

Ilość  

punktów  

Charakterystyka zachowania i postawy ucznia:  

3  dba o estetykę stroju i higienę, jego wygląd i strój jest zawsze stosowny do 

okoliczności i zgodny ze statutem szkoły  

2  dba o estetykę stroju i higienę, sporadycznie zdarzyło się, że jego wygląd lub 

strój nie był stosowny do okoliczności, bądź nie był zgodny ze statutem 

szkoły, lecz nastąpiła poprawa po uwagach nauczycieli  

1  często jego wygląd i strój nie był stosowny do okoliczności albo był 

niezgodny ze statutem szkoły, nauczyciele wielokrotnie zwracali mu z tego 

powodu uwagę  

0  nie stosuje się do ustalonych w statucie szkolnym zasad dotyczących 

właściwego wyglądu ucznia i stroju, lekceważy uwagi nauczycieli w tej 

sprawie  

 

OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM 
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Ilość  

punktów  

Charakterystyka zachowania i postawy ucznia:  

3  zawsze szanuje godność osobistą, poglądy i pracę innych, z należytym 

szacunkiem odnosi się do wszystkich osób  

2  stara się nie uchybiać godności innych osób, szanuje poglądy i prace innych  

1  zdarzyło mu się uchybić godności innych osób, które za to przeprosił lub 

zdarzyło się, że nie uszanował pracy innych  

0  nie szanuje godności innych osób, w tym rówieśników, pogardliwie zwraca 

się do innych, narusza nietykalność cielesną innych osób, niszczy cudzą 

pracę  

 

Tabela przyporządkowująca ilość uzyskanych przez ucznia punktów odpowiednim ocenom 

zachowania 

 

Liczba punktów  Ocena zachowania  

30 i więcej  wzorowe  

29 – 24  bardzo dobre  

23 – 18  dobre  

17 – 14  poprawne  

13 – 11  nieodpowiednie  

10  i mniej naganne  

 

 

OCENIANIE ZACHOWANIA W OKRESIE KSZTAŁCENIA NA ODLEGŁOŚĆ 

§ 55 

 

Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie kształcenia na odległość uwzględnia  

w szczególności: 

1. wywiązywanie się z obowiązków ucznia rozumianym jako udział i aktywność na 

zajęciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, 

wywiązywanie się      z zadań zleconych przez nauczycieli; 

2. przestrzeganie zasad ustalonych przez szkołę w ramach kształcenia na odległość,                      

w szczególności niezakłócanie zajęć prowadzonych online; 

3. dbałość o piękno mowy ojczystej na zajęciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej        

z nauczycielami,  kolegami i koleżankami; 

4. dbałość o honor i tradycje szkoły poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkołę 

zwyczajach i tradycyjnych działaniach szkoły organizowanych na odległość; 

5. dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób – przestrzeganie zasad 

zachowania podczas trwającej pandemii w zakresie możliwym do weryfikacji przez 

nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych; 
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6. godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią – np. przestrzeganie zasad zajęć 

lekcyjnych ustalonych przez szkołę, nie udostępnianie kodów i haseł do lekcji 

prowadzonych online; 

7. pomoc kolegom w pokonywaniu trudności w posługiwaniu się technologią 

informatyczną; 

 

Zasady odwoływania się od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.  

§ 56 

 

 

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić pisemnie zastrzeżenia do 

dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została 

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zasady 

odwoływania się od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania zostały opisane w §7 

pkt 17 do 26 niniejszego WSO. 
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8 ROZDZIAŁ.  EGZAMIN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM 

ROKU NAUKI 

§57 

Szczegółowe procedury postępowania podczas egzaminu dla ucznia i zespołów 

nadzorujących  określają: Procedury organizowania i przeprowadzania egzaminu 

ósmoklasisty w szkole  podstawowej powstałe we współpracy Centralnej Komisji 

Egzaminacyjnej z Okręgowymi Komisjami  Egzaminacyjnymi.  

1. W klasie VIII jest przeprowadzany egzamin obejmujący wymagania ustalone w 

podstawie  programowej kształcenia ogólnego, zwany dalej egzaminem.  

2. Egzamin przeprowadzany jest w ostatnim roku nauki w szkole.  

3. Egzamin ma charakter powszechny, zdają go wszyscy uczniowie z wyjątkiem  

niepełnosprawnych w stopniu umiarkowanym, znacznym i głębokim.  

4. Egzamin jest obowiązkowy.  

5. Egzamin przeprowadza się w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji  

Egzaminacyjnej.  

6. W szczególnych przypadkach wynikających ze stanu zdrowia lub niepełnosprawności 

ucznia,  za zgodą dyrektora Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej, egzamin 

ósmoklasisty może być  przeprowadzony w innym miejscu niż szkoła.  

7. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia nie później niż do 30 września roku szkolnego,  

w którym jest przeprowadzany egzamin, składają dyrektorowi szkoły pisemną 

deklarację  o przystąpieniu do egzaminu z jednego z języków obcych nowożytnych, 

którego uczeń uczył  się w szkole jako przedmiotu obowiązkowego.  

8. Uczniowie ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się mają prawo przystąpić do 

egzaminu w warunkach i formie dostosowanej do indywidualnych potrzeb 

psychofizycznych  i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii 

publicznej/niepublicznej poradni psychologiczno pedagogicznej, w tym 

publicznej/niepublicznej poradni specjalistycznej. 

9. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

oraz  orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie warunków          

i formy  przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych       

i edukacyjnych  ucznia następuje na podstawie tego orzeczenia.  

10. Opinia powinna być wydana przez poradnię psychologiczno-pedagogiczną, w tym 

poradnię  specjalistyczną, nie później niż do końca września roku szkolnego, w 

którym jest  przeprowadzany egzamin, z tym, że nie wcześniej niż po ukończeniu 

klasy III szkoły  podstawowej.  

11. Opinię rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedkładają dyrektorowi szkoły,            

w terminie do  dnia 15 października roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany 

egzamin.  

12. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia o stanie 

zdrowia  wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do egzaminu w warunkach               
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i formie odpowiednich  ze względu na ich stan zdrowia. Odpowiednie zaświadczenie 

powinno być wydane  i dostarczone zgodnie z procedurami z ust. 10-11.  

13. Uczeń, który w roku szkolnym przystępuje do egzaminu i był objęty pomocą  

psychologiczno-pedagogiczną w szkole ze względu na trudności adaptacyjne 

związane  z wcześniejszym kształceniem za granicą, zaburzenia komunikacji 

językowej lub sytuacją  kryzysową lub traumatyczną, może przystąpić do egzaminu w 

warunkach i formach  dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i 

możliwości psychofizycznych  na podstawie opinii rady pedagogicznej.  

14. Opinia Rady Pedagogicznej, o której mowa w ust 13 jest wydawana na wniosek 

nauczyciela  lub specjalisty wykonującego w szkole zadania z zakresu pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej, prowadzących zajęcia z uczniem w szkole i po 

uzyskaniu zgody rodziców  (prawnych opiekunów) lub na wniosek rodziców 

(prawnych opiekunów).  

15. Rada Pedagogiczna wskazuje sposób dostosowania warunków przeprowadzenia 

egzaminu  do potrzeb i możliwości uczniów, o których mowa w przepisach 

określonych przez CKE  dotyczących sposobów dostosowania warunków i form 

przeprowadzenia egzaminu.  

16. Za dostosowanie warunków i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniów  

odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego – Dyrektor szkoły.  

17. Uczniowie ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, posiadający orzeczenie                  

o potrzebie  kształcenia specjalnego, mogą być zwolnieni przez dyrektora komisji 

okręgowej z obowiązku  przystąpienia do egzaminu na wniosek rodziców (prawnych 

opiekunów) pozytywnie  zaopiniowany przez Dyrektora szkoły.  

18. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim, ogólnopolskich             

i międzynarodowym, o których mowa w odrębnych przepisach, organizowanych          

z zakresu  grupy przedmiotów objętych egzaminem są zwolnieni odpowiednio             

z egzaminu na  podstawie zaświadczenia stwierdzającego uzyskanie tytułu 

odpowiednio laureata.  Zaświadczenie przedkłada się przewodniczącemu szkolnego 

zespołu egzaminacyjnego.  

19. Zwolnienie ucznia z egzaminu, o którym mowa w ust. 18 jest równoznaczne                  

z uzyskaniem  ze sprawdzianu najwyższego wyniku.  

20. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpił do egzaminu w 

ustalonym  terminie albo przerwał egzamin (poprzez stwierdzenie niesamodzielnego 

rozwiązywania zadań lub zakłócania przebiegu egzaminu), przystępuje do niego w 

dodatkowym terminie  ustalonym przez dyrektora Centralnej  Komisji 

Egzaminacyjnej.  

21. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu w terminie wyznaczonym przez CKE 

powtarza    ostatnią klasę szkoły podstawowej oraz przystępuje do egzaminu               

w następnym roku.  

22. Wyniki egzaminu oraz zaświadczenia o szczegółowych wynikach egzaminu dla 

każdego  ucznia komisja okręgowa przekazuje do szkoły. Zaświadczenie, Dyrektor 

szkoły przekazuje  uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) za 

potwierdzeniem  odbioru.  

23. Wynik egzaminu nie wpływa na ukończenie szkoły. Wyniku egzaminu nie 
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odnotowuje się na  świadectwie ukończenia szkoły.  

24. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w trzech 

kolejnych dniach:  

1) pierwszego dnia – z języka polskiego;  

2) drugiego dnia – z matematyki;  

3) trzeciego dnia – z języka obcego nowożytnego  

 

9 ROZDZIAŁ. UWAGI KOŃCOWE 

§ 58 

1. Rodzice (prawni opiekunowie), którzy nie uczestniczą w większości zebrań i drzwi 

otwartych, którzy nie kontaktują się z wychowawcą klasy i nauczycielami prowadzącymi 

zajęcia edukacyjne, nie kontrolują systematycznie dzienniczków ucznia i dziennika 

elektronicznego, kwestionując ocenę, nie mogą powołać się na brak informacji                 

o postępach dziecka w nauce i zachowaniu. 

 

Egzamin ósmoklasisty 

§ 59 

 

1. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagań określonych               

w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej oraz sprawdza,    

w jakim stopniu uczeń spełnia te wymagania. 

2. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej. 

3. Egzamin ósmoklasisty obejmuje następujące przedmioty obowiązkowe: 

1) język polski; 

2) matematykę; 

3) język obcy nowożytny; 

4) jeden przedmiot do wyboru spośród przedmiotów: biologia, chemia, fizyka, geografia 

lub historia. 

4. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub 

niepełnosprawności sprzężone, gdy jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystępuje do egzaminu 

ósmoklasisty. 

5. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawności sprzężone inne niż wymienione w ust. 4 może być zwolniony przez 

dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej z obowiązku przystąpienia do egzaminu 

ósmoklasisty, na wniosek rodziców pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Szkoły. 

6. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych w terminie głównym: 

1) nie przystąpił do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów albo 
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2) przerwał egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów- przystępuje 

do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym w szkole, 

której jest uczniem. 

7. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających 

przystąpienie do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów w 

terminie dodatkowym, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, na 

udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku 

przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów. 

Dyrektor Szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia. 

8. Wyniki egzaminu ósmoklasisty nie wpływają na ukończenie szkoły. 

 

 

10 ROZDZIAŁ XV. PROCEDURY POSTĘPOWANIA W 

PRZYPADKACH SZCZEGÓLNYCH. 

§ 60 

 

1. Do przypadków szczególnych zaliczymy: 

1) Nagminne wagarowanie ucznia; 

2) Podejrzenie, że uczeń stał się ofiarą przestępstwa; 

3) Agresywne zachowanie ucznia; 

4) Zachowania ucznia uniemożliwiające nauczycielom prowadzenie lekcji; 

5) Zachowania ucznia świadczące o przejawach demoralizacji; 

6) Podejrzenie posiadania przez ucznia substancji przypominającą narkotyk; 

7) Popełnienie przez ucznia przestępstwa ściganego z urzędu (wykroczenie); 

8) Podejrzenie, że na terenie szkoły znajduje się uczeń będący pod wpływem alkoholu 

lub narkotyków; 

9) Znalezienie przez nauczyciela na terenie szkoły substancji przypominającej wyglądem 

narkotyk. 

2. W odniesieniu do powyższych sytuacji istnieją procedury postępowania stanowiące 

odrębny dokument – Zestaw procedur postępowania zatwierdzonych do stosowania w 

Szkole Podstawowej Nr 1 w Barlinku. 

 

11 ROZDZIAŁ. CEREMONIAŁ SZKOLNY 

 

1. Szkoła posiada sztandar szkoły. 

2. Sztandarem opiekuje się poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez 

Dyrektora Szkoły nauczycieli. Poczet powoływany jest corocznie uchwałą na ostatnim 
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posiedzeniu rady pedagogicznej spośród uczniów szkoły i składa się z dwóch 

trzyosobowych składów. 

3. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w 

szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien być wytypowany z uczniów klas IV-VII 

Szkoły wyróżniających się w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu. 

4. Skład osobowy pocztu sztandarowego: 

1) Chorąży (sztandarowy)-jeden uczeń, 

2) Asysta- dwie uczennice. 

5. Kandydatury składu są przedstawione przez wychowawców klasy szóstej i siódmej oraz 

samorząd szkolny na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nią zatwierdzony. 

6. Kadencja pocztu trwa jeden rok (począwszy od przekazania w dniu uroczystego 

zakończenia roku szkolnego). 

7. Decyzją rady pedagogicznej uczniowie mogą być odwołani ze składu pocztu. 

8. Poczet sztandarowy zawsze występuje w strojach galowych ze swymi insygniami.            

W trakcie uroczystości na wolnym powietrzu poczet może nosić okrycia wierzchnie. 

9. Insygniami pocztu sztandarowego są biało-czerwone szarfy biegnące z prawego ramienia 

do lewego boku i białe rękawiczki. 

10. Sztandar uczestniczy w uroczystościach szkolnych oraz poza szkołą na zaproszenie 

innych szkół instytucji lub organizacji. 

11. Podczas uroczystości żałobnych sztandar ozdabia czarna wstęga uwiązana pod głowicą 

(orłem). 

12. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorąży niesie 

sztandar opierając drzewce na prawym ramieniu. 

13. Sztandarowi oddaje się szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru 

wszyscy uczestnicy uroczystości stoją w pozycji „Baczność”. 

14. Odpowiednie komendy podaje osoba prowadząca uroczystość. 

15. Oddawanie honorów sztandarem odbywa się poprzez pochylenie go przez chorążego. 

Chorąży robi wykrok lewą nogą, piętę drzewca opiera o prawą stopę i oburącz pochyla 

sztandar. 

16. Sztandar oddaje honory: 

1) na komendę „do hymnu” i „do hymnu szkoły”, 

2) w czasie wykonywania „Roty”, 

3) gdy grany jest sygnał „Wojsko Polskie” (uroczystości z udziałem wojska), 

4) w trakcie ślubowania uczniów klasy pierwszej, 

5) podczas opuszczenia trumny do grobu, 

6) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamięci, 

7) podczas składania wieńców, kwiatów i zniczy przez delegację szkoły, 

8) w trakcie uroczystości kościelnych. 

§61 

1. Godło/logo szkoły prezentuje popiersie Tadeusza Kościuszki oraz nazwę szkoły. 

2. Logo umieszczane jest na stronach tytułowych najważniejszych dokumentów szkolnych, 

teczkach, dyplomach, zaproszeniach, życzeniach, pismach wychodzących, itp. 

3. Hymn państwowy śpiewany jest podczas rozpoczęcia i zakończenia roku szkolnego 
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Ślubowanie klasy pierwszej Szkoły Podstawowej 

1. Ślubowanie uczniów klasy pierwszej odbywa się podczas uroczystości szkolnej po 

wprowadzeniu sztandaru. 

2. Przedstawiciele klasy pierwszej podchodzą do sztandaru i w postawie zasadniczej              

z wyciągniętą do góry na wysokości oczu prawą rękę z wyciągniętymi dwoma palcami    

w kierunku sztandaru i powtarza rotę przysięgi: „Ślubuję być dobrym Polakiem, dbać       

o dobre imię swojej klasy i szkoły. Będę uczyć się w szkole, jak kochać Ojczyznę, jak dla 

niej pracować kiedy urosnę. Będę starać się być dobrym kolegą, swym zachowaniem        

i nauką sprawiać radość rodzicom i nauczycielom”. 

3. Każdy pierwszoklasista stojąc w postawie zasadniczej trzyma uniesioną do góry na 

wysokości oczu prawą rękę z wyciągniętymi dwoma palcami w kierunku sztandaru            

i powtarza rotę przysięgi. 

4. Pasowanie na ucznia następuje tuż po ślubowaniu złożonym przez pierwszoklasistów. 

Dyrektor szkoły na lewe ramię każdego pierwszoklasisty kładzie duży ołówek mówiąc: 

„Pasuję Cię na ucznia Szkoły Podstawowej Nr 1 im. Tadeusza Kościuszki w Barlinku 

5. Każdy pierwszoklasista otrzymuje „Dyplom Pasowania na Pierwszoklasistę”. 

6. Ślubowanie klas pierwszych odbywa się  w pierwszej połowie października. 

 

Pożegnanie absolwentów. 

§62 

 

1. Na uroczystym apelu kończącym rok szkolny absolwenci składają ślubowanie. 

2. Wszyscy zgromadzeni stoją na baczność. 

3. Absolwenci trzymają uniesioną do góry rękę z wyciągniętymi dwoma palcami w 

kierunku sztandaru i powtarzają słowa przysięgi: „My, absolwenci Szkoły Podstawowej 

im. Tadeusza Kościuszki  Tobie, Szkoło ślubujemy: dbać o honor i tradycje szkoły; 

zawsze przestrzegać zasad „fair- play” – zdobytą wiedzę, umiejętności jak najlepiej 

wykorzystywać w dalszym swoim życiu; zawsze pracować sumiennie i uczciwie; 

ŚLUBUJEMY”. 

§63 

1. Do uroczystości szkolnych tworzących ceremoniał zalicza się święta państwowe 

2. Uroczystości szkolne z udziałem sztandaru szkoły: 

1) rozpoczęcie roku szkolnego, 

2) Święto Szkoły i ślubowanie klasy pierwszej, 

3) zakończenie roku szkolnego, 

4) uroczystości okolicznościowe z udziałem sztandaru szkoły. 
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§64 

1. Strój odświętny przyjęty dla uczniów to: 

1) ciemna spódnica, biała bluzka -dla dziewcząt, 

2) ciemne spodnie, biała koszula – dla chłopców. 

2. Stroju odświętnego używa się podczas uroczystości rozpoczęcia i zakończenia roku 

szkolnego, ślubowania klas pierwszych oraz w szczególnych sytuacjach po uzgodnieniu z 

dyrekcją szkoły. 

 

Zachowanie uczestników uroczystości szkolnych: 

1. Na komendę prowadzącego uroczystość: 

1) „Baczność, Sztandar szkoły wprowadzić”- wszyscy uczestnicy przyjmują 

postawę zasadniczą i zachowują ją do komendy „Spocznij!”; 

2) „Do hymnu” – w postawie zasadniczej (na baczność) odśpiewuje się  hymn 

państwowy, o ile prowadzący nie zarządzi inaczej; 

3) „Do ślubowania”- uczestnicy pozostają w postawie zasadniczej do jego 

zakończenia komendą „Spocznij”; 

4) „Do przekazania sztandaru” – uczestnicy pozostają w postawie zasadniczej, na 

wyznaczone miejsce występuje ze sztandarem poczet; zdający i przyjmujący 

sztandar Chorąży pocztu zdającego pochyla sztandar i wygłasza formułę: 

„Przekazujemy Wam sztandar – symbol Szkoły Podstawowej im. Tadeusza 

Kościuszki w Barlinku. Opiekujcie się nim i godnie reprezentujcie naszą 

szkołę i jej Patrona”. Chorąży pierwszego składu nowego pocztu przyklęka na 

prawe kolano, całuje róg sztandaru, wstaje i wygłasza formułę: „Przyjmujemy 

od Was sztandar Szkoły Podstawowej im. Tadeusza Kościuszki w Barlinku 

Obiecujemy dbać o niego, sumiennie wypełniać swoje obowiązki i godnie 

reprezentować naszą szkołę i naszego Patrona.”; Chorążowie przekazują sobie 

sztandar. W tym czasie asysta (pozostali członkowie pierwszych składów 

pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rękawiczki); po przekazaniu 

sztandaru ustępujący poczet dołącza do swoich klas; „Poczet po przekazaniu 

sztandaru wstąp” – nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda 

„Spocznij”. 

5) Na zakończenie części oficjalnej każdej uroczystości szkolnej pada komenda: 

„Baczność, Sztandar szkoły wyprowadzić”- uczestnicy uroczystości przyjmują 

postawę zasadniczą, a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzący podaje 

komendę „Spocznij!”. 
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12 ROZDZIAŁ. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 65 

 

  

1. Przedstawiciele społeczności szkolnej mają prawo zgłaszania propozycji zmian do 

Statutu Szkoły w formie wniosków kierowanych do Dyrektora Szkoły. 

2. W sprawach, których nie reguluje niniejszy Statut należy odwołać się do: 

1) Karty Nauczyciela; 

2) Kodeksu Pracy; 

3) Kodeksu Cywilnego; 

4) Aktualnych ustaw MEN. 

3. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 

4. Zasady gospodarki finansowej Szkoły określają odrębne przepisy. 

5. Niniejszy Statut może być nowelizowany uchwałą Rady Pedagogicznej na wniosek 

kolegialnego organu szkoły, lub Dyrektora Szkoły. 

6. Niniejszy Statut udostępnia się wszystkim zainteresowanym: w miejscach do tego 

przeznaczonych szkole (gabinety: dyrektora, wicedyrektorów, pedagoga, pokojach 

nauczycielskich), Radzie Rodziców oraz na stronie internetowej szkoły 

 

 

§ 66 

 

1. Z  dniem wejścia w życie niniejszego statutu traci moc „Statut Szkoły Podstawowej 

Nr 1 im. Tadeusza Kościuszki w Barlinku uchwalony 17.09.2019 roku z późn. zm. 

2. Niniejszy Statut wchodzi w życie z dniem 01.09.2022 roku 

 

   

  

 

  

 

 

 

 

  

 


