Kryteria dodatkowe i odpowiadajace im punkty:

a) Rodzenstwo dziecka kontynuujgce wychowanie przedszkolne w przedszkolu
pierwszego wyboru- 8 punktéw

b) Dziecko, ktorego oboje rodzicéw pracuja, wykonujg prace na podstawie
umowy cywilnoprawnej, ucza si¢ w trybie dziennym, prowadza gospodarstwo rolne
lub dziatalno$¢ gospodarcza- kryterium stosuje si¢ réwniez do rodzica samotnie
wychowujacego dziecko — 6 punktow;

c) Deklarujg pobyt dziecka w przedszkolu powyzej 5 godzin — 6 punktow.

§5

Warunki i dokumenty potwierdzajgce spelnienie wymaganych

kryteriow

1. Do wniosku rodzic dotgcza dokumenty potwierdzajace spetnienie przez kandydata
kryteriow ustawowych oraz ustalonych przez organ prowadzacy.

2. Wyzej wymienione dokumenty sktadane sa w oryginale, notarialnie poswiadczonej
kopii, odpisu wyciagu z dokumentéw, badz w postaci kopii poswiadczonej za zgodnosé z
oryginalem przez rodzicow/opiekunéw prawnych kandydata.

3. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych
okolicznosci zawarte w oswiadczeniu, dolagczonych do sktadanych wnioskéw, w terminie
wyznaczonym przez przewodniczacego, lub moze zwrdci¢ si¢ do Wojta o potwierdzenie tych
okolicznosci.

4. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami dyrektor przeprowadza postpowanie uzupetniajace.

§6
Prace Komisji Rekrutacyjnej
1. Dyrektor powotuje komisj¢ rekrutacyjna.
2. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

3 Posiedzenie komisji odbywa si¢ na terenie przedszkola w terminie ustalonym
w harmonogramie ( weryfikacja deklaracji od 26.02-29.02.2024, weryfikacja
wnioskéw 18.03.2024-21.03.2024 r.

4. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1)ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych kandydatow i niezakwalifikowanych.

2)ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i
nieprzyjetych



