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11. Manazérske zhrnutie:

Ciel'om stretnutia nasho klubu bolo oboznamenie sa s planom ¢innosti a s aktivitami v ramci

pedagogického klubu. Sucast’ou stretnutia bola aj vymena sktisenosti s odbornou literatirou

a zdiel’'anie navrhov na odborné zdroje. Na zaver stretnutia sme tvorili pedagogické odporucanie.

KTIacové slova: rozvoj podnikavosti, odborna literatura, plan ¢innosti.

12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:
1. Prezentacia planu Cinnosti.
2. Navrhy na odbornt literatiru
3. Vymena OPS.
4. Zaver.

Témy: Prepojenie tedrie s praxou, vzdelavanie 4.0.

Program stretnutia:

1. Prezentacia od koordinatora klubu, plan ¢innosti, zdiel'anie nadzorov, metoéda lodnej porady.




2. Oboznamenie sa s navrhmi na odbornu literataru.
3. Zdielanie skiisenosti s odbornymi zdrojmi.

4, Zaver.

13. Zavery a odporucania:

Odporacame nasledovné odborné zdroje, ktoré su zvlast vhodné pre rozvoj podnikatel'skych

kompetencii a ziackeho sebapoznania.
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Zaroveni sme si na uvodnom stretnuti zhrnuli zakladné smerovanie pri rozvoji podnikatel'skych

kompetencii pre nadchadzajuci Skolsky rok:




Podnikatel'ské kompetencie — prehl’ad:
Oblast praca
- vytvarat projekty,
- byt sam za seba zodpovedny,
- prispievat k praci skupiny, timu,
- organizovat’ svoju pracu,
- prejavovat solidaritu,
- ovladat matematické a modelové nastroje.
Oblast objavovanie, tvorivost
- zvazovat rozne zdroje informacii,
- radit’ sa s 'ud'mi vo svojom okoli,
- konzultovat’ s expertmi,
- ziskavat informadcie,
- vytvarat dokumentéciu.
Oblast prispésobovat’ sa zmendam
- vyuzitie IKT technolégii,
- byt flexibilny,
- nachadzat’ nové rieSenia,
- byt vytrvaly.
Oblast komunikdcia
- byt schopny sebaprezentacie na verejnosti,
- obhajovat’ a argumentovat’ vlastny nazor,
- aktivne pocuvat’,
- rozumiet’ grafom, diagramom a tabulkam.
Oblast kooperdcia
- byt schopny spoluprace,
- byt schopny prijimat’ rozhodnutia,
- rieSit’ konflikty,
- tvorit’ usudky,
- navidzovat a udrziavat’ kontakty.
Oblast myslenie, uvazovanie
- chapat’ kontinuitu minulosti a sucasnosti,
- kriticky mysliet,
- byt schopny sa vyrovnavat’ s neistotou,
- aktivne sa zacastnit’ diskusie,

- zhodnotit’ socialne spravanie suvisiace so zdravim, spotrebou a prostredim.




Oblast ucenie sa

ucit’ sa vlastnou skusenost’ou,
davat’ poznatky do suvislosti,
organizovat’ svoj ucebny proces,

byt zodpovedny za svoje ucenie.

VysSie uvedené kompetencie nam slizia ako bazalny podklad, podla ktorého vyhodnocujeme

vhodnost’ metdd, stratégii a technik, ktoré budeme vyuzivat' v nadchadzajicom skolskom roku.
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