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Statut Szkoly Podstawowej im. Floriana Adamskiego w Adamowicach

§1
PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2021r. poz. 1082),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo oswiatowe

(Dz. U.z 2021 r. poz. 1082),

Konwencja o Prawach Dziecka (Dz. U. z 1991 r. nr 120 poz. 526),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020 r. poz.1280),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznioéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 373),

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniow nalezacych
do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spolecznos$ci poshugujacych sie jezykiem
regionalnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1627).
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POSTANOWIENIA WSTEPNE

§2

Szkota Podstawowa w Adamowicach jest publiczng szkota podstawowa.

Siedzibg szkoty sg budynki przy ul. Szkolnej 7.

Szkota nosi imi¢ Floriana Adamskiego.

Pelna nazwa szkoty brzmi: Szkola Podstawowa im. Floriana Adamskiego w Adamowicach
1jest uzywana w pelnym brzmieniu.

Szkote prowadzi Gmina Lyski.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Slaski Kurator Oswiaty w
Katowicach.

§3
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. Swiadectwo ukoficzenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§ 4

1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okre$lajg odrebne przepisy.

§5

1. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg im. Floriana
Adamskiego w Adamowicach,

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Floriana
Adamskiego w Adamowicach,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

5) dyrektor — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektor Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Adamowicach,

6) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine LyskKi
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CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 6

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolny zestaw
programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§7

1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1)

2)

szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalno$¢ szkotly
z punktu widzenia dydaktycznego,
program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow
b) tre$ci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb

rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb 1 problemow wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowac¢ program wychowawczo —
profilaktyczny szkoly. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zajeé pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nast¢pujacych etapach edukacyjnych:

1)
2)

pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej,
drugi etap edukacyjny — klasy IV—VIII szkoty podstawowej.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne Zrddla finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.

5. Szkota realizuje nastgpujace cele i zadania, ktore przede wszystkim dbaja o integralny
rozwoj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

organizacja opieki nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych
uczgszezajacymi do szkoty;

prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztatcenia,

integracja uczniow niepetnosprawnych, budowanie poczucia wlasnej wartosci
opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,
uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,
wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodoweyj,
ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,
wprowadzanie ucznidw w S$wiat wartoSci, w tym ofiarnos$ci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow
postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

10) rozwijanie poznawczych mozliwos$ci ucznidw, tak, aby mogli oni przechodzi¢

od dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia Swiata,

11) rozwijanie i przeksztalcanie Sspontanicznej motywacji poznawczej W motywacje

$wiadoma, przygotowujgc do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
I dluzszego wysitku intelektualnego 1 fizycznego, rozbudzanie ciekawosci
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poznawczej ucznidOw oraz motywacji do nauki,

12) umacnianie wiary dziecka we wiasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych,
ale wartosciowych celow,

13) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

14) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsiebiorczosc,

15) ksztaltowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,

16) zachg¢canie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

17) ksztaltowanie umiejetno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

18) ksztaltowanie potrzeby i umiejetno$ci dbania o wlasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng
1 wlasciwa postawe ciata,

19) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowej,

20) poznanie szkodliwos$ci srodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

21) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wtasnej odrgbnosci,

22) rozpoznawanie wlasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wlasciwego stosunku,

23) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

24) tworzenie wlasnego systemu wartoSci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

25) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

26) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych
w relacjach migedzyludzkich,

27) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka i wlasciwych wzorcow
zycia rodzinnego,

28) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym.

§ 8

1. Realizacja celoéw i1 zadan szkoly odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkoéw rozwoju ucznia poprzez nastgpujace dzialania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,
2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,
4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych,
5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno- pedagogicznej,
6) wspolprace z instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy:
a) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Czerwionce - Leszczyny,
b) Sadem Rodzinnym w Rybniku,
c) Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lyskach,
d) Policja,
e) Strazg Pozarna,
f) innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajgcymi szkofte.
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§9

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i1 ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia
do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) sprawowanie opicki nad uczniami podczas zaje¢  obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przepisow
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia:

a) w czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych uczniowie
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne, ktory ponosi
za uczniéw w tym czasie pelng odpowiedzialnos¢,

b) w czasie zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ powierzonych mu uczniow bez
opieki,

C) uczniowie moga wyjs¢ z sali lekcyjnej w trakcie zaje¢ tylko w szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach za zgoda prowadzacego zajecia,

d) w przypadku nieobecnosci nauczyciela dyrektor szkoty lub wicedyrektor
wyznacza nauczyciela - zastepce lub organizuje zajecia w klasach
taczonych,

e) zpierwszej i ostatniej lekcji w przypadku nieobecnosci nauczyciela prowadzacego
zajecia uczniowie moga zosta¢ zwolnieni przez Dyrektora,

f) kazdy nauczyciel posiadajacy pracownig¢ ustala regulamin korzystania z niej,

z ktérym zapoznaje uczniéw na poczatku roku szkolnego,

g) kazdy nauczyciel przed rozpoczeciem zajg¢ powinien sprawdzié sprawno$é
uzywanego przez siebie sprzetu, zadba¢ o dobra organizacje zajec i
zdyscyplinowanie uczniow;

2) organizacja porzadku szkolnego okreslona szczegétowo w Regulaminie
dyzurow nauczycielskich,

3) sprawowanie indywidualnej opieki nad uczniami z zaburzeniami rozwoju,
uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu 1 wzroku poprzez wspotprace
z wyspecjalizowanymi jednostkami stuzby zdrowia,

4) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajgciach,

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami i po zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidéw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla osob niepetnosprawnych,

8) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej,

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu
szkolnego w stanie petnej sprawnosci 1 statej czystosci,

10) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,

11) ksztaltowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia, a takze:

2. Nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

3. inny pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do os6b postronnych wchodzacych
na teren szkoty 0 podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora
szkoty lub skierowac t¢ osobe do dyrektora,

4. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
0 wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

5. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas wycieczek, zaje¢ zorganizowanych poza terenem
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szkoty, o czym stanowi Regulamin wycieczek.

6. Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed
wyjazdem na wycieczke.

7. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

ORGANY SZKOLY

§ 10

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Zespotu,

2) Rada Pedagogiczna Zespotu,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest Slaski Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§11

1. Dyrektor kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddzialywania na postawg¢ nauczycieli, pobudzania ich do twoérczej pracy,
innowacji i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji Dyrektora Zespotu nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
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odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

7) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialnos¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach
jej kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkota oraz okreslenie warunkéw jego spetniania,

14) kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace
w obwodzie szkoty podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw
nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomos$ci zestawu podrgcznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustala dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,  rodzicom
uczniow i nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegolnych klas
1 oddziatéw tygodniowego rozkladu zajec,

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,

4. Do kompetencji Dyrektora Zespotu wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
Pracy nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikow nie bedgcych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w  sprawach  przyznawania nagrod oraz =~ wymierzania
kar porzadkowych nauczycielom i1 innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostaltych pracownikow szkoty
majacych status pracownikow samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,

8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
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do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub zlozono wniosek o Wwszczgecie postgpowania
dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie
karne lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy
naruszenia praw i dobra dziecka,

15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie  zakladowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument,

Dyrektor Zespotu w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, rada
rodzicow i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor Zespotu wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieckunczego w szkole.

Zarzadzenia Dyrektora podlegaja ogtoszeniu na tablicy ogloszen.

§12

Rade Pedagogiczng tworza Dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.

Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego, program
nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej,  zestawu  podrecznikéw, materiatow  edukacyjnych  oraz
¢wiczeniowych,
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9) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

4. Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajace;j
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

6. Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
0 odwotanie z funkcji dyrektora szkoly oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym dokumentem.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

8. Osoby uczestniczace w zebraniach Rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikdéw szkoty.

§13

1. W szkole dziala Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicoéw uczniéw. Rada
rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

2. Rada rodzicow moze wystgpowaé¢ do Dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

3. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora zespotu,

4) opiniowanie  zestawoOw  podrgcznikow,  materialdow  edukacyjnych  oraz
¢wiczeniowych  zaproponowanych przez nauczycieli  dyrektorowi przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora,

6) opiniowanie dorobku zawodowego nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans
nauczyciela kontraktowego, mianowanego i dyplomowanego,

7) opiniowanie dziatalno$ci w szkole stowarzyszen i innych organizacji,

8) wystepowanie z wnioskami o0 dokonanie oceny pracy nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty,

9) wystgpowanie z wnioskiem do Dyrektora Zespotu o powotanie rady szkoty,

10) wnioskowanie o nadanie imienia szkole

11) mozliwos$¢ udziatu w pracach zespolu powypadkowego powotanego przez dyrektora
zespotu w zwigzku z wypadkiem ucznia.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy
Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

5. Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
prawa.
11
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§ 14

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest Rada
Samorzadu Uczniowskiego z Przewodniczgcym na czele.

Zasady wybierania i1 dzialania Rady Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoly, szczegdlnie dotyczacych praw ucznidow.

Na wniosek dyrektora szkoly samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu (i jednoczes$nie
szkolnej sekcji wolontariatu).

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dzialania z zakresu wolontariatu.
Samorzad ze swojego skladu wytania Rade Wolontariatu bedaca dodatkowa sekcja, ktorej
zadaniem jest koordynacja dzialan wolontariatu zebranych sposrod pomystow zgloszonych
przez zespoly uczniowskie poszczegodlnych oddziatow klasowych. Opiekun Samorzadu
Uczniowskiego jest rowniez Koordynatorem dziatan sekcji wolontariatu. Szczegdlowe
zasady dziatania wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym
dokumentem.

§15

Organy szkoly s3 zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspotdzialania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§16

1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasade¢ nieingerowania w swoje

kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspoldziataja w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu 1 planéw pracy szkoty.

Organy szkoly zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci si¢
z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.

Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalno$ci. Dbajg jednak
o biezace informowanie innych organow szkoly o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

Konflikty 1 spory, wynikajagce pomig¢dzy organami Szkoly rozstrzyga Dyrektor,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.
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5. Nierozstrzygnigty spor, Dyrektor przekazuje organowi prowadzacemu szkote lub organowi
nadzoru pedagogicznego — w zaleznosci od rodzaju sprawy.

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§17

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

2. Liczba ucznidow w oddziale nie powinna przekraczaé 25.

§18

1. Podstawowa formag pracy szkoly sg stacjonarne zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zaj¢cia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zaje¢cia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowac zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogoélny przydziat
czasu na poszczegdlne zajecia  wyznaczone ramowym  planem  nauczania.

§19

1. Na podstawie art. 125a, ust. 4 Prawa Os$wiatowego oraz ustawy z 12 maja 2022 r.
0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2022 r.
poz.1116) — art. 5 ust. 7., Dyrektor w okreslonych przypadkach moze zarzadzi¢
zawieszenie zaj¢¢ stacjonarnych:

1) Zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) Temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow

3) Zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng

4) Nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw
innego niz okreslone w poprzednich punktach — w przypadkach i trybie okreslonych
w rozporzadzeniu w sprawie bezpieczenstwa i higieny publicznych i niepublicznych
szkotach 1 placowkach.

2. Jezeli zawieszenie zaje¢ z powodow przedstawionych w ust. 1. trwa dluzej niz dwa dni
Dyrektor organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢ (nauczanie zdalne).
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3. W razie wprowadzenia nauczania z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia
na odleglos¢ okresla si¢ zasady organizacji nauki, ktére uwzglgdniaja ponizsze zalecenia:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

Korzystanie z jednej, ogdlnej platformy edukacyjnej Google ClassRoom i aplikacji
umozliwiajgcej potaczenia wideo GoogleMeet, gdzie zostang stworzone przez
nauczyciela prowadzacego zajecia odpowiadajace przedmiotom  szkolnym.
Nauczyciele wysytajg link zaje¢ lub kod dostepu przez modut wiadomosci dziennika
elektronicznego uczniom klas starszych i rodzicom uczniéow klas mtodszych nie
pozniej niz dzien przed rozpoczeciem konkretnych zaje¢. Uczniowie sg zobowigzani
dotaczy¢ do kazdego zespotu odpowiadajagcemu danemu przedmiotowi. Swoja
obecnos¢ potwierdzajg przez zgloszenie si¢ przez mikrofon lub w ostatecznosci —
napisanie wiadomosci na czacie lub w komentarzu.

Informowanie rodzicéw/opiekundow prawnych o podjetych dziataniach.

Wdrozenie przebiegu prowadzenia zaj¢¢ wedlug dotychczasowego planu zajgé
obowigzkowych. Kazde =zajecia powinny trwa¢ minimalnie 30 minut, gdzie
pozostate

15 minut nauczyciel pozostaje do dyspozycji uczniow.

Ustalenie tygodniowego zakresu tresci nauczania do zrealizowania w oddziale
(grupie), bioragc pod uwage potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne
uczniow, w tym ucznidow objetych ksztatlceniem specjalnym, ktorym udzielana jest
pomoc psychologiczno — pedagogiczna, uwzglgdniajac w szczegolnosci:
a) Rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia
b) Zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
€) Mozliwosci psychofizyczne ucznidow do podejmowanego intensywnego wysitku
umyslowego w ciggu dnia,
d) Laczenie ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych z ksztalceniem bez ich
uzycia,
e) Ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.
Mozliwo$¢ statego kontaktu nauczycieli z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow
poprzez poczte stuzbowa i modut wiadomosci dziennika elektronicznego.

Weryfikacj¢ wiedzy i1 umiejetno$ci nabywanych przez ucznidow w czasie nauki

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ poprzez obserwacje

1 oceng ich:

a) Aktywnosci

b) Wykonywanych zadan, ¢wiczen i polecen

€) Przekazywanych prac, zdjg¢, nagran

d) Wypowiedzi

e) Kartkowek, sprawdzianow i testow stworzonych z wykorzystaniem platform
edukacyjnych.

Ocenianie odbywajace si¢ wedtug ogdlnych szkolnych zasad oceniania opisanych
w odrebnym punkcie i przedmiotowych wymagan edukacyjnych.

Dostosowywanie form i metod pracy uczniom objetym ksztalceniem specjalnym
wedhug opracowanych wczesniej dostosowan przedmiotowych.

Realizacje zaje¢ poprzez nauczycieli specjalistow dla uczniéw objetych pomocag
psychologiczno — pedagogiczna.

10) Dokumentacje realizowanych zajec edukacyjnych, dydaktycznych

I wychowawczych poprzez odpowiednie wpisy w dzienniku elektronicznym.
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4. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

§ 20

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkola organizuje zajecia dodatkowe, stosownie
do posiadanych $§rodkéw finansowych.

§21

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciagglo$ci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasadg, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapic¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidéw,
ich potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych szkoty.

§ 22

1. Termin rozpocze¢cia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$la rozporzadzenie ministra wlasciwego
ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Zespotu.

3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 8 kwietnia danego
roku.

4. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe pracownikow szkoty,
2) ogolng liczbe godzin zajec¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy szkole.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor zespotu,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé
okreslajacy organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§23

1. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidow, ktorych
rodzice wyrazaja takie zyczenie. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia,
nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

2. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo
— wychowawczymi.

3. Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej.

4. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni wczesniej.

5. Ocena z religii umieszczana jest na swiadectwie szkolnym, wliczana jest do sredniej ocen,
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lecz nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.

Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecze nad
uczniami w tym czasie sprawuja nauczyciele religii.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajgciami $wietlicowymi lub zajeciami
opiekunczo — wychowawczymi.

§24

Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajg¢ciach
»Wychowania do Zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w swietlicy szkolne;j.

Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wplywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§25

Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem,
a szkotg wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§26

Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow,
nauczycieli i rodzicow oraz osrodkiem informacji.
Biblioteka szkolna shuzy realizacji programu nauczania 1 wychowania, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w  przygotowaniu  ucznidw
do samoksztalcenia oraz w pelnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztalcgco —
wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjne;.
Biblioteka szkolna rozbudza i rozwija zainteresowania uczniéw 1 wyrabia nawyk czytania
1 pogtebiania wiedzy poprzez:

1) korzystanie z ksiggozbioru alfabetycznego

2) korzystanie ze zbioru lektur

3) korzystanie z ksiggozbioru stownikowego
. Biblioteka organizuje réznorodne dziatania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna:

1) organizuje konkursy czytelnicze

2) uczniowie uczestnicza w pracach biblioteki
Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioro6w

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw

3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej

16



4)

5)
6)

Statut Szkoly Podstawowej im. Floriana Adamskiego w Adamowicach

udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajgcych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan
1 uzdolnien we wzbogaceniu znajomosci j¢zyka ojczystego w wyrabianiu
wrazliwo$ci naprawdg i pigkno zawarte w tresci ksigzek

organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych

umozliwienie dostepu do jej zbioréw w stalych dniach i godzinach w czasie zaje¢
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

6. Biblioteka szkolna w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1)

2)

3)

4)

uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczegodlnie poszukiwanych ksiazek,

b) tworzenie aktywu bibliotecznego

¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej

d) udzielanie pomocy w korzystaniu zrodet informacji, a takze w doborze

literatury 1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych

e) umozliwiania korzystania z Internetu, encyklopedii i stownikow
nauczycielami, poprzez

a) organizowanie wystawek tematycznych

b) informowanie o nowych nabytkach bibliotecznych

c) przeprowadzenie lekcji bibliotecznych

d) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece

e) dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa
rodzicami, poprzez

a) udostepnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece

b) umozliwiania korzystania z Internetu, encyklopedii

C) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci
innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne z innymi bibliotekarzami

b) udziat w konkursach poetyckich i plastycznych

C) wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne zbiorow

§27

1 Szkota wyposazona jest w pracowni¢ jezykowa, w ktorej odbywaja si¢ zajecia jezyka
angielskiego, jezyka niemieckiego, jezyka mniejszosci narodowej niemieckiej, wilasnej
historii 1 kultury mniejszo$ci narodowej niemieckie;.

2 W pracowni obowigzuje niniejszy regulamin:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Korzystajacych z pracowni obowigzuje zachowanie si¢ zgodne z niniejszym
regulaminem.

W pracowni uczniowie mogg przebywac tylko pod opieka nauczyciela.

Wszystkich obecnych w pracowni obowigzuje przestrzeganie zasad BHP.

Z pracowni mogg korzysta¢ uczniowie szkoly odbywajacy w niej zajecia z jezyka
obcego, innych przedmiotéw lub zaje¢ pozalekcyjnych.

Do pracowni uczniowie wchodzg po dzwonku na lekcjg, spokojnie, bez
przepychania

1 zajmuja wczesniej wyznaczone miejsca. Kazdy uczen ma state miejsce pracy, na
ktérym utrzymuje tad i porzadek. Zabrania si¢, bez zgody nauczyciela, zmiany
swojego stanowiska.

Przed przystapieniem do pracy, uzytkownik stanowiska zobowigzany jest sprawdzic¢
porzadek oraz sprawno$¢ sprzgtu — zauwazone usterki nalezy bezzwlocznie zglosic¢

nauczycielowi prowadzacemu zajecia.
17
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7) Uczniowie sg zobowigzani do wykonywania wszystkich polecen nauczyciela, ktory
odpowiada za ich bezpieczenstwo.

8) W pracowni zabrania si¢ spozywania positkow i napojow.

9) Zasobami sprzetowymi i programowymi zarzgdza opiekun pracowni. Uzytkownicy
stanowisk obstuguja wytacznie stuchawki z mikrofonem. Bez zgody nauczyciela,
nie wolno dotykac¢ ani odtaczaé jakiegokolwiek okablowania w pracowni.

10) Niedozwolone jest samowolne manipulowanie sprzgtem. Wszelkie awarie nalezy
zglasza¢ nauczycielowi.

11) Zabrania si¢ przynoszenia do sali przedmiotow nie bedacych bezposrednimi
pomocami naukowymi, witasnych no$nikéw informacji, magneséw, metali
namagnesowanych, pojemnikéw z cieczami i innych przedmiotoéw niebezpiecznych.

12) W pracowni mozna korzystac¢ tylko z licencjonowanego oprogramowania.

13) Po skonczonej pracy nalezy odlozy¢ stluchawki z mikrofonem w wyznaczone
miejsce, wykona¢ inne czynno$ci porzadkowe, wynikajace ze specyfiki zajeé
w pracowni jezykowe;j

14) Opuszczanie pracowni jest mozliwe po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego
zajecia.

15) W czasie przerwy pracownia powinna by¢ zamknieta i przewietrzona.

§28

W szkole uczniowie korzystaja z Sali gimnastycznej, ktora pelni réwniez role Sali terapii
zaje¢ integracji sensoryczne;.

Sala sportowa jest miejscem przeznaczonym wylacznie do prowadzenia zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ szkolnych organizacji sportowych, rozgrywek sportowych i innych zajec¢
sportowo-rekreacyjnych.

Na sali gimnastycznej moga odbywac si¢ uroczystosci szkolne.

Niniejszy zasady dotycza wszystkich korzystajacych z sali sportowe;.

Sala gimnastyczna stuzy przede wszystkim uczniom Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Adamowicach

Za bezpieczenstwo ¢wiczacych odpowiada prowadzacy zajecia.

Wszystkie zajecia odbywajg si¢ w sposdb zorganizowany.

Za stan sali, sprzetu 1 urzadzen odpowiadajg: dyrektor szkoty, nauczyciele wychowania
fizycznego, personel pedagogiczny oraz osoby korzystajace z sali.

Sprzet 1 urzadzenia sportowe sg dobrem spotecznym szkoty. Opieke nad nimi w czasie zajgé
sprawuje zespol, ¢wiczac. Za stan sprzetu uzywanego do ¢wiczen odpowiada nauczyciel,
osoba prowadzaca zajecia, ktora wydaje przybory i sprzet z magazynu sportowego.

10. Stowarzyszenia, kluby, zespoty sportowe pozaszkolne korzystaja z wlasnego sprzetu.
11 Szczegodtowe zasady:

1) Wszystkich ¢wiczacych obowigzuje stroj sportowy: obuwie (haléwki, trampki, itp.
z bialg podeszwa), spodenki, koszulka.

2) Kazda klasa czy zespot ¢wiczacy korzystajacy z sali jest odpowiedzialny za tad
1 porzadek.

3) Przybory i sprzet do ¢wiczen nalezy rozstawiaé tylko w obecnosci nauczyciela.
Wszystkie uszkodzenia sprz¢tu nalezy natychmiast zgtosi¢ prowadzacemu zajecia.

4) Kazdy wypadek uczniowie zglaszajg nauczyciclowi. Ktory uruchamia odpowiednig
procedure.

5) Zrzeszenia i organizacje pozaszkolne moga korzysta¢ z sali po uprzednim zawarciu
umowy pisemnej z dyrektorem szkoty.

6) Nalezy punktualnie rozpoczynaé i punktualnie konczy¢ zajecia.
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7) Zabrania si¢:
a) Wchodzenia na sal¢ w czasie przerw oraz poza obowigzujagcymi godzinami
wychowania fizycznego.
b) Agresywnego zachowania si¢, krzykow, popychania, itp.
c) Samowolnego wspinania si¢ po drabinkach, linach, bramkach, kopania i rzucania
pitek w sposéb niezorganizowany, itp., ze wzglgdu na niebezpieczenstwo.
d) Przesuwania sprzetu po podtodze — sprzet nalezy przenosic.
e) Na tereniec obiektu nie wolno palic papieroséw, pi¢ alkoholu, korzysta¢
z wszelkiego rodzaju uzywek, w sali sportowej spozywac positkow.
12 Zajecia sportowe odbywajagce si¢ na sali gimnastycznej umozliwiajag rowniez korzystanie
szatni, w ktérej obowigzujg ponizsze zasady:
1) W szatni sportowej moga przebywac jedynie uczniowie rozpoczynajacy lub
konczacy lekcje wychowania fizycznego lub inne zajecia sportowe.
2) Grupa ucznidéw po wejsciu do szatni zobowigzana jest sprawdzi¢ stan faktyczny
szatni 1 zglosi¢ wszelkie usterki do nauczyciela prowadzacego zajecia.
3) Korzystajacy z szatni beda pociggani do odpowiedzialno$ci za wyrzadzone szkody.
4) Kazda klasa lub zespot ¢wiczacy jest odpowiedzialna za tad i porzadek w szatni oraz
korzystanie z urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem.
5) Za cenne przedmioty pozostawione w szatni nauczyciele wychowania fizycznego,
inni nauczyciele, dyrektor szkoty nie biorg odpowiedzialnosci.

§29

1. W Szkole Podstawowej im. Floriana Adamskiego funkcjonuje $wietlica szkolna, dostepna
dla uczniow klas I-VIII.

2. Organizatorem $wietlicy szkolnej jest Szkota Podstawowa im. Floriana Adamskiego
w Adamowicach, a nadzor pedagogiczny nad praca Swietlicy szkolnej sprawuje Dyrektor
szkoty.

3. Zadania $wietlicy szkolnej:

1) otoczenie opieka kazdego wychowanka

2) tworzenie warunkow wspomagajacych wszechstronny rozwoj ucznia; organizowanie
zaje¢ majacych na celu ujawnienie i rozwijanie zainteresowan, uzdolnien

3) tworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, ksztaltowanie kulturalnych
nawykow zycia codziennego

4) dostosowanie form zadan nauczyciela wychowawcy do wieku uczniéw, ich potrzeb
oraz warunkow srodowiskowych szkoty

5) upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykow higieny
i czystosci dbatosci 0 zachowanie zdrowia; organizowanie gier i zabaw ruchowych
oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniu i na dworze majacych na celu
prawidlowy rozwoj fizyczny dziecka;

6) Motywowanie do poznawania literatury oraz roznorodnych tekstow kultury

7) Ksztaltowanie postaw i rozbudzanie wrazliwos$ci estetycznej

8) Ksztattowanie wlasciwego stosunku do otaczajgcej przyrody

9) Uczenie wlasciwych zwyczajow, obyczajow i zachowan w $rodowisku rodzinnym,
szkolnym i lokalnym

4. Cele ogoblne dziatalnosci $wietlicy szkolnej:

1) Zapewnienie opieki uczniom po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych
2) Stworzenie alternatywnych form spedzania wolnego czasu

3) Pomoc przy odrabianiu zadan domowych

4) Kompensowanie zaniedban §rodowiskowych

5) Integracja grupy rowiesniczej

5. Cele szczegdtowe z uwzglednieniem mozliwosci wszechstronnego rozwoju ucznia:
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1) rozwijanie kompetencji jezykowych:
a)¢wiczenie umiejgtnosci samodzielnego czytania cichego i glosnego
b)ksztaltowanie umiejetno$ci swobodnego wypowiadania si¢ i tworzenia dtuzszych
opisOw
c)¢wiczenie umiejetnosci stuchania tekstu czytanego, zapamietywania
d)rozwijanie zainteresowan czytelniczych i recytatorskich
2) wzbogacanie wiadomosci o $rodowisko spotecznym i przyrodniczym
3) stwarzanie mozliwosci wykorzystania  zdobytej wiedzy 1  opanowanych
umiejetnosci w sytuacjach praktycznych
4) rozwijanie umigj¢tnosci i zdolnosci manualnych, wyobrazni przestrzennej
i uwrazliwienie na pickno otoczenia; eksponowanie prac plastycznych dzieci
5) wyzwalanie ekspresji tworczej
6) zwigkszanie sprawnosci fizycznej
7) ksztaltowanie umiejetnosci wspolzycia i wspotdziatania w grupie
8) wdrazanie do planowania prac indywidualnych i grupowych
9) rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania
10) propagowanie zdrowego stylu zycia, aktywnego spedzania wolnego czasu
11) Wyrabianie umiejetnosci nawigzywania kontaktow interpersonalnych:
a)umiejetnos¢ komunikowania si¢
b)wyrazanie wlasnych przekonan, uczu¢, dostrzeganie emocji u innych os6b
C)umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow, sytuacji problemowych, panowania nad
emocjami.
Zajecia W $wietlicy szkolnej prowadzone sg wedtug rocznego planu pracy swietlicy; zajecia
dotycza najblizszego otoczenia dziecka, wiadomosci o Polsce, Europie oraz nawigzuja
do obchodzonych $wiat, innych waznych wydarzen, lokalnych tradycji
Swietlica prowadzi dokumentacje w formie dziennika $wietlicy szkolnej.
Liczba uczniow w grupie, na zajeciach $wietlicowych, pod opieka jednego nauczyciela
nie moze przekraczac¢ 25 osob. Kazda grupa ma swojego wychowawce
Zapisy do $wietlicy prowadzone s3 na podstawie pisemnego zgtoszenia dziecka przez jego
rodzicéw badz opiekunoéw prawnych.
Swietlica szkolna ma okreslone godziny otwarcia podane do wiadomosci rodzicow badz
opiekunow prawnych na poczatku kazdego roku szkolnego;
W $wietlicy szkolnej obowigzuje regulamin, z ktérym dzieci sa zapoznawane na poczatku
roku szkolnego; regulamin jest dostepny w sali zaje¢ S$wietlicy szkolnej.

§30

Wewnatrzszkolny System Doradztwa  Zawodowego w  Szkole  Podstawowej
w Adamowicach okresla ogot dziatan podejmowanych przez szkote w celu prawidlowego
przygotowania uczniow do wyboru zawodu i1 kierunku ksztalcenia. Wewnatrzszkolny
System Doradztwa Zawodowego jest odrebnym dokumentem.

1) Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje sie
dyrektor szkoty we wspotpracy z nauczycielem przedmiotu doradztwo zawodowe.
Glownymi realizatorami systemu s3: nauczyciel doradztwa zawodowego,
wychowawcy, pedagog szkolny.

Program doradztwa zawodowego jest przygotowany do realizacji z uczniami klas siodmych
1 6smych. Okresla:

1) Cele, celem nauczania i wychowania jest optymalne przygotowanie mlodziezy
do aktywnego funkcjonowania we wspdiczesnym spoteczenstwie, a przede
wszystkim do podjecia pracy zawodowej, zgodnej z mozliwosciami jednostKi
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i uwarunkowaniami rynku pracy, wspieranie dzieci, ucznidbw W procesie
podejmowania samodzielnych 1 odpowiedzialnych wyborow edukacyjnych
i zawodowych opartych na znajomosci i rozumieniu siebie, systemu edukacji oraz
rynku pracy.

3. Podstawowe cele pracy w zakresie doradztwa zawodowego:
a) przygotowanie uczniow do $wiadomego i trafnego planowania Kkariery
zawodowej,
b) wzbudzanie aktywnosci uczniow w kierunku samopoznania i Samooceny,
C) rozpoznanie przez ucznidéw wlasnych predyspozycji i zainteresowan,
d) zachecanie uczniéw do pogle¢biania wiedzy o zawodach,
e) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,
f) uczulanie ucznidow na potrzebe konfrontowania swojego stanu zdrowia
Z wymaganiami wybieranego zawodu.
2) Gtéwnymi zadaniami szkoly w zakresie doradztwa zawodowego sa:
a) wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej,
b) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy,
C) rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji
i kariery,
d) gromadzenie, aktualizowanie 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych,
e) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,
f) wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny
I zawodowy uczniow,
3) Formy przeprowadzania zajec:
4. Dzialania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w ramach:
a) lekcji przedmiotowych z nauczycielem doradztwa zawodowego w wymiarze
10 godzin lekcyjnych na rok szkolny w klasach: VII i VIII,
b) lekcji wychowawczych
C) zastgpstw w miarg potrzeb i mozliwosci szkoty,
d) spotkan indywidualnych.
2) Sojusznicy — sie¢ instytucji, 0sob wspotpracujacych ze szkotg.
3) Wszystkie dziatania w zakresie wspotpracy z sojusznikami w ramach realizacji
dziatan z doradztwa zawodowego uwzgledniaja specyfike szkoly, jej potrzeby
i mozliwosci, a takze lokalne otoczenie spoteczno-gospodarcze.
5. Szkota nawigzuje kontakty, tworzy sie¢ wspdlpracy z podmiotami, ktére angazujg si¢
w dzialania.
a) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Czerwionce-Leszczynach
z pododdziatem w Rybniku
b) Regionalni pracodawcy
c) Szkoty programowo wyzsze (ponadpodstawowe, centra ksztalcenia
zawodowego)

§ 31

1. Nauke jezyka mniejszos$ci narodowej lub grupy etnicznej organizuje dyrektor szkoty
na pisemny wniosek, sktadany — na zasadzie dobrowolnosci — przez rodzicow dziecka:
whnioski — deklaracje s3 wazne do czasu ukonczenia szkoty.

2. Whniosek — deklaracja powinna okresla¢ forme nauczania: w jezyku mniejszosci narodowej,
dodatkowa nauke jezyka mniejszosci narodowej.

3. Ztozenie wniosku (deklaracji) lub jej wycofanie w danym roku szkolnym (nie pozniej
niz do 30 czerwca) skutkuje od nastepnego roku szkolnego.

21



Statut Szkoly Podstawowej im. Floriana Adamskiego w Adamowicach

4. Wymiar godzin przeznaczonych na nauke jezyka mniejszo$ci narodowej okreslony jest
odrebnymi przepisami i wynosi nie mniej niz 3 godziny tygodniowo w klasach Il — VI.
W Kklasie V i VI realizowany jest przedmiot wlasna historia i kultura mniejszosci
narodowej niemieckiej.
§32

1. W szkole ksztalcenie specjalnym obejmuje si¢ uczniow posiadajgcych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach ogolnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

2. Uczniowi niepetlnosprawnemu szkota organizuje =zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

3. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale
ogolnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

4. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

5. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
faczny czas tych zaje¢. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

6. Zajecia rewalidacyjne prowadzone sa przez nauczyciela specjaliste.

§ 33

1 W szkole funkcjonuje Wolontariat

2 Szkolny Wolontariat ma za zadanie organizowa¢ i1 $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowal czynnie na potrzeby $rodowiska, inicjowa¢ dzialania
w srodowisku szkolnym 1 lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne
i kulturalne.

3. Cele dziatania szkolnego wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;

2) angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsrod dzieci i miodziezy postaw: wrazliwos$ci na potrzeby innych,
empatii, zyczliwos$ci, otwarto$ci 1 bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty 1 w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym,;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontaryjnej poprzez organizowanie konkretnych
sposobow pomocy i tworzenie zespoldéw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wlaczaniu dzieci i mlodziezy do dziatan o charakterze
wolontaryjnym w dziatania pozaszkolne, promowanie 1 komunikowanie o akcjach
prowadzonych w $rodowisku lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych
przez inne organizacje;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;

8) promowanie idei wolontariatu;

9) angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach
o0 charakterze charytatywnym.

4. Wolontariusze i opiekun wolontariatu:

1) wolontariatem opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktory zgtosit akces do opieki
nad tym kolem i uzyskal akceptacje dyrektora szkoty;

2) opiekun kota ma prawo angazowaé¢ do koordynowania lub sprawowania opieki
w czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych
lub deklarujacych pomoc — rodzicow;

3) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie
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pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna; regulaminu, obowigzujacego w szkole;

4) wolontariusz kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwo$cig, checig niesienia pomocy,
troska o innych;

5) kazde dziatanie wolontaryjne zostaje wpisane do ,,Dziennika Wolontariatu” oraz
do dziennika elektronicznego, wpisu dokonuje opiekun wolontariatu

5 Formy dziatalno$ci wolontariatu

1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;

2) dzialania na rzecz srodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach ogolnopolskich za zgoda dyrektora szkoty.

4) na kazdy rok szkolny koordynator wolontariatu opracowuje plan pracy.

§ 34

1. Przyjecie dziecka do szkoty, rekrutacja:

1) Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ w tym roku kalendarzowym, w ktorym
konczy ono 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej nie dtuzej jednak niz
do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 18 lat.

2) W uzasadnionych przypadkach rozpoczgcie spelniania obowiazku szkolnego moze
by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok. Decyzje o odroczeniu obowigzku
szkolnego podejmuje Dyrektor Zespolu po zasiggnigciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j.

3) Do o$mioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje sie:

a) zurzgdu - dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,
b) na prosbg rodzicow (prawnych opiekunow) - dzieci zamieszkale poza obwodem
szkoty.

4) Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka.

5) Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

6) Kryteria rekrutacji okresla Wojt Gminy Lyski.

7) Postgpowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

8) Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

a) Ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych

b) Ustaleniei podanie do publicznej wiadomosci  listy
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych

c) Sporzadzenie protokotu rekrutacyjnego

9) Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

10) Zgtoszenie zawiera imi¢, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL
kandydata, a w przypadku braku numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosc¢,

a) Imiona i nazwiska rodzicow kandydata,

b) Adres miejsca zamieszkania rodzicoOw kandydata i kandydata,

C) Adres poczty elektronicznej 1 numery telefonéw rodzicow kandydata
— 0 ile je posiadaja,

11) Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami. Dyrektor ma prawo odmoéwic przyjecia do szkoty ucznia spoza
obwodu, jezeli nie posiada juz wolnych miejsc w danej klasie.
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ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 35

1. Zakres zadan nauczyciela:

1) Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek Kierowania si¢ dobrem uczniow, troskag 0  ich zdrowie, postawg
moralng 1 obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu
0 zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

2) Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz  podstawowymi  funkcjami  szkoly: dydaktyczna,
wychowawczg 1 opiekuncza;

3) Prawa i obowigzki nauczycieli okresla szczegdtowo Karta Nauczyciela.

4) Do zadan nauczyciela nalezy:

a) realizowaé program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

b) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,

c) wilasciwie organizowa proces nauczania, ksztaltowanie postaw spolecznych,
moralnych i patriotycznych,

d) ocenia¢ ucznidéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym
systemem oceniania,

e) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

f) zapewnié bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé przepisow bhp i zarzadzen
dyrektora szkoty w tym zakresie,

g) kontrolowaé¢ obecnosci ucznidw na wszystkich zajeciach 1 niezwlocznie
informowa¢ wychowawceg klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,
h) w miar¢ mozliwos$ci zapobiegac¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow, w razie
5) potrzeby wudziela¢ pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen Ww oparciu
o0 szczegdlowe rozpoznawanie potrzeb ucznioéw,
a) indywidualizowa¢ proces nauczania,
b) wspiera¢ kazdego wucznia w jego rozwoju, rozwija¢ jego zdolnosci
i zainteresowania,
C) troszczyc¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,
d) doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom swej
wiedzy
e) zachowac tajemnice stuzbowe,
f) wspolpracowac z rodzicami,
g) organizowanie i udzial w uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych
6) Nauczyciel wybiera program  nauczania oraz podrecznik
sposréd  programow i podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego.
7) Nauczyciel ma prawo opracowania wlasnego programu nauczania.
8) Wybrany program nauczania oraz podrecznik, a takze program, o ktorym mowa
w ust. 5, nauczyciel przedstawia Radzie Pedagogicznej.
9) Na biezaco uzupetnia¢ dokumentacj¢ dotyczaca prowadzonych zajec.

§ 36

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
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przygotowanie do zycia w rodzinie 1 w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dzialan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidow oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostki i integrujgce zespot
uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
3) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego Klasie, uzgadniajagc z nimi
I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu uczniow, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniéw szczegolnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
C) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;
5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda 1 innymi specjalistami
$wiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien ucznidéw.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie programu wychowawczo — profilaktycznego dla danej klasy w oparciu
o0 program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicow uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowoSci Ucznia,

5) systematyczna wspolpracg z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdow w nauce, zgodnie
z jego mozliwosciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki mi¢dzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow - podejmowanie $rodkoéw
zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia,

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbg¢dnych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
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przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne 1 terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
klasy, tematyki godzin wychowawczych dla danej klasy,

20) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotéw wychowawczych, doradcow
metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkote.

Na miesigc przed koncem potrocza wychowawca jest zobowigzany do pisemnego
zawiadomienia rodzicoOw o grozacej ocenie niedostatecznej z przedmiotu.

Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy.

Dla zapewnienia ciaglo$ci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ dang klasg w ciggu calego etapu edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 37

Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji Dyrektora w nast¢pujacych
przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.
Dyrektor podejmuje decyzj¢ w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastgpuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace ucznidw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawceg klasy kierowane sg do Dyrektora, ktorego
decyzja jest ostateczna.

§ 38

Zakres zadan pedagoga szkolnego:

1) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) Okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb;

3) Organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidow, rodzicoéw i nauczycieli;

4) Podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty;

5) Dzialanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

6) Prowadzenie dziatan 1 badan diagnostycznych dotyczacych poszczegolnych
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ucznidow, W tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci oraz mozliwosci psychofizycznych a takze
wspieranie mocnych stron ucznioéw;

7) Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja réoznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym poszczegdlnych uczniow;

8) Prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

9) Wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

10) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow.

§ 39
1. Zakres zadan pedagoga specjalnego:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu przedszkola, szkoty
i placowki oraz dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r.
o zapewnianiu dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych  technologie  informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow
i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomocag
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny)

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
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zawodowego nauczycieli w zakresie wyzej wymienionych zadan
§ 40

1. Zakres zadan logopedy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

Diagnozowanie logopedyczne.

Organizowanie pomocy logopedycznej.

Prowadzenie terapii logopedycznej dla uczniow wymagajacych pomocy

Tworzenie programow terapii logopedycznej, uwzgledniajac indywidualne potrzeby
uczniow.

Wspolpraca z nauczycielami, pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
(wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych)

Dziatania w zakresie profilaktyki logopedycznej (zapobieganie powstawaniu
zaburzen komunikacyjnych).

Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci z wadami wymowy.

Wspotpraca z rodzicami.

Kierowanie uczniow do odpowiednich specjalistow w razie potrzeb

§ 41

1. Zakres zadan tyflopedagoga:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych zgodnie z orzeczeniem z poradni
psychologiczno — pedagogicznej,

mobilizowanie ucznia do korzystania z posiadanych mozliwosci wzrokowych
we wszystkich sytuacjach, jakie go spotykaja,

stymulowanie widzenia

pobudzanie i zachegcanie do patrzenia

rozwijanie u dziecka podstawowych sprawnosci wzrokowych zwigzanych

Z kontrolowaniem ruchow gatek ocznych,

rozwijanie koordynacji wzrokowo-ruchowej i wzrokowo-stuchowej,
usprawnianie pamigci wzrokowej,

usprawnianie zaburzonych procesdéw percepcji wzrokowe;,

doskonalenie mozliwoS$ci ucznia w zakresie orientacji przestrzennej, sprawnosci manualnej,

10) usprawnianie czytania i pisania,

11) motywowanie ucznia do pracy,

12) ksztaltowanie korzystnych zachowan w sytuacjach zadaniowych,
13) wspotpraca z innymi specjalistami.

§ 42

1. Zakres zadan osoby pehnigcej funkcje pomocy nauczyciela:

1)

Wsparcie nauczyciela klasy w prowadzonych przez niego zajg¢ciach dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, a szczegdlnie obowigzek realizacji zadan
wskazanych przez nauczyciela w:
a) realizowaniu programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego
indywidualnym tempie rozwoju i mozliwo$ciach uczenia sig,
b) respektowaniu tréjpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcgcych:
uczen- szkota-dom rodzinny,
€) rozwijaniu predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka,
d) ksztalttowaniu u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijaniu
cickawo$ci w poznawaniu otaczajgcego $wiata i dgzeniu do prawdy,
e) poszanowaniu godnoséci dziecka; zapewnieniu dziecku przyjaznych,
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bezpiecznych i zdrowych warunkow do nauki i zabawy, dzialania
indywidualnego i zespolowego,  rozwijaniu  samodzielno$ci  oraz
odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie, ekspresji plastycznej,
muzycznej i ruchowej, aktywnos$ci badawczej, a takze dziatalnos$ci tworcze;j;

f) wyposazeniu dziecka w umiejetno$¢ czytania i pisania, w wiadomosci
1 sprawnosci matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz
przy rozwigzywaniu problemow;

g) dbatos¢ o to, aby dziecko moglo nabywa¢ wiedzg i umiejgtnosci potrzebne
do rozumienia $wiata, w tym zagwarantowaniu mu dostepu do réznych zrodet
informacji i mozliwos$ci korzystania z nich;

h) sprzyjaniu rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego
1 etycznego uczestnictwa w zyciu spotecznym

Pomoc nauczyciela wykonuje zadania wylacznie pod kierunkiem nauczyciela

prowadzacego zajecia.

§ 43

1. Nauczyciele §wietlicy realizujg nastepujace zadania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke¢ przez rodzicow,
organizuja pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,

organizuja pomoc kolezenska dla uczniow posiadajacych problemy z nauka,
organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania
ich zamilowan 1 uzdolnien,

ksztattuja nawyki i potrzebg uczestnictwa w kulturze,

upowszechniaja kultur¢ zdrowotng i ksztattuja nawyki higieny, czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia,

rozwijaja samodzielnos$¢, samorzadnos$¢ 1 spoteczng aktywnos¢.

§ 44

1. Zakres zadan bibliotekarza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

dobra znajomos¢ zbiorow i potrzeb

udostgpnianie zbioréw

udzielania informacji bibliotecznych

poradnictwo w wyborach czytelniczych

prowadzenie rozmow na temat przeczytanych ksigzek

prowadzenie zaj¢¢ z edukacji czytelniczej, informatycznej i medialnej

wspoélpraca z nauczycielami, rodzicami, z innymi bibliotekami w dziedzinie
realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, w rozwijaniu kultury
czytelniczej uczniow i1 w przygotowaniu ich do samoksztatcenia

planowanie pracy biblioteki szkolnej

we wspotpracy z Dyrektorem szkoty projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy

10) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty

11) prowadzenie ewidencji zbioréw

12) przeprowadzanie selekcji zbiorow

13) opracowywanie zbiorow

14) troska o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki
15) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki czytelnictwa
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16) sktadanie sprawozdan z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w szkole
(p6troczne i roczne)

17) doskonalenie warsztatu swojej pracy

18) dokonywanie inwentaryzacji ksiggozbioru

19) wykonywanie innych prac bibliotecznych zlecanych przez Dyrektora szkoty.

§ 45

1. Nauczyciele tworzg zespoty nauczycielskie lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
3. Zadania zespoldw nauczycielskich obejmuyja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

2) wspoélne opracowanie szczegdélowych kryteridw oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetieniu ich wyposazenia.

§ 46

1. W szkole dziataja dwa zespoty wychowawecze: klas I-111 oraz klas IV-VIII, sktadajace si¢
z nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne na danym etapie edukacyjnym.

2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:

1) Podejmowanie dziatan w realizacji tresci Programu Profilaktyczno- Wychowawczego.
2) Wspieranie nauczycieli i rodzicow w ich pracy wychowawczej poprzez tworzenie
im mozliwosci wzbogacania wiedzy i umiejetnosci w zakresie wychowania.

3) Omawianie i podejmowanie decyzji w sprawach waznych dotyczacych uczniow
(m.in. wnioskowanie o diagnoze problemu dziecka w poradni psychologiczno-
pedagogicznej, skierowanie sprawy na policj¢ lub do sadu rodzinnego),

4) Dokonywanie okresowej analizy sytuacji w zakresie uzaleznien i zagrozenia
problemami spotecznego niedostosowania.

5) Dokonywanie okresowej analizy probleméw edukacyjnych uczniéw ze $rodowisk
problemowych.

6) Typowanie uczniow do nagrod i wyrdznien.

3. Zebrania zespotow zwotuje i prowadzi przewodniczacy danego zespotu wychowawczego.

§ 47

1. W szkole dziata zespot interwencji kryzysowej, ktorego zadaniem jest udzielenie osobie
znajdujacej si¢ w kryzysie pomocy polegajacej na zapewnieniu wsparcia emocjonalnego,
a takze na podejmowaniu dziatan, ktore maja na celu przywrocenie danej osobie stanu
réwnowagi sprzed Kryzysu.
2. Cele szczegdtowe interwencji Kryzysoweyj:
1) udzielanie pierwszej pomocy psychologicznej
2) udzielanie wsparcia emocjonalnego
3) wdrozenie dziatan majacych przywroci¢ rownowage sprzed Kryzysu
4) ztagodzenie objawow
5) identyfikacja zasobow i zrodet wsparcia
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6) zapewnienie bezpieczenstwa
7) wypracowanie sposobow radzenia sobie z problemem
8) zapobieganie wystgpienia zaburzen psychicznych
3. Zakres dziatan zespotu interwencji kryzysowej obejmuje:
1) problematyke¢ samouszkodzen
2) zagrozenie samobojstwem
3) $mier¢ ucznia
4) wspieraniem ucznia po $mierci rodzica
5) wspieraniem $rodowiska szkolnego po $mierci ucznia
6) zaburzenia depresyjne
7) przemoc seksualna wobec dziecka
8) przemoc domowa

4. Skiad zespotu interwencji kryzysowej oraz obowiazki poszczegdlnych czlonkow okresla
osobny dokument.

§ 48

W razie potrzeby Dyrektor Zespotu powotuje zespot problemowo — zadaniowy w celu
rozwigzania danego zadania.

§ 49

1. Zakres czynno$ci sekretarza szkoty:

1) Czas pracy 40 godz. tygodniowo od 7.30 — 15.30.

2) Przestrzega w pracy ustalen instrukcji kancelaryjnej, a w szczegolnosci klasyfikacji
akt spraw zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3) Prowadzi na biezaco i zgodnie z przepisami dokumenty jak: ksigga uczniow,
ewidencji, dziennik podawczy, ksiggi inwentarzowe i inne.

4) Sporzadza wykaz pracownikow do listy ptac do 20—go kazdego miesigca.

5) Odpowiada za wysytanie i zatatwianie w terminie wszystkich spraw zwigzanych
ze sprawozdawczoscig GUS i inne.

6) Wystawia legitymacje szkolne i prolonguje w terminie.

7) Prowadzi rejestr zwolnien lekarskich i listy obecno$ci pracownikow.

8) Prowadzi teczki akt osobowych pracownikow ZSP w Adamowicach.

9) Zamawia dzienniki lekcyjne i kot zainteresowan oraz inne druki powszechnego uzytku.

10) Przestrzega  zasad oszczednosci w gospodarce kancelaryjnej, zabezpieczenie
tajnosci 1 poufnosci akt, odpowiednie zabezpieczenie pieczgci i drukow Scistego
zarachowania oraz prowadzenie archiwum szkolnego.

11) Prowadzi zeszyt wypadkow.

12) Zaopatrzenie szkoty w druki i potrzeby materiatowe.

13) Zatatwia interesantow kulturalnie, przestrzega dyscypliny pracy i tajemnicy
dotyczacej pracownikow panstwowych.

14) Wykonuje inne prace dla dobra szkoty zlecone przez dyrektora szkoty.

15) Sekretarz szkoty bezposrednio podlega dyrektorowi zespotu.

§ 50

1. Zakres obowiazkow sprzataczki:

1) Sprzatanie codzienne po zakonczeniu zaj¢c lekcyjnych:
a) Sprzatanie obowigzuje W wyznaczonych przez dyrektora szkoty rejonach, ktore
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moga by¢ zmienione w wypadku koniecznoSci.

b) Wywietrzy¢ sprzatane pomieszczenie.

C) Zamie$¢ podtoge.

d) Podtogi pokryte panelami, wyktadzing, itp. wymy¢ woda z dodatkiem plynu
do mycia; dotyczy to rowniez posadzek lastrykowych.

e) Parkiet w sali gimnastycznej przetrze¢ wilgotng $cierka.

f) Wszystkie meble, tablice, lamperie olejne, obrazy, gabloty i parapety nalezy
przetrze¢ wilgotna $cierka.

g) Odkurzy¢ dywany i wyktadzing chodnikowa.

h) W czasie sprzatania odsuwac ruchome przedmioty i meble: tawki, krzesta, stoliki itp.

i) Oprézni¢ kosze na $mieci.

J) Po sprzatnigciu sprawdzi¢ zabezpieczenie okien, krandéw, drzwi, wygasi¢ oswietlenie.

K) Zauwazone uszkodzenia sprzetu i urzadzen zglasza¢ dyrektorowi zespotu
I) Podla¢ kwiaty doniczkowe i utrzymac je w czystosci i porzadku.
Sprzatanie okresowe obejmuje:
a) Cotygodniowe przeprowadzenie dezynfekcji urzadzen sanitarno-higienicznych.
b) Usuwanie pajeczyn.
c) Mycie szyb i okien.
d) Sprzatanie szkoty po remontach (w godzinach stuzbowych).
e) Mycie mebli — tawek, krzeset itp.
Sprzatanie szkoty podczas ferii i wakacji
a) Wszystkie prace ujete w punkcie [ oraz dodatkowo wg potrzeb szkoly,
porzadkowanie innych pomieszczen gospodarczych szkoty.

b) Opieka nad kwiatami doniczkowymi.
c) Wykonanie innych czynnosci zleconych przez dyrekcje szkoty.
d) Sprzataczka bezposrednio podlega dyrektorowi zespotu.

§ 51

1. Zakres czynnos$ci konserwatora szkolnego.
Na podstawie Kodeksu Pracy, Zarzadzen MEN, konserwator zobowiazany jest do:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

Sumiennego 1 starannego wypelniania obowigzkow.

Przestrzegania ustalonego przez kierownika zakladu czasu pracy.

Dazenia do uzyskiwania w pracy jak najlepszych rezultatow, przejawiania w tym
zakresie wiasnej inicjatywy.

Przestrzegania regulaminu pracy i ustalonego porzadku.

Przestrzegania przepisow p/poz, BHP.

Prowadzenie ewidencji narzgdzi powierzonych opiece konserwatora

Naprawy zamkow w drzwiach, oknach, bramach.

Napraw miejscowych ubytkow w powlokach lakierniczych okien, drzwi i lamperii,
barierek ochronnych w szkole.

Koszenia traw na terenie obej$¢ szkoty.

10) Konserwacji pomp: co, hydroforow.
11) Pomocy w pracach porzadkowych sprzatajgcym na terenie szkoty.
12) Montowania tablic szkolnych, tablic ogloszeniowych, kwietnikow, innych tablic

dekoracyjnych we wskazanych przez pracownikow dydaktycznych miejscach.

13) Sezonowego pielegnowania drzewek i krzewow ogrodow przyszkolnych.
14)W okresie zimowym od$niezania wejscia szkolnego, posypywanie piaskiem

schodow wejsciowych.

15) Utrzymywania w nalezytym stanie technicznym powierzonych. narzedzi i urzadzen
16) Po zakonczeniu pracy wylaczaé¢ urzadzenia elektryczne spod napigcia.
17) Wykonywac¢ inne zlecone prace przez kierownika zaktadu zgodne z kodeksem pracy
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oraz z zaistnialymi Sytuacjami.

18) Wymiany uszkodzonych zabezpieczen instalacji elektryczne;j.

19) Wymiany spalonych §wietlowek, zarOwek szkolnej instalacji elektrycznej.

20) Wykonywanie prac porzadkowych w zastepstwie za nieobecne sprzatajace.

21) Napraw, konserwacji armatury wodno-kanalizacyjnej w pomieszczeniach szkoty.

22) Udraznianie instalacji wod-kanalizacyjnej w szkole.

23) Uzywania podczas pracy w zaktadzie narzedzi zgodnie z ich przeznaczeniem.

24) Systematycznego zapoznawania si¢ z regulaminami wewnetrznymi obowigzujacymi
w zaktadzie pracy.

§ 51

1. Zakres czynno$ci palacza CO:

1) Palacz wykonuje wszystkie czynnosci i polecenia wydane przez dyrektora lub
— W razie jego nieobecnosci — jego zastepce.

2) Swiadczy prace zgodnie z regulaminem pracy oraz przepisami BHP w ubraniu
ochronnym.

3) Odpowiada za przygotowanie kotlowni jako pomieszczenia 1 pieca (piecow)
do sezonu grzewczego, a po zakonczeniu sezonu pozostawienie nalezytego porzadku

4) Sprawdza grzejniki we wszystkich pomieszczeniach.

5) Doktadnie oczyszcza palenisko i sprawdza poziom wody oraz termometr i inne
urzadzenia.

6) Dba o nalezyta eksploatacjg.

7) Sprawdza stan techniczny.

8) W razie potrzeby dokonuje napraw na miar¢ mozliwosci oraz zgtasza usterki.

9) Jest odpowiedzialny za transport drewna, wegla i mutu do pomieszczenia kottowni

10) Obstuguje kociot CO zgodnie z instrukcja.

11) W razie trudnych warunkéw atmosferycznych tj. silnych mrozoéw, opaddéw $niegu
ods$nieza, pali w godzinach zapewniajacych nalezyta temperature .

12) Ponosi odpowiedzialno$§¢ materialng za wszelkie usterki wynikle z niewlasciwej
eksploatacji urzadzen badZz nieodpowiedzialnego postgpowania w czasie
swiadczenia pracy.

13) Za niewywigzywanie si¢ z obowigzkow i postepowanie niezgodne z regulaminem
pracy stosuje si¢ kary przewidziane w Kodeksie pracy.

14) Za sumienne i rzetelne wykonywanie obowigzkow oraz wszelkie prace wynikle
z potrzeb szkoty badz z inicjatywy pracownika dyrektor przydziela
nagrode zgodnie z regulaminem nagrod.

§ 52

1. Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly zwigzane 2z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom:

1) Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

2) Nauczyciel powinien zwroci¢ uwage na 0soby postronne przebywajgce na terenie
szkoty, w razie potrzeby zwrdci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty,
zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania osob postronnych.

3) Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoty powinien zwrécic
si¢ do osob postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu,
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w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac te osobe
do dyrektora.

4) Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa
lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

5) Nauczyciel powinien wietrzy¢ pomieszczenia, w ktorych odbywaja si¢ zajecia,
aw czasie przerw umozliwi¢ przebywanie na S$wiezym powietrzu.

6) Nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych

7) Nauczyciel nie moze pozostawi¢ dzieci w czasie zaje¢ bez nadzoru.

8) Nauczyciel ma obowigzek pelnienia dyzuréw w czasie przerw.

9) Nauczyciel nie moze rozpoczaé zaje¢ w pomieszczeniach, w ktorych wyposazenie
sali stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa oraz niezwlocznie przerwaé
1 wyprowadzi¢ z zagrozonych miejsc uczniéw, jezeli stan zagrozenia powstanie
W czasie zajec.

10) Nauczyciel ma odby¢ szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy.

11) Nauczyciel zapewnia wtasciwy nadzor i bezpieczne warunki do pracy uczniom
bioragcym udziat w pracach na rzecz szkoty 1 srodowiska.

12) Nauczyciel zapewnia wlasciwg opieke oraz bezpieczenstwo uczniom podczas
imprez i wycieczek poza terenem szkoty.

13) Nauczyciel zapewnia poszkodowanemu uczniowi opieke oraz postepuje zgodnie
z przyjetymi procedurami.

14) Nauczyciel dba 0 bezpieczng droge ze szkoty dziecka do lat 7. Dzieci odbierane
sg przez rodzicow (prawnych opiekunow) lub przez osoby przez nich upowaznione
na podstawie pisemnego oswiadczenia.

§ 53

1. Zadania Dyrektora Zespotu zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa 1 higieny pracy
w szkole:

1) Kontrola obiektow nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw korzystania z tych obiektow, jezeli przerwa
w dzialalnosci o§wiatowej szkoly trwa co najmniej 2 tygodnie.

2) Roznicowanie zaje¢ w kazdym dniu.

3) Rownomierne obciazenie ucznidéw w poszczegolnych dniach tygodnia.

4) Umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji szkoly w sposob
zapewniajacy tatwy do niego dostep.

5) Oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaly.

6) Ogrodzenie terenu szkoty.

7) Zapewnienie wlasciwego o$wietlenia, odpowiedniej nawierzchni przejsc i boisk.

8) Zapewnienie odpowiedniej instalacji do odprowadzania $ciekéw i wody deszczowe;.

9) Zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien.

10) Zabezpieczenie trasy wychodzacej poza teren szkoly w sposdb uniemozliwiajacy
bezposrednie wyjscie na jezdnig.

11) Zapewnienie ~ w pomieszczeniach szkoty wlasciwego
o$wietlenia,wentylacji i ogrzewania.

12) Dostosowanie sprz¢tu szkolnego do wymagan ergonomii.

13) Odpowiednie oznakowanie i zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem do miejsca
pracy oraz pomieszczen, do ktérych jest wzbroniony dostep osobom
nieupowaznionym.

14) Zapewnienie odpowiedniej temperatury (18°C) w pomieszczeniach, w ktorych
odbywaja si¢ zajecia.
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15) Zawieszenie zaj¢é zgodnie z przepisami.

16) Wyposazenie pomieszczen szkoly (pokoju nauczycielskiego, pokoju nauczyciela
wychowania fizycznego) w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania
pierwszej pomocy.

17) Zapewnienie bezpiecznych warunkoéw prowadzenia zaj¢¢ z wychowania fizycznego.

18) Zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunow nad dzie¢mi uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza terenem szkoty.

19) Zorganizowanie szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

20) Przestrzeganie procedur w razie zaistniatego wypadku.
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SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 54

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci  w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre§lonych w statucie

szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz

2) postepach w tym zakresie;

3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobil dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;

4) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

5) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

6) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

7) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

8) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegdlnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem
zindywidualizowanych wymagan wobec uczniow objetych pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 ustalanie s$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej
mowa W statucie;
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5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu  przekazywania rodzicom informacji
0 postepach i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji
oceniania i pisemnych prac uczniow;

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

Prowadzone na terenie szkoly zajecia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
opiekunczo-wychowawcze i1 inne dodatkowe zajecia pozalekcyjne nie podlegaja ocenie.

§ 55

W ocenianiu obowigzuja zasady:

1) zasada jawno$ci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow;

2) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znaja Kryteria oceniania, zakres
materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

3) zasada czgstotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;

4) ocena koncowa nie jest §rednig ocen czastkowych;

5) zasada rdéznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

6) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec
zréznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.

7) zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu o okresowg ewaluacjg.

§ 56

Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow 0.

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do wuzyskania poszczegélnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich rodzicow
0:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 1 2. przekazywane i udostepniane s3:

1) dla uczniow w formie ustnej na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych i lekcji
wychowawczej;

2) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu,

3) w trakcie indywidualnych spotkan, godzin dostepnosci nauczycieli z rodzicami;

4) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce w sekretariacie — dotyczy
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oceny z zachowania — dostep w godzinach pracy wychowawcy i wyznaczonych
godzinach przeznaczonych na konsultacje dla rodzicow;

5) w formie wydruku papierowego (Statut Szkoty) umieszczonego w sekretariacie —
dostep do informacji mozliwy jest w godzinach pracy sekretariatu;

6) opublikowania informacji na stronie internetowej szkoty (Statut Szkoly) — dostep
do informacji nieograniczony;

W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel moze przed rozpocz¢tym nowym dziatem
ksztalcenia/modutem, przekazywaé, informowaé¢ uczniow z wykazem umiejetnosci
1 wiedzy podlegajacych ocenianiu w biezacej pracy oraz na testach sprawdzajacych stopien
opanowania wiedzy lub umiejetnosci z tego zakresu materiatu.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé
wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 57

W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) Biezace (czastkowe);
2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne — na koniec pierwszego poéirocza i roczne — na zakonczenie roku
szkolnego,

b) koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sa rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztalcenia lub ustalone
sa w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku
nauczania danej edukacji oraz na podstawie wynikéw olimpiad i konkursow
uprawniajacych do uzyskania oceny celujacej. Ocene koncowa zachowania
stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;j.

§ 58

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali wedtug przyjetych zasad.

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci ucznidw przedstawiane sa do wgladu uczniom na zajg¢ciach dydaktycznych.
Oceny wpisywane sg do dziennika elektronicznego wedtug przyjetych zasad.

Rodzice majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na zebraniach ogdlnych;
2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;
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§ 59

1. Nauczyciel uzasadnia kazdg biezacag ocen¢ szkolng.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetno$ci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umieje¢tnosc¢, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo
do wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel realizuje
prosbe ucznia najp6zniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia
uzasadniane s3 pisemnie w formie procentowej. Nauczyciel dodatkowo na prosbe pisemnag
rodzica przekazuje mu recenzj¢ pracy zawierajaca nastepujace tresci:

IMi¢ 1 NAZWISKO UCZNIA: ..vivviiiiiiiiieiiic e
Data SPraWaZIANU: .....ccveeieieeeeeie et se et e e
DZiaki .. s
OCENA: i
Sprawdzaniu podlegato:

A Zapamigtywanie wiadomosci

e ettt R e Rt R bbb e et e enes
B Zrozumienie wiadomosci

C Stosowanie wiadomos$ci w sytuacjach typowych
SRS
D Stosowanie wiadomos$ci w sytuacjach problemowych

e bbb et b b e b b
ZaleCeNia dO PraCy: ..ooeiceieeieiieie ettt
POdPIS NAUCZYCIEIA .....ccveeeeiiciece e

4. W przypadku watpliwosci uczen 1 rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktorej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel
przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie pracy przez nauczyciela w czasie
konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas indywidualnych
spotkan z rodzicem.

§ 60

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki, muzyki
nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego,
takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizycznej.

SZCZEGOLOWY OPIS OCENIANIA NA PIERWSZYM ETAPIE EDUKACYJNYM
§ 61

1. W klasach I — Il oceny: klasyfikacyjna: srodroczna i roczna, sa opisowe z wyjatkiem religii.
Ocena z religii jest wyrazana stopniem. W biezacym ocenianiu dopuszcza si¢ oprocz oceny
opisowej réwniez oceny wyrazone stopniem oraz znaczki i pieczatki motywacyjne. Ocena
opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan
szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczyé zaréwno procesu wykonywania
zadania, jak 1 efektu dziatalnosci ucznia.

2. Ocenianie ma na celu:
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1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na biezaco
informujac ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostato
dobrze zrobione, a pdzniej wskazuje btedy 1 pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy
doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez rdznicowanie nauczania w zaleznoS$ci
od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomo$ci 1 umiejetnosci wynikajacego z rozwoju
ucznia.

4. Poélroczng 1 roczng oceng opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz
prac ucznia, wypowiedzi. Wpisy do dziennika odzwierciedlaja informacje wyrazone
w punktach, w skali 1-6, dotyczace:

1) rozwoju intelektualnego, osiggniecia w zakresie edukacji polonistycznej,
matematycznej 1 przyrodniczej oraz jezyka obcego, ze szczegOlnym
uwzglednieniem: czytania, jego tempa, techniki i rozumienia, pisania jego tempa,
techniki, poprawno$ci, mowienia i stuchania oraz wiedzy o jezyku, umiejetnosci
matematycznych, znajomosci przyrody i opisywania sktadnikow przyrody;

2) spoteczno-moralnego z uwzglednieniem zachowan wobec ludzi, siebie oraz
zachowan wobec wytwordéw kultury;

3) fizycznego jako dostrzeganie zwiazku przyrody z zyciem i zdrowiem czlowieka,
postawa ciala, sprawnosc¢ i zdrowie;

5. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania punktow
na ocen¢ punktowa:
od 0% do mniej niz 30% punktoéw - 1p
od 30% do mniej niz 50% punktow — 2p
od 50% do mniej niz 70% punktéw — 3p
od 70% do mniej niz 85% punktow — 4p
od 85% do mniej niz 100% punktow — 5p
100% punktow — 6p

6. Uczen ma prawo do poprawy oceny czastkowej z prac pisemnych (sprawdziany,
kartkowki), jesli uzyskat ocen¢ punktowa: lp, 2p. Uczen moze przystapi¢ do poprawy
kazdej pracy pisemnej, z ktorej otrzymat 1p. Ocena z poprawy jest wpisana do dziennika
jako dodatkowa ocena punktowa.
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7. Ogodlne kryteria na poszczegdlne oceny punktowe:

Wymagania Punkty

otrzymuje uczen, ktory pracuje systematycznie, wykonuje
wszystkie zadania samodzielnie i bezbtednie w zakresie
poszczegblnych edukacji, opanowat wymagang wiedze

1 umiejetnosci okreslone w podstawie programowej, wykazuje si¢
duzym zaangazowaniem na lekcji, samodzielnie i tworczo rozwija
swoje uzdolnienia; uczestniczy i osigga sukcesy w konkursach,
zachowuje podstawowe zasady bezpieczenstwa i dba o wtasciwa
organizacj¢ miejsca pracy

otrzymuje uczen, ktory pracuje systematycznie i z reguty
samodzielnie, w zakresie poszczegolnych edukacji znaczng
wigkszo$¢ zadan wykonuje bezblednie, samodzielnie 1 tworczo
rozwija swoje uzdolnienia, uczestniczy i osigga sukcesy w
konkursach, odpowiednio organizuje swoje stanowisko pracy

1 zachowuje podstawowe zasady bezpieczenstwa

otrzymuje uczen, ktoéry zazwyczaj pracuje systematycznie i
samodzielnie, wymaga niewielkiej pomocy nauczyciela, w
zakresie poszczeg6lnych edukacji wickszos¢ zadan wykonuje
bezbtednie, stara si¢ rozwija¢ swoje uzdolnienia; uczestniczy w
konkursach, odpowiednio organizuje swoje stanowisko pracy

i zachowuje podstawowe zasady bezpieczenstwa

otrzymuje uczen, ktdry nie zawsze pracuje systematycznie i
samodzielnie, czgsto wymaga pomocy nauczyciela, opanowat
podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej w zakresie poszczegdlnych edukacji, stara sie
odpowiednio organizowac¢ swoje stanowisko pracy 1 zachowywac
podstawowe zasady bezpieczenstwa

uczen pracuje niesystematycznie 1 niesamodzielnie, z trudem
wykonuje dziatania poszczegdlnych edukacji wynikajacych z
podstawy programowej; w duzej mierze potrzebuje pomocy
nauczyciela, nie potrafi odpowiednio zorganizowaé swojego
stanowiska pracy 1 zachowa¢ podstawowych zasad
bezpieczenstwa

uczen pracuje niesystematycznie 1 niesamodzielnie, nie zdobyt
wiadomosci 1 umiej¢tnosci niezbednych do dalszego ksztalcenia,
w trakcie pracy na lekcji nie wykazuje zaangazowania, nie potrafi 1
odpowiednio zorganizowaé swojego stanowiska pracy i zachowac
podstawowych zasad bezpieczenstwa




8.

10.

11.

12.

13.
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Kryteria wymagan z jezyka angielskiego oraz jezyka niemieckiego jako jezyka mniejszo$ci
narodowej na poszczegdlne punkty:

1) 6 punktow - uczen opanowat wiedze 1 umieje¢tnosci przewidziane dla danej klasy
w 100%, wyrdznia si¢ na tle grupy swoim zaangazowaniem, pracg i duzymi
postepami w nauce jezyka angielskiego i niemieckiego. Poprawnie postuguje si¢
jezykiem, posiada bogate stownictwo, zna poprawng wymowg, bezbtednie rozumie
tekst 1 jest aktywny na zajeciach. Uczen zna realia danego obszaru jezykowego.

2) 5 punktow - uczen opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejgtnosci
wyznaczonych realizowanym przez nauczyciela programem nauczania.
Uczen wykazuje si¢ duzg samodzielnoscia

3) 4 punkty - uczen tatwo postuguje si¢ jezykiem, a nieliczne bi¢edy gramatyczne
i leksykalne nie zaktdcajg komunikacji.

4) 3 punkty - uczen opanowal podstawowe i najprostsze wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania, a wypowiedzi ustne pozbawione sg plynnosci.
Uczen popetia liczne bledy gramatyczne, posiada matly zasob stownictwa,
ma trudnosci ze zrozumieniem tekstu stuchanego i czytanego, problemy
W nawigzywaniu rozmowy i ograniczong umiej¢tno$¢ odpowiedzi na pytania.

5) 2 punkty - mocno zaklocona jest komunikacja na poziomie podstawowym,
wypowiedzi sg ubogie z bardzo licznymi btedami gramatycznymi 1 leksykalnymi.
Uczen opanowal minimum wiadomosci.

6) 1 punkt - uczen nie opanowatl wiedzy i umiej¢tnosci przewidzianych programem
na danym etapie ksztalcenia, co uniemozliwia mu kontynuacj¢ przyswajania
kolejnych tresci danego przedmiotu.

Potroczna i roczna ocena opisowa dostepna jest dla rodzica w dzienniku elektronicznym.
Roczng oceng opisowa wpisuje si¢ na §wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

W ocenianiu biezgcym stosuje si¢ ocene¢ punktowa. Oceny zapisywane bedg w dzienniku,
w zeszytach uczniéw oraz na pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy)..

Rodzice otrzymujg informacje o postgpach dziecka poprzez dziennik elektroniczny, ustne
rozmowy z wychowawca, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rodroczng oceng opisowa
oraz w toku konsultacji.

Przy ocenianiu osiagnig¢ ucznia z religii/etyki stosuje si¢ ocene wyrazong stopniem zgodnie
z zasadami oceniania obowigzujacymi W Klasach 1V — VIII. W ocenie biezacej pracy ucznia
mozna stosowac oceng:

1) stowng wyrazong ustnie;

2) pisemna;

3) wyrazong symbolem graficznym;

4) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV — VIII.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — III szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sklada
wychowaweca klasy po zasiggnigciu opinii rodzicow 1 uwzglednieniu opinii wydanej przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna.
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SZCZEGOLOWY OPIS OCENIANIA NA DRUGIM ETAPIE EDUKACYJNYM

§ 62

Oceny biezace, potroczne oraz roczne klasyfikacyjne w kl. IV —VIII ustala si¢ w stopniach
wedhug skali:

Stopien celujacy — 6

stopien bardzo dobry — 5

stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3

stopien dopuszczajacy — 2

stopien niedostateczny — 1

Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasytikacyjne w pelnym brzmieniu.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Szczegdélowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformulowane s3 w Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez
nauczycieli przedmiotowych z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniéw
w konkretnej klasie.

Nauczyciel indywidualizuje pracg z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniow.

Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie (100%),

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajagce poza program
nauczania,

C) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych
z danymi zaj¢ciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody Sportowe),

d) posiada wysoki ponadprzecigtny stopien aktywnos$ci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiaggniecia indywidualne lub
zespotowe w migdzyszkolnych zawodach sportowych,

e) z przedmiotu muzyka, technika oraz plastyka - poza wykraczajacymi ponad
program nauczania wiadomosciami i umiej¢tno$ciami, uczen musi wykazac sig
udokumentowanymi osiggni¢ciami wilasnej tworczosci muzycznej (np. szkota
muzyczna) lub plastycznej (dziecigce i mtodziezowe konkursy plastyczne);

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal znaczny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi
zastosowac¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie¢ obowigzujaca
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W danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscig i dojrzatoscig (odpowiednig
do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

nie opanowal wszystkich wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowal je na poziomie przekraczajacym
wymagania zawarte w podstawach programowych (okoto 70%),

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca
nauczyciela,

stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym,
popeknia nieliczne usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

opanowatl zakres materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(w zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powigzania
logiczne miedzy tresciami,

rozwiazuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci,

posiada przecietny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarownos$¢ wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia
zwigzkow 1uogodlnien,

stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejgtnosci wyjasniania zjawisk,

posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne biledy,
trudno$ci w formutowaniu mysli,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami
programowymi, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy,

nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystal szans uzupetnienia
wiedzy i umiejgtnosci.

7. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

zadania klasowe (badanie wynikow) obejmujg zakres materiatu z catego roku;
sprawdziany pisemne na jednej lub dwoch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢
catego dziatu (lub duza czgs¢ dziatu);

testy pisemne;

kartkowki pisemne z trzech ostatnich tematow;

prace domowe;

zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;

réznego typu prace klasowe pisemne;

wypowiedzi ustne;

praca w zespole;

10) testy sprawnosciowe;

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
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11) prace plastyczne i techniczne;
12) wiadomosci i umiejgtnosci muzyczne.

8 Zasady obowigzujace w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniow:

1) Zadanie klasowe (badanie wynikéw) obejmuje szeroki zakresu materiatu. W jednym
oddziale klasowym w ciggu potrocza mogg by¢ przeprowadzane maksymalnie dwa
zadania klasowe z r6znych przedmiotow.

2) sprawdzian i test — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej
podstawie ma znaczacy wplyw na oceng okresowa; zasady przeprowadzania:
a) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy sprawdziandw
(ustnie), ktore sa rowniez odnotowywane w dzienniku,
b) w ciaggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian;
C) w ciggu jednego tygodnia mozna przeprowadzi¢ w jednym oddziale klasowym
maksymalnie 3 sprawdziany i testy.
3) kartkowki — kontroluja opanowanie wiadomosci I umiejetnosci z trzech ostatnich
lekcji lub pracy domowej, wystawiane oceny maja wage oceny z odpowiedzi, przy ich
przeprowadzaniu nie wystepuja ograniczenia wymienione w punkcie 1.

9. W pracy pisemnej ocenie podlega:
1) zrozumienie tematu,
2) znajomos¢ opisywanych zagadnien,
3) sposob prezentacji,
4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
5) Jezyk,
6) estetyka zapisu;

10. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastgpujace zasady przeliczania punktow
na oceng:
od 0% do mniej niz 30% punktow — 1
od 30% do mniej niz 50% punktow — 2
od 50% do mniej niz 70% punktéw — 3
od 70% do mniej niz 85% punktow — 4
od 85% do mniej niz 97% punktéw — 5
100% do mniej niz 98% punktow — 6

11. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomos$¢ zagadnienia,

2) samodzielno$¢ wypowiedzi,

3) kultura jezyka,

4) precyzja, jasno$¢, oryginalno$¢ ujgcia tematu.
12. Oceng za prace w grupie moze otrzymac caly zespét, lub indywidualny uczen. Ocenie

podlegaja nastgpujace umiejgtnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej,

2) efektywne wspotdziatanie,

3) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol,

4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

13 Kazdy uczen w ciggu potrocza powinien otrzymac¢ co najmniej 6 /szeS¢/ ocen, a jesli
w ciggu tygodnia przypada na dane zajecia edukacyjne 1 godzina, to minimalna liczba ocen
w potroczu wynosi 3 /trzy/.

14. Oceny podawane sa uczniom do wiadomosci i na biezaco wpisywane do elektronicznego
dziennika lekcyjnego. Oceny z odpowiedzi ustnej, jak rowniez inne spostrzezenia dotyczace
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postepoéw edukacyjnych ucznia moga by¢ wpisywane do zeszytu przedmiotowego, jako
informacja dla rodzicow i winne by¢ podpisane przez rodzicow.

Uczen ma prawo do poprawy oceny z prac pisemnych o wadze 2 i 3, jesli uzyskal oceng
od niedostatecznej do dostatecznej. Ocena uzyskana w pierwszym terminie pozostaje
w dzienniku, po poprawieniu ulega skre$leniu, obok niej wpisana jest $rednia ocen
z pierwszego terminu i poprawy z uzasadnieniem w komentarzu.

Uczen ma prawo poprawy oceny niedostatecznej z zadania domowego.

Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela,
a nie sprawdzania zawarto$ci merytorycznej.

Uczen jest zobowigzany do pisania sprawdzianu, testu oraz kartkéwki obejmujgcych
kompleksowa cze$¢ materiatu. W przypadku nieobecnosci uczen ma obowigzek napisac ten
sprawdzian, test lub kartkdéwke w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Pisemne sprawdziany wiadomosci poprawiane sg i zwracane uczniom w ciggu dwoch

tygodni.

Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci przechowywane sa przez nauczycieli
do konca danego roku szkolnego, a ocenione kartkowki do konca péirocza.

Uczen ma prawo 3 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciagu polrocza bez uzasadniania
przyczyny, jezeli na dane zajecia edukacyjne przypada minimum 4 godziny tygodniowo.
Jezeli przypadaja 2 lub 3 godziny tygodniowo — to uczen moze by¢ 2 razy nieprzygotowany.
Jezeli przypada jedna godzina tygodniowo — to uczen moze zglosi¢ tylko
1 nieprzygotowanie. Za kazde Kkolejne nieprzygotowanie wpisywana jest ocena
niedostateczna. Udziat w zawodach 1 konkursach nie zwalnia ucznia z przygotowania do
kolejnych zaje¢. Swoje nieprzygotowanie uczen zglasza przed kazda lekcjg. Nauczyciel
wpisuje wowczas do dziennika lekcyjnego ,,np”.

Nieprzygotowanie do lekcji, o ktorym mowa w pkt 21. obejmuje nieprzygotowanie do
odpowiedzi ustnej oraz niezapowiedzianej kartkowki a takze brak zadania domowego, brak
zeszytu z pracami domowymi, brak przyboréw szkolnych, brak podrgcznika i zeszytu
¢wiczen. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnoS$ci na lekcji. W przypadkach
uzasadnionych decyzj¢ o zwolnieniuucznia z przygotowania si¢ do lekcji, jak rowniez okres
obejmujgcy nieprzygotowanie, o ktorym mowa powyzej, podejmuje nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne lub dyrektor szkoly. Szczegdély zawarte sa w Przedmiotowych
Systemach Oceniania.

W przypadku, jesli uczen nie jest w stanie zakonczy¢ pracy, ktora miata zosta¢ oceniona na
biezacej lekcji, nauczyciel wstawia do dziennika znak ,,e”, ktory zostanie zastagpiony oceng
w ustalonym z uczniem terminie.

Szczegdtowy tryb oceniania 1 sprawdzania wiadomos$ci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych i informuja uczniéw i rodzicow na poczatku roku
szkolnego.

Ocena s$rodroczna oraz koncowa klasyfikacyjna ustalana jest na podstawie sredniej wazone;j
ocen czastkowych zgodnie z nastepujaca skala:

0 — 1,80 niedostateczny

1,81 — 2,60 dopuszczajacy

2,61 — 3,60 dostateczny

3,61 — 4,60 dobry

4,61 — 5,29 bardzo dobry

5,30 — 6,00 celujacy
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26. Ustala si¢ nastepujgce wartosci wag do poszczegolnych form oceny ucznia:

waga 3 — sprawdziany i testy,
waga 2 — kartkowki 1 odpowiedzi ustne
waga 1 — zadania domowe, aktywnos¢, praca na lekcji

27. W pozostatych formach oceny ucznia, nie ujgtych w punkcie 26, wartos¢ wag ustala

nauczyciel w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

§ 63

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
1 uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego
I norm etycznych.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rad¢ Pedagogiczng warunkoéw i sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

2) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach w zachowaniu si¢ ucznia.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicéw 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

Oceng klasyfikacyjng zachowania ($rodroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala si¢
wedlug nastepujacej skali:

Wzorowe — wz,

bardzo dobre — bdb,

dobre — db,

poprawne — pop,

nieodpowiednie — ndp,

naganne — ng
W klasach I — III ocena klasyfikacyjna zachowania $rodroczna i roczna jest oceng opisowa
opartg na biezacej obserwacji wychowawcy i nauczycieli.

Punktem wyjscia w sze$ciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przeci¢tne
zachowanie ucznia. Ocena bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecigtne.
Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna 0znaczaja zachowanie gorsze niz przeci¢tne.

Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawng, umotywowang uwzgledniajaca
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opini¢ wlasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegow z klasy, opini¢ nauczycieli
uczacych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.

W ciggu okresu /nauczyciele uczacy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby
petnigce funkcje kierownicze w szkole, dokonuja wpiséw o pozytywnych i negatywnych
przejawach zachowan ucznia w zeszycie uwag. Takze inni pracownicy szkoly informuja
wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rodrocznej i rocznej wychowawca
klasy zasigga opinii nauczycieli, zwlaszcza uczacych ucznia, opinii uczniéw danej klasy
oraz opinii ocenianego ucznia.
Ustalona przez wychowawce klasy $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z zastrzezeniem punktu 17.
Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) wychowawca uzasadnia
ustalong oceng.
Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) frekwencje
3) dodatkowe dziatanie na rzecz spotecznosci szkolnej i pozaszkolnej
4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig
7) zakaz uzywania niebezpiecznych przedmiotoéw i substancji zagrazajacych
zdrowiu 1 Zyciu.
8) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
9) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
10) okazywanie szacunku innym osobom.
Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
jest zobowigzany poinformowaé ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.
Uczeh lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie
do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Zespotu powotuje komisje, ktora ustala
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykla wiekszoscig gltosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
4) pedagog,
5) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;

48



Statut Szkoly Podstawowej im. Floriana Adamskiego w Adamowicach

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
20. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
21. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

22. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy
z rze¢du  ustalono  naganng roczna oceng klasyfikacyjna zachowania.
Uchwale o niepromowaniu ucznia do wyzszej klasy lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia,
ktory otrzymal co najmniej dwa razy ocen¢ naganng zachowania, podejmuje si¢
w przypadkach, gdy wystapito przynajmniej jedno udowodnione zachowanie:

1) szczegoblnie lekcewazacy stosunek do obowigzkoéw oraz brak poprawy mimo
wczesniej zastosowanych statutowych kar porzadkowych;

2) opuszczenie bez usprawiedliwienia obowigzkowych zaje¢ w liczbie przekraczajace;j
30% godzin przeznaczonych na te zajecia;

3) systematyczne naruszanie nietykalno$ci fizycznej i psychicznej uczniow,
nauczycieli i pracownikow szkoty;

4) zachowania obsceniczne, czyny nieobyczajne;

5) s$wiadome naruszanie godnoS$ci, majace charakter zngcania sig;

6) popetnienie czyndow karalnych w swietle Kodeksu Karnego;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do cztonkdéw spolecznosci szkolnej, uzywanie stow
wulgarnych i obrazliwych.

SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW
NA DRUGIM ETAPIE EDUKACYJNYM

§ 64
1. Szczegbdtowe kryteria oceny zachowania ucznia dokonywanej po kazdym potroczu:

1) Niewywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia. W stosunku do swoich mozliwosci
oraz wktadu pracy.
a) nieprzygotowanie do lekcji;
b) brak zadania domowego;
c) brak przyborow lekcyjnych;
d) brak podrecznika, zeszytu ¢wiczen, zeszytu przedmiotowego;
3 punkty- brak uwag,
2 punkty — 1-5 uwag,
1 punkt — 6-10 uwag ,
0 punktow — wiecej niz 10 uwag,

2) Frekwencja.
a) nieobecnosci nieusprawiedliwione
3 punkty — brak nicobecno$ci nieusprawiedliwionych
2 punkty — od 1-10 nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych
1 punkt — od 11 -15 nieobecnosci nieusprawiedliwionych
0 punktow — powyzej 15 nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych
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b) spoznienia:
3 punkty — brak p6znien
2 punkty — 1-3 sp6znien
1 punkt — 4- 7 sp6znien
0 punktow — 7 1 wigcej spoznien
Wychowawca oblicza §rednig arytmetyczng z powyzszych podpunktow i przyznaje punktacje.

3) Dodatkowe dziatanie na rzecz spotecznosci szkolnej i pozaszkolnej.
a) udziat w akcjach charytatywnych,
b) wolontariat,
C) szkolne kotko zainteresowan,
d) dziatanie na rzecz samorzadu uczniowskiego,
e) dzialanie na rzecz samorzadu klasowego,
f) dziatanie na rzecz spotecznosci lokalne;j.
3 punkty — 5 aktywnosci
2 punkty — 4-3 aktywnoSci
1 punkt — 1-2 aktywnosci
0 punktow - 0 aktywnosci

4) Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty:
uczen uczestniczy w akademiach szkolnych, imprezach klasowych, konkursach
i zawodach sportowych:
3 punkty — min. 8 aktywnosci
2 punkty — 7 — 5 aktywno$ci
1 punkty — 4 — 1 aktywnosci
0 punktow — 0 aktywnosci

Laureat lub finalista konkursu minimum wojewodzkiego otrzymuje od razu 3 punkty w tej kategorii.

Jezeli nie bedzie mozliwosci uczestnictwa w przynajmniej 6 aktywnosciach w ciggu polrocza
spowodowanego na przyktad przez wprowadzenie nauczania zdalnego nauczyciele wychowawcy ustalaja
inny sposob przyznawania punktow w tej kategorii.

5) Dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb.
a) wychodzenie poza budynek szkoty
b) bojki
c) kradzieze
d) wymuszenia
e) wyzwiska
f) szantaze
g) obrazanie
h) niestosowanie si¢ do regulaminéw wyjs¢ i wycieczek oraz klasopracowni
3 punkty — brak uwag,
2 punkty — od 1-2 uwagi,
1 punkt — 3-4 uwag,
0 punktow — 5 1 wigcej uwag,

6) Niegodne i niekulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig:
a) nieodpowiedni stroj dzienny,
b) nieodpowiedni stroj galowy,
¢) brak obuwia zmiennego,
d) makijaz,
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e) kontrowersyjna fryzura,
f) uzywanie wulgaryzmow,
g) niekulturalne zwracanie si¢ do pracownikow szkoty,
h) przeszkadzanie na lekcjach,
i) niewykonywanie polecen nauczyciela w tym dyzurujgcego w czasie przerwy
J) podrabianie podpisow opiekunow lub rodzicow,
k) nieinformowanie opiekundéw prawnych lub rodzicow o
uwagach.
3 punkty — 0 — 2 uwag,
2 punkty — 3 — 5 uwag,
1 punkt — 6 -8 uwag,
0 punktow - 9 1 wiec uwag.

7) Uzywanie zakazanych i niebezpiecznych przedmiotow i substancji
zagrazajacych zdrowiu i zyciu.
a) uzywanie telefonow komorkowych na przerwach i lekcjach,
b) przynoszenie niebezpiecznych narzgdzi tj. bron biata, zapalniczka itp.
C) przynoszenie, zazywanie badz rozprowadzanie uzywek tj. papierosow,
narkotykow, dopalaczy, e-papierosow, itp.
3 punkty — 0 uwag,
2 punkty — 1 uwaga,
1 punkt — 2 uwagi,
0 punktow — 3 i wigcej.

8) Ocena zachowania rowie$nikow. Uczniowie przyznaja punkty wg
okreslonych kryteriow, a nastepnie wychowawca oblicza S$rednig
arytmetyczng uzyskanych punktow kazdego ucznia i1 przyznaje punkty
zgodnie z ponizsza punktacja.

1. 3 punkty — 21 — 19 punktow

2. 2 punkty — 18 — 15 punktow

3. 1 punkt—14 — 10 punktow

4. 0 punktow — ponizej 10 punktow

2. Ustalenia koncowe.
1) Uczen, ktory w jednej z kategorii wym. w pkt 1) — 8) otrzymat 0 punktow, nie moze
uzyskaé¢ oceny zachowania wyzszej niz do bra
2) Wystawiajac ocene sumuje si¢ punkty uzyskane w poszczeg6lnych kategoriach.
3) Po podsumowaniu uczniowi mozna przyzna¢ dodatkowo 2 punkty za szczegolne
osiagnigcie w jakiej$ konkretnej dziedzinie zycia Klasy, szkoty lub spotecznej
organizacji pozaszkolnej po wczesniejszym uzgodnieniu z Radg Pedagogiczna.

3. Skala punktowa ocen z zachowania, wedtug ktorej wychowawca okresla ocene z zachowania
ucznia na podstawie podsumowania ilosci zdobytych punktéw we wszystkich kategoriach:
22 — 24 wzorowe
19 — 21 bardzo dobre
15— 18 dobre
11 — 14 poprawne
7 — 10 nieodpowiednie
0 — 6 naganne

4. W szczegbdlnym przypadku uczen moze uzyskac ocene nizszg od ustalonej srodrocznej lub
rocznej oceny z zachowania, jezeli w okresie od uzyskania informacji o ocenie tej wejdzie
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w konflikt z prawem:
1) wejdzie w konflikt z prawem (popelni czyn karalny)
2) dopusci si¢ czynu $wiadczgcego o demoralizacji

5. W przypadku popetnienia czynu karalnego lub swiadczacego o demoralizacji po ustaleniu
oceny zachowania i zatwierdzeniu jej na zebraniu klasyfikacyjnym, nalezy postapi¢ wg
nastepujacej procedury:

1) W przypadku stwierdzenia popetnienia przez ucznia czynu karalnego lub §wiadczacego
demoralizacji, nalezy niezwtocznie powiadomi¢ Dyrektora Szkoty.

2) Dyrektor w trybie natychmiastowym zwotuje zebranie Rady Pedagogiczne;j.

3) Wychowawca wystawia nowg ocen¢ zachowania ucznia.

4) Uchwatle podejmuje Rada Pedagogiczna przy obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow, zwykta wigkszos$cig glosow.

5) O decyzji Rady Pedagogicznej (z uzasadnieniem) zostajg poinformowani rodzice
ucznia

6. Czyny $wiadczace o demoralizacji w mysl rozumienia ustawy o postgpowaniu w sprawach
nieletnich to w szczego6lnosci:
1) systematyczne uchylanie si¢ od obowiazku szkolnego,
2) uzywanie alkoholu lub innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia.

7. Czyny karalne w mysl rozumienia ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich oraz ustawy
kodeks karny to w szczegolnosci:

1) umyslne zniszczenie mienia,

2) prowadzenie pojazdu mechanicznego po uzyciu alkoholu lub podobnie dziatajacego
srodka,

3) kradziez,

4) paserstwo,

5) rozbgj,

6) posiadanie i rozprowadzanie srodkéw odurzajacych w tym dopalaczy, lub substancji
psychoaktywnych w szkole lub poza nia,

7) naruszenie nietykalno$ci osobistej a takze spowodowanie obrazen ciata,

8) zniewazenie nauczyciela,

9) naruszanie godno$ci innych 0sob w szczegdlnosci poprzez publikowanie obrazliwych,
uwlaczajacych tresci na temat osoby trzeciej w mediach (w Internecie);
inscenizowanie wszelkiego rodzaju scen przemocy, zachowan seksualnych oraz
filmowanie (robienie zdj¢¢), nagrywanie wymienionych scen oraz wszelkich innych
sytuacji bez zgody filmowanego (nhagrywanego).

8. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

1) Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
zachowania, z ktorg zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie 8 dni
przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje
zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie
2 dni roboczych od dnia zapoznania z przewidywang ocena zachowania.

2) Dyrektor szkoly wraz z wychowawca klasy przeprowadza analiz¢ zasadnoSci
proponowanej przez wychowawce oceny zachowania w oparciu o argumentacje
wychowawcy 1 obowigzujaca dokumentacje. Dyrektor szkoty moze powotaé zespot
nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktérego uczgszcza uczen, poszerzony o udziat
w pracach zespotu pedagoga, celem dodatkowej analizy proponowanej przez
wychowawce oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego zespotu.
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3) Argumenty nauczycieli mogg przekona¢ wychowawce klasy o zmianie proponowanej
oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymac¢ proponowang ocen¢ zachowania
po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej
w w/w zespole.

4) Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w nastepnego dnia
po rozpatrzeniu wniosku o rozstrzygnigciu w sprawie; rozstrzygnigcie to jest
ostateczne.

5) Z przeprowadzonej analizy zasadnos$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot,
ktory zwiera:

a) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udzial w analizie proponowane;j
oceny,

b) termin spotkania zespotu,

a) ostateczng ocen¢ zachowania wystawiong przez wychowawcg,

b) podpisy 0s6b uczestniczacych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot znajduje si¢ w dokumentacji
szkoty.

§ 65

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poélrocza. Pdtrocze pierwsze trwa od rozpoczecia roku

szkolnego do ferii zimowych, a potrocze drugie rozpoczyna sie po feriach zimowych i trwa

do zakonczenia roku szkolnego.

Klasyfikacja $rodroczna 1 roczna polega na okresowym podsumowaniu o0siggni¢é

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania

1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania zgodnie ze skala okreslona

W niniejszym statucie.

Klasyfikowanie §rédroczne ucznidw przeprowadza sie najpdzniej w ostatnim tygodniu

pierwszego okresu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena

zachowania nie mogg by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajeé

edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzgledniajagcymi wiadomosci

i umiejetnosci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia edukacyjne, a $§rédroczng

1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii

nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena

klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ustalone przez nauczycieli srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zajeé

edukacyjnych 1 klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie

moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.

W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie

ocena $rodroczna staje si¢ oceng roczng.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i1 ponad wojewodzkim

otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory

tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim i ponad wojewodzkim

badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
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celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

1. O osiagnigciach i postgpach, uczniowie i ich rodzice sg informowani na zebraniach
ogolnych 1 indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do oceny
biezace;.

§ 66

Przed $rodrocznym 1 rocznym zebraniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele
sg zobowigzani poinformowac¢ ucznia o przewidywanych dla niego $rodrocznych 1 rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych w terminie na 14 dni przed konferencja
klasyfikacyjna. A jesli jest to ocena niedostateczna to 30 dni przed konferencja klasyfikacyjna.

§ 67

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo
wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje plan dziatan w celu uzupetnienia przez
ucznia brakow: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyrownawcze, pomoc
kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

§ 68

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 69

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Zespotu, jesli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla §65 Statutu Szkoty.

§ 70

1 Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

1) Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowana przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2) Uczen moze ubiegac si¢ 0 podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
I tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen
czastkowych jest rowna ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

3) Uczen nie moze ubiegaé si¢ o ocen¢ celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja
oddzielne przepisy zawarte w statucie.

2 Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zaj¢ciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajeciach;
3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
I prac pisemnych;
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4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow 1 prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
— z konsultacji indywidualnych.

Uczen ubiegajacy sie 0 podwyzszenie 0ceny zwraca si¢ Z pisemng prosbg w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciaggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow
o0 przewidywanych ocenach rocznych.

W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 3, nauczyciel przedmiotu
wyraza zgod¢ na przystgpienie do poprawy oceny. W przypadku niespetnienia
ktoregokolwiek z warunkoéw wymienionych w punkcie 5. prosba ucznia zostaje odrzucona,
a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia.

Uczen spelniajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotaczony
do dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na ocene, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikéw sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

§ 71

Uczeh moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w punkcie 1. absencji.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbg jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi
nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia
(konieczno$¢ podjecia pracy, pilnowania rodzenstwa, lub innego cztonka rodziny, pobicie
przez rodzica, wstyd z braku odziezy itp.) lub przyczyne braku usprawiedliwien
nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany
do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisoOw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza Szkola oraz uczen, ktéry otrzymal zgode¢ Dyrektora na zmiang
profilu ksztatcenia, celem wyréwnania roznic programowych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
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zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych, oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkola, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoly, ktory
zezwolil na spetnianie przez ucznia obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji, o ktoérej mowa w ust. 10, uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy imiona
1 nazwiska nauczycieli lub sktad komisji, o ktérej mowa w ust.10, termin egzaminu
klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego
oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwiezlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem punktu. 14 oraz § 69.

Uczen, ktoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindw poprawkowych.

§72

Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci w trybie odwolawczym.

1) Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2) Dyrektor w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$é
1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng oceng
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klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

3) Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

4) W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodzg:

d Dyrektor Zespotu albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko —
jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne;

¢ dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne.

5 Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7) Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

8) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢. Protokot stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokolu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia
i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

9) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

10) Ustepy 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§73

Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng z jednych
lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego, z ktorych
to przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
Dyrektor zespotu wyznacza termin egzamindw poprawkowych do dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow i rodzicow.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzeénia.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W sktad komisji
wchodza:
1) Dyrektor Zespotu albo nauczyciel zajmujagcy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
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Pytania egzaminacyjne ukltada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor najpozniej na dzien
przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym, wedlug peinej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktorego
nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisje.

Do protokotu zalagcza sie¢ pisemne prace ucznia i1 zwiezta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna z zastrzezeniem
§70 ust.1.

Uczen, ktoéry z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji 1 powtarza
klase.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ w terminie 2 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna.

§74

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem §62.

Uczen, ktory w jednej szkole otrzymal co najmniej dwa razy z rzedu naganng oceng
zachowania, mimo, iz uzyskal klasyfikacyjne oceny roczne wyzsze od oceny
niedostatecznej moze uchwatg Rady Pedagogicznej nie otrzymac¢ promocji do klasy wyzszej
lub ukonczy¢ szkoty. Moze mie¢ miejsce, gdy uczen:

1) nie korzysta z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) prezentuje wyjatkowo lekcewazacy stosunek do nauczycieli i zespotu;

3) zachowuje si¢ nieobyczajne;

4) stwarza sytuacji zagrazajacych zyciu i zdrowiu uczniow;

5) stosuje przemoc psychicznag, zneca si¢ nad innymi.
Uczen, ktéry nie spelnit warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
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programowo wyzszej 1 powtarza klase.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania
realizowane w klasie programowo wyzszej.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim 1 ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczna oceng klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca nastgpuje zmiana
tej oceny na ocen¢ koncowg celujaca.

Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej lub ukonczenia szkoty.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem USt.2.

Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.

§ 75

Egzamin 8-klasisty bgdzie przeprowadzany od roku szkolnego 2018/2019 na zakonczenie
ostatniej klasy szkoly podstawowej w nowym Systemie.

W roku szkolnym 2022/2023 egzamin ten przeprowadzany bedzie z trzech obowigzkowych
przedmiotow: jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki.

Od roku szkolnego 2023/2024 do przedmiotéw obowigzkowych dolaczy takze jeden
z przedmiotéw do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

Wyniki uzyskane na egzaminie 8-klasisty ze wskazanych przedmiotow pozwolg okresli¢
poziom kompetencji ucznidow konczacych szkote podstawowa w kluczowych dziedzinach
wiedzy, bedacych podstawa do podejmowania nauki na kolejnym etapie ksztalcenia.

Uczen bedzie przystepowat do egzaminu 8-klasisty z tego jezyka obcego nowozytnego,
ktérego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wyniki egzaminu 8-klasisty przedstawione zostang w formie procentow i na skali
centylowej, obejmujac wyniki z: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego
nowozytnego oraz — 0d roku szkolnego 2023/2024 — wynik z jednego wybranego
przedmiotu sposrdd: historii, biologii, chemii, fizyki, geografii.

Przystagpienie do egzaminu 8-klasisty jest obowigzkowe. Wyniki uzyskane na tym
egzaminie bedg stanowi¢ jedno z kryteriow rekrutacji do szkot ponadpodstawowych.
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Przeprowadzenie egzaminu okreslajg odrgbne procedury oparte o wytyczne Centralnej
Komisji Edukacyjnej.

§ 76

Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1

>

BB
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16.
17.

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje $§wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
$wiadectw okreslaja odrgbne przepisy.
Uczen, ktory otrzymatl promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
$wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji
z wyrdznieniem.
Do szczegdlnych osiagnie¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza si¢
osiagni¢cia okreslone przez Katowickiego Kuratora Oswiaty:
Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje Swiadectwo ukonczenia szkoty.
Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
I ponadwojewddzkim Iub laureatem, lub finalistg olimpiady przedmiotowe wpisuje si¢
na $wiadectwie celujaca koncowa ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wcze$niej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.
Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.
Swiadectwa szkolne promocyjne, §wiadectwa ukonczenia szkoly i za§wiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkolg.
Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan btedow przez skreslenie
kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad
skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje
,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoty lub upowaznionej przez
niego osoby oraz date 1 piecze¢ urzedowa.
Nie dokonuje si¢ sprostowan na S$wiadectwach ukonczenia szkoly 1 zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktérych mowa podlegaja wymianie.
W przypadku utraty oryginatu §wiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystapi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okrggowej lub kuratora o$wiaty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.
Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrebne
przepisy. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci 1 pieczgci urzgdowej szkoty.
Swiadectwa, za§wiadczenia, legitymacje szkolne s3 drukami $cistego zarachowania.
Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, §wiadectw ukonczenia szkoty
oraz zaswiadczen.
Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci réwnej kwocie oplaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optat¢ wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez dyrektora szkoty.
Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate¢ w wysokosci réwnej
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorecznosci podpisu. Optate wnosi si¢
na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.
Szkota nie pobiera optat za sprostowanie $wiadectwa szkolnego.
Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i1 §wiadectwach ukofczenia szkoty, w cze¢sci
dotyczacej szczegdlnych osiggnigc ucznia, odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem
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— w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
o$wiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dzialajace na terenie szkot;

2) osiagnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu
lub $rodowiska szkolnego.
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PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA
§ 77

Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia stosownego
stroju w stonowanych barwach. W czasie $wigt, uroczysto$ci szkolnych i pozaszkolnych
ucznia obowiazuje strdj galowy. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje
stroj sportowy. W budynku szkolnym uczniow obowigzuje obuwie zmienne sportowe.
W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz 0zdob zagrazajacych zdrowiu
1 bezpieczenstwu.

§78

1 Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogolnego, okreslonych w ramowych planach nauczania,

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej (tj. nauki, wypoczynku, rozrywki itp.),

3) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychiczne oraz ochron¢ i poszanowanie jego godnosci, do ochrony przed
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $§wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob
1 porzadku prawnego,

6) rozbudzania zainteresowan, wykrywania i rozwijania uzdolnien, pobudzania
do tworczego myslenia, podnoszenia poziomu wiedzy i umiejetnosci jej stosowania
w dzialaniach praktycznych,

7) zapoznania si¢ z szczegOlowymi warunkami i sposobami  oceniania
wewnatrzszkolnego, z wymaganiami edukacyjnymi z poszczegdlnych przedmiotow,
ze sposobami kontroli i oceny postgpu w nauce,

8) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz uprawnien
wymienionych w szczegdétowych warunkach i sposobach oceniania
wewnatrzszkolnego,

9) wystapienia z pro$ba o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego i sprawdzajacego
zgodnie ze szczegdtowymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego,

10) wyboru swoich reprezentantéw do Rady Samorzadu Uczniowskiego,

11) organizowania oraz uczestniczenia w imprezach klasowych i szkolnych,

12) zapoznania si¢ z Programem Wychowawczo - Profilaktycznym Szkoty oraz
Programem Wychowawczo - Profilaktycznym Klasy

13) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

14) dostosowania wymagan do mozliwosci ucznia, zgodnie z zaleceniami zawartymi
w opinii z poradni psychologiczno-pedagogicznej,

15) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

16) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu i $rodkéw dydaktycznych
w obecnosci nauczyciela prowadzacego zajecia, korzystania z ksiggozbioru
biblioteki,

17) korzystania z pomocy materialnej,
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18) informacji o swoich prawach.
3. Uczen ma obowigzek:

1) wywiazywania si¢ z obowigzkow szkolnych, a w szczegolnosci uczen:

a) sumiennie i systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji, aktywnie uczestniczy
w lekcji, nie odmawia wspotpracy, np. podczas pracy w grupach, odrabia zadania
domowe;

b) nosi podreczniki, zeszyty i przybory szkolne, stroj sportowy na zajecia W-f.

c) wykonuje ¢wiczenia, okre$lone przez nauczyciela, nie odmawia wykonywania
polecen nauczycieli,

d) nie spdznia si¢ na zajecia, w razie spdznienia dotgcza do Klasy;

e) uzupelnia notatki, zadania domowe oraz wiadomosci z zakresu materialu
obejmujacego jego nicobecnos¢ w terminie uzgodnionym z danym nauczycielem;

f) nosi i zaktada obuwie zamienne, zostawia okrycia wierzchnie w szatni;

g) wywiazuje si¢ z podjetych funkcji i zobowigzan, wypetnia obowigzki dyzurnego;

h) uczestniczy w zaj¢ciach dodatkowych, jezeli rodzice wyrazili pisemna zgode
(zaje¢  dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢  korekcyjno-kompensacyjnych,
kot zainteresowan);

i) dostarcza pisemne zwolnienia od rodzicow wychowawcy badz nauczycielowi
prowadzacemu zajecia, z ktorych uczen ma by¢ zwolniony, z podaniem
przyczyny zwolnienia, daty oraz godziny, o ktorej uczen ma by¢ zwolniony;

J) przestrzega zarzadzen wydanych przez dyrekcje szkoty;

k) osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci;

I) nie wagaruje;

2) postepowac zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej, a w szczegolnosci uczen:

a) nie przeszkadza kolegom w nauce, nie przeszkadza nauczycielowi w prowadzeniu
lekcji;

b) szanuje sprzgt i pomoce dydaktyczne, szanuje wiasno$¢ innych, za zniszczone
mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice, ktérzy naprawiajg
badz zakupuja nowe mienie;

c) dba o czystos¢ pomieszczen, w ktorych przebywa;

d) terminowo oddaje ksigzki do biblioteki;

e) przestrzega warunki wnoszenia i korzystania z telefonow komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty;

3) dbac o honor i tradycje szkoty, a w szczegdlnosci uczen:

a) odpowiednio zachowuje si¢ podczas $swiat i uroczystosci szkolnych;

b) nosi stroj galowy w sytuacjach tego wymagajacych (biata koszula lub bluzka oraz
granatowe lub czarne spodnie lub spédnica);

€) nie odmawia wlaczenia si¢ w roéznego typu dziatania, wzbogaca tradycje szkoty
poprzez swoja aktywnos¢;

d) godnie reprezentuje szkole na zewnatrz;

4) dbac o pickno mowy ojczystej, a w szczegdlnosci uczen:

a) nie uzywa wulgaryzméw ani wyrazow czy zwrotOw powszechnie uznawanych
za obrazliwe, unika okreslen prymitywnych i prostackich;

b) nie pokazuje obrazliwych gestow;

5) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osdb, w szczegdlnosci uczen:

a) dba o higieng osobistg;

b) dba o zdrowy styl zycia, w tym nie uzywa i nie wnosi na teren szkoly $rodkow
odurzajacych, uzywek, papierosoOw elektronicznych czy niebezpiecznych narzgdzi
i przedmiotow;

C) bezpiecznie i kulturalnie zachowuje si¢ w czasie lekcji i na przerwach (nie biega,
nie wychyla si¢ przez okno, nie wychodzi poza teren szkoly,
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unika niebezpiecznych zabaw, itp.);

unika niebezpiecznych zachowan w czasie lekcji, np. zabawy ostrymi
przedmiotami;

nie stosuje wobec innych przemocy stownej i fizycznej,

uczestniczac W zajeciach lekcyjnych czy swietlicowych przestrzega regulaminow
I zalecen;

reaguje na negatywne dziatania swoich kolegow, nie pozostaje ich biernym
swiadkiem;

stosuje si¢ do zalecen dyrekcji, wychowawcow, innych nauczycieli dotyczacych
wyj$¢, wycieczek oraz réznego rodzaju imprez szkolnych czy srodowiskowych;

nie opuszcza budynku szkoly podczas przerw $rédlekcyjnych bez zgody
nauczyciela;

6) godnie, kulturalnie zachowywac si¢ w szkole i poza nig, a w szczegdlnosci uczen:

a)
b)
c)

d)

e)

dba o kulture osobistg i kulture zachowan, stosuje formy grzeczno$ciowe;
kulturalnie zachowuje si¢ podczas wycieczek wyjs$¢ i imprez szkolnych;

ubiera si¢ estetycznie oraz dba o schludny wyglad; ubiera si¢ niewyzywajaco
i stosownie do sytuacji.

jest prawdoméwny i uczciwy w kazdym dziataniu (np. nie odpisuje zadan
domowych, nie dokonuje plagiatow);

nie uzywa telefonu komoérkowego czy innego sprzgtu elektronicznego w czasie
lekcji i1 naprzerwie,

7) okazywac szacunek innym osobom, a w szczeg6lno$ci uczen:

a)

b)
c)
d)
e)

odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikow szkoty, kolegéw 1 innych
0sob;

jest kolezenski i pomocny, szanuje wlasno$¢ i poglady innych;

taktownie rozwiazuje konflikty, wykazuje si¢ kultura podczas dyskusji;

nie wySmiewa, nie os$miesza i nie dokucza innym;

nie dyskryminuje innych np. ze wzgledu na: status materialny i spoteczny, ubior,
wyglad,  poglady  religijne,  niepetnosprawnos¢, Swiatopoglad, itp.

4. Szkota powotata Rzecznika Praw Ucznia. Do jego zdan nalezy:

1) Stanie na strazy praw ucznia okre$lonych w Statucie Szkoly, Konwencji o Prawach
Dziecka oraz upowszechnianie znajomosci praw ucznia w szkole.

2) Dbatos¢ o przestrzeganie praw ucznia.

3) Uczestniczenie w rozwigzywaniu kwestii spornych pomiedzy uczniami oraz migdzy
uczniami, a pracownikami szkoty.

4) Reprezentowanie ucznia w przypadku naruszenia jego praw.

5) Wspierania dziatan Samorzadu Uczniowskiego.

§79

1 Propozycje zmian do praw i obowigzkéw ucznia moga zglasza¢ nauczyciele, uczniowie

i rodzice.

2 Proponowane zmiany wymagaja akceptacji Rady Pedagogicznej.
3. Do przestrzegania praw i obowigzkdéw ucznia zobowigzani sg uczniowie i nauczyciele.

§80

1 Uczen, ktérego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy badz
bezposrednio do Dyrektor:

1) Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniéw badz za
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posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego.

2) Skargi lub wnioski mogg by¢ wnoszone pisemnie, telefonicznie, za pomoca faxu,
poczty elektronicznej a takze ustnie.

3) Centralny rejestr skarg i wnioskéw prowadzi Dyrektor.

4) W przypadku spraw spornych w pierwszej kolejnosci powinno dazy¢ si¢ do ich
zatatwienia w drodze porozumienia bezposrednio przez osoby zainteresowane, lub
za posrednictwem mediatorow (wychowaweca klasy, pedagog szkolny).

5) Skarga powinna by¢ rozpatrzona bez zwloki nie pdzniej jednak niz w ciggu miesigca.

6) Skargi i wnioski nie zawierajgce czytelnego podania danych wnioskujacego
(tzw. anonimy) nie beda rozpatrywane.

7) W wyjatkowych przypadkach o ile bedzie chodzito o0 dobro dzieci, dyrektor moze
zleci¢ sprawdzenie prawdziwos$ci informacji zawartych w skardze (. anonimy)

8) Dyrektor przyjmuje interesantow w sprawach skarg i wnioskoéw w godzinach pracy.

9) Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sg do
wnoszacego ze wskazaniem wlasciwego adresata.

10) Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki
stuzbowej o sposobach zalatwienia sprawy 1 wynikach postepowania
wyjasniajgcego.

11) Wnoszacy skargg otrzymuje pisemng odpowiedZ o sposobie rozstrzygnigcia Sprawy.

12) Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygniecia sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§81

1 Uczen moze otrzymaé nastepujace nagrody:
1) pochwal¢ ustng wychowawcy wobec Klasy,
2) pochwalg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwale ustng dyrektora szkoty,
4) dyplom uznania,
5) list pochwalny,
6) nagrode ufundowang przez rade rodzicow,
2 Podstawg do wyrdznienia ucznia sa:
1) szczegoblne osiggnigcia w nauce,
2) aktywny udziat w zyciu szkoty,
3) szczegoblne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, artystycznych, turniejach
I zawodach sportowych,
4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt Szkole,
5) wzorowe przestrzeganie i wypelnianie obowigzkéw szkolnych
6) kolezenska postawa
7) najwyzszg ilo§¢ przeczytanych ksigzek w bibliotece szkolnej
3. Nagrody specjalne:

1) Extra uczen— nagrode otrzymuje uczen klas 1 - 3, ktory:
a) Na wysokim poziomie opanowat wiedze i umiejg¢tnosci objete programem
nauczania danej klasy,
b) aktywnie pracuje na zajeciach,
C) starannie prowadzi zeszyty i systematycznie odrabiaja zadania domowe,
d) chetnie prezentuje zdobytg wiedze i umiejetnosci w konkursach odnoszac sukcesy,
e) wyroznia si¢ kulturg osobista,
f) jest punktualny,
g) przestrzega ustalonych zasad zachowania w klasie i w szkole,
h) zgodnie wspotpracuje w zespole,

65



Statut Szkoly Podstawowej im. Floriana Adamskiego w Adamowicach

i) potrafi opanowac swoje emocje, takie jak: gniew, ktotliwosé, ztos¢ i agresje, udziela
pomocy kolegom,

J) chetnie uczestniczy w pracach spotecznie uzytecznych na rzecz klasy,
szkoty i $rodowiska, udziela si¢ wolontaryjnie.

2) Sportowiec roku — nagrod¢ otrzymuje uczen klas IV-VIII, ktory:

a) wykazuje si¢ szczegdlnym zaangazowaniem, ma tworczg postawe, inicjuje dziatania,

b) chetnie uczestniczy w zawodach, turniejach, konkursach sportowych i osigga
wysokie wyniki,

¢) wykorzystuje w pelni swoje predyspozycje do wykonania zadan,

d) przestrzega zasad ,,fair-play”,

e) godnie przyjmuje porazki,

f) stara si¢ pomagac stabszym w swoim zespole, zwraca uwage na mozliwosci
innych wspotéwiczacych, interpretuje osiggniety wynik wg mozliwosci zespotu.

4. Wzorowa frekwencja — nagrode otrzymuje uczen klas I-VIII, ktéry w danym roku szkolnym
osiggnat min. 98% frekwencjg.

5. Uczen na medal - nagrodg t¢ otrzymuje uczen klas IV-VIII, ktory w wyniku roczne;j
klasyfikacji uzyskat najwyzsza w szkole $rednig i najwyzszg oceng z zachowania.

6. Puchar Dyrektora - nagrode otrzymuje klasa, ktora w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskata
najwyzszg $rednig w szkole (dotyczy klas V- VIII).

7. List gratulacyjny dla rodzicéw — przyznawany rodzicom za wzorowe wychowanie syna/
corki na koniec roku szkolnego.

8 Decyzj¢ o przyznaniu nagrdd podejmuje Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcow i
nauczycieli.

9. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do dyrektora szkoly w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody
przyznanej przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego
pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora
szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje spraw¢ w terminie 7 dni,
moze positkowac si¢ opinig wybranych organow szkoty.

§82

1 Szkota moze stosowa¢ wobec ucznidow kary, w szczegolnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.
2 Uczen moze zosta¢ ukarany za:
1) naruszenie godnosci ludzkiej, a w szczegolnosci:
a) uzywanie wulgaryzmow,
b) obrazanie kolegow i uzywanie przezwisk,
C) agresje wobec kolegow — bojka, szarpanina, plucie, itp.
2) brak poprawy w zachowaniu pomimo upomnien nauczyciela lub wychowawcy,
3) niewlasciwe zachowanie na lekcji lub przerwie,
4) spozywanie positkow w czasie lekcji,
5) niekulturalne zachowanie na terenie szkoly i poza nia,
6) niezgloszenie zaistnialego naruszenia statutu szkoly przez innego ucznia,
7) uzycie telefonu komorkowego lub innego urzadzenia elektronicznego w czasie zajgé
edukacyjnych i przerw,
8) niszczenie mienia szkolnego.

3 Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowal wszyscy czlonkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
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4. Kare¢ naktada wychowawca klasy lub Dyrektor Zespotu.
5 Uczen moze ponies$¢ nastepujace Kary:
1) upomnienie ustne nauczyciela lub wychowawcy bez swiatkow,
2) upomnienie ustne nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy,
3) upomnienie ustne Dyrektora,
4) pisemne upomnienie Dyrektora i zobowigzanie ucznia do poprawy,
5) nagana dyrektora szkoty z pisemnym powiadomieniem rodzicow.

§83

1 O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty
na wniosek Rady Pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie wyzej okreslonych kar nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,
2) w razacy sposoOb naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§84

1 Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przysluguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do Dyrektora Zespotu w formie pisemnej. Dyrektor w terminie
14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2 Od kar natozonych przez Dyrektora przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego
pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora. Dyrektor Zespotu
w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie

3. rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegna¢ opinii Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu
Uczniowskiego.

4. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ kar¢ na wniosek rodzica jesli uzyska poreczenie pisemne
Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Pedagogicznej lub wychowawcy klasowego.

§85

1 Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary. Wychowawca klasy odnotowuje w zeszycie wychowawcy
klasowego o natozonej karze wobec ucznia. Wychowawca klasy ma obowigzek pisemnie
powiadomi¢ rodzica dziecka o karze w zeszycie przedmiotowym lub zeszycie
korespondencji. Wpis ten powinien by¢ potwierdzony podpisem rodzica.

§86

1 Rada Pedagogiczna szkotly moze podja¢ uchwale¢ o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia ucznia do innej szkoly. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty
podejmuje Slaski Kurator O$wiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujagce uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniow lub pracownikéw Szkoty;
2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne i psychiczne zn¢canie si¢ nad czlonkami spolecznos$ci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;
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4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoly mimo zastosowania wczes$niejszych

srodkow dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentow szkolnych;

13) popehienie innych czynow karalnych w §wietle Kodeksu Karnego.
Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.
Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty:
Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz
protokot zeznan $swiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa, Dyrektor
niezwlocznie powiadamia organy $cigania.
Dyrektor Zespolu, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.
Uczen ma prawo wskazaé swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowawca klasy, pedagog szkolny. Uczen moze si¢ réwniez zwroci¢ o opini¢
do Samorzadu Uczniowskiego.
Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analizg
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca Kklasy zobowigzany jest zachowaé obiektywnos¢. Wychowawca klasy
informuje Rade Pedagogiczng 0 zastosowanych dotychczas srodkach
wychowawczych i1 dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach
ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej itp.
Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczaca danej sprawy.
Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Zespotu.
Dyrektor informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania
opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej.
Decyzje¢ o przeniesieniu ucznia odbieraja i podpisuja rodzice lub prawny opiekun.
Uczniowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.
W trakcie calego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ Na zajecia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

§87

Obowigzujacy system kar i1 nagrod w szkole jest zgodny z Konwencja Praw Dziecka
1 nie narusza godnosci osobistej ucznia.
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ORGANIZACJA | FORMY POMOCY PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ

§88

Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana uczniowi w  szkole polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, w tym
zainteresowan i zdolno$ci wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci

2) z niedostosowania spotecznego

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym

4) ze szczegbdlnych uzdolnien

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;j

7) z choroby przewlektej

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych

9) z niepowodzen edukacyjnych

10) z zaburzen zachowania i emocji

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem
za granicg.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidéw i nauczycielom
polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméow wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwickszenia efektywnosci
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw. Jest ona udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i bezptatne.
Organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom nastepuje
we wspoOtpracy z:

1) rodzicami uczniow

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi

3) placowkami doskonalenia nauczycieli

4) innymi szkotami i placowkami

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole nastgpuje z inicjatywy:

1) rodzicow ucznia,

2) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcego

zajecia z uczniem,

3) poradni,

4) pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej

5) dyrektora,

6) asystenta edukacji romskiej,

7) pomocy nauczyciela,

8) pracownika socjalnego,

9) asystenta rodziny,
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10) kuratora sagdowego.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu tej
pomocy, w szczegolnosci pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz w nastepujacej formie:

1) klas terapeutycznych- liczba uczniéw nie moze przekraczaé 15, klasy te organizuje
si¢ dla uczniow wykazujacych jednorodne lub sprzezone zaburzenia, wymagajacych
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych oraz dtugotrwatej pomocy specjalistycznej;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia dzieci — liczba uczniow nie moze przekroczy¢ 8,
sa prowadzone przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych — liczba ucznidw nie moze przekroczyé 8;
przeznaczone dla dzieci majacych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci W spetnieniu
wymagan wynikajacych z podstawy programowej;

4) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych (do 5  uczniow),
logopedycznych (do 4 ucznidéw), socjoterapeutycznych (do 10 ucznidw) oraz innych
o0 charakterze terapeutycznym

5) indywidualnych zaj¢¢ rewalidacyjnych

6) warsztatow

7) porad i konsultacji

8) doradztwa zawodowego

9) zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegolnosSci: obserwacje pedagogiczna,
w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na celu rozpoznawanie u uczniow:
1) trudnosci w uczeniu si¢ w tym — w przypadku uczniéw klas I-III szkoty
podstawowej — ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sig
2) szczego6lnych uzdolnien.

Wychowawca klasy decyduje o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng przy wspoOlpracy rodzicéw, nauczycieli, specjalistow 1 poradni
psychologiczno- pedagogicznej.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wnioski
do dalszej pracy uwzgledniane s3 w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym
(IPET). Program opracowuje zespdt powotlany przez Dyrektora, ktory tworza nauczyciele
i specjalisci prowadzacy zajgcia z uczniem na okres na jaki wydano orzeczenie.

12 Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
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13 Planowaniem i koordynowaniem pracy dla ucznia posiadajgcego orzeczenie zajmuje si¢

zespot. Do zadan zespotu nauczycieli 1 specjalistow nalezy:

1)

2)

ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne w tym szczegdlne uzdolnienia.

okreslenie zalecanych form, sposobdéw 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
a w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie lub opinie, takze z uwzglednieniem
zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii.

14. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow.
O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy i wymiarze godzin dyrektor
informuje pisemnie.

ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z INNYMI INSTYTUCJAMI

DZIALAJACYMI NA RZECZ RODZINY, DZIECI I MLODZIEZY

§89

1 W celu zapewnienia petnej 1 kompleksowej opieki oraz wsparcia uczniom, ich rodzicom lub
opiekunom prawnym szkota wspotpracuje z roznymi instytucjami.

2 Wspolpraca szkoly z innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy
organizowana jest na podstawie obserwacji biezacych potrzeb oraz w celu reagowania
i zapobiegania niewlasciwym zrachowaniom, sytuacjom oraz zapewnienia dogodnego procesu
ksztatcenia dzieci 1 mtodziezy.

3. Szkota organizuje wspolprace migdzy innymi z takimi instytucjami jak:

1)

2)

3)
4)

5)

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, ktora realizuje zadania poprzez diagnoze,
konsultacje, terapig, psychoedukacje, rehabilitacje, doradztwo, mediacje i interwencje
w Srodowisku ucznia, dziatalnos¢ profilaktyczng 1 informacyjng jak rowniez orzekanie
w sprawie ksztalcenia specjalnego lub zindywidualizowanego nauczania oraz wydawanie
opinii odpowiadajac na wnioski rodzicéw i szkoly.

Pielegniarka szkolna, z ktora wspodtpraca polega na organizacji profilaktycznej opieki
zdrowotnej opartej m. in o indywidualng oceng¢ stanu zdrowia 1 rozwoju ucznioéw,
udzielanie pomocy w przypadku naglych zachorowan, urazéw, zlego samopoczucia oraz
edukacje zdrowotng i promocje¢ zdrowia.

Policja, z ktora wspolpraca polega na organizowaniu spotkan z policjantem dotyczacych
bezpieczenstwa, odpowiedzialno$ci karnej nieletnich i biezacych zagrozen.

Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna z ktora wspoltpraca polega na wdrazaniu
réznych programow profilaktycznych.

Lokalnymi instytucjami 1 wladzami w celu poszerzania wiedzy dotyczacej
ich  funkcjonowania, mozliwosci  wspotpracy oraz pomocy 1  wsparcia.
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ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI
W ZAKRESIE NAUCZANIA, WYCHOWANIA, OPIEKI | PROFILAKTYKI

§90

Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza
rolg rodziny.

Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

Okresla si¢ nastepujace formy wspotdziatania nauczycieli i rodzicow:

1) informowanie rodzicoOw przez nauczycieli o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-
wychowawczych w danej klasie,

2) zaznajomienie rodzicow przez wychowawcoOw klasowych 2z Szczegbélowymi
warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego

3) zaznajomienie rodzicéw przez Dyrektora Zespolu na zebraniu ogélnym ze Statutem
Szkoty, Programem Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty,

4) informowanie rodzicow o zachowaniu, postepach w nauce i przyczynach trudnosci
dzieci oraz udzielanie wszelkich porad w tym zakresie przez poszczeg6élnych
nauczycieli,

5) organizowanie spotkan rodzicow z nauczycielami i Dyrektorem,

6) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami w sprawach postgpOw W nauce
1 zachowania ucznidw poprzez indywidualne rozmowy,

7) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny,

8) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem spotkan z nauczycielami.

Liczbe spotkan, o ktérych mowa w ust.3 pkt 5 ustala si¢ na co najmniej pig¢ w ciggu roku
szkolnego.

Spotkania wymienione w punkcie.3 podpunkt 5 organizuje si¢ z inicjatywy rodzicow,
nauczycieli lub Dyrektora Zespotu w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze.

Udzielanie rodzicom ucznidow pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

Rodzice majg prawo wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do Dyrektora 0 zmiang
wychowawcy klasy.

§91
Rodzice sa obowigzani do:

1) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajgc
szkolnych,

4) informowania Dyrektora Zespotu w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku
o realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku
szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty
a przebywajgcego czasowo za granica),

5) Systematycznego kontrolowania sytuacji dziecka za pomoca e-dziennika.

6) usprawiedliwia nieobecnosci dziecka w terminie 7 dni od stawienia si¢ na zajgciach.
Nieobecno$¢ ucznia usprawiedliwi¢ moze jedynie rodzic, wysylajac stosownag
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wiadomo$¢ do wychowawcy za pomocg e-dziennika. Uczen niepetnoletni sam nie
usprawiedliwia swoich nieobecnosci;

Rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowiazek szkolny poza szkolg na podstawie zezwolenia, o ktéorym mowa w oddzielnych
przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w tym
zezwoleniu.

§92

Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosbe¢ rodzicow,
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
I odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobg pisemnie przez nich upowazniona.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony
do zwolnienia ucznia jest Dyrektor.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 93
Szkota uzywa pieczegci urzedowych:
1) podtuznej o brzmieniu:
ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY
w ADAMOWICACH
ul. Szkolna 7 tel. 32 430 00 66
REGON 277601609

2) duzej okraglej z godtem panstwa i napisem w otoku:
ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY
W ADAMOWICACH

3) matlej okraglej z godlem panstwa i napisem w otoku:
ZESPOL SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY
W ADAMOWICACH

Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.

Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
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§ 93

1 Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrebnym dokumentem, opisuje takze
organizacj¢ Swigt panstwowych i szkolnych w placowce.

2 Szkota posiada logo, ktore jest symbolem szkoly. Jest to portret patrona szkoly —
Floriana Adamskiego zamkni¢ty w kole i okolony napisem: Szkota Podstawowa im. Floriana
Adamskiego w Adamowicach. Logo jest znakiem rozpoznawczym placowki. Nalezy je godnie
eksponowac¢ podczas uroczystosci szkolnych, grafikach szkolnych (dyplomach, zaproszeniach itp.)
oraz witrynie internetowej szkoty;

3. Ustala si¢ Dzien Patrona na dzien 30 pazdziernika.

§ 94

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

Whiosek o zmiane statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty w ciggu 7 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.

. Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w sekretariacie zespotu oraz
na stronie www.zspadamowice.edupage.org

§ 95
1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej

im. Floriana Adamskiego w Adamowicach” uchwalony 01 lutego wrzesnia 2021 r.
2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 13 wrzesnia 2022r.
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