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Statut Szkoly Podstawowej im. Ks. Kardynala Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysiaclecia
w Jazgarzewie

Rozdzial 1
Informacje o szkole

§1.1.Szkota Podstawowa im. Ksiedza Kard. Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysiaclecia
w Jazgarzewie zwana dalej ,,szkota”, jest publiczng o$mioletnig szkota podstawowg dla dzieci
i mlodziezy dzialajaca na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;
2) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.
2. Siedziba szkoty jest budynek w Jazgarzewie przy ul. Szkolnej 10.

3. Szkota dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.

§2.1. Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Piaseczno.

2. Nadzor pedagogiczny nad szkota petni Mazowiecki Kurator O$wiaty w Warszawie.

3. Szkota jest jednostkg budzetowa.

4. Szkota na podstawie odrebnych przepisow prowadzi rachunek dochodéw wiasnych.

5. Obstuge administracyjno-finansowa szkoty prowadzi Centrum Ustug Wspdlnych w Piasecznie.

6. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych okraglych (duzej i malej) o tresci: Szkota Podstawowa
w Jazgarzewie oraz Szkota Podstawowa w Jazgarzewie im. Ks. Kard. S. Wyszynskiego Prymasa
Tysigclecia.

7. Szkota uzywa pelnej pieczeci naglowkowe;j.

8. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci w formie papierowej i elektronicznej

1 przechowuje ja zgodnie z odrebnymi przepisami.

§3.1.Cykl ksztatcenia w szkole wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach edukacyjnych:
1) | etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-111;
2) |l etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas 1V-VIII.

2. Nauka w szkole jest bezptatna.

3. Szkota organizuje oddzialy wychowania przedszkolnego, do ktorych zastosowanie ma rozdziat
9 Statutu.

4. Zasady przyjmowania uczniéw do szkoty okreslajg odrebne przepisy.

5. W szkole dziata biblioteka, swietlica, stotéwka oraz gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej, a takze gabinety pedagoga, psychologa, logopedy oraz terapeuty
pedagogicznego.

6. Szkota moze prowadzi¢ oddziaty integracyjne.

7. Szkola wydaje $wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej, duplikaty §wiadectw oraz inne

druki szkolne i dokumenty na zasadach okre§lonych przez Ministra Edukacji Narodowe;.
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Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly
§4.1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, o ktorych mowa w §1 ust. 1 pkt 1, 2
przy wspolpracy z rodzicami poprzez:

1) zapewnienia bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadzenie rekrutacji ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnienie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4) umozliwienie wszystkim uczniom dostgpu do wiedzy, ktora pozwoli im na dalsza edukacje

i korzystanie z zasoboéw informacyjnych cywilizacji oraz rozwija zdolnosci i zainteresowania;

5) wyposazenie uczniéw w wiedze i umiej¢tnosci niezbedne do uzyskania $wiadectwa ukonczenia

szkoty;

6) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialnosci za swoje czyny,

wpajanie uniwersalnych zasad etycznych.
§4.2. Caloksztalt dziatania szkoty opiera si¢ na dazeniu do wprowadzenia ucznidéw W $wiat wiedzy
i dbanie o ich harmonijny rozwdj. W wyniku tych dziatan:

1) uczniowie przyswajajg podstawowy zasob wiadomosci pozwalajacych im zrozumieé
otaczajacy Swiat;

2) uczniowie zdobywaja umiejetnosci pozwalajace im wykorzystywac posiadane wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméow;

3) szkota ksztaltuje postawy warunkujace sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie uczniéw
we wspotczesnym Swiecie.

1. Cele szkoty realizowane sg poprzez dziatania edukacyjne, w tym:

1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory uwzglednia wymiar wychowawczy i obejmuje
catg dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo — profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicoOw.

2. Szkota dazac do osiggania jak najwyzszych wynikow nauczania stosuje innowacyjne
rozwigzania programowe, organizacyjne i metodyczne.

3. Szkota dazy do potaczenia u uczniéw wiedzy, umiejetnosci i postaw uwazanych za niezbedne
dla samorealizacji i rozwoju osobistego, aktywnego obywatelstwa, integracji spotecznej oraz
zatrudnienia.

§5.1. Zadaniem szkoty jest w szczeg6lnosci:
1) petla realizacja program6éw nauczania, z dostosowaniem tre$ci, metod i organizacji
poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;
2) petna realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego, promujacego zdrowy styl zycia
1 skutecznie zapobiegajacego wspotczesnym zagrozeniom;
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3) organizowanie na zyczenie rodzicoOw nauki religii i etyki oraz zaje¢ z zakresu wychowania

do zycia w rodzinie;

4) organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniéw przybywajacych z zagranicy;

5) organizowanie uczniom zajgé wyrownawczych, reedukacyjnych i logopedycznych w celu

wyréwnania brakéw u ucznidow majacych trudnosci
W nauce;

6) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien:

8) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegdlnych

uzdolnieniach,

9) organizowanie zajg¢ w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzaminoéw, konkursow

czy olimpiad przedmiotowych.

10) prowadzenie diagnozy $rodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz
indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci ich zaspokajania;

11) organizowanie zaj¢c integracyjnych;

12) zapewnianie okresu ochronnego w pierwszym i drugim tygodniu nauki, przede wszystkim
z uwzglednieniem uczniow klas pierwszych i czwartych;

13) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowe;j;

14) organizowanie opieki nad uczniami pozostajacymi pod opieka szkoty ze wzgledu na czas pracy
rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoly oraz inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia
opieki w szkole;

15) zapewnienie mozliwosci korzystania z:

- pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

- biblioteki i czytelni multimedialnej,

- urzadzen sportowych i placu zabaw,

- pracowni komputerowej z dostepem do Internetu,

- sali gimnastycznej,

- zewnetrznego boiska szkolnego,

- gabinetow pedagoga, psychologa, terapeuty pedagogicznego oraz logopedy,
- szatni,

- $wietlicy,

- stotowki szkolne;.

16) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji zaje¢ szkolnych;

17) organizowanie dozywiania uczniow z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia;

18) zapewnienie uczniom warunkow do kulturalnego spozywania positkow.

2. Cele i zadania szkoty realizowane sg przez wszystkich pracownikow szkolty we wspotpracy

z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.
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3. Dazenie do wysokiej jako$ci wykonania zadan szkoly z uwzglednieniem osiagania jak
najwyzszego poziomu zaktadanych celéw poprzez doskonalenie zawodowe pracownikow
szkoty.

4. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspotpracy nauczycieli i rodzicow w dgzeniu do:

1) rozwijania u ucznidéw zintegrowanej dojrzatej osobowosci z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb;

2) ochrony ucznibw przed zagrozeniami, jakie niesie otaczajacy $wiat w okresie,
w ktorym rozwija si¢ ich samodzielno$¢.

5. Celem dziatan wychowawczo-profilaktycznych szkoty jest:

1) wszechstronny rozw6j ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym, duchowym;

2) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych  wspotczesnego  $wiata  oraz
0 mozliwosciach i potrzebie ich rozwigzywania.

6. Zadaniem szkoty w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

1) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o obecnych
zagrozeniach, jakie mogg zaburzy¢ procesy wychowawcze uczniow;

2) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promocji i ochrony zdrowia;

3) skoordynowanie oddziatywan wychowawczych domu, szkoty i $rodowiska rowiesniczego.

7. Program Wychowawczy Szkoty obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowane przez nauczycieli. Realizacja programu
wychowawczego szkoly ma na celu osiggnigcie oczekiwanego wizerunku ucznia konczacego
dany etap edukacyjny oraz wizerunku absolwenta szkoty podstawowej, opracowanego przez
Rade Pedagogiczng szkoty.

8. W oparciu o Program Wychowawczy Szkoly konstruowany jest plan pracy wychowawczej
zespoldw wychowawczych oraz plan pracy wychowawcy klasowego.

9. Program profilaktyki dostosowany jest do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb
srodowiska szkolnego, obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicOw.

10. Zasady przyjmowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz jego aktualizacji
na dany rok szkolny okreslaja odrebne przepisy.

§6.1. W zakresie podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etycznej, jezykowej i religijnej, jest
to w szczegdlnosci:
1) upowszechnianie zasad tolerancji dla odmienno$ci narodowej i religijnej;
2) jednakowe traktowanie uczniow bez wzglgdu na ich przynalezno$¢ narodowa, wyznaniowsg lub
bezwyznaniowo$¢, takze w sensie prawnym;
3) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych réznych wyznan;

4) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach religijnych;
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§7.1.

5) swobodne wyrazanie mysli i przekonan swiatopogladowych oraz religijnych nienaruszajacych
dobra innych o0sob.

W celu wspierania potencjalu rozwojowego uczniéw i stwarzania im warunkow do aktywnego

i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly i w $rodowisku lokalnym, szkota organizuje pomoc

psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom w szkole, polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, a takze na
rozpoznawaniu ich indywidualnych  mozliwosci  psychofizycznych i czynnikow
srodowiskowych wpltywajgcych na funkcjonowanie w szkole.

3. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci, w toku biezacej pracy rozpoznaja indywidualne potrzeby
rozwojowe uczniéw oraz inicjujg dziatania diagnozujace i wspierajace.

4. Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz
diagnozy sporzadzonej na terenie szkoty, po uzgodnieniu z rodzicami, organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspOlpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi oraz
placowkami specjalistycznymi.

6. Analiza sytuacji uczniow z dysfunkcjami odbywa si¢ co najmniej dwa razy do roku podczas
posiedzenia zespotu do spraw SPE w obecnosci zaproszonych rodzicow/opiekundéw. Doraznie
odbywaja si¢ spotkania zespolu w zaleznosci od potrzeb.

7. Szczegodtowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach
okreslaja odrgbne przepisy.

8. Szkota organizuje i1 udziela rodzicom uczniéw i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych

i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych.

§8.1. Szkota organizuje nauke i opiekg dla ucznidow z niepelosprawnoscia, niedostosowaniem

spotecznym 1 zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w formie ksztatcenia specjalnego
w integracji ze srodowiskiem szkolnym.
2. Uczniom objetym ksztatlceniem specjalnym szkola stara si¢ zapewni¢ w miare mozliwosci
lokalowych i organizacyjnych:
1) realizacj¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego zalecenia
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych tych uczniow;
3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym zajecia rewalidacyjne lub

socjoterapeutyczne;
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4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych indywidualnych mozliwosci
ucznia.

3. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia objetego ksztatceniem specjalnym
dotyczy:

1) form prezentowania wiedzy i umiejetnosci;
2) zasad sprawdzania wiedzy i umiejgtnoscei;
3) zadawania prac domowych.

4. Kryteria oceniania zachowania ucznidow objetych ksztalceniem specjalnym uwzgledniajg
indywidualne mozliwosci tych ucznidéw.

5. Szczegotowe warunki organizowania nauki i opieki ucznidw z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym, okreslaja odrebne
przepisy.

§9.1. Szkota organizuje ksztalcenie osdb niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiaty
innych panstw.

2. Szkota zapewnia integracj¢ uczniow niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem szkolnym
i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub
ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za granicg.

3. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw maja prawo do:

1) organizacji dodatkowej bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako jezyka
obcego w celu opanowaniu jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacych udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) w miar¢ mozliwosci dodatkowych zaje¢ wyrdéwnawczych w zakresie przedmiotow nauczania,
z ktérych uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe;

3) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i w formach przewidzianych dla
obywateli polskich.

§10.1. Szkota organizuje zajecia religii i etyki.

2. Podstawa udzialu ucznia w zajeciach z religii oraz etyki jest Zyczenie wyrazone przez rodzica
ucznia w formie pisemnego o§wiadczenia.

3. Zyczenie udziatu W zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi byé ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

4. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow niekorzystajacych z zaje¢ religii oraz etyki.

5. Zasady organizacji religii i etyki w szkole okreslaja odrebne przepisy.

§11.1. Dla uczniow Klas 4 - 8 szkota organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie. Udziat
w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

2. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla uczniéw nie korzystajgcych z zaje¢ wychowania do zycia
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w rodzinie.
2. Zasady organizacji zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie okreslaja odrebne przepisy.
§12.1. Szkota wspiera uczniow w odkrywaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz uzdolnien poprzez:

1) stymulowanie aktywnosci i kreatywnosci;

2) budowanie wiary we wilasne mozliwosci;

3) promowanie osiggnie¢ uczniéw i nauczycieli.

2. Uczniowie majg mozliwos¢:

1) rozwijania zainteresowan W ramach zajg¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczycieli pomocy w przygotowaniu sie do konkursow i olimpiad

3) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki na podstawie
odrgbnych przepisow.

3. Diagnoze potrzeb uczniow w zakresie organizacji zajg¢ pozalekcyjnych przeprowadza sig
np. w formie ankiety skierowanej do uczniow i rodzicow.

4. Ankiete przeprowadzaja wychowawcy w terminie wskazanym przez Dyrektora Szkoly, a jej
wyniki podaje si¢ do wiadomosci rodzicow, uczniow i nauczycieli.

§13.1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i opieki, w tym

w szczegolnosci:

1) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzeset do wzrostu i rodzaju pracy;

2) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia W pelnej sprawnosci i czystosci;

3) dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowe;;

4) 5 minutowe przerwy pomiedzy lekcjami;

5) jedng 15 minutowg przerwg $niadaniows, jedng 20 minutowa przerwe obiadowg oraz dwie 15
minutowe przerwy obiadowe i mozliwos¢ zjedzenia obiadu w stolowce szkolnej wedtug
ustalonego grafiku;

6) nieograniczony dostep do wody pitnej;

7) nieograniczony dostep do srodkow higienicznych.

2. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejécia do szkoty do
momentu jej opuszczenia.

3. Dyrektor decyduje o miejscu przebywania uczniow w czasie pobytu w szkole, a takze o tym,
jaka jest organizacja zaje¢ szkolnych.

4. O bezpieczenstwo i ochrong zdrowia ucznidéw zobowigzani sg dbaé¢ wszyscy pracownicy szkoty,
zgodnie z zakresem obowigzkow na poszczegolnych stanowiskach pracy oraz indywidualnym
zakresem zadan i uprawnien.

5. Dyrektor we wspotpracy z Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicow, w drodze zarzadzenia, okresla
warunki zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole z uwzglednieniem:

1) =zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ obowigzkowych

z uwzglednieniem opieki nad uczniami, ktorzy nie korzystaja z zaje¢ ujetych w tygodniowym
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rozkladzie zaje¢;

2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zajeciach szkolnych oraz przed
zajeciami szkolnymi;

3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zajec¢ pozalekcyjnych.

6. W zakresie bezpieczefnstwa ucznidéw, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu dyscypliny
w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami
patologii spotecznej realizacj¢ zasad szkota zapewnia w szczegoInosci przez:

1) wspolprace z organem prowadzacym szkole w zapewnieniu bezpiecznych warunkow nauki,
wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny w szkole;

2) pehnienie przez nauczycieli dyzurow przed rozpoczeciem zajec lekcyjnych oraz w trakcie
przerw migdzy zajeciami zgodnie z harmonogramem, ustalanym przez Dyrektora Szkoty,
w ktorym znajduja si¢ doktadne rejony dyzurow i nazwiska osob petnigcych dyzur;

3) zapewnianie ciagtego nadzoru pedagogicznego na  zajeciach  obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

5) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;

6) szkolenie wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie bhp i ppoz.;

7) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ rownomiernego roztozenia lekcji;

8) dostgp do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

9) umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku, regulamindéw pracowni oraz
instrukcji obstugi przy wszystkich urzadzeniach wykorzystywanych w procesie dydaktycznym.

7. Zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez
turystycznych okreslaja odregbne przepisy.

8. W zakresie zasad bezpieczenstwa w czasie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek
i zaje¢ poza terenem szkoly organizowanych przez szkole wprowadza si¢ w szczegdlnosci:

1) wyznaczanie przez Dyrektora Szkoly nauczyciela - kierownika grupy, ktory ponosi peing
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
w tym zakresie;

2) wspolpracg z rodzicami ucznidw, ktorzy na prosb¢ nauczyciela - organizatora moga wlaczy¢
si¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami oraz pokrywaja
w peni koszty z tym zwigzane;

3) zapoznanie z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami bezpieczenstwa;

4) zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekunoéw w zaleznosci od rodzaju wycieczki,
niepelnosprawnosci ucznioéw i ich wieku;

5) ubezpieczanie uczniéw w zakresie nieszczesliwych wypadkow.

9



Statut Szkoly Podstawowej im. Ks. Kardynala Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysiaclecia
w Jazgarzewie

9. Szkota zapewnia zorganizowang opieke W czasie poza zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi
przewidzianymi w organizacji roku szkolnego, w formie $wietlicy szkolnej, na warunkach
okreslonych w rozdziale 4 oraz w formie zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych.

10.Dyrektor w porozumieniu z Radg Rodzicow w drodze zarzadzenia, okresla zasady organizacji
zaje¢ opiekunczo-wychowawczych w czasie poza zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi
przewidzianymi w organizacji roku szkolnego, w tym przerw §wiatecznych.

11.Elementem wspomagajacym dziatania szkoty w zapewnieniu uczniom i pracownikom szkoty
bezpieczenstwa jest system monitoringu wizyjnego.

12.Zasady organizacji monitoringu wizyjnego, w tym zasady udostepniania jego nagran, okreslajg
odregbne przepisy.

13.Zespot nauczycieli ds. bezpieczenstwa i higieny pracy szkoty, monitoruje stan bezpieczenstwa
i higieny pracy szkoty, w tym przestrzegania zasad ochrony i promocji zdrowia w $rodowisku
szkolnym, a takze integruje dziatania wszystkich podmiotow szkolnych i srodowiska lokalnego
w tym zakresie.

§14.1. W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.

2. Wymagania stawiane szkolnym gabinetom profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskigj,
w tym standard wyposazenia oraz warunki realizacji §wiadczen gwarantowanych pielegniarki
szkolnej, okreslajg odrgbne przepisy.

3. Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielgegniarka,
a pod jej nieobecnos¢ pracownicy szkoty.

4. Pracownicy szkoty sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

5. O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwlocznie
informuje si¢ rodzicow.

6. Dyrektor w porozumieniu z Rada Rodzicow, w drodze zarzadzenia, okre$la tryb postepowania
w sytuacjach wymagajacych udzielenia uczniom pomocy przedlekarskiej i lekarskiej w szkole,

a takze tryb postgpowania w sytuacjach kryzysowych.

Rozdzial 3
Organy szkoly
§15.1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§16.1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz.
Dyrektor wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okre$lone w odrebnych przepisach
dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zakladu administracyjnego,
10
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ktéorym zarzadza;

2) kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za catos¢ gospodarki finansowej, w tym
organizowanie zaméwien publicznych;

3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych,
postanowien i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych na podstawie
odrebnych przepisow;

4) Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej;

5) przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

6) organu nadzoru pedagogicznego dla szkoty.

3. Szczegotowe kompetencje Dyrektora okre$la ustawa oraz odrgbne przepisy dotyczace
obowigzkéw 1 uprawnien wymienionych w ust. 2.

4. Dyrektor dazy do zapewnienia wysokiej jako$ci pracy szkoty i realizacji przypisanych jej zadan.

5. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy szkoty przekazane na pismie,
drogg elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu.

6. Zadania Dyrektora Szkoty:

1) sprawowanie nadzoru wewnatrzszkolnego wobec nauczycieli i pozostalych pracownikow
szkoty;

2) zatwierdzanie planu rozwoju zawodowego nauczycieli, dokonywanie oceny pracy i dorobku
zawodowego nauczycieli;

3) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom oraz pracownikom szkoty;

4) ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wlasciwych warunkow pracy i stosunkow
migdzy pracownikami;

5) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijhego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

6) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;

7) zapewnienie uczniom podr¢cznikdw, materiatow edukacyjnych lub éwiczeniowych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

8) realizowanie uchwal Rady Rodzicow oraz Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach
ich kompetenciji;

9) nadzorowanie prawidtowosci prowadzenia dokumentacji szkolnej;

10) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie

odpowiedzialnosci za prawidtowe ich wykorzystanie;

11) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

12) dysponowanie srodkami finansowymi pozabudzetowymi;

13) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdtowych;

14) wspolpraca z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim oraz
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7)

organizacjami i instytucjami Srodowiskowymi;

15) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty;

16) wystepowanie do wiadz z wnioskiem w sprawach odznaczen, nagroéd i innych wyrdznien

dla nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoty, po wczesniejszym zasiggnieciu opinii Rady

Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

7. Dyrektor Szkoty ma takze prawo:
1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;
2) zatrudniania i zwalniania pracownikow szkoty;
3) decydowania 0 wewngtrznej organizacji pracy szkoty i jej biezacym funkcjonowaniu.

4) Dyrektor szkoty moze wymierzy¢ kar¢ nieletniemu uczniowi, ktory wykazuje przejawy

demoralizacji lub dopuscit si¢ na terenie szkoty czynu karalnego. Kara moze zosta¢ wymierzona
za zgoda ucznia i jego rodzicow. Kary nie mozna wymierzy¢, gdy nieletni dopuscit si¢ czynu
zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa Sciganego z urzedu lub przestgpstwa
skarbowego. W takim przypadku Dyrektor niezwlocznie zawiadamia sad rodzinny lub Policje
i podejmuje niezbgdne czynnosci, by nie dopusci¢ do zatarcia sladow i dowodoéw popelnienia

czynu zabronionego.

8. Dyrektor Szkoty odpowiada za:
1) poziom uzyskanych przez szkote wynikow nauczania i wychowania oraz opieke nad uczniami;
2) zgodnos¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa oswiatowego i Statutem szkoty;

3) bezpieczenstwo 0sob znajdujacych sie w budynku szkoty podczas zaj¢¢ organizowanych przez

szkotg oraz za stan sanitarny i stan ochrony ppoz. budynku;

4) celowe i zgodne z prawem wykorzystanie srodkow przeznaczonych na dziatalnos¢ szkoty;
5) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej;

6) za bezpieczenstwo pieczeci i drukow Scistego zarachowania;

w ramach posiadanych uprawnien Dyrektor Szkoly moze, zgodnie z ustalonym w Statucie
szkoly podzialem kompetencji, zleci¢ wykonywanie zadan nauczycielom zajmujacym inne
stanowiska kierownicze w szkole, chyba ze w przepisach Karty Nauczyciela lub ustawy sg one

zastrzezone do wytacznej kompetencji Dyrektora.

§17.1. Podczas nieobecno$ci w pracy Dyrektora jego uprawnienia i obowiazki przejmuje

Wicedyrektor.

. Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastepstwie Dyrektora w sprawach, do ktorych zostat

upowazniony.

. Wicedyrektor wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora, z wyjatkiem tych, ktore w przepisach

Karty Nauczyciela lub ustawy sa zastrzezone do wyltacznej kompetencji Dyrektora.

. Szczegodtowy zakres obowiazkow Wicedyrektora ustala Dyrektor Szkoty.

. Bezposredni nadzér nad prawidlows realizacjg zadan zleconych Wicedyrektorowi sprawuje
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Dyrektor Szkoty.

6. Do zadan Wicedyrektora Szkoty naleza w szczegdlnoscei:

1) petienie funkcji zastgpcy Dyrektora w czasie jego nicobecnosci;

2) wspolprzygotowanie z Dyrektorem Szkoly projektow nastepujacych  dokumentow

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)
13)
14)

programowo-organizacyjnych:

a) tygodniowego rozktadu zaj¢¢ edukacyjnych,

b) zasad oceniania,

c) programu profilaktyczno-wychowawczego szkoty.
inspirowanie i wspomaganie nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie
jakosci pracy szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;
gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu wykorzystania ich do p6zniejszej oceny;
diagnozowanie wybranych obszarow pracy szkoty;
obserwowanie zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli;
prowadzenie dokumentacji obserwacji;
ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w szkole i whasciwych stosunkow pracowniczych;
udzielanie informacji o dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej rodzicom na zebraniach
w wybranych terminach;
wspotpraca z Samorzgdem Uczniowskim;
przydzielanie opiekuna stazu lub mentora nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace
W zawodzie;
egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i nauczycieli ustalonego w szkole porzadku;
nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli;
nadzorowanie pracy zespotéw i komisji przedmiotowych, miedzyprzedmiotowych,

wychowawczych oraz problemowo-zadaniowych.

§18.1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji statutowych zadan

N

szkoty dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. R

8.

R

. Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Pedagogicznej okresla ustawa Prawo Oswiatowe.

ada Pedagogiczna dziata rowniez na podstawie ,,Regulaminu Rady Pedagogicznej Szkoty”.

ad¢ Pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy pedagogiczni

szkoty bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

D

0 kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) zatwierdzanie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;,
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3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) przygotowanie projektu Statutu szkoty i ewentualnych jego zmian.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad =zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) wnioski Dyrektora Szkoty w sprawie przyznania nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

3) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

10. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwatl niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

11. Rada Pedagogiczna moze wystepowacé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

12. Organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace
i powiadomi¢ o jego wyniku Rad¢ Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

13. Tryb zwolywania, zasady dziatania i inne kwestie zwiazane z funkcjonowaniem Rady
Pedagogicznej sa ustalone Regulaminem uchwalonym przez t¢ Rade.

14. Rada Pedagogiczna, zastepujac Rade Szkotly, jest zobowigzana zasigga¢ opinii rodzicow
w sprawach:

1) rocznego planu finansowego $rodkow specjalnych;

2) projektow innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

3) organizacji zaje¢¢ pozaszkolnych i przedmiotow nadobowigzkowych.

15.Nauczyciele wchodzacy w sktad Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw

poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.

§19.1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty, reprezentujacym ogot rodzicow w danym
roku szkolnym.

2. Reprezentantami rodzicéw poszczegdlnych oddziatow sa rady oddziatowe rodzicow.

3. Wewngtrzng struktur¢ Rady Rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdtowy sposob przeprowadzania

wyborow okresla ,,Regulamin Rady Rodzicow Szkoty™.

4. Rada Rodzicéw tworzy warunki wspotdziatania rodzicow z nauczycielami na wielu

plaszczyznach.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicoéw moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych ludzi.
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6. Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Rodzicow okresla ustawa.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy W szczegdlnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu wychowawczo- profilaktycznego;
2) opiniowanie planu finansowego szkoty sktadanego przez Dyrektora.

8. Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna dokonuje diagnozy potrzeb i problemow
wystepujacych w spolecznosci szkolne;.

9. Szkota zapewnia Radzie Rodzicow wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej dzialania,
dostep do komunikatorow z rodzicami oraz migjsce na stronie internetowej szkoty.

10.Dokumentacja dziatania Rady Rodzicéw jest przechowywana w szkole.

§20.1. Samorzad Uczniowski jest kolegialnym organem szkoty reprezentujagcym ogot uczniow.

2. Reprezentantami ogotu uczniow sg wybierane na dany rok szkolny:

1) trzyosobowe samorzady klasowe wytanianie w pierwszym tygodniu wrzesnia;
2) trzyosobowy zarzad Samorzadu Uczniowskiego.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla ,,Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego Szkoty” uchwalony przez ogédt uczniow w glosowaniu réwnym,
tajnym i powszechnym.

4. Samorzad Uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw uczniow w szkole oraz tworzy warunki
wspotdziatania z nauczycielami i rodzicami, a takze inicjuje dziatania stuzgce wsparciu uczniow
1 rozwigzywaniu ich problemow.

5. Szczegotowe prawa Samorzadu Uczniowskiego okre$la ustawa.

6. Samorzad Uczniowski dziata pod opieka nauczycieli ,,Opiekunéow Samorzadu”.

7. Dyrektor droga zarzadzenia okresla termin i tryb wyboru Opiekunéw Samorzadu.

8. Opiekunowie Samorzadu sg wybierani spoérod chetnych do sprawowania tej funkcji nauczycieli
wickszoscig gtosow uczniow szkoty poczawszy od klasy czwartej w glosowaniu niejawnym.

9. Glosowanie odbywa si¢ poprzez wskazanie kandydata na przygotowanych Kkartach
do glosowania, karty wrzucane sg do urny. Komisja przelicza glosy i ogtasza wyniki.

10.Do zadan Samorzadu nalezy:

1) rozwijanie demokratycznych form wspoélzycia, wspotdziatania ucznidow i nauczycieli,
wzajemnego wspierania si¢, przyjmowania wspotodpowiedzialnosci za jednostke i grupe;

2) ksztaltowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, tworzenia warunkéw do aktywnos$ci
spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny;

3) aktywizowanie spofecznosci  uczniowskiej do  jak  najlepszego  spetniania
obowigzkow szkolnych;

4) przedstawianie wtadzom szkoty opinii i potrzeb uczniéw;

5) wspotdziatanie z wtadzami szkoty w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki
oraz do rozwoju podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych;

6) dbanie o mienie szkolne;
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7) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom z trudnosciami w nauce;

8) rozstrzyganie sporéw migdzy uczniami;

9) zapobieganie konfliktom miedzy uczniami a nauczycielami, a w przypadku pojawienia
sie takiego konfliktu zgtaszanie go poprzez Opiekuna samorzadu Dyrektorowi Szkoty lub
Radzie Pedagogicznej;

10) dbanie — w catoksztalcie swojej dziatalnosci — 0 dobre imig i honor szkoty.

11. Samorzad Uczniowski jest uprawniony do:

1) przedstawiania Radzie Pedagogicznej wnioskow i opinii we wszystkich sprawach szkoty,

2) w szczegolnosci dotyczacych podstawowych praw uczniow;

3) przedstawiania propozycji do planu profilaktyczno-wychowawczego szkoty wynikajacych
Z potrzeb i zainteresowan uczniow;

4) wyrazania opinii dotyczacych probleméw miodziezy;

5) udzialu w formutowaniu przepisow wewnatrzszkolnych, regulujacych zycie spotecznosci
uczniowskiej;

6) prowadzeniatablicy Samorzadu;

7) organizowania konkurséw szkolnych i aktywnosci w komisjach konkursowych;

8) udzialu przedstawicieli, z glosem doradczym, w posiedzeniach Rady Pedagogicznej
dotyczacych spraw wychowawczych i opiekunczych;

9) wyboru opiekunéw Samorzadu Uczniowskiego;

10) dysponowania, w porozumieniu z Opiekunami, funduszami bedacymi w posiadaniu
Samorzadu oraz srodkami wypracowanymi przez mtodziez;

11) wydawania opinii, na wniosek Dyrektora Szkoty, w sprawie oceny pracy nauczyciela.

§21.1.0rgany szkoty dziataja samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

2.
3.
4,

Dziatalno$¢ organow szkoty jest jawna, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

Organy tworzg warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

Dyrektor w drodze zarzadzenia okresla zasady przekazywania informacji pomigdzy organami
szkoly z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego publikowania uchwal organow
kolegialnych szkoty, o ile tres¢ ich jest jawna.

Dyrektor co najmniej raz w roku organizuje wspdlne spotkanie przedstawicieli organow
kolegialnych szkoty.

Spotkania organow szkoty moga odbywac si¢ na zaproszenie ktorej$ ze stron w celu omowienia

waznych dla szkoty rozwigzan.

§22.1. W przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy organami szkoty, obowigzkiem tych organdéw jest

2.
3.

dazenie do jego rozstrzygniecia w trybie negocjacji, w ktorych udzial biora wylacznie
czlonkowie tych organow.
Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek ktorego$ z organow- stron sporu.

O swoim rozstrzygnieciu informuje na pi$mie zainteresowanych w ciggu 14 dni od dnia ztozenia
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wniosku.
4. Organy uczestniczace W negocjacjach zobowiazane sa do sporzadzenia protokotu ze spotkania
negocjacyjnego.
5. Sprawy sporne migdzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor, o ile nie jest jedng ze stron
konfliktu.
6. W przypadku, gdy Dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem sporu jest osoba wskazana
przez organ niezaangazowany w konflikt po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.
7. Przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor Szkoty jest zobowigzany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ stanowiska.
8. W przypadku nierozstrzygnigcia sporu, Dyrektor zawiadamia organ prowadzacy szkote.
9. W szkole dziata Szkolny Rzecznik Praw Ucznia. Jest to nauczyciel wybrany przez Samorzad
Uczniowski w glosowaniu tajnym.
10.Do zadan Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia nalezy:
1) czuwanie nad prawidlowa korelacja dziatan na linii uczen-nauczyciel, uczen-dyrektor, uczen-
rodzic, uczen-nauczyciel-rodzic;
2) reprezentowanie wraz z przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego uczniow wobec
Dyrekcji szkoty;
3) doradzanie i wspomaganie inicjatyw uczniowskich;
4) zapobieganie konfliktom na réznych ptaszczyznach i posredniczenie w ich rozstrzyganiu.

11. Rzecznik w uzasadnionych przypadkach moze poda¢ si¢ do dymisji lub zosta¢ odwotany.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly
§23.1. Szkota jest jednostka feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne przepisy.
2. Dyrektor w terminie do 30 wrze$nia publikuje na stronie internetowej szkoly kalendarz
organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych.
3. Dyrektor Szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajgc
dydaktyczno-wychowawczych.
4. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry:

1) semestr pierwszy trwa od pierwszego dnia zaj¢¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym do
konca stycznia;

2) semestr drugi rozpoczyna si¢ z dniem 1 lutego i trwa do konca zaje¢ edukacyjnych w danym
roku szkolnym. Terminy ferii, dni wolnych od zaje¢ oraz rozpoczecia i zakonczenia zajec
edukacyjnych w danym roku szkolnym okres$lajg odrebne przepisy.

5. Od klasy czwartej kazdy semestr dzieli si¢ na dwa okresy. Podzial na okresy shuzy

zmobilizowaniu ucznia do systematycznej pracy oraz poprawy ocen, a takze wskazuje
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nauczycielowi, z ktorym uczniem nalezy dodatkowo pracowaé w celu osiagni¢cia przez niego
pozytywnych wynikow.

6. Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze realizowane w systemie
klasowo-lekcyjnym prowadzone pig¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.

7. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ 0 godz. 8.00.

8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

9. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze odbywaja si¢ W oddziatach, grupach oddziatowych
i migdzyoddziatowych, zespotach oraz indywidualnie.

10.W uzgodnieniu z rodzicami, zajecia dydaktyczno-wychowawcze moga odbywaé si¢ w formie
wycieczek lub w formie wyjazdowej zielonej szkoly. Do organizacji wycieczek szkolnych
zastosowanie maja odrebne przepisy- Regulamin wycieczek szkolnych.

11.Podstawowg jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

12.0ddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

§24.1. Dyrektor na dany rok szkolny opracowuje organizacj¢ pracy szkoty z uwzglednieniem danych
zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu prowadzacego podjetych
w innym trybie.

2. Organizacja pracy szkoty na dany rok szkolny zawiera w szczegolnosci:

1) przydziat uczniéw do danych oddziatéw, grup i zespotow, dla ktoérych zaplanowano zajecia
dydaktyczno-wychowawcze;

2) przydziat  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych,  rewalidacyjnych,  terapeutycznych
i specjalistycznych realizowanych indywidualnie;

3) przydziat wychowawcow do oddziatow;

4) przydziat nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje zaje¢ edukacyjno-wychowawczych,
rewalidacyjnych, terapeutycznych i specjalistycznych;

5) organizacje¢ pracy nauczycieli wspomagajacych oraz pomocy nauczyciela;

6) czas pracy biblioteki i $wietlicy szkolnej;

7) organizacje pracy pedagoga szkolnego, psychologa, terapeuty, logopedy;

8) organizacje wydawania obiadow;

9) organizacje pracy pracownikow obstugi i administracji.

3. Podstawa organizacji pracy szkoly jest tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych dla
poszczegblnych oddziatow, grup oddziatowych, zespotéw i uczniow.

4. Dyrektor Szkoty obowigzkowo dokonuje podziatu na grupy na zajeciach jezykéow obcych
i informatyki w oddziatach liczacych 25 i wigcej uczniow. W oddziatach liczacych odpowiednio
mniej niz 25 uczniow lub mniej niz 30 ucznidw podczas ¢wiczen, takze laboratoryjnych,
podziatu na grupy na powyzszych zajeciach mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzgcego.
Zajecia wychowania fizycznego w klasach 1V - VIII prowadzone sg w grupach liczacych do 26

uczniow.
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5. W przypadku podziatu na grupy z jezyka angielskiego (podziatu dokonuje si¢ na poczatku roku
szkolnego na podstawie wynikow testow diagnostycznych), uczen moze zostaé przeniesiony do
grupy o nizszym lub wyzszym poziomie umiejetnosci na pisemny wniosek wilasny lub rodzica
po uzasadnieniu decyzji, po wgladzie w oceny przez nauczycieli oraz po uzgodnieniu
Z nauczycielem uczacym oraz Dyrektorem Szkoty. Przeniesienie moze nastapic po I semestrze.

6. W szkole dopuszcza si¢ tworzenie oddziatlow integracyjnych liczacych do 20 os6b, w tym od 3
do 5 0s6b z orzeczeniem. W oddzialach integracyjnych uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych wspomaga dodatkowy nauczyciel.

7. Jesli w oddziale znajduje sie uczen z autyzmem lub zespotem Aspergera, zgodnie z przepisami
przystuguje mu wsparcie nauczyciela wspotorganizujacego.

8. Na podstawie odrebnych przepisow w szkole moze zosta¢ zatrudniona takze pomoc nauczyciela
przypisana dziecku z niepetnosprawnoscia.

9. Liczba cztonkow kot i zespotdw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu nie powinna by¢ nizsza niz 10 uczniow.

10. Zajecia nadobowigzkowe moga by¢ organizowane w ramach §rodkéw posiadanych przez szkotg.

11.W klasach I-III zajecia realizowane sg w formie zajgé zintegrowanych w jednej klasie szkolnej
Z przestrzenig umozliwiajaca swobodny ruch, prace w réznorodnych grupach, przy stotach,
a takze w odpowiednio przygotowanych kacikach zabaw.

12. W klasach IV-VIII zajecia realizowane sa w pracowniach przedmiotowych.

13. W klasach IV-VIII pomiedzy zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi uczniowie korzystaja
z przerw pod opiekg nauczyciela dyzurujacego. Przerwy migdzylekcyjne trwaja od 5 do 20
minut.

14.W szkole dopuszcza si¢ zorganizowanie nauki dodatkowego jezyka obcego nowozytnego
(. hiszpanski) od klasy czwarte;j.

§25.1. W szkole organizowane sg zaj¢cia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe uczniow
i ich zainteresowania.

2. Zajecia pozalekcyjne, o ktorych mowa w ust. 1 prowadzone sg przez nauczycieli
z srodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoly, w ramach programéw Unii
Europejskiej lub z innych $rodkéw pozyskanych przez szkolg, moga to by¢ takze zajecia
w ramach art. 42 Karty Nauczyciela - czyli zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych
szkoty, w tym zajecia opickuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania
uczniow.

3. Na poczatku roku szkolnego, Dyrektor Szkoly wraz z Rada Pedagogiczng, opracowuja
propozycje zaje¢ pozalekcyjnych.

4. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za ucznidw, za jako$¢ zajeé oraz
przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zajec¢
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pozalekcyjnych i przedstawienia go do zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty.

6. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sg

w dziennikach zaje¢ innych.

Bezpieczenstwo uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole

§26.1. Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa.
2. W szkole obowiazuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktoéra co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacje uczniéw i pracownikow.
3. Wychowawcy oddzialow majg obowigzek zapoznaé¢ uczniéw z zasadami ewakuacyjnymi
obowigzujacymi w szkole.
4. W celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w ust. 2, Dyrektor Szkoty
powotuje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i ewakuaciji.
5. Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepiséw bezpieczenstwa i higieny obowigzujacych
w placoéwkach o$wiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega kontroli wewnetrznej
I zewngtrznej zgodnie z odregbnymi przepisami. Odrgbnymi przepisami, za pomoca zarzadzen
dyrektor reguluje sytuacj¢ W szkole, w kazdym zakresie w zwiazku z wprowadzeniem stanu
epidemicznego w kraju.
6. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce zagrozenia i powiadamia
o tym fakcie Dyrektora Szkoty oraz odpowiednie stuzby.
7. Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zajg¢ zanim zagrozenie nie zostanie usuniete.
8. Do zagrozen zalicza si¢ w szczegélnosci: pegknigte lub rozbite szyby, odstonigte przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.
9. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz
w innych miejscach, w ktorych prowadzone sa zajgcia ruchowe, nauczyciel:
1) kontroluje sprawnos¢ sprzetu przed rozpoczegciem zajec;
2) dba o prawidlowg organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania
i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych uczniow;
3) asekuruje uczniow podczas ¢wiczen na przyrzadach.
10. Pod nieobecnos¢ nauczyciela, uczniowie nie mogg przebywaé w sali gimnastycznej ani nie
wolno wydawac uczniom sprzetu sportowego.
11. Na pierwszych zajgciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje ucznidw z obowigzujgcym
regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprz¢tu sportowego i terenu rekreacyjnego.
12. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowiagzek zapoznania sig
z informacjg dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.
13. Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskaé

pisemng zgode rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych
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§27.1.

2.

do wysitku fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sa do zakonczenia roku szkolnego
w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci ucznidw przed
przystapieniem do zaje¢ 1 oznaczenia obecno$ci lub nieobecno$ci ucznia w dzienniku
elektronicznym. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia,
nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub
pedagoga oraz rodzicoOw.

Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli 15 minut przed rozpoczeciem obowigzkowych dla niego

zaje¢¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zajec, z wyjatkiem:

1) ucznidow korzystajacych ze swietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgloszenia si¢ do $wietlicy do

momentu jej opuszczenia, znajduja si¢ pod opieka nauczyciela $wietlicy szkolnej;

2)w godzinach, kiedy $wietlica nie funkcjonuje, uczniowie niebedacy na zajeciach pozostajg

w bibliotece szkolnej;

3) uczniéw korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktorzy

3.

4.

pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia
do chwili ich zakonczenia.
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznidow, ktorzy znalezli sie na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu.

Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajgcia obowiagzkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania;

2) nauczyciele petigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia

- za uczniow przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi;

3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel swietlicy szkolnej - za uczniow przebywajacych pod

jego opieka.

Na przerwach sale lekcyjne sa zamknigte, a uczniowie oczekuja na Kkorytarzu przy
sali, w ktorej beda mieli zajgcia.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajec¢ przed ich
zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nicobecno$¢ pedagog szkolny lub

Dyrektor Szkoty (Wicedyrektor Szkoty) moze:

1) na pisemna prosbe rodzicow zamieszczong W dzienniku elektronicznym lub dostarczong przez

ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili

odpowiedzialnos¢ za jego bezpieczenstwo ponosza rodzice;

2) na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela zwolni¢ z zaj¢é ucznia, ktory uskarza si¢ na

zke samopoczucie, zachorowat lub ulegl urazowi; w takim wypadku:
a) nalezy niezwlocznie zawiadomié¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka i postepowac

zgodnie z poczynionymi ustaleniami,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobg dorostg przez niego
upowazniong; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez
opieki osoby doroste;j.

Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniow konczy si¢ w chwili opuszczenia przez
nich szatni i wyjscia z budynku szkoly do domu (nie dotyczy uczniow dojezdzajacych).
Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe, ma
obowiazek zgtosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela swietlicy.

Kazdy wuczen na terenie szkoly jest objety dozorem osob dorostych, nauczycieli
i pracownikow niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.
Na terenie boiska szkolnego dzieci mogag przebywaé tylko i wylgcznie pod nadzorem
nauczycieli, treneréw, rodzicow zgodnie z obowigzujacym regulaminem korzystania z boiska
oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia ha wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu na
ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest wewngtrznymi zarzadzeniami
Dyrektora Szkoty.

Kazda impreza w szkole musi by¢ zgtoszona do Dyrektora Szkoty. Odbywa sie¢
za jego zgoda. Za bezpieczenstwo uczniow W czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza
nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym Dyrektor powierzyt opieke
nad uczniami.

Postgpowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrebne przepisy.
Nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego,
powiadomienia Dyrektora Szkoly lub Wicedyrektora i rodzicow ucznia o zaistniatym
wypadku.

W szkole prowadzi sie =zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajgcych
funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesnicze;.

Dla zapewnienia bezpieczenistwa uczniom, pracownicy szkoty majg obowigzek kontrolowania
0s6b wchodzacych na teren placowki.

Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych
zaje¢¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opuscic sali lekcyjne;.

W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy ha terenie szkoty znajduje sie pod wptywem
alkoholu lub $rodkéw odurzajacych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia Dyrektora Szkoly
lub Wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz zawiadamia
rodzicow/opiekundw ucznia.

Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do zabezpieczeniaich
przed kradzieza tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu. Szkota nie ponosi

odpowiedzialnos$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt kradziezy Dyrektor
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19.
20.

21.

22.

23.

Szkoty lub Wicedyrektor zgtasza na policje.

Zabrania si¢ uczniom wchodzenia na parking dla pracownikoéw szkoty.

Ucznidow, ktoérzy majg pisemne zgody rodzicow na samodzielny powrot do domu po
zakonczeniu zaje¢ obowiazuje niezwloczne opuszczenie terenu szkoty.

Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac Radzie Rodzicow
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada
Rodzicow.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub nauczyciela, Dyrektor Szkoty moze
podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia w ramach $rodkéw finansowych

szkoty.

§28.1. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,

pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoty oraz

zabezpieczenia budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

2. Rejestr i podglad kamer znajduje si¢ w gabinecie Dyrektora i w sekretariacie.

§29.1. Do szkoty, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego.

2. Uczniowi objetemu ksztatlceniem specjalnym dostosowuje si¢ program hauczania do

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego. Na podstawie zapisu w orzeczeniu lub opinii uczen
moze by¢ objety w szkole (za zgodg dyrektora) zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia -

godziny dodatkowe z wybranych przedmiotéw lub zamiennie w ramach siatki godzin.

§30.1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do szkoty obejmuje

si¢ go indywidualnym nauczaniem.

2. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzacego i jest

udzielane na wniosek rodzicow.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, rodzice sktadajg do Dyrektora Szkoty wraz z orzeczeniem

poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objgcia ucznia indywidualnym

nauczaniem.

4. Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu

0 potrzebie indywidualnego nauczania.

5. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych

w orzeczeniu, o ktébrym mowa w ust. 4.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym

i bezposrednim kontakcie z uczniem( w wyjatkowych przypadkach w formie online).
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7. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowiazkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, moze
zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektérych tre$ci nauczania objetych obowigzkowymi
zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
W miejscu, w ktéorym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.

9. Whiosek, o ktorym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera on uzasadnienie.

10. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, Dyrektor Szkoly umozliwia udziat
W zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych
oraz zapewnia wsparcie psychologiczno-pedagogiczne.

§31.1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogét dziatan podejmowanych przez szkote
W celu przygotowania uczniéw do swiadomego wyboru szkoty ponadpodstawowe;.

2. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym wyboru szkoty ponadpodstawowej
i kierunku ksztalcenia.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowiagzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow
klas VIl i VIII;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,

b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie oséb z niepetnosprawnos$cia
W zyciu zawodowym,

C) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi i dla
uczniéw niedostosowanych spolecznie.

3) upowszechnianie wsréd uczniéw i rodzicow informacji o aktualnym i prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikow, $rednich zarobkach w poszczegdlnych branzach oraz
dostepnych stypendiach i systemach dofinansowania ksztalcenia.

4. Plan dziatan szkoty w zakresie doradztwa zawodowego, na dany rok szkolny, opracowuje
nauczyciel realizujacy zajecia obowiazkowe z zakresu doradztwa zawodowego przy akceptacji
Dyrektora.

§32.1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w celu zapoznania uczniow

Z idea wolontariatu, jaka jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc innym.

2. Zadaniem organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu jest rozwijanie u uczniow
postaw zyczliwosci i otwartosci na potrzeby innych ludzi.

3.Cele i zadania z zakresu wolontariatu szkota realizuje poprzez organizacje kolezenskiej pomocy
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uczniowskiej na terenie szkoly (w S$wietlicy szkolnej i w bibliotece) oraz w oddziale
przedszkolnym lub poprzez koordynowanie udzialu uczniow w dziataniach na terenie Domu
Dziecka w Pecherach.

4 Nawigzanie wspolpracy szkotly z organizacja pozarzagdowaq lub instytucja, w ktérej uczniowie beda
wolontariuszami, odbywa si¢ za pisemng zgoda Rodzicow.

5.Dziatania uczniow z zakresu wolontariatu organizuja nauczyciele — pracownicy szkoly oraz
opiekunowie z Domu Dziecka w uzgodnieniu z koordynatorem i opiekunem Klubu Wolontariatu,
ktorym jest Wicedyrektor Szkoty.

6.Dla uczniéw klas IV-VIII szkota dodatkowo organizuje zajgcia pozalekcyjne umozliwiajace
aktywnos¢ spoteczna w formie wolontariatu na terenie placoéwki (pomoc kolezenska).

7.Udzial uczniow w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkot¢ wymaga
zgody ich rodzicow i1 odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli i opiekunow.

8.Rada wolontariatu wybierana jest przez przedstawicieli Samorzgdu Uczniowskiego z ich grona do
15 wrzesénia danego roku w liczbie 2-3 oséb poprzez tajne gtosowanie.

9.Wyniki gltosowania sg protokotowane i podane do wiadomosci spotecznosci szkolnej.

10. Rada Wolontariatu i cztonkowie klubu tworza Regulamin Klubu oraz stosujg si¢ do jego
zapisow.

11. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Rada Wolontariatu okre$la w drodze uchwaly sposdb

dokumentowania aktywno$ci spolecznej uczniow w formie wolontariatu.

§33.1. Biblioteka szkolna zwana dalej ,,biblioteka” jest pracownig petniaca rolg szkolnego centrum

informacji, a takze miejsca pomocy w odrabianiu zadan domowych.
2. Czas pracy biblioteki ustala Dyrektor w organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.
3. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice uczniow
uczeszczajacych do szkoty.
4. Zbiorami biblioteki sa dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty
niepiSmiennicze (materiaty audiowizualne, programy komputerowe).
5. Do zbioréw bibliotecznych naleza:
1) programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;
2) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;
3)wybrane pozycje z literatury picknej oraz popularnonaukowej i naukoweyj;
4)wydawnictwa informacyjne i albumowe;
5)czasopisma dla dzieci i mtodziezy;
6) czasopisma ogodlnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;
7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoteczno-kulturalne;
8) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
9) zbiory multimedialne;
10) materialty regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkolty oraz materiaty
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odpowiednie dla narodowosci uczniow.
6. Biblioteka szkolna wspoétpracuje z uczniami w zakresie:
1) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow;
2) rozwijania umiejetnosci samoprezentacji, kreacji i aktywnosci;
3) poglebiania i wyrabiania u uczniow nawyku czytania i samoksztatcenia;
4) rozbudzania u uczniéw szacunku do podrecznikéw i odpowiedzialno$ci za ich wspolne
uzytkowanie;
5) organizowania pomocy w odrabianiu zadan domowych.
7. Biblioteka szkolna wspotpracuje z hauczycielami w zakresie:
1) udostgpniania programow nauczania, podrecznikéw, materiatdow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych;
2) udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbioréw multimedialnych;
3) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie
wywigzania si¢ z dbania o wspolne podrgczniki;
rodzicami w zakresie:
1) wyposazenia ucznibw W bezptatne podreczniki, materialty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe,
2) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie wywigzania sie
z dbania o wspolne podrgczniki.

8. Biblioteka wspolpracuje z pracownikami szkoty, Rada Rodzicéw, innymi bibliotekami oraz
instytucjami  Kkulturalno-o$wiatowymi w zakresie organizowania lekcji bibliotecznych,
konkursow, spotkan z ludzmi kultury, nauki i sztuki oraz wymiany ksigzek, materiatow
edukacyjnych i zbiorow multimedialnych.

9. Prawa i obowiazki czytelnikow biblioteki oraz zasady korzystania ze zbiorow bibliotecznych
okreslone sg w Regulaminie Biblioteki.

10. W ramach biblioteki funkcjonuje czytelnia z wielostanowiskowym dostepem do Internetu
i multimedialnych programow edukacyjnych.

11. Biblioteka nie rzadziej niz co pie¢ lat przeprowadza inwentaryzacj¢ ksiegozbioru
z uwzglednieniem przepisow o bibliotekach.

12. Wydatki biblioteczne obejmuja zakupy nowych pozycji, ich konserwacje, zakup mebli, drukow
bibliotecznych, materialow pismiennych oraz pomocy dydaktycznych.

13. Roczny plan wydatkow proponuje nauczyciel bibliotekarz i przedktada do zatwierdzenia
Dyrektorowi Szkoty i Radzie Pedagogiczne;.

14. Wydatki na potrzeby pracy biblioteki zapewnia Dyrektor z budzetu szkoty.

§34.1. W szkole dziata §wietlica szkolna, zwana dalej “swietlica”.
2. Celem dzialania $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki poza zajeciami

dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego.
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3.

4.

8.

Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych;

2) organizowanie udziatu uczniéw w zajeciach rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia;

3) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajgcego prawidlowy rozwoj uczniow;,

4) tworzenie warunkéw do prawidlowego przebiegu procesu wychowawczego uczniow.
Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oprocz ferii letnich i zimowych
od poniedziatku do piatku w godzinach ustalonych w oparciu o rozklad zaj¢é, potrzeby
wewnetrzne placowki, na podstawie decyzji Dyrektora.
Swietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze dla uczniéow, ktérzy pozostaja w szkole
poza zajeciami przewidzianymi w planie zaje¢ ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow;

2) organizacje dojazdu do szkoty;

3) inne okoliczno$ci wymagajace opieki.
Przyjmowanie uczniow do $wietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicow odbywa si¢ na pisemny
wniosek rodzicow.
Dyrektor w drodze zarzadzenia, okresla wzor wniosku o przyjecie dziecka do $wietlicy, ktory
w szczegolnosci zawiera:

1) okreslenie czasu niezbgdnej opieki nad dzieckiem;

2) wskazanie osob upowaznionych do odbioru dziecka ze $wietlicy;

3) podanie danych niezbg¢dnych dla sprawowania prawidtowej opieki nad dzieckiem.
Na polecenie Dyrektora $wietlica organizuje zajgcia $wietlicowe dla uczniow ze wzgledu na inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.
Zajecia $wietlicowe odbywaja si¢ w pomieszczeniach swietlicy oraz w miejscach wyznaczonych
przez Dyrektora Szkoty w tym w salach lekcyjnych, bibliotece i sali gimnastycznej, na boisku

szkolnym i szkolnym placu zabaw.

10. Swietlica umozliwia uczniom pozostajacym pod jej opieka odrabianie zadan domowych pod

11.

opieka wychowawcy $wietlicy lub nauczyciela bibliotekarza.
Swietlica umozliwia uczniom pozostajacym pod jej opieka odpoczynek i relaks, w tym na

$wiezym powietrzu.

12. W czasie pozostawania pod opieka swietlicy, uczen w uzgodnieniu z rodzicami ma prawo

korzystac z zaje¢ pozalekcyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

innych zaje¢ organizowanych na terenie szkoty.

13. Dzieci sg odbierane ze Swietlicy szkolnej przez osoby do tego upowaznione, po sprawdzeniu

14.

tozsamosci osoby upowaznionej. Uczniowie korzystajacy z dowozenia autobusem szkolnym sa
zobowigzani do przestrzegania zasad okre§lonych w Regulaminie korzystania z autobusu
szkolnego.

Dyrektor w uzgodnieniu z Rada Rodzicow okresla w drodze zarzadzenia szczegétowe zasady
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15.

16.

organizacji pracy $wietlicy szkolnej z uwzglednieniem praw i obowigzkow ucznidow bedacych
pod opieka Swietlicy oraz praw i obowiazkéw rodzicow, ktorych dzieci korzystaja z opieki
swietlicowej na ich wniosek.

Szczegdtowa organizacje pracy s$wietlicy w danym roku szkolnym oraz plany zajeé
$wietlicowych na dany rok szkolny opracowuje nauczyciel — wychowawca $wietlicy szkolnej
w terminie do 20 wrze$nia, a zatwierdza Dyrektor.

W planie pracy uwzglednia si¢ nastgpujace formy zaje¢: czytelnicze, plastyczno-
techniczne, umuzykalniajace, male formy teatralne, gry i zabawy, zajecia rekreacyjno-sportowe,

zajecia rozwijajagce zainteresowania i zdolnosci.

§35.1. W szkole funkcjonuje stotowka szkolna zwana dalej ,,stotowka”.

2.

N oo a &

Stotowka organizuje dozywianie w formie obiadéw z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia
dzieci i mtodziezy.

Positki wydawane w stolowce spelniaja wymagania okreslone dla srodkow spozywczych
stosowanych w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w jednostkach systemu oswiaty
oraz normy zywienia majace na wzgledzie warto$ci odzywcze i1 zdrowotne.

Ze stotowki moga korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoty.

Korzystanie ze stotowki jest odptatne.

Zasady odptatnosci za korzystanie z positkéw okreslaja odrebne przepisy.

Stotéwka jest czynna od poniedziatku do piagtku w godzinach od 11.15 do 13.30 podczas
3 przerw obiadowych — jednej 20-minutowej i dwoch 15-minutowych z wylaczeniem dni

wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§36.1. Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne

2.
3.

i nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem lub za
jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkola
WYZSZ3.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.

Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.

§37.1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢

wychowawcza oraz rozszerzajaca i wzbogacajaca formy dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekuncze;.

W Szkole Podstawowej w Jazgarzewie dziala organizacja harcerska posiadajgca odrebny
regulamin.

Szkola wspolpracuje z Fundacja Swietego Mikolaja, dzicki ktérej uczniowie potrzebujacy
i bedacy w trudnej sytuacji zyciowej, otrzymujg wsparcie finansowe.

Na rzecz uczniow potrzebujacych przeznaczane sg takze fundusze zbierane corocznie na
charytatywnym Kiermaszu Bozonarodzeniowym organizowanym przez spotecznos¢ szkolng

i lokalng na terenie placowki.
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§38.1. Szkota z wlasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwane dalej ,,innowacjami”.
2. Innowacja to nowatorskie rozwigzanie programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na
celu poprawe jakosci pracy szkoty.
3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
4. Dyrektor Szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezb¢dne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.
5. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, Dyrektor Szkoty zwraca si¢
o odpowiednie §rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.
6. Innowacja, 0 ktorej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez organ
prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.
7. Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
8. Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.
9. Autorzy (autor) zapoznajg Rade Pedagogiczng z proponowang innowacja.
10. Dyrektor decyduje o wprowadzeniu innowacji, ktora wymaga:
1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;
2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane. Kazda innowacja po

jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji.

Rozdzial 5
Nauczyciele i pracownicy szkoly

§39.1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.
2. Nauczycieli zatrudnia si¢ na stanowiskach pracy:
1) nauczyciel realizujacy zajecia edukacyjne;
2) nauczyciel wychowania przedszkolnego;
3) pedagog szkolny;
4) psycholog szkolny;
5) logopeda;
6) bibliotekarz;
7) wychowawca swietlicy;
8) nauczyciel posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej - nauczyciel
wspomagajacy;
9) nauczyciel terapeuta;
10) pedagog specjalny.
3. W szkole tworzy si¢ funkcje nauczyciela wychowawcy oddziatu szkolnego.
4. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sa nastepujgcy pracownicy:

1) kierownik administracyjno-gospodarczy;
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2) sekretarz szkoty;
3) intendent;
4) kucharka i pomoc kuchenna;
5) wozna;
6) dozorca;
7) konserwator.
5. Liczbe etatow na stanowiskach, o ktorych mowa w ust. 1, okresla si¢ na kazdy rok szkolny
w arkuszu organizacyjnym szkoty.
6. W szkole utworzono stanowisko Dyrektora.
7. W szkole utworzono stanowisko Wicedyrektora.

§40.1. Nauczyciel odpowiada za jako$¢ pracy, w tym wyniki pracy dydaktyczno- wychowawczej i sposob
sprawowania opieki nad uczniami, w zakresie powierzonych obowigzkow realizuje dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze zadania szkoty, zgodnie z jej charakterem.

2. Podstawowg zasada pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem uczniow, troskg 0 ich zdrowie,
poszanowanie godnosci, a takze uwazne towarzyszenie im w dorastaniu i osiagganiu dojrzatosci.
3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:
1) realizowanie programow pracy szkoty w powierzonych im zajgciach edukacyjnych;
2) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz
W czasie petnienia dyzurow w miejscu Wyznaczonym przez Dyrektora;
3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u uczniow przyczyn trudno$ci
W uczeniu si¢, szczegdlnych uzdolnien oraz przyczyn problemow w komunikacji;
4) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniéw
zgodnie z przyjetymi przez szkole zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;
5) stosowanie metod pracy z uczniami, ktore sg odpowiednio dobrane, zréznicowane i skuteczne,
celem pobudzenia ich aktywnosci;
6) ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjnie ich okre$lanie i dostosowywanie
do indywidualnych mozliwosci i predyspozycji uczniow;
7) pomoc uczniom w planowaniu wtasnego rozwoju;
8) umozliwienie uczniom osiggania postepow i sukcesow;
9) uwzglednienie W swojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
10) zapewnienie rozwoju zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniéw;
11) kontrolowanie obecno$ci ucznibw ha zajeciach oraz podejmowanie  czynnosci
wyjasniajacych przyczyny nieobecnosci;
12) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;
13) komunikowanie si¢ z rodzicami/opiekunami w sprawach nauki oraz zachowania uczniow;
14) organizowanie pomocy uczniom znajdujagcym si¢ W trudnej sytuacji zyciowe;j;

15) opieka nad powierzonymi izbami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy si¢ W nich sprzet
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1 wyposazenie.

4. Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wlasnego warsztatu pracy oraz statego
podnoszenie i1 aktualizowania wiedzy i1 umiej¢tnosci pedagogicznych poprzez aktywne
uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym organizowanym w szkote i przez instytucje
wspomagajace szkote.

5. Prawa nauczycieli przedstawiaja si¢ nast¢pujaco:

1) nauczyciel decyduje o wyborze metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i $rodkoéw
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) w przypadku prowadzenia kota przedmiotowego, kota zainteresowan lub innych zajeé
pozalekcyjnych, decyduje o doborze tresci programowych;

3) decyduje o ocenie biezacej, okresowej, semestralnej i rocznej postgpow uczniow, zgodnie
z kryteriami zawartymi w zarzadzeniu MEN w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniéw oraz kryteriami zawartymi w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

4) wspotdecyduje 0 ocenie zachowania uczniow;

5) wnioskuje w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniow;

6) czynnie uczestniczy w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia szkoty.

6. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty, organem prowadzacym szkole,
organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny za poziom wynikéw  dydaktyczno-
wychowawczych w obrebie realizowanych zaje¢ edukacyjnych, stan warsztatu pracy, sprzetow
1 urzadzen oraz przydzielonych mu $rodkéw dydaktycznych.

7. Nauczyciel szkoly odpowiada stuzbowo przed wiladzami szkoly, ewentualnie cywilnie lub
karnie, za:

1) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych;

2) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub
w wypadku pozaru;

3) zniszczenie lub strate elementow majatku lub wyposazenia szkolnego przydzielonego mu
przez Dyrektora Szkoty, bedacego nastgpstwem nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia;

4) za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, w rozumieniu art. 108 Kodeksu Pracy, wymierza
si¢ nauczycielom kary porzadkowe zgodnie z kodeksem pracy.

8. Nauczyciele danego przedmiotu lub blokow przedmiotowych, lub nauczyciele grupy
przedmiotow pokrewnych, wychowawcy klas moga tworzy¢ zespoly wychowawcze,
przedmiotowe i problemowo-zadaniowe.

9. Pracg zespotu Kieruje przewodniczacy powoltywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

10. Cele i zadania zespotu obejmuja:

1) zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow

nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgodnienia
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§41.1.

decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;

2) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymian¢ do§wiadczen;

3) poszerzanie i aktualizowanie wiedzy w zakresie nauczanego przedmiotu poprzez
organizowanie narad, dyskusji itp.;

4) wspolne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania uczniow oraz narzedzi pomiaru
dydaktycznego;

5) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupehianiu ich
wyposazenia;

7) opiniowanie przygotowywanych w szkole programéw nauczania.

Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze utworzy¢ stanowisko pedagoga i pedagoga

specjalnego.

2. Ustala si¢ nastepujace zadania pedagoga:

1) nadzorowanie realizacji obowigzku szkolnego przez uczniow oraz prowadzenie odpowiedniej
dokumentaciji;

2) badanie i analizowanie przyczyn opuszczania przez uczniéw zajec¢ edukacyjnych;

3) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawianie jej na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej;

4) badanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniéw oraz przedstawianie form i metod
przeciwdzialania im;

5) wspoélpraca z wychowawcami klas i rodzicami w zakresie udzielania pomocy w wyborze
zawodu 1 kierunku dalszego ksztalcenia;

6) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w zakresie organizowania uczniom
i rodzicom wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;

7) przeprowadzanie pedagogizacji rodzicow w kontekscie aktualnych zagadnien w ramach
indywidualnych kontaktow i zebran rodzicielskich;

8) wspotpraca z pielggniarkg szkolna;

9) organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania
spotecznego;

10) wspotpraca z rodzicami ucznidéw z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi;

11) wspotpraca z opieka spoteczng oraz innymi instytucjami wspomagajacymi W zakresie

niesienia pomocy uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej;
12) wspodlpraca z policja W zakresie zapobiegania patologii i przestepczosci wérdd nieletnich;
13) prowadzenie nastepujacej dokumentacji:
a) roczny plan pracy,
b) dziennik pracy,

c) ewidencj¢ uczniow wymagajacych szczegdlnej opieki wychowawczej,
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d) inng dokumentacj¢ odzwierciedlajaca przeprowadzone diagnozy i analizy sytuacji
wychowawczej,
e) wykaz uczniow niewypetniajacych obowigzku szkolnego.

14) przygotowywanie projektoéw wnioskow dotyczacych zwalniania uczniow z obowigzku

szkolnego i dostosowania warunkow egzaminow;

15) przedstawianie wnioskow w sprawie organizacji nauki dzieci z uposledzeniem umystowym,

kalectwem i przewlekta choroba;

16) wspoélpraca z rodzinami zastgpczymi oraz prowadzenie w tym zakresie odpowiedniej

dokumentaciji;

17) wspieranie dziatan doradcy zawodowego;

18) szczegdlowy zakres czynnosci ustala Dyrektor Szkoty.

§42.1. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze utworzy¢ stanowisko psychologa.
2. Opieke psychologiczng nad uczniami sprawuje psycholog szkolny, do obowigzkéw ktorego
nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

4) minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznia;

5) wspieranie wychowawcow klas oraz zespotdow wychowawczych i innych zespotow
problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych
Z programu wychowawczego szkoty;

6) okresowa analiza sytuacji wychowawczej w szkole wspolnie z Zespotem Wychowawczym;

7) organizowanie regularnych spotkan zespotu do spraw SPE (minimum 2 razy w roku
obowigzkowe posiedzenia z udziatem rodzicow i opiekundéw);

8) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci wychowawcze,
rozpoznawanie przyczyn ztego zachowania oraz udzielanie pomocy wychowawcy i rodzicom
W procesie wychowawczym;

9) $cista wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia oraz jego wychowawca
w zakresie wychowania;

10) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie, czuwanie nad

prawidlowoscia wdrazania i efektami programéw profilaktycznych;
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11) w przypadku braku w szkole stanowiska psychologa, jego zadania realizuje pedagog szkolny.
§43.1. Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzacego, moze utworzy¢ stanowisko logopedy.

2. Ustala si¢ nastepujace zadania logopedy:

1) organizowanie warsztatu pracy,

2) diagnozowanie dzieci,

3) prowadzenie terapii logopedycznej,

4) wspotpracowanie z rodzicami,

5) wspotpracowanie z nauczycielami oraz specjalistami.

3. Zatrzykrotna nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ na zajeciach ucznia objetego pomocg logopedyczng
moze nastgpic¢ skreslenie go z listy uczestnikow (po wczesniejszych rozmowach z uczniem, po
zaangazowaniu pedagoga i wychowawcy oraz po pisemnym poinformowaniu rodzicow).

§44.1. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Wychowawca opiekuje sie¢ uczniami w powierzonym mu oddziale i jest ich rzecznikiem
w srodowisku szkolnym.

3. Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy W szczegolnosci:

1) opieka nad oddziatem i prowadzenie planowej pracy wychowawczo-profilaktycznej
z wychowankami;

2) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie i koordynowanie
realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

3) wspoéidziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania indywidualnych potrzeb
wychowankow;

4) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie ich
0 postepach dzieci oraz dziataniach podejmowanych przez szkole;

5) wlaczanie rodzicow w realizacje programéw pracy szkoly, w tym w szczegélnosci we
wszystkie dziatania wychowawczo-profilaktyczne oraz bezpieczenstwa uczniow i ochrony ich
zdrowia;

6) kontrolowanie obecnosci wychowankow na zajeciach, podejmowanie czynno$ci
wyjasniajgcych przyczyny nieobecnosci oraz inicjowanie egzekucji administracyjnej wobec
uczniéw nie realizujacych obowiazku szkolnego;

7) przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami;

8) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Wychowawca otacza indywidualng opiekg wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow,
a takze planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
integrujace oddziat klasowy.

5. Wychowawca ma prawo do:

1) wspotdecydowania z samorzadem Klasy, z rodzicami (opiekunami) uczniow 0 programie
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i planie dziatan wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy;

2) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy
wychowaweczej od Dyrektora Szkoty 1 instytucji wspomagajacych szkote;

3) ustanawiania przy wspolpracy z klasowa i szkolng Radg Rodzicow wiasnych form
wynagradzania i motywowania wychowankow.

6. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za:

1) osiaganie celow wychowania w swojej klasie;

2) integrowanie  wysitkdéw  nauczycieli i rodzicow (opiekundéw) wokot  programu
wychowawczego klasy i szkoly;

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom bedagcym w trudnej sytuacji
szkolnej lub spoteczno-wychowawczej;

4) prawidtowo$¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

7. Nauczyciel wychowawca ma prawo korzysta¢ W swojej pracy z porady merytorycznej
i metodycznej ze strony Dyrektora Szkoly, zespotu wychowawczego, poszczegdlnych
nauczycieli i doradcéw metodycznych.

8. Poczatkujacym nauczycielom wychowawcom Dyrektor Szkoty przydziela w pierwszym roku
opiekuna sposrod doswiadczonych nauczycieli i czyni go odpowiedzialnym za pomoc udzielong
temu nauczycielowi.

9. Dyrektor Szkoty moze zmieni¢ nauczyciela wychowawce w przypadku:

1) przeniesienia nauczyciela;

2) dhugotrwatej nicobecnosci;

3) braku efektow pracy wychowawczej;

4) jezeli na zebraniu rodzicow danego oddziatu, zwotanym na pisemny i umotywowany wniosek
ztozony do prezydium Rady Rodzicow przez co najmniej 51% ogdtu rodzicow (opiekunow
prawnych) uczniéw danej klasy, za zmiang nauczyciela wychowawcy opowiedza si¢ wszyscy
rodzice obecni na zebraniu, stanowiacy co najmniej 80% ogotu rodzicow klasy;

5) rezygnacji wychowawcy — ze wzgledu na stan zdrowia, brak mozliwosci porozumienia
z oddziatem Kklasowym lub rodzicami ucznidow, po wczesniejszym uzgodnieniu decyzji
z Dyrektorem Szkoty

§45. 1. Nauczyciel bibliotekarz organizuje prace biblioteki jako interdyscyplinarnej pracowni
wspierajacej dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza szkoty.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) organizowanie dziatalno$ci informacyjnej i czytelniczej w szkole,
b) wspieranie uczniéw, nauczycieli i rodzicow w organizowaniu samoksztatcenia
z uzyciem réznorodnych zrodet informacji,

C) wspieranie ucznidow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauk¢ poszukiwania zrodet
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informacji wykraczajacych poza program nauczania,
d) wspieranie ucznidéw majgcych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu
informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych,
e) przygotowanie uczniéw do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,
f) organizowanie zaj¢¢ i ekspozycji rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.
2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:
a) gromadzenie zbiorow, kierujgc si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analizg
obowigzujgcych w szkole programéw, podrecznikéw, materiatow edukacyjnych
i materialdow ¢wiczeniowych,
b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
C) wypozyczanie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych,
d) wypozyczanie, udostepnianic i przekazywanie podrecznikow, materialow
edukacyjnych i materiatlow ¢wiczeniowych,
e) selekcjonowanie zbiorow,
f) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.
3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkole nalezy:
1) systematyczne kontrolowanie wyposazenia biblioteki i zglaszanie Dyrektorowi awarii
i uszkodzen mogacych zagrazaé¢ bezpieczenstwu uczniow i pracownikow;
2) stwarzanie warunkéw umozliwiajace uczniom bezpieczny pobyt w bibliotece i czytelni
w czasie przerw, przed lekcjami i po lekcjach;
3) stwarzanie warunkdéw umozliwiajacych uczniom odrabianie zadan domowych,
4) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie, kiedy nie funkcjonuje $wietlica szkolna.
§46. 1. Nauczyciel wychowawca $wietlicy odpowiedzialny jest przede wszystkim za:
1) przestrzeganie dyscypliny pracy;
2)zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zaje¢ w Swietlicy i poza
nig);
3) wilasciwg organizacje zaje¢ z dzieé¢mi;
4) prowadzenie na biezaco dziennika zajec¢ $wietlicowych;
5) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;
6) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wedtug opracowanego przez siebie rocznego planu pracy;
7) whasciwy stan estetyczny i higieniczno-sanitarny pomieszczen $wietlicy oraz powierzony sprzet
i pomoce naukowe.
2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze powierzy¢ wychowawcy $wietlicy inne
zadania.
§47. 1. Zadania nauczyciela wspotorganizujacego:

1) zapoznanie si¢ z dokumentacja i opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej, lekarza, innych
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specjalistow, rodzicow;

2) modyfikacja programu nauczania — biezaca i Systematyczna konsultacja z nauczycielem
prowadzacym w celu maksymalnego wlaczenia dziecka do zaje¢;

3) opracowywanie i przygotowywanie pomocy dydaktycznych dla uczniow niepetnosprawnych,
indywidualnych kart pracy;

4) systematyczne ocenianie postgpow dziecka na podstawie obserwacji;

5) udzielanie pomocy rodzicom dziecka niepetnosprawnego (rozmowy indywidualne, kierowanie
do odpowiednich instytucji, informowanie o potrzebie wyposazenia dziecka w niezbedny
sprzet i pomoce dydaktyczne, wskazowki dotyczace pracy z dzieckiem w domu).

2. Nauczyciel wspierajacy nie przygotowuje samodzielnie sprawdzianow i testow, ale dostosowuje
je do mozliwo$ci ucznia wraz z nauczycielem prowadzacym (przedmiotowcem).
§48. 1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy W szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ 0 charakterze
terapeutycznym;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

5) stymulowanie (dynamizowanie) rozwoju.

6) stworzenie odpowiednich warunkow oraz maksymalne wykorzystanie naturalnego

potencjatu dziecka do usprawniania zaburzonych funkcji;

7) stawianie zadan dostosowanych do indywidualnego tempa rozwoju i mozliwosci dziecka;

8) zapewnienie warunkéw do utrwalania prawidlowych umieje¢tnosci i likwidowania

niekorzystnych nawykow.

9) dostosowywanie czasu trwania poszczegdlnych ¢wiczen do wydolnosci dziecka.

10) wspomaganie samodzielnosci spoteczne;.

11) budowanie wzmocnien pozytywnych - podnoszenie samooceny dziecka — uczen zna swoja

warto$¢, swoje umiejetnosci, zdolnosci i zainteresowania.

12) usprawnianie funkcji percepcyjno-motorycznych analizatora wzrokowego, analizatora

stuchowego, motoryki matej i duzej oraz koordynacji wzrokowo — ruchowej.

13) wypracowanie nawyku poprawnego pisania — uczen pracuje nad starannoscig, poprawnoscig

ortograficzna i graficzng pisma.

14) wypracowanie nawyku poprawnego czytania — uczen skupia uwage na czytanym tekscie

i czyta ze zrozumieniem.

15) wdrazanie do autokorekty — uczen widzi potrzebe kontroli i poprawy btedéw, wytwarzanie

37



Statut Szkoly Podstawowej im. Ks. Kardynala Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysiaclecia

w Jazgarzewie

§49. 1.
1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

9)

§50. 1.

nawyku pracy ze stownikiem ortograficznym.
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:
rekomendowanie dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia uczniom ze szczeg6lnymi
potrzebami pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz okre§lanie niezb¢dnych do nauki
warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow dydaktycznych odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.
prowadzenie badan diagnostycznych zwigzanych z ,;rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty”
wspolpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach o organizacji ksztatcenia, wychowania
i opieki dla ucznidow z niepetnosprawnoscia, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym -— W zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
uczestniczenie w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow.
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem.
wspieranie wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow (migdzy innymi w:
dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych, doborze metod, form ksztatcenia i $rodkow
dydaktycznych do potrzeb ucznidow) oraz udzielanie pomocy uczniom, rodzicom ucznidow
i nauczycielom.
okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i sSrodkow dydaktycznych,
w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.
wspoltpraca, w zaleznoSci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w przepisach
0 organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placowki majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji wiaczajace;j.
Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo uczniow, dbanie
0 tad i czystos¢.
Do obowiazkéw pracownikéw administracji i obshugi w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom nalezy:
1) przestrzeganie przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) ustawiczne monitorowanie stanu technicznego sprzgtu i urzadzen na terenie szkoty;
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3) monitorowanie ruchu uczniow i interesantow w szkole;
4) biezace informowanie Dyrektora 0 kazdym zagrozeniu zdrowia lub bezpieczenstwa uczniow.
§51 1. Szczegélowy zakres obowiazkéw, odpowiedzialno$ci i uprawnien dla poszczegdlnych

nauczycieli 1 pracownikow szkoty okreslaja odrebne dokumenty tworzone na podstawie prawa

pracy.

,Rozdzial 6
Warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§52.1.0cenianiu w szkole podlegaja osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.

§53.1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia ma na celu rozpoznanie przez nauczycieli poziomu
oraz postepow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania, a takze w przypadku
dodatkowych zaj¢é edukacyjnych.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w statucie szkoty.

§54.1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezgce;

2) okresowe;

3) klasyfikacyjne:

a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.

2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Roczne i $srodroczne oceny klasyfikacyjne nie sg §rednig arytmetyczng ocen uzyskanych przez
ucznia w ciagu potrocza, roku.

4. Oceny biezace oraz roczne i srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ustalone

wedlug nastgpujacej skali:

Lp. Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfrg | Skrot oceny
1 celujaca 6 cel

2 bardzo dobra 5 bdb

3 dobra 4 db

4 dostateczna 3 dst

5 dopuszczajaca 2 dop

6 niedostateczna 1 ndst

5. Osiagnigcia edukacyjne uczniow oceniane sa wedtug skali procentoweyj:
0-29% 1
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30 - 39% 1+
40 — 44% 2-
45 — 49% 2
50 — 54% 2+
55— 59% 3-
60 — 69% 3

70 -74% 3+
75—-79% 4-

80 — 84% 4
85— 88% 4+
89 -91% 5-
92 —96% 5
95-97% 5+
98 — 100% 6

6. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania uchwala Rada Pedagogiczna.
7. W oparciu 0 Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w ramach zespotéw przedmiotowych tworzony
jest Przedmiotowy System Oceniania z wymaganiami edukacyjnymi.
8. Celem oceniania wewnatrzszkolnego zwanego dalej ,,ocenianiem” jest:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien dalej si¢ uczy¢;
3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
5) monitorowanie biezacej pracy i zachowania ucznia;
6) dostarczanie rodzicom, nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce oraz
zachowaniu ucznia, a takze o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
9. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez
nauczyciela oraz przyjete kryteria zachowania.
§ 55.1.0ceny poziomu wiadomosci i umiegjgtnosci ucznia powinny by¢ dokonywane systematycznie,
W roéznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywnos¢.
2. Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego wiadomosci
I umiejetnosci z danego przedmiotu.
3. Ustala si¢ nastepujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegoélne stopnie szkolne

obowiazujace przy ocenie biezacej oraz klasyfikacyjnej §rodrocznej i rocznej:
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1) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal koniecznych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawa programowa
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki te uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie
wiedzy z danego przedmiotu,

b) nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.
2) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej,

b) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.
3) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomos$ci i umiejetnosci na poziomie nieprzekraczajagcym podstawowych
wymagan programowych w danej klasie,

b) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.

4) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) nie w pelni opanowat wiadomos$ci okre§lone programem nauczania w danej klasie, ale
opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie programowe;j,
b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
i praktyczne, potrafi zastosowa¢ zdobyta wiedz¢ do rozwigzywania zadan w nowych
sytuacjach.
5) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

b) sprawnie wykorzystuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
i praktyczne, potrafi zastosowa¢ zdobyta wiedze do rozwigzywania zadan w nowych
sytuacjach.

6) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych oraz rozwigzuje zadania nietypowe, ktore sa w zakresie programu
nauczania tej klasy,

c) lub osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia.

§ 56.1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem nalezy ponadto:

1) indywidualizowanie pracy z uczniem;

2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) ustalenie ocen biezacych, okresowych, srédrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu;

4) dla ucznidéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, ustalenie srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne po zasigegnigciu
opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztatcenia tych uczniow;

5) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
W nauce oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakéw, jesli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej okaze
sig¢, ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej;

7) na cztery tygodnie przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia
i jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej z nauczanego
przedmiotu;

8) ustalanie na koniec kazdego potrocza srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) warunkach i trybie obnizenia oceny zachowania.

4. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegodlnosci:

1) ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po zasiggnigciu
opinii: nauczycieli uczagcych w danym oddziale, uczniéw danego oddziatu i ocenianego
ucznia;

2) na cztery tygodnie przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia
i jego rodzicow o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania;

3) ustalenie $rodrocznej oraz rocznych oceny klasyfikacyjnej zachowania i przedstawienie ich
na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

5. Do zadan dyrektora szkoty zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczego6lnosci:

1) zwolnienie ucznia z realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli byty

zrealizowane na wczesniejszym etapie edukacyjnym;

2) zwalnianie ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
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fizycznego na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okre$lony
w tej opinii;

3) zwalnianie ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej lub
informatyki, na podstawie odrebnych przepisow;

4) na wniosek rodzicow, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania, zwalnianie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg shuchu, z glteboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi, z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera.

6. Do zadan rady pedagogicznej zwigzanych z klasyfikacja i promowaniem uczniéw nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

2) jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci edukacyjne ucznia,
wyrazenie zgody na promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej;

3) przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

Wiadomosci i umiejetnosci ucznia moga by¢ sprawdzone w sposédb ustny lub pisemny. Forme
sprawdzania ustala nauczyciel przedmiotu w swoich wymaganiach edukacyjnych.
7. Jedng z form sprawdzania wiedzy i umiejgtno$ci ucznia jest praca klasowa, obejmujgca swoim
zakresem dzial przerobionego materiatu. Prac pisemnych dotycza nastgpujace warunki:

4) nauczyciel zobowigzany jest do zapowiadania pracy klasowej i zapisania jej w dzienniku
Z o najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

5) w jednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa, w tygodniu 3 prace klasowe;

6) zasada zawarta w pkt 2 nie dotyczy przedmiotow, z ktérych zajecia odbywajg si¢ w grupach
miedzyoddzialowych;

7) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i ocenione w terminie do 10 dni; termin ten
w przypadku prac z jezyka polskiego oraz jezykdéw obcych moze by¢ wydluzony do 14 dni;

8. W szkole obowiazuja jednakowe kryteria oceniania prac. O ocenie z pracy decyduje liczba
uzyskanych punktow przeliczona na procenty (z wylaczeniem dostosowarn).

9. Nauczyciel na zajgciach lekcyjnych ustnie uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace,
srodroczne, roczne i koncowe.

1) Dodatkowo na prosbe ucznia lub rodzica nauczyciel jest zobowigzany ustnie uzasadnié
ustalone oceny biezace, srédroczne, roczne i koncowe w terminach ustalonych z uczniem
lub rodzicem (prawnym opiekunem).

2) Uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej ustalonych i znanych
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uczniowi kryteriow (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnosci oraz

wskazanie:

a) co uczen zrobit dobrze,

b) co uczen ma poprawié,

) jak ma pracowacé dalej, czyli sformutowanie wskazéwek do dalszego rozwoju.

d) Oceniamy poziom i postgp w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci. Wyjatek stanowia:
plastyka, muzyka, technika, w-f- (tu oceniamy tez systematyczno$¢, wltozony wysilek,
aktywnosc).

e) Nie oceniamy brakéw (pracy domowej, zeszytu, podrecznika, ¢wiczen, przyborow
potrzebnych na lekcji, nieobecnos$ci na sprawdzianie, niecobecnosci na poprawie). Czyli
nie stawiamy za to oceny niedostatecznej. Nie stawiamy jedynki za $cigganie, tylko
uniewazniamy prace (uczen pisze jeszcze raz).

f) Uczen ma prawo poprawi¢ kazda biezaca ocene (czyli kazdy stopien i kazdg forme
oceny). Nauczyciel ustala tryb, termin i form¢ poprawy. Do wystawienia oceny
srdédrocznej lub rocznej bierzemy pod uwagg tylko oceny poprawione. Ewentualne nizsze
oceny uzyskane przez ucznia na poprawie nie moga by¢ wpisane, zostaje ocena uzyskana
Z pierwotnej pracy. Mozemy wpisa¢ uwage do oceny z zachowania
0 niesystematyczno$ci i niewtasciwym stosunku do nauki.

g) Ocena zawsze musi odnosi¢ si¢ do wymagan.

3) Uzasadnienie oceny $rodrocznej, rocznej i koncowej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej
ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegdlne oceny oraz wskazanie:

a) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat;

b)  jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

4) Jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze ztozy¢ pisemny wniosek
do dyrektora szkoty o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pismie.

a) nauczyciel sporzadza uzasadnienie w terminie 3 dni od dnia otrzymania informacji
0 zlozeniu wniosku;

b) pisemne uzasadnienie oceny obejmuje wskazania, wymienione w ust. 3 lub 4;

¢) pisemne uzasadnienie nauczyciel przedmiotu sktada w sekretariacie szkoty;

d) dyrektor w ciggu 2 dni od otrzymania uzasadnienia od nauczyciela przekazuje je
wnioskodawcy.

§57. 1. Nauczyciel zobowiazany jest przekazywaé rodzicom informacje o postgpach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego szczegdlnych uzdolnieniach.
2. Przekazanie informacji odbywa si¢ w formie indywidualnego kontaktu po wczesniejszym
uzgodnieniu terminu spotkania. Spotkanie oraz tre$¢ przekazanych informacji jest odnotowana
w dokumentacji szkolnej.

3. Na zyczenie rodzica, nauczyciel pisemnie uzasadnia ustalong ocen¢ odnoszac si¢ do wymagan
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edukacyjnych lub kryteriow oceny zachowania.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia (sprawdziany, testy) sa przechowywane do konca
roku szkolnego i sa udostepniane rodzicom w szkole, a takze moga by¢ kserowane
i fotografowane.

§58. 1. Podstawa ustalania w szkole srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa wymagania edukacyjne okre§lone przez nauczyciela

i podane do wiadomos$ci ucznidw, rodzicow na poczatku kazdego roku szkolhego

i zaakceptowane przez Dyrektora. Ocene¢ $rdodroczng ustala si¢ na podstawie ocen z dwoch

okresow, a ocen¢ koncoworoczng na podstawie ocen z czterech okreséw.

2. Wymagania edukacyjne to oczekiwane przez nauczyciela osiagni¢cia ucznia, niezbedne
do uzyskania poszczeg6lnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych odnoszace si¢ do
realizowanego programu nauczania.

3. Nauczyciel formutujac wymagania okresla poziom koniecznych wiadomosci 1 umiej¢tnosci na
poszczegodlne oceny oraz sposob i formy ich sprawdzania.

4. Uczniowie corocznie, w terminie do 15 wrzesnia, informowani sa 0 wymaganiach edukacyjnych
na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych, przez nauczyciela prowadzacego te zajgcia,
wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny zamieszczone sg na stronie internetowej szkoty,
do wgladu dla wszystkich rodzicow i ucznidéw.

5. Nauczyciel ma obowigzek dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow w szkole- na
podstawie tego rozpoznania;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

6. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci ucznia, o ktérym mowa w ust. 5 dotyczy:

1) warunkow prezentowania wiedzy i umiejg¢tnosci;
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2) poziomu koniecznych umiejgtnosci i wiadomosci na poszczegolne oceny oraz sposobu
i form ich sprawdzania;
3) zadawania prac domowych.

§59. 1.W klasach I-111 oceny biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec religii, etyki, jesli uczen w nich uczestniczy, a takze
$rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

2. Nauczyciel w ocenianiu biezagcym moze zastosowac skale ocen cyfrowa (1-6) po wezesniejszym

wyjasnieniu uczniom i rodzicom, co sktada si¢ na dang oceng.

3. Oceniajgc zachowanie ucznioéw klas I-11I, nauczyciel moze zastosowa¢ oznakowanie symbolami.
Decyzje o zastosowaniu odpowiednich symboli podejmuje nauczyciel, informujac o formie
oceniania ucznidéw i ich rodzicow.

§60. 1. Ocenianie zachowania ucznia ukierunkowane jest na proces samokontroli i zachecania uczniéw do

wzmozonej pracy nad soba.

2. Ocena zachowania powinna utrwala¢ i nagradza¢ postawy pozytywne, a eliminowa¢ te, ktore
W spotecznosci szkolnej zostaty uznane za niewtasciwe.

3.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty, uwzgledniajac
W szczegolnosci:

1) wywiazywanie si¢ Z obowigzkow Ucznia,

2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatosé 0 pickno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych
oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

6. W klasach I - Il ocena zachowania ma charakter opisowy.

7. Wklasach IV - VIII oceng zachowania ustala si¢ wg skali z podanymi skrotami:

1) Wzorowe - Wz,
2) bardzo dobre - bdb;
3) dobre - db;
4) poprawne - popr;
5) nieodpowiednie - ndp;
6) naganne - ng.
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8. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe nalezy uwzgledni¢c wplyw tych zaburzen/dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania badz opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

9. Wychowawca oraz nauczyciele uczacy w klasie raz w semestrze - po analizie frekwencji
i zachowania uczniéw - wystawiajg semestralne oceny zachowania w skali 1-6 i zapisuja je
w dzienniku elektronicznym.

10. Ocena roczna zachowania uwzglednia wszystkie dokonania i postepy ucznia oraz opinie
wystawione przez nauczycieli uczacych w danej klasie.

11. Srédroczna i roczng oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty, uczniéw danego oddzialu oraz uwzgledniajac
samoocen¢ ucznia w czterech obszarach:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty oraz o pigkno mowy ojczyste;j,

3) postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej, kulturalne zachowanie si¢ w szkole
i poza nig, okazywanie szacunku innym,

4) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob.

12. Nadwa tygodnie przed klasyfikacja $rodroczna i na miesigc przed klasyfikacja roczna oraz roczna
wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywane;j
ocenie zachowania, wpisujac w dzienniku Librus proponowang ocen¢ zachowania.

13. Przewidywana $roédroczna oraz roczna ocena zachowania moze zosta¢ obnizona, jesli uczen po jej
wystawieniu przestanie spetnia¢ wymagane na t¢ ocene Kryteria lub dopusci sie czyndéw
drastycznych.

14. Decyzja wychowawcy dotyczaca oceny zachowania jest ostateczna.

15. Uczniowi realizujacemu na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program
nauki ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oraz uczniowi spetniajacemu obowigzek szkolny poza
szkotg ocen¢ zachowania wystawia wychowawca. Poniewaz nie mozna uwzgledni¢ wszystkich
obszarow, zachowanie moze zosta¢ ocenione maksymalnie jako bardzo dobre.

16. Tryb ustalania oceny zachowania:

1) Uczen dokonuje oceny w formie pisemnej w postaci kwestionariusza autorefleksji zgodnie
z kryteriami zachowania.

2) Ostateczng ocene ustala wychowawca klasy, zasiegajac opinii nauczycieli uczacych w danym
oddziale oraz innych pracownikoéw szkoty.

3) W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny
zachowania dyrektor powotuje komisje W sktadzie: nauczyciel najczgséciej prowadzacy zajecia

w klasie, pedagog i inny nauczyciel uczacy w klasie.
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4) Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomosci uczniow na dwa tygodnie przed

rada klasyfikacyjna.

5) Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy w przypadku

zaistnienia szczegdlnych okoliczno$ci, np.: zgloszenia przez uczacych dodatkowych,

dotychczas nieznanych informacji pozwalajacych na obnizenie lub podwyzszenie oceny

zachowania.

17. Ocenianie zachowania ucznia w klasach IV-VIII;

1) Wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

I.

9)

h)

Jestem przygotowany do zaje¢ — mam potrzebne materiaty, i wiedze, by aktywnie
uczestniczy¢ w lekcji. Systematycznie odrabiam prace domowe.

Podejmuje wysitek podczas zaje¢ i podczas samodzielnej pracy. Poszukuje wiedzy
i wykorzystuje swoje zdolnoS$ci na zajeciach (jestem aktywny).

Jestem punktualny. Nie spozniam si¢ na lekcje.

Wywigzuje sie z zadan w terminie.

Jestem uczciwy, nie §ciggam.

Dbam o porzadek w szkole: $mieci wyrzucam do kosza, zmieniam obuwie, gdy jest brudne.
Szanuje¢ sprzety szkolne: nie dziurawi¢ tawek, nie pisze po $cianach itp.

Jestem ubrany/a stosownie do zalecen szkolnych: nie mam mocnego makijazu, mocno
kolorowych paznokci i wlosow, ubranie zakrywa moja bielizne. Podczas uroczystych dni
ubieram str6j galowy (czarne/ granatowe spodnie, sukienka lub spodnica + biata koszula.
Na lekcje w-f ubieram si¢ w oddzielny str6j sportowy.

Na terenie szkoty telefonu uzywam tylko za zgoda nauczyciela zgodnie z przyjetym

regulaminem.

2) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty oraz o pigkno mowy ojczystej:

a)

b)
c)

d)

e)

Dbam o pigkno mowy ojczystej — nie uzywam wulgaryzmoéw. Stosuj¢ zwroty
grzecznos$ciowe: prosze, dziekuje, przepraszam.

Uczestnicze¢ w uroczystos$ciach na cze$¢ mojej ojczyzny: apele, wycieczki, warsztaty.
Biorg udziat w tradycyjnych dniach mojej szkoty, np. Kiermaszu Bozonarodzeniowym,
Festynie rodzinnym, apelach okoliczno$ciowych.

Podczas uroczystych apeli ubieram strdj galowy i w pozycji baczno$¢ $piewam hymn
panstwowy.

Swoim zachowaniem wobec innych ludzi i otoczenia godnie reprezentuj¢ szkote poza jej

murami.

3) Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, kulturalne zachowanie si¢ w szkole

I poza nig, okazywanie szacunku innym:
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18.

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

Okazuje szacunek caltej spotecznosci szkolnej: nauczycielom, uczniom, personelowi
porzadkowemu i kuchennemu: mowie dzien dobry/do widzenia, stucham, gdy do mnie
moéwig, pomagam, nie wySmiewam si¢, nie obgaduje.

Przestrzegam zasad, na ktére umawiam si¢ z innymi osobami w réznych sytuacjach,
W ktorych sie znajduje.

Jesli nie zgadzam si¢ z kim$, szukam wspdlnego rozwigzania lub proszg¢ o pomoc
dorostego.

Przekazuje lekcje nieobecnym kolegom/kolezankom.

Pomagam innym osobom, gdy napotykaja trudnosci.

Reaguje, gdy komu$ dzieje si¢ krzywda: moéwie STOP przemocy, powiadamiam
dorostego.

Szanuje, nie obrazam si¢ na osoby, ktore reaguja na przemoc.

Nie stosuje przemocy.

Dbam o przestrzen osobista swoja 1 innych: nie méwie plotek, nie dotykam bez
pozwolenia, dbam o cisze¢

Pytam, gdy chce wziaé rzecz, ktora nie jest moja. Oddajg, to co pozycz¢ w dobrym stanie,
np. dbam o podreczniki szkolne, ksiazki, pozyczony otowek, gre, itp.

Dbam o wyposazenie szkolne (meble, sprzet sportowy, klamki w toaletach itp.)

4) Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a)

b)

f)
9)

h)

i)

Przestrzegam zasad bezpieczenstwa np. kask rowerowy, obuwie antyposlizgowe itp.,
mam zawigzane sznurowadla. Na korytarzach spaceruj¢-nie biegam, nie skacze ze
schodow. Podczas przerw stosuje¢ si¢ do uwag nauczyciela dyzurujacego.

Dbam o higieng osobistg: jestem czysto ubrany, myje rece, dbam o czysto$¢ catego ciata.
Do szkoly przychodze zdrowy.

Zdrowo si¢ odzywiam. Jem warzywa, owoce, pij¢ wod¢ zamiast stodkich napojow,
ograniczam stodycze.

Biore aktywny udzial w akcji - Tydzien zdrowego odzywiania.

Rozpoznaje wlasne emocje, nazywam je i radz¢ sobie z nimi. Jesli jest mi trudno, szukam
pomocy innych 0sob.

Dostrzegam w sobie i w innych dobre, warto§ciowe cechy i umiejgtnosci.

Dbam o dobrostan swoj i innych. Opiekuje si¢ soba. Szukam réznorodnych pomystow
spedzania wolnego czasu, dbam by by¢ wyspanym.

Bezpiecznie uzywam Internetu: dawkuje czas, wybieram bezpieczne strony, nie wrzucam
do sieci zdje¢ i informacji o innych bez ich zgody, nie obrazam/ nie obgaduje innych
W SIecCl.

Nie palg papierosow, nie pij¢ alkoholu, energetykow.

Sposob dokumentowania:
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19.

1) Nauczyciele zapisuja informacje w dzienniku elektronicznym innych pracownikow szkoty.

2) Miesiac przed klasyfikacja roczng w przypadku oceny obnizonej i dwa tygodnie przed

klasyfikacja $rdédroczng wychowawca klasy podsumowuje oceny zebrane od uczacych

nauczycieli i uczniow i na tej podstawie wystawia w librusie proponowang ocene

zachowania.

3) Nauczyciele przedmiotow maja obowigzek dokona¢ rzetelnej oceny zachowania ucznia.

4) Opisy szczegdlnych przypadkow zachowania ucznia wraz z udokumentowang

korespondencja z rodzicami (opiekunami prawnymi), opisem dziatan podjetych wspdlnie ze

szkolnym zespotem psychologiczno-pedagogicznym, uwagami, haganami wychowawcy lub

dyrektora wychowawca umieszcza w teczce wychowawcy klasy.

Kryteria wystawiania poszczegdlnych ocen zachowania:

1) Oceng wzorowa Otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie kryteria na ocene bardzo dobrg,

a ponadto:

a) kultura osobista zawsze jest przyktadem wysokiej kultury osobistej wobec nauczycieli,
pracownikow szkoty i kolegow,

b) w ciagu potrocza otrzymat jedynie pochwaly,

¢) dba o kulture stowa - brak wulgaryzmow,

d) zawsze dba 0 bezpieczenstwo wiasne i innych,

e) wykazuje tolerancj¢ w stosunku do innych narodowosci i pogladow, wyznan,

f) okazuje szacunek innym osobom i jest otwarty na ich potrzeby,

g) zawsze ma odpowiedni ubiér i wyglad (zgodny z zapisami zawartymi w statucie szkoty),

h) nawycieczkach i zielonych szkotach zachowuje si¢ zgodnie z regulaminem,

i) wzorowo wypetnia obowigzki ucznia,

j) Jest punktualny (dopuszczalne sa spoznienia usprawiedliwione),

k) ma usprawiedliwione wszystkie niecobecno$ci - rodzic w ciggu tygodnia od powrotu
dziecka do szkoly ma obowigzek usprawiedliwi¢ absencj¢; w wyjatkowych sytuacjach
dopuszcza si¢ usprawiedliwienia w formie pisemnej w specjalnym zeszycie
usprawiedliwien,

1) dazy do rozwijania whasnych zainteresowan i zdolnosci (kota zainteresowan),

m) z zaangazowaniem uczestniczy w procesie lekcyjnym, chetnie podejmuje si¢

n)
0)
p)

q)

wykonywania powierzonych zadan dodatkowych,

podczas zaje¢ zachowuje sie¢ Wzorowo,

w terminie oddaje ksigzki wypozyczone z biblioteki szkolnej,

na terenie szkoty korzysta z urzadzen elektronicznych zgodnie z zasadami opisanymi
w statucie szkoly,

zawsze dba o mienie szkoty (np. szafki, wyposazenie pomieszczen szkolnych) oraz mienie

innych osob,
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r

t)

u)

v)

godnie reprezentuje szkot¢ - z sukcesem bierze udziat w olimpiadach przedmiotowych,
konkursach lub zawodach sportowych,

jest aktywny spotecznie, petni funkcje w zespole klasowym lub szkole, pracuje na rzecz
szkoly i1 srodowiska, cieszac si¢ zaufaniem rowiesnikdw i nauczycieli,

udziela sie jako wolontariusz lub dziatacz w organizacji szkolnej/pozaszkolnej (np.
Harcerstwo),

nie ulega natogom,

zawsze odrabia prace domowe.

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)

0)

p)
q)
r

jest bezkonfliktowy wobec kolegéw i nauczycieli,

ma odpowiedni ubiér i wyglad (zgodny z zapisami w statucie szkoty), szczegdlnie w czasie
uroczystosci szkolnych,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

wykazuje sie tolerancjg w stosunku do innych,

reaguje na przejawy niesprawiedliwosci, krzywdzenie innych, nietolerancjg,
usprawiedliwia w terminie nicobecnosci na zajeciach szkolnych,

punktualnie i systematycznie wuczeszcza do szkoty (nie ma  spdznien
nieusprawiedliwionych),

w trakcie semestru dopuszczalna jest 1 uwaga negatywna na temat zachowania (bez uwag
zwigzanych z zachowaniem zagrazajacym bezpieczenstwu oraz dotyczacych czynow
karalnych),

dotrzymuje zobowigzan, wywiazuje si¢ z zadan powierzonych przez wychowawce,
nauczyciela, dyrektora lub innych pracownikow szkoty,

w terminie oddaje ksiazki wypozyczone z biblioteki szkolnej,

chetnie uczestniczy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych oraz w zyciu klasy,
zawsze dba o mienie szkoty (np. szafki, wyposazenie pomieszczen szkolnych) oraz mienie
innych osob,

odrabia prace domowe,

bierze udzial w imprezach, uroczystosciach i innych dziataniach podejmowanych na
terenie szkoty,

chetnie podejmuje si¢ rozmaitych obowigzkoéw zwigzanych z codziennym zyciem klasy
i szkoty, sumiennie si¢ z nich wywiazuje,

jest wolny od natogow,

jest kolezenski, chetnie pomaga innym,

potrafi wspotpracowaé z grupa rowiesnicza.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) zachowuje sie kulturalnie wobec kolegow i kolezanek oraz pracownikow szkoty,

51



Statut Szkoly Podstawowej im. Ks. Kardynala Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysiaclecia
w Jazgarzewie

b) jest otwarty na potrzeby innych ludzi- chetnie angazuje si¢ w akcje pomocy innym,

c) dba o kulture stowa,

d) dba o zdrowie i higieng oraz bezpieczenstwo wiasne i innych osob,

e) posiada odpowiedni ubior i wyglad (zgodny z zapisami zawartymi w statucie),

) zazwyczaj jest zdyscyplinowany,

g) wywiazuje si¢ ze wszystkich obowigzkoéw ucznia,

h) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci,

i) w terminie oddaje ksiazki wypozyczone z biblioteki szkolnej,

j) otrzymat w poélroczu nie wiecej niz 3 uwagi negatywne od nauczycieli (w tym uwagi
dotyczace zaklocania toku lekcji, bez uwag zwigzanych z zachowaniem zagrazajacym
bezpieczenstwu oraz dotyczacych czynow karalnych),

k) zawsze dba o mienie szkoty (np. szafki, wyposazenie pomieszczen szkolnych) oraz mienie

innych oséb,

I) czasami nie odrabia pracy domowej,

m) stara si¢ by¢ aktywny spotecznie, uczestniczy¢ w zyciu szkoty i klasy,

n) wspolpracuje z grupa rowiesnicza,

0) pomaga rowiesnikom,

p) jest wolny od natogow.

4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) popada w konflikty z rowiesnikami (np. wszczynanie ktéotni, dokuczanie,
obgadywanie, oklamywanie, itp.),

b) niestosownie odzywa si¢ do kolegéw, nauczycieli i pracownikow szkoty (np.
wulgaryzmy, obrazliwe gesty),

c) w przypadku nieumys$lnego zniszczenia wiasnosci szkolnej lub prywatnej dokonat
naprawy lub w inny sposob zrekompensowat szkode,

d) w niewielkim stopniu przestrzega zasad higieny, estetyki osobistej i ogélnie przyjetych
norm wspotzycia w zbiorowosci szkolnej,

e) zdarzajace si¢ uchybienia nie majg charakteru stalego i nie stanowig zagrozenia dla
otoczenia, a uczen wykazuje che¢ poprawy i podejmuje wysitek w celu zmiany
postepowania,

f) w potroczu ma nie wigcej niz 10 spdznien nieusprawiedliwionych,

g) czesto nie odrabia pracy domowe;j,

h) otrzymuje pisemne negatywne uwagi- od 4 do 7 (bez uwag zwigzanych z zachowaniami
zagrazajacymi bezpieczenstwu oraz dotyczacych czynow karalnych),

i) wypelnia obowiazki ucznia,

j) dba o mienie szkolne (np. szafki, wyposazenie pomieszczen szkolnych) oraz innych oséb,

k) zdarza mu si¢ odmawia¢ wykonania polecen nauczyciela,
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) stabo integruje si¢ z grupa rowiesnicza,
m) stabo angazuje si¢ W zycie szkoty i klasy,
n) tamie zasady wspotzycia w grupie,
5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry nie spelnia wymagan na oceng poprawna,
a ponadto:
a) wykazuje brak kultury, jest arogancki, wulgarny i konfliktowy wobec spotecznosci
szkolnej,
b) ulega natogowi nikotynizmu (lub posiada papierosy),
¢) zachowuje sie nieodpowiednio do okolicznosci,
d) 60-godzinna absencja, czesto si¢ spdznia, zwlaszcza na kolejne godziny lekcyjne w ciagu
dnia, ma w potroczu nie wigcej niz 20 spdznien nieusprawiedliwionych,
e) dopuszcza si¢ tamania obowigzkdéw ucznia, ma lekcewazacy stosunek do obowigzkow
szkolnych,
f) tamie ustalone zasady bezpieczenstwa, sSamowolnie opuszczajgc teren szkoty lub oddalajac
si¢ od grupy podczas wyjs$¢ poza teren szkoty,
g) otrzymatl pisemng nagane od wychowawcy klasy,
h) zniszczyt mienie szkoty lub prywatng whasnos¢- np. szafki, wyposazenie pomieszczen
szkolnych (dokonuje naprawy lub w inny sposéb rekompensuje szkode),
i) odmawia wykonania zadan na rzecz klasy lub szkoty oraz polecen nauczyciela,
j) otrzymuje pisemne negatywne uwagi - w tym zwigzane z zachowaniami zagrazajacymi
bezpieczenstwu oraz dotyczacymi czynéw karalnych,
k) bardzo stabo wywigzuje si¢ z obowigzkow zwigzanych z codziennym funkcjonowaniem
klasy i szkoty,
1) bardzo rzadko uczestniczy w imprezach i innych dziataniach podejmowanych przez szkote,
m) odmawia wspotpracy z grupa rowiesnicza,
n) naktania innych do niewtasciwych postaw i zachowan.
6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
a) wykazuje brak kultury - jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do nauczycieli,
pracownikow szkoty i kolegow,
b) zneca si¢ psychicznie i fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wytudzenie, zastraszanie
prowokuje bojki, bral udzial w pobiciu,
c) kradnie
d) ulega natogom - pali papierosy, pije alkohol, ma kontakt ze srodkami odurzajgcymi,
e) celowo dokonat zniszczenia mienia szkolnego lub prywatnego (obowigzek dokonania
naprawy lub rekompensaty w inny sposob),
f) jest agresywnie nastawiony do otoczenia,

g) rozpowszechnia zdjecia, nagrania, wypowiedzi, oszczerstwa dotyczace nauczycieli,
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kolezanek, kolegdéw lub innych 0sob, dopuszcza si¢ aktow cyberprzemocy,
h) wniést do budynku szkoty narzedzia lub materialy zagrazajgce zdrowiu, zyciu
i bezpieczenstwu innych,
i) sfatszowat dokumenty szkolne lub podpis rodzicow,
j) stale tamie zasady kulturalnego zachowania, wykazuje brak checi poprawy mimo
podejmowanych przez szkote srodkow zaradczych,
k) lekcewazy obowiazek szkolny, notorycznie sp6znia si¢ na zajgcia,
I) otrzymatl nagang dyrektora szkoty,
m) ze wzgledu na swoje zachowanie czesto stanowi zagrozenie dla siebie i dla innych,
n) dziata w grupach nieformalnych o przestepczym charakterze, wchodzi w konflikt z prawem,
0) celowo niszczy mienie szkoly (np. szafki, wyposazanie pomieszczen Szkolnych) lub
prywatng wlasnose,
p) lekcewazy obowigzki dotyczace codziennego funkcjonowania klasy i szkoty,
q) dezorganizuje, zaktoca przebieg uroczystosci i imprez szkolnych,
r) wykazuje zachowania demoralizujace W kontakcie z grupa rowiesnicza,
S) naktania innych do niewtasciwych postaw,
20. Inne, nieuwzglgdnione w regulaminie, negatywne zachowania be¢da rozpatrywane indywidualnie
przez Rade Pedagogiczna.

§61.1. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
mu informacji o jego osiaggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie,
co uczen robi dobrze, a co wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

2. Ocena biezaca poziomu wiadomosci i umiejgtnosci ucznia dokonywana jest systematycznie
w odniesieniu do wymagan edukacyjnych.
3. Wiadomosci i umiejetnosci ucznia sprawdzane sa w formie:

1) wypowiedzi ustnej polegajacej na sprawdzeniu wiedzy w zakresie rozumienia i zwigzkow
przyczynowo — skutkowych danego zagadnienia;

2) aktywnosci rozumianej jako uczestnictwo ucznia we wszystkich formach zaje¢ szkolnych;

3) pisemnych prac klasowych zapowiedzianych z tygodniowym wyprzedzeniem z zadaniami
otwartymi i zamknigtymi odnoszacymi si¢ do sprawdzenia zarowno wiedzy jak i umiejetnosci,
poprzedzonych lekcja powtorzeniowa;

4) kartkowek sprawdzajacych wiedzg i umiejetnosci maksymalnie z ostatnich 3 lekcji majacych
charakter pisemny lub praktyczny;

5) sprawdzianéw umiejetnosci praktycznych w formie zadan do wykonania w obecno$ci
nauczyciela;

6) prac pisemnych oraz prac praktycznych wykonanych przez ucznia samodzielnie lub
zespotowo;

8) prac domowych w formie pisemnej lub praktyczne;.
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4. Uczen ma prawo do poprawy ocen biezacych na warunkach ustalonych przez nauczyciela, ktory
wystawit oceng.

5. Uczen, ktory nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiagnig¢ z powodu
nieobecno$ci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci 1 umiej¢tnosci we
wskazanej formie i terminie ustalonym z nauczycielem.

6. W przypadku zajg¢ edukacyjnych realizowanych jeden raz w tygodniu, liczba ocen biezacych
ustalonych kazdemu uczniowi w danym poétroczu powinna wynosi¢ nie mniej niz 3.

7. W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych wigcej niz jeden raz w tygodniu, liczba ocen
biezacych ustalonych kazdemu uczniowi w danym semestrze powinna wynosic¢ nie mniej niz 5.

§62.1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych przedmiotow i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, w przypadku,
gdy w klasie wspiera uczniéw nauczyciel wspotorganizujacy proces nauczania, dany nauczyciel
przedmiotu konsultuje z nim wystawienie oceny. W przypadku realizacji przez
ucznia zindywidualizowanej $ciezki, ocena z danego przedmiotu jest wystawiana wspoélnie po
konsultacjach nauczycieli uczacych dziecko tego przedmiotu

2. Namiesigc przed §rodrocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegolni nauczyciele oraz
wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw o planowanych dla
niego $rodrocznych ocenach Kklasyfikacyjnych z edukacyjnych zaje¢ obowigzkowych
i dodatkowych.

3. Planowane $rodroczne oceny klasyfikacyjne z poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych, zajgé
dodatkowych oraz zachowania moga by¢ podwyzszone na zasadach okreslonych przez
nauczyciela, ktory ustalit dang ocene.

4. Najpozniej 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z edukacyjnych zajg¢ obowiazkowych i dodatkowych
oraz o ustalonej dla niego rocznej klasyfikacyjnej ocenie zachowania.

5. Zastrzezenia dotyczace procedury ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych z edukacyjnych
zaje¢ obowiazkowych 1 dodatkowych oraz rocznych klasyfikacyjnych ocen zachowania,
rozstrzyga Dyrektor na podstawie odrebnych przepisow.

6. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:

1) indywidualizowanie pracy z uczniem;

2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) ustalenie ocen biezacych, okresowych, srodrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu;

4) dla uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, ustalenie §rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, po zasiggnieciu
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opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztatcenia tych uczniow;

5) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postegpach i trudnosciach
W nauce oraz o szczegodlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakow, jesli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej okaze
sig, ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej;

7. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych

1) Zaprzewidywang oceng roczng przyjmuje si¢ ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie
z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2) Warunki ubiegania si¢ 0 ocene wyzsza niz przewidywana:

a) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dlugotrwalej
choroby);

b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

C) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac
pisemnych;

d) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

e) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym-konsultacji
indywidualnych.

3) Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z prosba do wychowawcy klasy,
W ciggu 2 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow o przewidywanych ocenach
rocznych.

4) Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w pkt. 2 lit a i b, a nauczyciel przedmiotu
spelienie wymogow pkt. 2) litc, die.

5) W przypadku spetienia przez ucznia wszystkich warunkoéw z pkt 2), nauczyciele przedmiotu
wyrazajg zgode¢ na przystapienie do poprawy oceny.

6) W przypadku niespelnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w pkt. 2) prosba ucznia
zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyng jej
odrzucenia.

7) Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpozniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej przystgpuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego
oczekiwan.

8) Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotgczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

9) Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony
na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

10) Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow
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sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.
8.Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

1) Do 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie Klasyfikacyjnej
z zachowania, uczen zwraca si¢ z pisemng prosbg do wychowawcy klasy o podwyzszenie
przewidywanej oceny;

2) W przypadku ztozenia wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej
o jeden stopien niz przewidywana, Dyrektor powotuje komisje do ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania ucznia, w sktad ktorej wchodza: Dyrektor albo wicedyrektor — jako
przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie, pedagog. Przedstawiciel Samorzadu
Uczniowskiego

3) Wnhnioski bez uzasadnienia b¢da rozpatrzone negatywnie.

4) Termin posiedzenia komisji ustala Dyrektor (w ciggu 5 dni od daty otrzymania wniosku - nie
pbzniej niz do dnia poprzedzajacego Kklasyfikacyjne zebranie rady pedagogicznej)
i niezwtocznie powiadamia o nim na pi$mie wnioskujacego.

5) Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
jest zaistnienie nowych okolicznosci dotyczacych godnej pochwaty postawy ucznia .

6) Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania (po wystuchaniu uzasadnienia oceny
wychowawcy i przeanalizowaniu szczegdélowych kryteriow oceniania zachowania oraz
uzasadnienia przedstawionego przez rodzicow/opiekunow prawnych we wniosku) w drodze
glosowania zwykla wickszoscig gltosow; w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos
przewodniczgcego komisji.

7) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.

8) Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci: imiona i nazwiska
0s6b wchodzacych w sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imi¢ i nazwisko ucznia, wynik
glosowania, ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi

zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny

&63.Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia semestralnej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

1. Brakklasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z powodu
okreslonej w pkt. 1 absencji.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzaminy
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klasyfikacyjne.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

5. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czesci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki,
zaje¢ muzycznych, plastycznych lub wychowania fizycznego, w formie pisemnej i zadan
praktycznych.,

6. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w pkt. 1 i 2, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoly powoluje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje
W porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie¢ protokét zawierajacy imiona
i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w pkt. 9, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania
(¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do
protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu Klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

11. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
Z zastrzezeniem pkt. 12.

12. Uczen, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uzyskat ocene niedostateczna, moze przystapic
do egzaminu poprawkowego.

13. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw skierowany do dyrektora szkoty w terminie 5 dni
od przeprowadzenia egzaminu umozliwia si¢ uczniowi lub jego rodzicom wglad do dokumentacji
dotyczacej egzaminu.

14. Na wniosek Ucznia lub Rodzica obserwatorem przebiegu egzaminu moze by¢ przedstawiciel SU
lub RR.

§64.1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla:

1) ucznidéw nieklasyfikowanych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;
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2) dlauczniow nieklasyfikowanych z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci za zgoda Rady
Pedagogicznej;

3) uczniarealizujacego obowiazek szkolny poza szkota;

4) uczniarealizujacego indywidualny tok nauki;

5) ucznia, ktory indywidualnie uzupetnia ustalone z Dyrektorem zajgcia edukacyjne.
Egzamin poprawkowy

§65.1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjna z jednego
albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego
z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoly, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

5. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakoficzenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

8. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji na wlasng prosb¢ lub w innych,
szczegblnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, 0 ktorej mowa w ust. 7;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) ustalong ocene klasyfikacyjna.
11.Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
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Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
12.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klase,

Warunki i tryb odwolywania si¢ od oceny wystawionej niezgodnie

Z przepisami prawa

§66.W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad komisji wchodza:
a) Dyrektor Szkoty,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
€) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

1. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty

b) wychowawca klasy

C) wszyscy nauczyciele uczacy danego ucznia
d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego

2. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 4.b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

3. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

4. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania
sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokél stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

6. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt. 8 dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w
pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

8. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw skierowany do dyrektora szkoty w terminie 5 dni
od przeprowadzenia egzaminu umozliwia si¢ uczniowi lub jego rodzicom wglad do dokumentacji

dotyczacej egzaminu.
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Promowanie ucznia

§67.1. Uczen Kklasy I-111 otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo wyzsze;.

1. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ 0 powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-111 na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu w porozumieniu z rodzicami;
2) nawniosek rodzicow po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

2. Poczawszy od Klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

3. Uczen na danym etapie edukacyjnym za zgoda Rady Pedagogicznej moze by¢ warunkowo
promowany do klasy wyzszej z jedng oceng niedostateczng, je§li nie zdal egzaminu
poprawkowego. Taka promocja nie jest mozliwa w klasie 6smej, regulujg to odrgbne przepisy.

§68.1.Uczen konczy szkolg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i przystapit do
sprawdzianu o$mioklasisty.

2. Uczen, ktory nie spelit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klasg.

§69.1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
rocznych ocen Kklasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
Z wyroznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

3. Uczen, ktory realizuje obowiazek szkolny poza szkola i w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75,

otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Rozdzial 7
Uczen szkoly

§70.1. Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia szkoly podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia
18 roku zycia.
2. Uczen, ktory ukonczyt 18 rok zycia zostaje skreslony z listy uczniow. W takim przypadku uczen
moze zwrocic sie z pisemng prosba do Dyrektora o zgode na dokonczenie cyklu ksztatcenia.
3. Dyrektor moze nie wyrazi¢ zgody, jezeli:

1) uczen jest zagrozony oceng niedostateczng z jakiegokolwiek przedmiotu;
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2) liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecnosci daje podstawe do nieklasyfikowania go lub

grozi mu nieodpowiednia lub naganna ocena zachowania.

4. Kontrole¢ nad spetlnianiem przez ucznidow obowiazku szkolnego sprawuje Dyrektor Szkoty

Podstawowej, prowadzac ksigge ewidencji dzieci.

5. Obowiazek szkolny moze by¢ spelniany poza szkots. Zezwolenia w stosunku do uczniow

swojego obwodu udziela Dyrektor Szkoty Podstawowej na wniosek rodzicow dziecka. Dziecko

spelniajace obowiagzek w tej formie otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoly na podstawie

egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkole.

§71.1. Uczen Szkoty ma prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9)
10)

11)

12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)

wiedzy o przystugujacych mu prawach;

ksztalcenia sie, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiagni¢tego rozwoju;
dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci psychofizycznych;
zapoznania si¢ ze statutem szkoty, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, regulaminami
i procedurami obowigzujacymi w szkole;

zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego poziomu
nauczania;

odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;

zrzeszania si¢ W organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

opieki wychowawczej;

swobody w wyrazaniu wlasnych pogladéw, mysli, przekonan, z szacunkiem dla innych osob;
rozwijania zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczego6lnych uzdolnien ucznia;

powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
pisemnych prac klasowych;

jawnej i umotywowanej oceny;

czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

opieki zdrowotnej;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

ochrony wiasnosci intelektualnej;

wspotorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu znajdujacego si¢ w szkole;
wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej;

bezpiecznych warunkow nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote;
uzyskiwania informacji z ro6znych zrodet wiedzy;

wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;

brania udziatu w konkursach i olimpiadach;
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24)

25)

26)

27)
28)

pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowe;j;

przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru zawodu
1 kierunku ksztalcenia;

reprezentowania szkoty na zewnatrz;

do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;

réwnego traktowania.

§72.1. Do obowiazkow ucznia nalezy:

1) punktualne przychodzenie do szkoty i aktywne uczestniczenie we wszystkich zaplanowanych

dla niego zajeciach szkolnych;

2) usprawiedliwienie kazdej nieobecnosci na zajeciach;

3) systematyczne uczenie si¢ i podnoszenie swoich umiejgtnosci;

4) staranne i terminowe wykonywanie prac i zadan zleconych przez nauczyciela;

5) odnoszenie sie z szacunkiem do uczniéw, nauczycieli i pracownikow szkoty;

6) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny nauki;

7) dbanie 0 porzadek i tad w klasie i szkole;

8) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegow, nauczycieli i innych osob;

9) dbanie o swoje zdrowie, higiene osobista, bezpieczenstwo wiasne i kolegow;

10)
11)
12)
13)

14)

15)
16)

nieuleganie nalogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;

przestrzeganie zasad ubioru okre§lonego w statucie;

szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;

dostosowanie si¢ do organizacji nauki w szkole: uczniom zabrania si¢ biegania po
korytarzach podczas przerw migdzylekcyjnych, samowolnego oddalania si¢ z budynku
szkoty, samowolnego wchodzenia do hali sportowej oraz przebywania w salach lekcyjnych
podczas przerw bez opieki nauczyciela;

troszczenie si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, staranie si¢ 0 utrzymanie czystosci
i porzadku na terenie szkoty;

wykonywanie polecen wydawanych przez wszystkich nauczycieli i pracownikow obstugi;
podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych uczniowie zobowigzani sa do
przestrzegania regulamindéw znajdujacych si¢ w pracowniach oraz instrukcji obstugi

urzadzenia.

§73.1. W szkole obowigzuje nastepujacy tryb usprawiedliwiania niecobecnosci ucznia:

1) rodzic lub uczen zgtasza kazda nieobecno$¢ w szkole (catodzienng, wielodniowg lub na

wybranych zajeciach) powiadamiajac telefonicznie sekretariat szkoty przed rozpoczeciem

zaje¢ lub wpisujac informacj¢ do dziennika elektronicznego;

2) uczen jest zobowigzany dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci w szkole do

wychowawcy, a w przypadku braku mozliwos$ci dostarczenia do wychowawcy do sekretariatu
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szkoty, najpdzniej do 7 dni po powrocie do szkoty; formg usprawiedliwienia jest rOwniez
pisemna informacja od rodzica zamieszczona w dzienniku elektronicznym;
3) nieobecnos¢ ucznia reprezentujacego klase lub szkole zaznacza si¢ “zw” i nie obniza jego

frekwenciji.

§74.1. Ucznia obowiazuje catkowity zakaz:

1) picia alkoholu, palenia papieroséw i zazywania srodkéw odurzajacych;

2) przynoszenia do szkoty przedmiotow, materialow i substancji, ktore moga stanowic zagrozenie
dla zdrowia i zycia;

3) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy;

4) przynoszenia do szkoty papierosow elektronicznych;

5) nagrywania glosu i obrazu oséb trzecich bez ich zgody i wiedzy;

6) wprowadzania do szkoty osob trzecich bez wiedzy i zgody kadry oraz pracownikdéw

administracyjnych.

§75.1. Uczen moze skorzysta¢ z telefonu komorkowego jedynie za zgoda i w obecnosci nauczyciela

prowadzacego zajecia (w przypadku wykorzystania urzadzenia do celow edukacyjnych),
dyzurujacego lub nauczyciela swietlicy po poinformowaniu go jaki jest cel korzystania
z telefonu.

2. Niedopuszczalne jest uzywanie telefonéw podczas egzamindw, prac klasowych i testow.

3. Niedopuszczalne jest uzywanie telefondw do robienia zdje¢ i nagrywania bez wiedzy i zgody
0s6b trzecich.

4. Uczniowie uczestniczg W zajeciach, podczas ktorych wychowawca lub pedagog uswiadamia im,
jakie istnieja zagrozenia plynace =z niewlasciwego postugiwania si¢ urzadzeniami
multimedialnymi.

5. Uczniowie sa informowani przez wychowawce i pedagoga szkolnego o skutkach
i konsekwencjach, jakie moze nies¢ wykorzystywanie urzadzenia w celach niezgodnych ze
statutem szkoty.

6. Niestosowanie si¢ do wymagan skutkuje obnizeniem oceny zachowania na podstawie uwag
nauczycieli zapisanych w zeszycie obserwacji lub Librusie oraz informacji przekazywanych

ustnie przez pracownikow szkoty.

§76.1. Jesli prawa ucznia zostaty ztamane, a uczen nie moze znalez¢ rozwigzania tej sytuacji, 0 pomoc

zwraca si¢ kolejno do nauczyciela, wychowawcy, pedagoga i Dyrektora.
2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomig¢dzy uczniami, wychowawca oddziatu:
1) zapoznaje sie z opinig Stron;
2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu wypracowania
wspolnego rozwigzania polubownego;
3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazujg sprawe

Dyrektorowi;
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4) jesli na wczesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomigdzy uczniami,
ostateczng decyzje¢ co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje Dyrektor.
3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszlo przez nauczyciela lub innego pracownika
szkoly, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i Dyrektora, ktorzy:
1) zapoznajg sie Z opinig stron;
2) podejmuja dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego polubownego
rozwigzania;
3) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami,
Dyrektor podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sprawy.
4. Szkota ma obowiazek chronienia ucznia, ktory zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania jego
praw.
5. Tozsamo$¢ ucznia sktadajacego skargg jest objeta ochrong i nieudostgpniana publicznie, chyba
ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgodg.
6. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i Dyrektora w toku postepowania
mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.
7. Wychowawca, pedagog i Dyrektor podejmuja dzialania wyjasniajace sprawy dotyczace Ucznidw
na wniosek ucznia, jego rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego.
§77.1. Szkota w zakresie swoich obowigzkéw edukacyjnych i wychowawczych dba o estetyke wygladu
ucznia.
W szkole obowigzuje stroj: codzienny, sportowy i galowy.
Uczniow obowigzuje zmienne obuwie na jasnej podeszwie.

Codzienny str6j ucznia powinien by¢ estetyczny, skromny, czysty i funkcjonalny.

o b~ w DN

Podczas lekcji wychowania fizycznego oraz zaje¢ sportowych obowigzuje zmiana obuwia

1 stroju na strdj sportowy.

6. Stroj sportowy ucznia to: sportowy podkoszulek i spodenki sportowe lub dres i obuwie sportowe.

7. Podczas uroczystosci wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, wyj$¢ poza teren szkoly
0 charakterze reprezentacyjnym oraz imprez okoliczno$ciowych, ucznia obowiazuje stroj
galowy.

8. Stroj galowy ucznia stanowi:

1) dla dziewczat — granatowa lub czarna spodnica lub spodnie i biata bluzka (sukienka
w podobnych kolorach);

2) dla chtopcow — granatowe lub czarne spodnie i biata koszula.
Rodzaje nagréd

§78.1. Uczen moze by¢ nagradzany za wyrdzniajace wyniki w nauce i wzorowe zachowanie, dobre lokaty
w konkursach i olimpiadach, osiagnigcia sportowe i aktywna prace spoleczng na rzecz szkoty
i Srodowiska w nast¢pujacych formach:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;
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2) wyrdznienie przez Dyrektora szkoty na apelu;

3) przyznanie nagrody rzeczowej: dyplomu, ksiazki itp.;

4) wystosowanie przez Dyrektora Szkoty listu pochwalnego do rodzicow (opiekunow);

5) nagrodg pienig¢zna,;

6) nadanie uczniowi tytutu np. Uczen Roku;

7) $wiadectwo z bialo-czerwonym paskiem z nadrukiem ,,z wyréznieniem”.

1) Tryb i okoliczno$ci przyznawania wyrdznien sg nastgpujace:

1) wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec obowigzkow,
zaangazowania w zycie szkoty, osiagnig¢ osobistych i1 shuzy¢ zaréwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywaé mobilizujaco na innych;

1) w wyr6znianiu uczniow mozna poming¢ zasad¢ stopniowania rodzajow wyrdznien stosujac
zasade adekwatnosci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;

2) Wyrodznienia i nagrody przyznaje si¢ na wniosek wychowawcy klasy, nauczycieli oraz organow
szkoty.

3) Uczen klas IV-VI, ktory na koniec semestru/roku szkolnego uzyskat $rednig ocen z przedmiotow
co najmniej 5,10 i co najmniej dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje wyplacone jednorazowo
stypendium naukowe. O jego wysokosci w danym roku szkolnym decyduje Dyrektor Szkoty.

4) Uczen klas VII-VIII, ktory na koniec semestru/roku szkolnego uzyskal $rednig ocen
Z przedmiotow co najmniej 5,00 i co najmniej dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje wyptacone
jednorazowo stypendium naukowe. O jego wysokosci w danym roku szkolnym decyduje
Dyrektor Szkoty.

7. W szkole organizowany jest catoroczny konkurs ,,Superklasa” na najlepsza klase w szkole.
Klasa, ktora w tym konkursie uzyska najwyzsza liczbe punktow, otrzymuje nagrod¢ Dyrektora
Szkoty, ktorej wysokos¢ okresla Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg Rodzicow. Konkurs
przeprowadzany jest w dwoch kategoriach: klasy 0-111 SP oraz klasy IV-VI1II SP.

8. Uczniowi lub jego rodzicom przysluguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej
nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagnig¢.

9. Sprzeciw wraz z uzasadnieniem moze by¢ ztozony w formie pisemnej, najp6zniej w ciagu 7 dni
od przyznania nagrody.

10. W celu rozpatrzenia sprzeciwu Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

11. Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja decyzje

poprzez gltosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gltos. W przypadku réwnej liczby
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glosow, glos decydujacy ma wychowawca oddziatu.
12. O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddziatlu powiadamia rodzica na pismie.

Rodzaje kar

§79.1. Za drobne przewinienia, jak np.: niestosowne zachowanie si¢ podczas lekcji lub przerwy,
niezmienianie obuwia, tamanie wewn¢trznych regulamindéw pracowni przedmiotowych,
swietlicy, stotowki, sporadyczny brak stosownego stroju ucznia stosuje si¢ nastepujace rodzaje
kar:

1) ustne upomnienie wychowawcy klasy;
2) nagana wychowawcy i wpis do dziennika elektronicznego;
3) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow.

2. Za powazne naruszenie obowigzkow ucznia, jak np.: notoryczne tamanie regulaminu i Kodeksu
Ucznia, demoralizujace zachowanie (np. wulgaryzmy, obsceniczne gesty), niszczenie mienia
szkolnego, nieuznawanie autorytetu i praw nauczycieli stosuje si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) pisanie prac na tematy zwigzane z wykroczeniem;

3) wezwanie rodzicow przez wychowawce;

4) ustna lub pisemna nagana Dyrektora Szkoty;

5) zawieszenie prawa do udziatu w imprezach rozrywkowych organizowanych przez szkote;
6) przeniesienie do rownolegtej klasy (wnioskuje wychowawca klasy, pedagog).

3. Za czyny o znamionach przestgpstwa (karalne) np.: posiadanie narkotykéw i innych substancji
psychotropowych, kradziez, naruszenie godno$ci osobistej (np. zty dotyk, molestowanie),
przemoc fizyczna (pobicie, uszkodzenie ciata, rozbdj, zniszczenie mienia), falszowanie
dokumentoéw i podpisow obowigzuja nastgpujace rodzaje kar:

1) pisemna nagana Dyrektora,
2) przeniesienie do rownolegtej klasy,
UWAGA!
We wszystkich przypadkach punktu 3 kazdorazowo powiadamiana jest policja!

4. Oprocz wymienionych kar obowigzkiem ucznia jest zado$¢éuczynienie krzywdy lub wyrzadzonej
szkody. W przypadku zniszczenia sprzetu - naprawienie go lub pokrycie przez rodzicow kosztow
naprawy.

5. Konsekwencja kazdego rodzaju przewinienia jest obnizenie oceny zachowania zgodnie
z zasadami oceniania.

6. Szczegotowe zasady postgpowania Wobec uczniéw tamigcych normy szkolne znajdujg sig
w opisie szkolnych procedur interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych wypracowanych przez
Rade Pedagogiczna.

§80.1. Dyrektor udziela nagany w porozumieniu z pedagogiem i wychowawca klasy.

2. O udzielonej naganie Dyrektora Szkoty pedagog lub inna upowazniona przez Dyrektora Szkoty

osoba informuje na piSmie rodzicoOw lub prawnych opiekunéw ucznia.
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Po wyczerpaniu wszystkich powyzszych mozliwoéci oddziatywan wychowawczych uczen,
na wniosek Dyrektora Szkoty, moze by¢ przeniesiony przez Mazowieckiego Kuratora O§wiaty
w Warszawie do innej szkoty.

Uchwale o wnioskowaniu w tej sprawie podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu zgody
Dyrektora docelowej szkoty na przyjecie ucznia.

Whniosek dotyczacy ucznia przyjetego spoza obwodu szkoly nie wymaga uchwaly Rady
Pedagogicznej.

Wykonanie kary wymienionej w ust. 3 moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dtuzszy niz
2 miesigce), jesli uczen uzyska poreczenie wychowawcy, Samorzadu Klasowego lub

Uczniowskiego, Rady Rodzicow lub Rady Pedagogiczne;j.

§81.1. W szkole nie wolno stosowac kar naruszajacych nietykalnos$¢ i godnos¢ osobistg uczniow.

2.

Szkota ma obowiazek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. Obowigzek ten spelnia wychowawca
zainteresowanego ucznia.

Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.

Uczen ma prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez nauczyciela do Dyrektora
Szkoty w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.

Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary natozonej na ucznia, jezeli uzyska on
poreczenie Samorzadu Uczniowskiego albo nauczyciela wychowawcy.

Uczen ma prawo wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez Dyrektora Szkoly do
Kuratora Oswiaty w Warszawie, za posrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od daty
wymierzenia kary.

Prawo do odwotania przystuguje réwniez rodzicom (opiekunom) ucznia. Dyrektor podejmuje
dziatania wyjasniajace, dotyczace warunkow zastosowanej kary i przyczyn jej zastosowania,

a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow (opiekunow).

Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoly

§82.1. W przypadku, gdy zostaly wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze, a zachowanie

ucznia nie uleglo zmianie, wychowawca oddziatu zwraca si¢ do Dyrektora z uzasadnionym
wnioskiem o podjecie dziatan zmierzajacych do przeniesienia ucznia do innej szkoty.
Dyrektor wystepuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do Kuratora Os$wiaty,
po uprzednim  zasiggnigciu opinii pedagoga szkolnego i Samorzadu Uczniowskiego
Z zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzace dla Dyrektora.
Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to by¢ wychowawca, pedagog
szkolny lub inny nauczyciel.
W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, Dyrektor Szkoty przeprowadza
rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego rodzicami.

Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, Dyrektor Szkoty wystepuje do Kuratora Oswiaty
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z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

6. Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktorej podjeto
decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

7. W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat i opuszczat zajecia bez usprawiedliwienia, badz nie
rokuje, ze ukonczy szkot¢ w danym roku szkolnym, Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje
o skresleniu go z listy uczniow.

8. Dyrektor moze ztozy¢ wniosek do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
jedynie w przypadku wyczerpania mozliwosci wspotpracy z uczniem i jego rodzicami w
nastepujacych sytuacjach, gdy uczen:

1) stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow i pracownikow szkoty,
2) stosuje przemoc, szantaz, wymuszenia, zastraszenia wobec uczniow,
3) umyslnie dewastuje mienie szkoty,
4) kradnie,
5) posiada i dystrybuuje narkotyki i §rodki psychotropowe,
6) uzywa alkoholu i srodkéw odurzajacych oraz przebywa pod ich wptywem na terenie szkoty,
7) narusza godno$¢ i nietykalno$¢ osobistg innych osob, w tym réwniez pracownikow szkoty.
8) notorycznie opuszcza bez usprawiedliwienia obowigzkowe zajecia edukacyjne, postgpowanie
takie powtarza si¢ w kolejnym roku szkolnym.
9) porzuca szkole a rodzice nie zglaszaja si¢ na wezwania wychowawcy klasy.
9. Wniosek o przeniesienie powinien by¢ odpowiednio uzasadniony i opisywaé nie tylko

wykroczenia ucznia, ale takze podejmowane przez szkot¢ dziatania i efekty.

Rozdzial 8
Wspéldzialanie z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym

§83.1. W celu dobrego wspoétdziatania rodzicow oraz nauczycieli i wychowawcoéw w szkole organizuje si¢
zebrania z rodzicami, dni otwarte/konsultacje, podczas ktorych rodzice majg prawo do:
1) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danej klasie
i catej szkole;
2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce;
3) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;
4) uzyskiwania informacji oraz porad od pedagoga, psychologa, innych specjalistow i pielggniarki
szkolnej;
5) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Szkoty Podstawowej opinii na temat pracy placowki.
2. Wszyscy nauczyciele, wychowawcy i inni specjalisci zobowigzani sa do uczestniczenia w dniach
otwartych, a wychowawcy klas do zorganizowania dodatkowo, co najmniej raz na kwartat

spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.
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3. Terminy zebran z rodzicami, dni otwartych oraz godzin indywidualnych przyje¢ nauczycieli
(konsultacji) odbywajg si¢ zgodnie z corocznym harmonogramem.

§84.1. Szkota umozliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy szkolnego pedagoga, psychologa,
logopedy, nauczyciela terapii i rewalidacji oraz pracownikoéw Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Piasecznie.

2. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przyjmuje si¢

nastepujace zasady dzialania:

1) w celu wyeliminowania napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen
szkolnych uczniowi zostanie zapewniona pomoc w ramach zaje¢ wyréwnawczych oraz
indywidualna pomoc pedagogiczna nauczycieli i kolegow;

2) w kontekscie rozwigzywania trudnosci powstatych na tle konfliktow rodzinnych obowiazkiem
kazdego wychowawcy jest kontakt z domem rodzinnym dziecka, rozmowa z rodzicami
(opiekunami), udzielanie porad i wskazowek, natomiast w przypadkach szczegolnych kontakt
z Poradnig Rodzinng lub instytucjami wspomagajacymi prace szkoty;

3) uczniom majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i srodowiskowych porad i pomocy
udziela¢ bedzie wychowawca oraz pedagog i psycholog poprzez rozmowy indywidualne z
uczniem, rodzicami (opiekunami), innymi nauczycielami oraz kolegami z grupy;

3. W przeciwdziataniu skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy zaktada si¢ statg
1 systematyczng kontrole uczniow ze S$rodowisk zagrozonych, wspodlprace z instytucjami
wspomagajacymi szkote (Policja, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Sad Rodzinny).

§85.1. W celu okreslenia w szkole warunkow zapewniajacych uczniom bezpieczenstwo, ochrong przed
przemocs, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j, ustala

si¢ zasady:
Wspolpracy z rodzicami

1) W kazdym przypadku rozwigzywania probleméw zwigzanych z naruszeniem przez ucznia
obowigzujacych w szkole zasad przedstawiciel szkoly nawigzuje kontakt z rodzicami
(opiekunami) ucznia:

a) rodzice (opiekunowie) ucznia sg bezzwlocznie zawiadamiani o kazdym przypadku

naruszenia przez niego obowiazujacych w szkole zasad,

b) w celu rozwigzania w/w problemow, przedstawiciel szkoty:
- ustala jak najblizszy termin spotkania z uczniem i jego rodzicami,
- prowadzi rozmowg¢ interwencyjng z uczniem.

€) prowadzi rozmowe z rodzicami (opiekunami), w czasie ktorej wspolnie ustalajg dalsze
dziatania wobec dziecka, zasady wspotpracy miedzy rodzicami (opiekunami) i szkola
oraz ewentualnie mozliwos$¢ uzyskania pomocy specjalistyczne;j,

d) uczen w obecnosci rodzicoOw (opiekundw) podpisuje kontrakt, w ktorym zobowiagzuje

si¢ do przestrzegania okreslonych regut zachowania,
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e) nadzor nad wypetnieniem kontraktu przez ucznia sprawuja rodzice (opiekunowie)
I przedstawiciel szkoty.
f) uczniowie potrzebujacy specjalistycznej pomocy sa kierowani do odpowiedniej
placowki;
g) dalsze tamanie zasad przez ucznia oraz brak wspotpracy ze strony rodzicow powoduja
koniecznos¢ podjecia innych dziatan przewidzianych prawem:
h) zastosowanie przewidzianych w statucie szkoty konsekwencji dyscyplinarnych, tacznie
z mozliwoS$cig przeniesienia ucznia do innej szkoty,

i) zgloszenie sprawy na Policje lub do Sagdu Rodzinnego.
Wspolpracy ze stuzbg zdrowia

2. W przypadku zagrozenia zdrowia ucznia szkota zapewnia mu niezb¢dna opieke medyczna

(opieka pielegniarki szkolnej lub wezwanie pogotowia).
Wspélpracy z policja i straza miejska

3. Szkota wspotpracuje z Wydziatem d/s Nieletnich Komendy Powiatowej w Piasecznie. Policja
wzywana jest do szkoly w przypadku:
1) gdy zachowanie ucznia zagraza bezpieczenstwu innych osob;
2) znalezienia na terenie szkoty narkotykéw i innych substancji psychoaktywnych;
3) gdy istnieje podejrzenie, ze uczen moze posiadaé¢ narkotyki;
4) gdy uczen jest pod wptywem alkoholu lub innych substancji psychoaktywnych, a rodzice
ucznia odmawiaja kontaktu ze szkota;
5) kradziezy lub innych wykroczen;
6) policjanci zapraszani sg systematycznie do szkoty na spotkania z mtodziezg, ktorych celem jest
edukacja w zakresie bezpieczenstwa i odpowiedzialnosci prawnej mlodziezy.
§86.1. Powoluje sie Zespot Interwencyjny. Do rozwigzywania sytuacji kryzysowych wyszczegolnionych
ponizej, powotany zostat Zespot Interwencyjny. Zespot wspotpracuje z rodzicami, Policja, Straza

Miejska i stuzba medyczna w trakcie przeprowadzania interwencji (regulamin Zespotu).
Procedury interwencyjne

2. Opracowano procedury interwencyjne dla nastepujacych sytuacji kryzysowych:
1) przemocy (pobicia, powtarzajace si¢ akty agresji);
2) palenia papieroséw przez uczniow;
3) podejrzenia, ze uczen znajduje si¢ pod wpltywem alkoholu lub innych s$rodkow
psychoaktywnych, albo posiada narkotyki lub inne substancje psychoaktywne;
4) kradziezy;

5) wagarowania.

71



Statut Szkoly Podstawowej im. Ks. Kardynala Stefana Wyszynskiego Prymasa Tysiaclecia
w Jazgarzewie

Rozdzial 9

Organizacja oddzialu przedszkolnego
§87.1. Przy Szkole Podstawowej w Jazgarzewie zorganizowany jest Oddziat Przedszkolny, zwany dalej
,»OP”.
2. Siedzibg OP jest budynek Szkoty Podstawowej w Jazgarzewie przy ul. Szkolnej 10.
Informacje ogolne
§88.1. Organem prowadzacym OP jest Gmina Piaseczno.
2. Nadzor pedagogiczny nad OP petni Mazowiecki Kurator Oswiaty.
3. Dyrektorem OP jest Dyrektor Szkoty Podstawowej w Jazgarzewie.
4. OP jest jednostka budzetowa, ktora pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy
Piaseczno, a uzyskane wptywy odprowadza na rachunek bankowy Gminy.
5. Obstuge administracyjno-biurowa OP prowadzi sekretariat Szkoty Podstawowej w Jazgarzewie.
6. OP uzywa logo i pieczeci nagtdwkowej Szkoty Podstawowej w Jazgarzewie.
7. OP prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnosci i przechowuje ja zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§89.1. Zasady przyjmowania dzieci do OP okreslaja odrgbne przepisy.
2. Na terenie OP obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwicku przez uczniow i 0soby
doroste. Wyjatek moga stanowi¢ sytuacje takie jak: nagranie na potrzeby zaje¢ edukacyjnych,

przedstawienia szkolnego, lekcji otwartej, strony internetowej itp. po wyrazeniu zgody przez

rodzicow.

Cele i zadania Oddzialu Przedszkolnego oraz spoeséb ich wykonania

§90.1. OP realizuje cele i zadania okre$lone w podstawie programowej wychowania przedszkolnego
wzmocnione i uzupetnione zadaniami profilaktyczno-wychowawczym umieszczonymi w
programie wychowania przedszkolnego.

2. Celem OP jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka w osigganiu dojrzatosci umozliwiajacej
podjecie nauki w szkole.
3. Zadaniem OP jest umozliwienie dzieciom osiagni¢cie dojrzatosci szkolnej w aspekcie rozwoju
fizycznego, umystowego, emocjonalnego i spotecznego.
4. Zadaniem OP jest w szczegdlnoSci:
1) pelna realizacja programéw wychowania przedszkolnego, dostosowujac tresci, metody
1 organizacje¢ poszczegodlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;
2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym zagrozeniom w ramach
realizacji zadan o charakterze profilaktyczno-wychowawczym;
3) organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;
4) umozliwianie dzieciom nalezacym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci

postugujacej si¢ jezykiem lokalnym, podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci
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narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;
5) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) organizowanie ksztatcenia specjalnego dla uczniow z niepetnosprawnos$cia;
7) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;
8) zapewnieniu dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w OP.

§91.1. OP organizuje i udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéra polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych kazdego dziecka oraz
rozpoznawaniu czynnikéw srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w OP.

2. Nauczyciele oraz specjalisSci w OP prowadzg obserwacje pedagogicznag majacg na celu

rozpoznanie u dzieci:
1) szczegodlnych uzdolnien;
2) przyczyn trudnos$ci rozwojowych;
3) przyczyn zaburzen zachowania.

3. Wyniki obserwacji pedagogicznej sa dokumentowane i udostepniane rodzicom.

4. Dyrektor OP z uwzglednieniem opinii i orzeczen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz
diagnozy sporzadzonej na terenie OP organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, w tym
w szczegolnosci:

1) ustala dzieciom objetym pomocg psychologiczno-pedagogiczng formy tej pomocy, okres jej
udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane;
2) informuje na piSmie rodzicéw dziecka o formach i zakresie udzielanej pomocy.

5. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg odrebne
przepisy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspOlpracy z rejonowg poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, placowkami doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
innymi instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi.

7. OP organizuje i udziela rodzicom i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna
polegajaca na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

§92.1. Dla dzieci z niepelnosprawnoscia OP organizuje wychowanie przedszkolne w formie
ksztatcenia specjalnego w integracji ze srodowiskiem przedszkolnym.

2. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym OP zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni przedszkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne i terapeutyczne.

3. Szczegbtowe  warunki  organizowania  wychowania  przedszkolnego  dla  dzieci
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z niepetnosprawnoscia okreslaja odrgbne przepisy.
§93.1. Zadania OP realizowane sg podczas zaje¢ grupowych, zespotowych, indywidualnej pracy
z dzieckiem oraz kierowanych i swobodnych zabaw dzieci.
2. Sposoéb realizacji zadan OP uwzglednia:
1) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajacej si¢ Sytuacji edukacyjnej umozliwiajacej
¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzatosci szkolnej;
2) prowadzenie diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;
3) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanoéw
emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;
4) organizacje przestrzeni szkolnej umozliwiajacej rozwoj dzieci;
5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym powietrzu;
6) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci wynikajace z niepetnosprawnosci i chordb
przewlektych.
3. Wobec rodzicéw OP pehi funkcje doradcza i wspomagajaca:
1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej;
2) informuje na biezaco o postepach dziecka, uzgadnia wspoélnie z rodzicami kierunki i zakres
zadan realizowanych w OP;
3) uwzglednia odrgbne potrzeby dziecka wynikajace z sytuacji rodzinnej;
4) organizuje spotkania z rodzicami wg kalendarza spotkan szkoty podstawowej (nie rzadziej niz
dwa razy na semestr).

§94.1. Praca opiekunczo - wychowawcza i dydaktyczna w OP prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujaca podstawe wychowania przedszkolnego, zgodnie z przyjetymi programami
wychowania przedszkolnego.

2. Program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji zadan
ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, zawiera ogolne
i szczegdtowe celeedukacyjne, sposoby ich osiggania, materiat edukacyjny do realizacji celow
oraz wskazowki metodyczne do jego realizacji.
3. Nauczyciel OP przedstawia Dyrektorowi do zatwierdzenia program wychowania
przedszkolnego, sposrod programéw gotowych lub opracowany przez siebie program autorski
1 jest odpowiedzialny za jego realizacje.
4. OP wydaje rodzicom dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym diagnoze dojrzatosci
szkolnej przygotowana na podstawie dokumentacji prowadzonych obserwacji pedagogicznych.
5. Diagnoze wydaje si¢ do konca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko
ma obowigzek albo mozliwos¢ rozpoczecia nauki w szkole podstawowe;.
§95.1. Podstawowe formy dziatalnosci OP opisane sa w warunkach realizacji podstawy programowe;j.

2. Naleza do nich w szczegolnosci:
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1) zajecia kierowane i niekierowane w czasie obowiazkowych zaje¢ z cata grupa;

2) zabawa, w tym zabawa w budynku i na §wiezym powietrzu;

3) spontaniczna dziatalnos¢ dzieci;

4) proste prace porzadkowe;

5) czynnosci samoobstugowe;

6) wycieczki i uroczystosci w OP i szkole;

7) zajgcia stymulacyjne organizowane w matych zespotach;

8) zajecia terapii pedagogicznej i specjalistyczne organizowane dla dzieci majacych trudnos$ci oraz

inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi.

. W OP organizowane sa zajecia rytmiki oraz gimnastyki, ze szczegdlnym uwzglednieniem

¢wiczen zapobiegajacych wadom postawy, a takze zajecia jezyka angielskiego.

4. State kaciki zainteresowan zorganizowane w sali OP to kaciki: czytelniczy, konstrukcyjny,

artystyczny, przyrodniczy.

Organizacja pracy OP

§96.1. OP funkcjonuje wedtug kalendarza roku szkolnego Szkoty Podstawowej w Jazgarzewie.

2

8.
9.

. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel — wychowawca.
3.

Dziecko 6-letnie jest objete bezplatnym wychowaniem przedszkolnym i opieka w ramach

obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Do OP mogg uczeszczaé nieodptatnie rowniez dzieci 5 — letnie.

. OP zapewnia bezptatng realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego dzieci

majacych prawo do wychowania przedszkolnego w godzinach od 8.00 do konca zaje¢ danego

dnia wg planu lekcji szkoty.

. Przed i po zajgciach w OP dzieci spedzaja czas w szkolnej $wietlicy w sali dzieci mtodszych,

gdzie sg zapisywane 1 wypisywane do domu wg zasad ustalonych przez szkolng swietlice.

. Dzieci moga by¢ przyprowadzane i odbierane przez osoby upowaznione (wpisane do karty

dziecka i dzienniczka ucznia) bezposrednio przed i po zajeciach.
Swietlica dla dzieci 5 — letnich jest odptatna wg stawek ustalonych przez Organ Prowadzacy.

OP zapewnia odptatne obiady.

10. Rodzice dzieci korzystajacych z obiadow zobowigzani sg do uiszczania optat w wysokosci

1 sposobie okreslonym przez Organ Prowadzacy.

11. Rodzice ponosza koszt podrecznikéw i ¢wiczen, a takze materialow papierniczych

i plastycznych wykorzystywanych przez dziecko podczas zajec.
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Rozdzial 10

Tradycja i ceremonial szkolny

§97.1. Jako tradycje szkolng przyjmuje sig:

1) uroczyste ods$piewanie hymnu szkoty podczas waznych uroczystosci szkolnych, w tym
obchodow Dnia Patrona (wprowadzanie Sztandaru Szkoty);

2) wprowadzanie Sztandaru Szkoty przy okazji waznych uroczystosci szkolnych, w tym
slubowania klas pierwszych;

3) uroczyste slubowanie uczniow klas pierwszych szkoty podstawowej;

4) organizowanie Wigilii szkolnej i $wigtecznych spotkan klasowych;

5) organizowanie spotkan przy stole wielkanocnym dla Nauczycieli i Uczniow;

6) obchody Dnia Patrona;

7) organizowanie Kiermaszu Bozonarodzeniowego oraz Festynu Wiosennego potaczonego
z obchodami Dnia Dziecka;

8) stosowanie przez uczniow szkoty stroju galowego przy okazji wszystkich waznych uroczystosci
szkolnych i $§wiat panstwowych;

9) organizowanie obchodéw Dnia KEN, Swicta Niepodlegtosci, Jaselek, Swieta Uchwalenia
Konstytucji 3 Maja.

Rozdzial 11
Zdalne nauczanie
§ 98.1. W szczegdlnych sytuacjach (np. zagrozenie epidemiczne), w razie wystapienia sytuacji

ograniczenia funkcjonowania szkoty, dyrektor odpowiada za organizacje realizacji zadan
Z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, w ramach tej organizacji zadan.

2. Do zadan, o ktorych mowa w ust. 1 nalezy w szczego6lnosci:

1) wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;

2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, po przez dziennik elektroniczny, telefonicznie
lub w zwyczajowo przyjety sposob, niewymagajacy kontaktow osobistych rodzicow uczniow)
0 najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty;

3) ustalanie warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci oraz sposob ustalania rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty;

5) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazywanie informacji o formie i terminach tych konsultacji;

6) ustalanie we wspotpracy z nauczycielami:

a) sposobu komunikowania si¢ z uczniami i rodzicami,
b) formy przekazywania tre$ci utrwalajacych wiedze oraz ilosci przekazywanego materiatu
w danym dniu,
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c) metody monitorowania postgpow uczniow oraz weryfikacji ich wiedzy i umiejgtnosci,

d) formy informowania uczniéw i rodzicoéw o postepach w nauce, a takze uzyskanych przez
niego ocenach,

e) zrodet i materiatdbw niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materialdow w postaci
elektronicznej, z ktorych uczniowie i rodzice moga korzystac,

f) trybu konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,

g) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.

§ 99.1. W czasie ograniczenia funkcjonowania jednostki zwigzanego z zagrozeniem epidemicznym nauka

w szkole jest realizowana na odlegtos¢.

W przypadku wystapienia trudnos$ci w organizacji zaje¢, dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem
prowadzacym, okresla inny sposob ich realizowania. O wybranym sposobie informowany jest
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkola.

Za organizacj¢ ksztatcenia na odleglos¢ odpowiada dyrektor szkoty. Zadania dyrektora w zakresie
organizacji zdalnego nauczania okresla § 100 Statutu.

Ksztatcenie na odleglo$¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie rzeczywistym),
indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi czy tez wskazanymi przez nauczyciela
i wedtug jego wskazowek, oraz inne formy nauki ucznia (w tym wykonywanie prac domowych,
¢wiczen, lektura).

Dyrektor szkoty przy wspotpracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach nauczyciela beda
pracowa¢ zdalnie i komunikowac si¢ z uczniami.

W przypadku, gdy uczen nie ma mozliwosci udzialu w zajeciach z przyczyn obiektywnych
(przebywanie w strefie bez zasiggu Internetu, braku odpowiednich narzedzi do komunikacji
zdalnej), informuje o tym swojego wychowawce.

Podczas organizacji ksztalcenia na odleglos¢ dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania przez uczniow z urzadzen umozliwiajacych komunikacje elektroniczng, uwzgledniajac
przy tym zalecenia medyczne odnosnie czasu korzystania z urzadzen umozliwiajacych prace
zdalng (komputer, telewizor, telefon) i ich dostepnosci w domu, etap ksztatcenia uczniow, a takze
sytuacj¢ rodzinng uczniow.

Dziatania w ramach zdalnego nauczania moga by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach internetowych
wybranych instytucji kultury i urzgdow;

zintegrowang platforme¢ edukacyjna;

dzienniki elektroniczne;

komunikacje poprzez poczte elektroniczna;

media spoleczno$ciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu
bezpiecznych warunkow korzystania z Internetu;

lekcje online;
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7) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

8) zamieszczone na stronie internetowej szkoly informacje i materiaty edukacyjne;

9) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada;

10) dostarczenie wydrukowanych materiatéw do ucznia;

11) inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami i przy
wsparciu organu prowadzacego.

§ 100.1. W okresie ograniczenia funkcjonowania szkoty, o ktéorym mowa w 101 Statutu, podczas ktérego
ksztatcenie odbywa si¢ na odleglos¢, wychowawca w porozumieniu z rodzicami ustala mozliwe
formy pracy zdalnej lub w inny sposéb z kazdym uczniem, a informacje te przekazuje wszystkim
nauczycielom prowadzacym zajecia w danym oddziale.

§ 101.1. W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztatcenia na odleglos¢, o ktorym mowa 1§ 101 niniejszego
Statutu, nauczyciele zobowigzani sg do:

1) wspolpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w zapewnieniu
uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwo$ci psychofizycznych;
2) realizowania tygodniowego =zakresu treSci nauczania (ustalonego w porozumieniu
z dyrektorem) do zrealizowania w  poszczegélnych oddziatach, uwzgledniajac
W szczegdlnosci:
a) rownomierne obcigzenie ucznidéw w poszczegdlnych dniach tygodnia,
b) zréznicowania zajgé w kazdym dniu,
¢) mozliwosci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciagu dnia,
d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,
e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

3) wspotpracy z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora

4) monitorowania postepow uczniéw oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow,
W tym informowania uczniow i rodzicow o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych
przez niego ocenach;

5) wskazania dyrektorowi szkoty, we wspélpracy z innymi nauczycielami, zrodta i materiaty
niezbedne do realizacji zaje¢¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie
mogg korzystac;

6) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwo$¢ konsultacji formie i terminach
ustalonych z dyrektorem;

7) ustalenia z dyrektorem szkoly i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego
zestawu programow nauczania.

2. Kazdy z nauczycieli okresla sposob weryfikacji obecnosci ucznia w trakcie lekcji i zapisuje
odpowiednig adnotacje w dzienniku elektronicznym.

3. Kazdy nauczyciel realizujgc plan lekcji i podstawe programowa na odleglo$¢ wpisuje temat lekcji
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w dzienniku elektronicznym.

4. Nauczyciele, $wiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narzedzi do komunikacji
internetowej, doktadajg wszelkich staran, aby zachowaé bezpieczenstwo w sieci i ochrong danych
osobowych uczniow.

§ 102. 1. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania na odlegtos¢ (o ktorym mowa w

§ 101 Statutu) sa zobowiazani w szczegdlnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomoca rodzicéw nawigzania kontaktu
z wychowawca i nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym samym
nauk¢ wiasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjnej
na odleglosc.

4) odbioru materialow przesytanych przez nauczycieli;

5) systematycznej pracy w domu;

6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwos$ci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;

7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i W Internecie.

2. Uczniowie maja obowiazek, oprocz wskazan wynikajacych z realizacji zaj¢¢, logowania si¢ na
swoim koncie w dzienniku elektronicznym LIBRUS Synergia codziennie i wykonywania zadan
czy polecen tam zawartych.

3. W razie trudno$ci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielaja konsultacji, pozostajac do
dyspozycji uczniow i rodzicoéw wedhug ustalonego harmonogramu.

4. Uczen w komunikacji z nauczycielem pamigta o kulturze jezykowe;.

5. Zakazuje si¢ uczniom nagrywania zaje¢ i glosu nauczyciela prowadzacego zajecia online
i upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

6. Zabrania si¢ uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposoéb niezgodny
z prawem. W szczegolnosci:

1) nie wolno kopiowaé¢ wizerunku osob trzecich, nagrywaé prac i materialdbw nauczyciela
i pozostatych uczniow, w zadnym wypadku ich udostepniac;
2) nie wolno postugiwaé si¢ falszywymi danymi, wykorzystywaé prac osob trzecich
i przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyla¢ prac z nie swoich kont internetowych,
udostepniac¢ swoje konto osobom trzecim;
3) nie wolno udostepniaé osobom trzecim kodoéw, ktore przekazuja nauczyciele do
odpowiednich komunikatorow.
§ 103.1. W ramach ksztatcenia na odlegto$¢, w sytuacji o ktorej mowa w § 101 rodzice maja obowigzek
pozostawa¢ w kontakcie z wychowawca i nauczycielami, korzysta¢ regularnie z dziennika
elektronicznego, sprawdzac¢ strone¢ internetowa szkoty.

2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatow od nauczycieli ze wzgledow zdrowotnych
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lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do poinformowania o tym fakcie
wychowawcy za pomocg systemu Librus lub telefonicznie.

§ 104.1.W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly w zwiazku z sytuacja okreslong
W § 101 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedz¢ ucznidw oraz ich postepy w nauce wedlug
nastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnos¢ uczniow wykazywana podczas kontaktu
z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegaja wykonane przez uczniow prace przestane do nauczyciela
w wyznaczonej formie i na adres mailowy (praca napisana w edytorze tekstu, zdjecie, film,
skan, itp.);

3) ocenianiu podlegaja dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace wykonane

przez chetnych uczniow;

Postanowienia kofcowe

§105.1. Sprawy nieuregulowane w Statucie sg rozstrzygane w oparciu 0 obowigzujace i dotyczace tych
spraw odrebne przepisy.
§106.1. Zmiany w niniejszym Statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykla wigkszoscig glosow przy
obecnosci co najmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu.
2. Whniosek o dokonanie zmiany inne organy szkoty kieruja na pismie do Rady Pedagogicznej.
3. Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski wnioskujg 0 dokonanie zmian w Statucie
po podjeciu stosownej uchwaty.

4. Zmiany w Statucie sg uchwalane po zaopiniowaniu ich przez wszystkie organy szkoty.
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