Priloha ¢C. 4

Financované | . r - E MINISTERSTVO
LN Eurépskou Gniou PLAN LOBNOVY_. SKOLSTVA, VEDY,

~ ~  VYSKUMU A SPORTU
NextGenerationEU

* gk

SLOVENSKE] REPUBLIKY

Zakladna $kola s materskou $kolou Velké Ripriany, Skolska 528, 956 07 Velké Riptiany

Program vzdelavania

Tvorenie digitalneho vzdelavacieho obsahu

Aktualizaéné vzdelavanie vytvorené v stlade s § 90dods. 12zakona €. 138/2019 Z. z.

o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o0 zmene a doplneni niektorych

zakonov, obsahové zameranie:
(oblast digitdalne zrucnosti)

PaedDr. Andrea Panikova
Statutdrny zastupca poskytovatela



Nazov a sidlo poskytovatela

Zakladna kola s materskou $kolou Velké Ripriany, Skolska 528,
956 07 Velké Ripnany

Identifikacné cislo
poskytovatela

37860593

Nazov programu vzdeldvania

Aktualizacné vzdelavanie v oblastidigitalnych zrucnosti:
Tvorenie digitalneho vzdelavacieho obsahu

Anotdcia programu
vzdeldvania

Na vzdeldvani ucitel ziska nové vedomosti a zru€nosti v realizacii
zaZitkového vzdeldvania a prehibi si vlastné digitdlne kompetencie
prostrednictvom pouzivania novych pristupov a online nastrojov. Cez
praktické aktivity sa uditel nauéi vytvarat kvizy na platforme Kahoot,
tvorit interaktivne ulohy cez aplikdciu EducaPlay a LearningApps,
spoznd mozZnosti rozsirenej reality, naudi sa vytvarat puzzle v
prostredi Jigsawplant a zdielat u¢ebné materidly v online prostredi
aplikacie Padlet.

Pocas vzdelavania si ukazeme ako pracovat v niekolkych digitalnych
nastrojoch, ktoré zvladne pouzivat aj menej zruény pedagdog. Naucime
sa vytvarat hovoriace kreslené poziadavky, didaktické hry a ulohy,
ktoré vzbudia u deti zaujem.

Odborny garant programu
vzdelavania

PaedDr. Katarina Hvizdova
Edusteps, Karpatska 754/8, 089 01 Svidnik

Podpis:

Druh vzdelavania v
profesijnom rozvoji

Aktualizaéné vzdelavanie podla § 90d ods. 12 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancov a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov, realizované v ramci
individudlneho profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov podporeného z Planu obnovy a odolnosti
Slovenskej republiky (K7, R2)

Rozsah vzdelavania v
hodinach

20 hodin

Forma vzdelavania

prezencnd

Ciele a obsah vzdelavania

Ziskat nové vedomosti azrucnosti v realizdcii
digitdlneho  vzdeldvania v Skolskej  praxi
a prehibit digitdlne kompetencie pedagdgov za
Ucelom pouzivania modernych pristupov
a online nastrojov vo vychovno — vzdelavacom
procese

Hlavny ciel

-prehibit kompetencie spojené s realizaciou

Ciastkové ciele " o o
prezencného a distancného vzdeldvania




prostrednictvom online ndstrojov

-posilnit  digitdlne  zruénosti v  tvorbe
a vyhladavani digitalneho vyucbového
materidlu

-pripravit ucitela na distancné vzdeldvanie
pocas mimoriadnych situdcii /pandémia,
chripkové.../

Specifické ciele

-posilnit kritické myslenie deti

-rozsirit  metodologickd  vybavu  uditela
a zatraktivnit  jednotlivé  fazy  vychovno-
vzdeldvacieho procesu

Tematické celky obsahu
vzdeldvania (ciele, obsah)

- Rozsah
Tematicky celok (h)

Online nastroje na tvorbu kvizov — Kahoot )
Online nastroje na tvorbu e-uloh — Jigsawplanet )
Tvorba digitalneho vyuébového materidlu—Educaplay, )
skakajuca zabka, pexeso, hadanky...
Tvorba digitalneho vyucbového materialu - Padlet )
Vystup Ucastnika vzdeldvania — Spracovat dlohy
pomocou vybraného digitdlneho nastroja pre potreby 1
vychovnej ¢innosti v triede
Avatari — tvorba

2
Sablény PowerPointu vyuZitelné na edukaciu deti v MS 5
Vystup Ucastnika vzdeldvania — Spracovat dlohy
pomocou vybraného digitdlneho ndstroja pre potreby 1
vychovnej ¢innosti v triede
Tvorba digitalneho vyu¢bového materialu - LearningApps )
Vytvdranie didaktickych uloh — zvukové pexeso, 3
priradovacky, dostihy, ¢asova os...
Vystup Ucastnika vzdeldvania — Spracovat ulohy 1
pomocou softvéru Activinspire pre vychovnu ¢innost

Ziskané profesijné
kompetencie absolventa
programu vzdeldvania

Oblast: Vychovno-vzdelavaci proces
2.2 Planovat a projektovat vychovno-vzdelavaci proces
2.3 Realizovat vychovno-vzdelavaci proces

Opatrenia na zabezpecenie
kvality

Poziadavky na
pedagogického
zamestnanca a
odborného
zamestnanca pri
zaradeni na
vzdelavanie

L.ucitel

a)ucitel materskej skoly

b)ucitel prvého stupna zakladnej skoly
c)ucitel druhého stupna zakladnej skoly
d)uditel strednej skoly

e)ucitel zakladnej umeleckej skoly
f)ucitel jazykovej Skoly

2.vychovavatel

3.pedagogicky asistent

4.5kolsky Specialny pedagog




Personalne
zabezpecenie
vzdelavania a
poziadavky
poskytovatela
na odbornost
personalneho
zabezpecenia

Vzdeldvanie budd zabezpecovat lektori -
pedagogicki pracovnici, ktori spifiaju
kvalifikacné predpoklady pre vykon pracovnej
¢innosti a maju minimalne 5 rocné skusenosti
s realizdciou vzdelavania v prezenénej
a distancnej forme. Kritéria vyberu: - prax
minimalne 5 rokov voblasti, ktorej sa
vzdeldvanie tyka, preukdzané lektorské
skusenosti, preukazané praktické zrucnosti
a ucitelské kompetencie v realizacii vzdelavania
v prezencnej a distancnej forme.

Materialne,
technické a
informacné
zabezpecenie
vzdelavania

materialne, technické a informacné
zabezpeclenie vzdeldvania zabezpecuje Skola
v spolupraci s Edusteps

Podmienky
ukoncenia
vzdelavania

uéast na vzdeldvani je povinna pre vsetkych
PZ/OZ v plnom rozsahu (100%). Vystupom zo
vzdeldvania su Ciastkové ulohy pre PZ/0Z
uvedené v programe aktualiza¢ného
vzdeldvania (vid vyssie)

Autor programu

PaedDr. Katarina Hvizdova, Mgr. Martin Kulha
Edusteps, Karpatska 754/8, 089 01 Svidnik

Schvalil

PaedDr. Andrea Panikova

Odtlacok peciatky
poskytovatela a podpis
Statutarneho zastupcu
poskytovatela




