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Sprava

0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej Skoly bl. Zdenky Schelingovej,
Sv. Pia X. 1/A, Bratislava IV
za SKolsky rok 2020/21

Predklada:
Bc. Janette Hublova
riaditel’ka MS

Prerokované v pedagogickej rade MS
dna 10.11.2021

Prerokované v Rade $koly pri MS
Dna 15.11.2021

Stanovisko zriad’ovatel’a:

Rimskokatolicka cirkev
Bratislavska arcidiecéza
Arcibiskupsky skolsky urad
Spitalska 7

814 92 Bratislava

schvalPuje

Spravu 0 vysledkoch a podmienkach
Vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Materskej skoly bl. Zdenky Schelingovej
Za skolsky rok 2020/2021

Za zriad’'ovatela
Mgr. Kyselicova Viera
riaditel’ka ASU
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1. Zakladné identifika¢né udaje o materskej Skole

(§ 2 ods. 1 pism. a)

Nazov $koly

Materska skola bl. Zdenky Schelingove;j

Adresa §koly Sv. Pia X. 1/A, 841 06 Zahorska Bystrica — Bratislava 1V.
Telefonne cislo 0910 842 795

Mobil MS 0910 842 062

Mobil riaditelka MS

Internetova adresa www.msblzdenky.edupage.org

E-mail msbl.zdenkyl@gmail.com

Zriad’ovatel’ Rimskokatolicka cirkev, Bratislavska arcidiecéza, épitélska 7,

814 92 Bratislava

Veduci zamestnanci Skoly

Bc. Janette Hiiblova, Sr. Kristina: riaditel’ka MS
Marianna Petro-Vencel'ova, Sr. Marianna: veduca $kolskej
vydajne

Clenovia rady $koly

Za zriad’ovatela: ThLic. Cudovit Pokojny, predseda RS
Maro$ova Alena
Za zamestnancov: Maria Jantolova
Za rodi¢ov: Mgr. Art. Rastislav Sestak, podpredseda RS
Mgr. Sona Lehotska

Pedagogicka rada

Bc. Hiiblova Janette, sr. M.Kristina: predseda
Mgr. Hnatova Lucia, sr. M. Chiara

Mgr. Dronzekova Antonia

Mgr. Imrichova Jana

Blanarikova Veronika

Maria Jantolova

Metodické zdruzenie

Mgr. Dronzekova Antonia: vediica MZ
Mgr. Hnatova Lucia, sr. M. Chiara
Mgr. Imrichové Jana

Blanarikova Veronika

Maria Jantolova

Bc. Janette Hiiblova, sr. M.Kristina

Rodicovské zdruzenie

Bez dovernika

Pedagogicki zamestnanci

4 kvalifikované u¢itel’ky a 2 ucitel’ky si doplnaji kvalifikaciu

Nepedagogicki zamestnanci

Maria Petro-Vencelova, sr. Marianna — kucharka a veduca
Skolskej jedalne
Acsova Samira - upratovacka a Skolnicka

> Udaje o poradnych organoch riaditela materskej $koly:

Poradnymi organmi riaditela MS st: Arcidiecézny $kolsky urad (dalej ASU), Centrum
pedagogickopsychologickej poradne a prevencie Bratislava (dalej CPPPaP), Metodicko-
pedagogické centrum Bratislava (d’aley MPC), BOZP

ASU — program tvorili pravidelné pracovné porady riaditelov cirkevnych $kol v pdsobnosti
svojho zriad'ovatela. Zaoberali sa legislativou, problémom financovania cirkevnych
materskych $kol, potrebami cirkevnych §kol. Spolupraca so zriadovatelom bola kvalitna,
pruznd, reagujica na momentéalne poziadavky z oblasti Skolstva.
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CPPPaP Bratislava — prebehla spolupraca so $kolskym psychologom v odbornych a
poradenskych ¢innostiach prostrednictvom konzultaénych hodin s rodi¢mi deti v priebehu
logopedickej depistaze a depistaze Skolskej zrelosti.

MPC Bratislava — aj v tomto Skolskom roku Metodicko-pedagogické centrum, d’alej MPC,
ponuklo funkéné, pred-atestatn¢ vzdeldvanie. V dosledku pandémie COVID — 19 boli
ponukané online vzdelavania a vebinare, na ktorych sa zc¢astnila riaditel’ka MS.

Nakladatelstvi Forum — zameriava sa na vydavanie odbornych multimedialnych publikacii
pre manazérov vratane uzito¢nych softvérovych aplikacii, na usporadivanie seminarov i tvorbu
uzito¢nych e-Produktov. V oblasti Skolstva ponuka Skolenia, ako aj multimedialne publikacie
zamerané na dlhodobé rieSenia problémov ucitelov i ziakov materskych, zakladnych a
strednych §kol. Pozornost’ upriamuje na Sikanu a kyberSikanu deti, venujeme sa problémom
jazyka a rec¢i a ponukame praktické navody pre pedagogickych ako aj nepedagogickych
pracovnikov. Nezabida ani na riadenie Skoly a povinnosti riaditelov. Prostrednictvom tejto
organizacie sa riaditel’ka zc¢astnila na celoslovenskej odbornej konferencii, ktora sa konala
online.

Institat celoZivotného vzdelavania, KoSice - je zapisany do registra neziskovych organizacii
poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby prostrednictvom svojich vlastnych programov v
oblasti vzdelavania pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov $kol a Skolskych
zariadeni a inych sluzieb. Tieto sluzby st poskytuje prezen¢nou, diStan¢nou, e - learningovou
alebo inou formou prostrednictvom organizovania odbornych semindrov, informac¢no -
konzultaénych seminarov, konferencii, kurzov a skoleni, workshopov, $pecializaénych kurzov,
vychovnych a poradenskych c¢innosti. V tomto Skolskom roku bolo touto organizaciou
poskytnuté viacero off-line video seminarov.

BOZP — p. Ing. Radoslav Lyzi¢iar sledoval a vykonaval potrebné tikony v oblasti BOZP.

2. Udaje o potte deti materskej Skoly
(§ 2 ods. 1, pism. b,C)

Pocet deti v §kole 61 deti
3 ro¢né deti 11
4 ro¢né deti 18
5 ro¢né deti 26
6 ro¢né deti 6
Deti zapisané do 1. ro¢nika ZS 17
Pokracdovanie v plneni PPV 2
Predcéasne zaskolené deti 0
Absolventi predprimarneho vzdeldvania 17
Pred¢asne ukondilo predprimarne vzdelavanie 0
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3. Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov
(§ 2, ods. 1, pism. €)

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ (d’alej len VVC) materskej $koly sa v §kolskom roku 2020/2021
uskuto¢iiovala podla Skolského vzdelavacieho programu ,,Cesta slne¢ného lu¢a“, ktory bol
vypracovany v stlade s inovovanym Statnym vzdeldvacim programom a s ciel'mi a principmi
vychovy a vzdelavania v stlade so zakonom ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a vychadza z ciel'ov a zamerania (profilacie) nasej materskej Skoly. Od septembra 2020
do decembra 2020 sa VVC realizovala prezenéne. V dosledku pandémie COVID — 19, kedy sa
zatvorili $koly, sa VVC realizovala kombinovanou formou - online a prezenéne pre deti
rodic¢ov, kt. boli zamestnani v prvej linii a infrastruktire v mesiaci januar 2021 az marec 2021
Postupne od mesiaca marec 2021 sa prechadzalo na prezenénu formu pre vietky deti MS.

Cielené¢ vzdelavacie aktivity, d’alej len VA ahry deti prebiehali v jednotlivych centrach —
v umeleckom, v matematicko-logickom, v prirodovednom, v motorickom, v komunika¢nom
a v centre hier. Ciele vychovno-vzdelavacich Cinnosti boli zamerané na rozvoj kultirnej
gramotnosti u deti v jednotlivych oblastiach Zivota a na vychovny projekt ,,Umenie milovat™.

Vo vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikdcia si deti rozvijali komunika¢né kompetencie
Vv rovine hovorenej a pisanej re¢i. V procese kazdodennej socialnej komunikacie, jazykovych
hier a cielenych VA deti pochopili socialnu, informativnu a vzdelavaciu funkciu hovorene;j
I pisanej reci.

Vo vzdeldvacej oblasti Matematika a praca s informéaciami si deti prostrednictvom hier
a cielenych VA rozvijali matematické myslenie v §tyroch oblastiach: Cisla a vztahy, Geometria
a meranie, Logika a Praca s informaciami. Prostrednictvom robotickej didaktickej pomocky
Albi Botley robot si deti viac rozvijali programovanie: pohyb po $tvorcovej sieti, pohyb po
vyznacenej ceste a prendsanie predmetov na urcené miesto. V dosledku pandémie COVID — 19
si deti aktivne vyskusali aj vyucbu prostrednictvom video hovoru, kde sa naucili reSpektovat’
pravidld komunikacie, naucili sa pracovat s mikrofénom — odhlasovat’ i prihlasovat’ sa.
Oboznamili sa s novou formou komunikécie cez socidlne siete, ktort vyuzivali aj medzi sebou
navzajom v Case uzatvorenia skol.

Vo vzdelavacej oblasti Clovek a priroda deti ziskavali skiisenosti s reAlnymi predmetmi, javmi
a situdciami v nasledujiicich podoblastiach: Vnimanie prirody, Rastliny, Zivogichy, Clovek,
Neziva priroda a Prirodné javy. Pocas celého roka sa deti 1 persondl aktivne sa zapajali do
triedenia odpadu: papiera, plastu, bioodpadu a elektro odpadu. V tomto $kolskom roku sa deti
viac ulili rozumiet' svojim emodcidm na Urovni poznania a nasledného pomenovania.
V spolupréci s rodi¢mi sa deti aktivne zapojili do vyroby vyvySenych zahonov, kde si rozvijali
pestovatel'ské zrucnosti v starostlivosti o svoj kvetinovy a zeleninovy zahon.

Vo vzdelavacej oblasti Clovek a spolo¢nost’ deti ziskavali zakladnii orientaciu v spolo¢enskom
prostredi - v ¢asovych, socidlnych a medzil'udskych vztahoch. Navstevou miestneho domu pre
seniorov — Gerionu, si deti rozvijali socialne kontakty aj s inymi dospelymi osobami a naudili
sa obdarit’ inych svojimi darmi: kresbami a spevom piesni. V spolupraci s OZ Stolcek prestri
sa deti spolu s rodi¢mi zapojili do potravinovej zbierky pocas celého roku.
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Vo vzdelavacej oblasti Clovek a svet prace si deti utvarali a rozvijali zakladné zruénosti zvladat’
ukony bezného dia, pouzivat’ nastroje potrebné v beznom zivote. V spolupraci s rodi¢mi sa deti
aktivne zapojili do vyroby vyvysenych zdhonov, kde si rozvijali uzivatel'ské zru¢nosti — pracu
so Stetcom a farbou. Starostlivostou o vyvySené zahony sa deti naucili starat’ o zeleninu
a rastliny, naucili sa pracovat’ so zahradnym naradim, naucili sa, Ze je potrebné starat’ sa aj
0 svoje okolie a 0 zahradné preliezacky.

Vo vzdelavacej oblasti Umenie a kulttra si deti prostrednictvom hier a VA utvarali a rozvijali
elementarne hudobné a vytvarné schopnosti a zru¢nosti. Vokalne a rytmické zrucnosti si deti
rozvijali prostrednictvom spevu pri svitych omsSiach a hrou na detské perkusie: hra na cajon,
hra na Bobotubes, hra na Egg Shaker, hra na Boomwhackers Glockenspiel a na Boomwhackers
Chroma-Notes Resonator Bells. Po uvolneni pandemickych opatreni deti pod vedenim
pedagogickych zamestnancov prezentovali svoje umelecké schopnosti - prednes, spev, tanec
a dramatizacia — pri oslave dia matiek a pri koncorocnej slavnosti rozlucka s predskolakmi.

Vo vzdelavacej oblasti Zdravie a pohyb si deti prostrednictvom telesnych cviceni utvarali
a zdokonal'ovali pohybové schopnosti a zru¢nosti. V priebehu roka deti mali raz do tyzdia
Sportovy den, zamerany na rozvoj lokomoc¢nych zrucnosti.

Vo vzdelavacej oblasti Viera a zivot si deti prostrednictvom hier a VA utvarali a rozvijali
osobné skusenosti vo vztahu svojej viery Boh aja, Cirkev aja, spolocenstvo a ja.
V katechézach Dobrého pastiera sa deti oboznamovali s vyznamom liturgie a pocas roka sa
aktivne zapajali do slavenia svitej omse a liturgickych sviatkov. Zapojenim sa do projektu
,»Stolcek prestri sa“ t.j. potravinova zbierka, sa deti ucili delit’ a poméhat’ tym, ktori st v nidzi.
Deti sa pocas roka oboznamili aj s Bozim slovom, podl'a ktorého je inSpirovana kocka lasky
a ktorti denne uvadzali do Zivota v MS i doma. Skusenosti z aktivneho Zitia JeZiSovej lasky su
zapisané v putovnom denniku. Pomocou vychovného projektu sa deti naucili riesit’ konfliktné
situdcie, naucili si navzdjom odpustit, podelit’ sa a navzajom si pomoct’.

Prostrednictvom vychovného projektu sme v sucinnosti: ucitel’ — diet’a, diet'a-dieta vytvarali
pozitivnu, socialnu, moralnu a duchovnt klimu zameranu na prijimanie seba a druhého ako dar
od Boha, na vytvaranie postoja ucty k sebe ik inym, na vytvaranie novych vztahov cez
komunikaciu, na vzdjomnu spolupracu medzi detmi, na vytvaranie pozitivnych vztahov medzi
detmi, na stimuldciu schopnost’ riesit’ socidlne problémy a prekondvat’ t'azkosti.

V tomto §kolskom roku uspe$ne skonéilo predprimarne vzdelanie podla Skolského
vzdelavacieho programu ,,Cesta slne¢ného luca“ dvadsatjeden deti a Styri deti pokracuju
V povinnom plneni predprimarného vzdeldvania.
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Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov $koly ku diiu koncoro¢nej kvalifikacie (§ 2, ods. 1, pism. Q)

Pocet zamestnancov

Pedagogicki zamestnanci

Prevadzkovi zamestnanci

Kwvalifikovani 4

Vydajna skolskej jedalne

1

Nekvalifikovani 2

Skolni¢ka, upratovacka

1

Zaradenie pedagogickych zamestnancov

Priezvisko, meno, titul Kategoria/podkategoria | Kariérovy stupeni Kariérova pozicia

Hiiblova Janette, Be. Ucitel’, UpPred.vzdel. Samostatny PZ VPZ
Kvalifikovany

Jantolova Maria Ucitel, UpPred.vzdel. | Samostatny PZ PZ §. — triedny ucitel’
Kvalifikovany

Dronzekova Antonia, Mgr. | Ucitel’, UpPred.vzdel. | Samostatny PZ PZ §. — triedny ucitel’
Kvalifikovany PZ §. — vedica MZ

Imrichova Jana, Mgr. Ucitel, UpPred.vzdel. | Samostatny PZ PZ §. — triedny ucitel’
kvalifikovany

Hnatova Lucia, Mgr. Ucitel’, UpPred.vzdel. | Samostatny PZ Dopliujuci si
Nekvalifikovany kvalifikaciu.

Blanarikova Veronika Ucitel, UpPred.vzdel. | Samostatny PZ Dopliiujuci si
Nekvalifikovany kvalifikaciu.

* vysvetlivky : PZ — pedagogicky zamestnanec, VPZ — vedici pedagogicky zamestnanec, PZ §. — pedagogicky zamestnanec $pecialista,

triedny ucitel’, vediica metodického zdruzenia, uvadzajici ucitel, UpPred.vzdel. — ugitel’ pre predprimarne vzdelavanie.

4. Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov §Koly

(§ 2, ods.1, pism. h)

Kwvalifika¢né vzdelavanie

Pedagogicka a socialna akadémia,
Bullova 2, Bratislava.
Kombinovana forma.

Hnatova Lucia, Mgr.
- absolvovala 1 rok,
Blanarikova Veronika
- absolvovala 2 rok
uspesné ukoncenie

Rozsirujuce kvalifikacné
vzdelavanie

Trnavska univerzita, Pedagogicka fakulta,
Priemyselna 4

P.0.BOX9

918 43 Trnava

Hiiblova Janette, Be.
- absolvovala 1 rok.

Profilacny rozvoj

MS bl. Zdenky Schelingove;j,

Profilacny rozvoj - trojdiiové duchovno-
formacné stretnutie V Smoleniciach pod
vedenim duchovného spraveu MS ThLic.
Ludovita Pokojného zamerané na tému
Vychovny globalny pakt, prezencna forma.

Absolvovali vSetci
zamestnanci MS
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5. Udaje o aktivitich a prezenticiach $koly na verejnosti
(§ 2, ods. 1, pism. i)

V tomto Skolskom roku sme pre deti a ich rodiov pripravili:

Podujatia v spolupraci s Cirkvou, s mestskou castou Zdahorska Bystrica, S ¢lenmi z hnutia Focoldre
»Stoléek prestri sal* Zamestnanci Mg, deti arodi¢ia sa zapdjali do
celoro¢na aktivita potravinovej zbierky pre mnohopocetné rodiny
adeti zo socialne slabsich rodin. Akciu
organizovali bratia kapucini.

Sv. omse za Skélku s ucast'ou deti a rodiCov Spravidla koncom mesiaca bola rodicom

celoro¢na aktivita ponuknuta ucast’ na dopoludnajsich sv. omsiach
s materskou skolou.

Rozlucka s predskoldkmi Po uvolneni epidemiologickych opatreni deti,

- jun 2021 rodicia i zamestnanci mohli ukoncit’ Skolsky rok

slavnostnou svitou omsou, pri ktorej sa deti
rozlugili s predskolakmi.

Navstivili nas

Sférické kino — Tajomstvo stromov Zvedava a mila lienka Dolores a svitojansky
7.10.2020 chrobac¢ik Michael ndjdu odpovede na vsetky
otazky - Ako stromy ziskavaju energiu zo slnka?
Preco rastu? Ako to, ze sa voda z koreniov dostava
v rozpore so zakonmi gravitdcie do listov? - vO
svojej Skole pre chrobaciky. Spolu s nimi deti
cestovali zazraénym svetom prirody a odhalia

.....

Sv. Mikulas Deti sa rozpravali o zivote sv. Mikulasa,
- december 2020 pripravili sa na jeho prichod a privitali ho medzi
sebou. Za jeho dary sa mu odvdacili bastiami,
piesnami a kresbickami.

Sokoliari Nasu MS navstivili sokoliari a priblizili nam
3.6.2021 zivot krasnych dravcov. Deti si dravcov mohli
pohladkat’ i dokonca odfotit’ sa s nimi.

Aktivity v spolupraci s inymi in§titiciami

Skrining logopedickej zrelosti V spolupraci s CPPPaP bol zabezpeCeny

- november 2020 logopedicky skrining, v ktorom logopedicka

(v spolupréci s CPPPaP Bratislava) posudila re¢ova a grafomotorick zdatnost’ deti
a diagnostikovala pripadné nedostatky.

Skrining $kolskej zrelosti Stretnutie s psychologi¢kou, ktora urobila

- februar 2021 orienta¢né vySetrenie na zaklade testov Skolskej

(v spolupraci s CPPPaP Bratislava) zrelosti a odbornym rozhovorom s rodi¢mi
poskytla poradenskii  ¢innost’® rodiCom a
ucitelom.

Pre pandémiu COVID - 19 sa v tomto Skolskom roku museli zrusit’ mnoho

naplanovanych aktivit.
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Ostatné aktivity
Kombinovana vyucba Deti, ktoré sa nemohli zlastnit’ prezencnej
Januar — marec 2021 formy absolvovali netradicntt  vychovno-

vzdelavaciu Cinnost’ prostrednictvom diStanéne;j
formy. Prostrednictvom videa, prezentacii power
point a pracovnych listov sa deti pripravovali na
zvladnutie Skolskej zrelosti a zapisu v prvom

ro¢niku Z8S.
Den matiek Deti vo farskom parku potesili svojim
M4;j 2021 vystipenim mamy istaré mamy kratkym
programom ato v spolupraci oteckov
hudobnikov.
Den otcov Deti na Skolskom dvore potesili kratkym
Jun 2021 programom aj oteckov ku diu ich sviatku.

6. Udaje o projektoch, do ktorych sa §kola zapojila
(§ 2, ods. 1, pism. j)

Ovocie a ovocné §tavy - zapojili sme sa do projektu zdravého stravovania "Skolské ovocie".
Hlavnym ciel'om projektu bolo podporit’ zdrava vyzivu, zvysit’ spotrebu ovocia a zeleniny u
deti predSkolského veku, zmenit’ ich stravovacie navyky, zvysit' informovanost’ o vyzivovej
hodnote jednotlivych druhov ovocia a zeleniny.

Stol¢ek prestri sa — zapojili sme sa do vychovného projektu, ktorého cielom bolo utvarat
a podporit’ v detoch postoj solidarity s nidznymi a to zbierkou trvanlivych potravin pocas
celého Skolského roku.

,PredSkolaci — zapojili sme sa do finan¢ného projektu, ktory realizovalo ministerstvo Skolstva
SR, pre ziskanie financii na vybavenie Stvrtej triedy.

7. Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly (§ 2, ods. 1,
pism. 1)

Materskd Skola je umiestnend vo viacucelovej farskej budove. Kvalitné fyzikalne
(ergonomické) prostredie ako edukacné prostredie zabezpecuje tvorivé edukacné a hrové
prostredie v interiéri a exteriéri.

V tomto roku MS investovala:
hnutel'ny majetok interiér
e zakupila nové didaktické pomocky a hracky na rozvoj oblasti jazyk a komunikacia,
e zakupila didakticky materidl pre rozvoj vizuomotoriky a jemnej motoriky ruk,
e zakupila v spolupraci s OZ Zdenka pri MS novii externti hojda¢ku na $k. dvor,
e zakupila didakticky material na rozvoj prirodovednych kompetencii a uzivatel'skych
zru¢nosti,
v spolupréaci s OZ Zdenky pri MS zakupila vybavenie do otvorenej §tvrtej triedy,
e spolupraci s OZ Zdenky pri MS zakupila $atiiovii zostavu pre §tvrtu triedu.
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8. Udaje o finanénom a hmotnom zabezpedeni vychovno-vzdelivacej ¢innosti §koly
(§ 2, ods. 1, pism. m)

Spréva o hospodareni za predchadzajici kalendarny rok je uvedena v prilohe .

Finanéné prostriedky ziskané z podielovych dani z rozpoétu mesta za rok 2020 na prevadzku
a mzdy zamestnancov boli vo vyske 103 850€.

Mesacny prispevok na c¢iastocni thradu ndkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim
Vv predskolskom zariadeni v kalendarnom roku 2020 bol vo vyske 130€ pre jedno diet’a, pre
surodenca 110€ a pre deti, ktoré maju jeden rok pred povinnou skolskou dochadzkou vo vyske
115€. Materska Skola takto ziskala 63 625€.

Dotéacie od Ministerstva Skolstva pre predSkoldkov boli vo vyske 3769€ + presunuty zostatok
z roku 2019 vo vyske 410,67€. Spolu dotacie tvorili vysku 4 179,67€.

Od 1.1.2019 nadobudla uc¢innost’ novela zakona ¢. 544/2010 Z. z. o dotaciach v posobnosti
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR. Na zaklade tejto novely bola poskytnuta MS
dotacia na podporu vychovy k stravovacim navykom dietata ,,Obedy zadarmo* financ¢na
Ciastka vo vySke 4 435,20€ pre deti, ktoré maja jeden rok pred povinnou $kolskou dochadzkou.
Naéklady na vydané obedy boli vo vyske 2 482,80€. Nevycerpana dotacia bola vratena do vo
vyske 1 952,40¢€.

Dotécie z Magistratu hl. mesta SR ako dorovnanie za rok 2019 bola vo vyske 20 447,80¢€.

Celkové prijmy za rok 2020 MS boli 192 031,02€ a vydaje boli 193 002,38€. Vysledok
hospodarenia za uctovné obdobie 2020 je strata vo vySke — 971,36€.

9. Vyhodnotenie plnenia ciel’ov z koncepéného zameru $koly na $k. rok 2020/2021
(§ 2, ods. 1, pism. n)

1. Plnit ulohy vyplyvajice z Planu prace a POP na $k. rok 2020/2021
2. Uspesne zvladnut’ alohy zo SVP

3. Zabezpecit’ dalSie vzdelavanie pre pedagogickych zamestnancov
4. Pnit koncepciu MS

5. Analyza a hodnotenie riadiacej prace

Plnenie:

1. Preddlitatel’ska gramotnost’: v rozvijani predcCitatel'skej gramotnosti sa uplatiovali
Specifické metody: tvorenia knih,  spolo¢né Citanie ranného odkazu detom,
usporiadanie dejovej postupnosti arozpravanie podla obrazkov. V hrach sme sa
zamerali aj na vyuZivanie tvorivej dramatizcie a zarad’ovali sme CastejSie nametové
arolové hry.

Do metodického zdruzenia sme zaradili prezentaciu sktisenosti p. u¢. Janetty Hiiblovej,
sr. Kristiny z jazykovej gramotnosti.
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Ludské prava, prava deti: vychova k l'udskym pravam sa realizovala prostrednictvom

vychovného projektu Umenie milovat.

Globilne vzdeliavanie a environmentidlna vychova: globalna a environmentalna

vychova sa realizovala prostrednictvom projektov. Zapojenim sa do celoro¢nej

potravinovej zbierky sa deti viac otvorili pre pomoc tym, ktori nasu pomoc potrebuju.

Zdravy zivotny $tyl: deti sa zucastnili koréuliarskeho vycviku, PZ zabezpecovali

denny pobyt na Cerstvom vzduchu, aby tak podporovali zdravy Zivotny §tyl a raz do

tyzdna sa realizoval Sportovy den v kazdej triede.

Opét’ sme sa zapojili do programu Skolské ovocie aby sa deti naucili konzumovat

ovocie.

Bezpecnost® a prevencia: prostrednictvom vychovného projektu sa neustale

zabezpecuje bezpeCnost’ a vytvara sa preventivny systém pred nasilim. Deti ako aj

zamestnanci aplikovanim umenia lasky do praxe vedeli konfliktné situacie riesit’

a vzajomnym odpustenim sa v MS vytvarala klima jednoty a lasky.

Finan¢na gramotnost’: finan¢na gramotnost’ sa u deti rozvijala prostrednictvom

nametovych hier na obchod, restauraciu.

Informacné, komunika¢né a iné technolégie: rozvijanie informacnej a digitalnej

gramotnosti sa realizovalo aplikaciou zaktpenych novych didaktickych pomocok do

VVC prostrednictvom vzdeldvacich aktivit. Pandémia COVID — 19 bola vyzvou pre

deti ako aj pedagogickych zamestnancov rozsirit' svoje zrucnosti pri pldnovani, pri

priprave a realizacii vzdelavacich aktivit prostrednictvom video hovorov na platforme

s aplikaciu Cisco Webex Meetings.

Vychovny projekt Umenie milovat’: Z koncepéného planu sa aj v tomto $kolskom

roku denne realizovala aktivita Kocka lasky, kde si deti spolu s ucitel’kami na zacCiatku

tyzdna hodili Kocku lasky. Nasledne si vykotul'ant charakteristiku lasky pocas celého
tyzdna pripominali a Zili. Jednotlivé charakteristiky Kocky lasky prepajali s pribehmi

Svitého pisma — slovo Zivota.

Pocas celého roka podporovali aplikaciu hodndt z vychovného projektu vo vzajomnych

socialnych vzt'ahoch: ucitel’ — uéitel’, ucitel' — diet’a, ucitel' — rodi¢, dieta — dieta a to

Z pohladu:

a) Spolocenstvo: vzajomne sa prijimat’ a davat ako dar, rozvijat uctu a lasku
k druhym,

b) Prekondavanie tazkosti: zriect' sa nieCoho pre iného, podelit sa s inym, vediet
poprosit’ o odpustenie

c) Pokoj: velky pomaha malému, vediet rozpoznat a pomenuvat svoje negativne
I pozitivne emocie, rozvijat' pokoj s prirodou cez pracu v zahrade a tUprave
prostredia v okoli MS, v triedeni odpadu,

d) Prijatiu a komunikdcii: zrieknutie sa seba kvoli inému, aktivne poc¢tvat’ druhého,
vediet’ pomdct’ z vlastného presvedcenia,

e) Zivot viery: rozvijanim liturgického duchovného prostrednictvom katechézy
Dobrého pastiera a rozvijanim duchovného Zivota modlitby prostrednictvom
biblického textu zo Slova zivota, ktoré¢ho hlavna myslienka spdjala vSetky deti
a zamestnancov i rodicov.
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2. Nakolko SkVP vychadza zo SVP tlohy sa realizovali v jednotlivych vzdelavacich
oblastiach prostrednictvom VA v edukacnych centrach.

3. Vzdelavanie bolo umoznené zo strany MPC Bratislava, cez organizaciu Institat
celozivotného vzdelavania, KoSice, cez Nakladatelstvi Forum a cez CPPPaP Bratislava.
Kvalifikacné vzdelavanie uspesne ukoncil jeden PZ.

4. Vychovny projekt Umenie milovat’ sa realizoval pocas celého roka. Popri praci
s Kockou lasky a jej aplikacie do beznych dni Zivota v MS, pedagogicky zamestnanci
prepojili projekt s nasledovnymi aktivitami:

- potravinova zbierka ,,Stol¢ek prestri sa“,
- separacia odpadov, starostlivost’ o Zivotné prostredie,
- navsteva putovnej knihy s Kockou lasky do rodin nasich predskolakov,

5. Riadiaca préca riaditel’ky Skoly bola zamerana na organizacné zabezpecenie Skolského
roka, na kontrolu pedagogickych a prevadzkovych zamestnancov, na kontrolu
dokumentacie $koly. Ulohy zakomponované v roénom plane sa plnili postupne, podl'a
harmonogramu zadelenia do jednotlivych mesiacov. Vyhodnocované boli priebezne na
pedagogickych a pracovnych poradach.

6. Oblasti, v ktorych materska $kola dosahuje dobré vysledky i oblasti, v ktorych su
nedostatky a je potrebné uroven a vzdelavanie zlepSit’ vratane navrhov opatreni
(§ 2, ods. 1, pism. 0)

SWOT analyza

Pri spracivani SWOT analyzy sme ako pedagogicky kolektiv vychadzali z nasledujtcich
kritérii a indikatorov:

1. Kvalita vychovno-vzdeldvacej cinnosti (SkVP, prepojenie s koncepénymi zamermi
Skoly, uplatiiovanie inovacii vo VVC, ucenie sa deti, uspeSnost’ vo VVC, zapojenie sa
do edukacnych projektov, implementécia Specifickych aktivit).

Silné stranky | - SkVP, ktory vychadza zo SVP a je prepojeny s viziou a koncepénymi zamermi MS,

- ugitel’ky hladali vhodné formy a metédy prace pre realizaciu VVC,

- uditel’ky sa zamerali na hodnotenie spolo¢nej prace V oblasti rozvoja liturgického
duchovného zivota a duchovného zivota modlitby pocas celoro¢nych stretnuti metodického
zdruzenia,

- ucitel’ky rozvijali ciele z rozvoja integralnej vychovy osobnosti so zameranim na vychovu k
spolocenstvu, vychova k pokoju ako $tyl Zivota, na vychovu k prijatiu a kK umeniu po¢avat’, na
vychovu ku komunikacii, na vychovu k prekonavaniu tazkosti,

- ucenie sa realizuje v heterogénnych triedach, v homogénnych skupinach Co zabezpecuje
individualnejsi pristup k detom,

- vychovny projekt realizovany v heterogénnych triedach vytvara podnetné prostredie
a miesto, kde si deti navzajom pomahaji, ucia sa prijimat rozdielnosti v postoji jednoty a licty,
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- zabezpecCovala sa predskolska priprava deti, ktoré maju jeden rok pred povinnou $kolskou
dochadzkou prostrednictvom ¢asopisu KULIFERDO. Je to stbor 6smich pracovnych zositov
zamerany na rozvoj Skolskej zrelosti, t.j. na rozvoj v oblastiach zrakového a sluchového
vnimania, grafomotoriky, myslenia, orientacie a pozornosti.

- z 22 predskolakov sa zaskolilo 20 deti,

- ugitelky implementovali $pecifické aktivity vychadzajice z profilacie MS: zapojenie sa do
zbierky trvanlivych potravin, navsteva chorych, separovanie odpadov,

- zvladli novli vyzvu pracovat zdomu pre pandémiu COVID — 19 aviest vychovno-
vzdelavaciu ¢innost’ diStanénou formou, ¢o hovori o zékladnych digitadlnych a pocitacovych

zrucnostiach.
Slabé -nedostacujuce zabezpecenie pocitacovych a digitadlnych pomoécok pre diStanéni formu
stranky vychovy a vzdelavania,

- potreba rozvijat’ sa profesijné zru¢nosti nad ramec v oblasti digitalnej technoldgie a prace
s pocitatom a programami,

- nezapajanie sa do edukaénych projektov poniikanych SPU, MS SR.

PrileZitosti - neustale hl'adat’ nové vyzvy, formy a stratégie ku koncepénym zamerom $koly a jej
profilacie,

- vzajomné nacuvy a spolupraca v uplatiovani inovacii vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti,

- zapojit' sa do viacerych edukacénych projektov organizovanych inymi vzdelavacimi
in§titciami,

- zakupenie digitalnej technologie a hl'adat’ cesty ako efektivnejSie sa pripravit’ na diStancnti
formu edukécie,

- rozvijat’ si digitadlne a pocitacové zrucnosti.

Ohrozenia - nesplanie alebo odkladanie réznych planovanych ¢innosti v dosledku pracovnej
vyt'azenosti zapri¢inenej inymi problémami.

2. Kvalita riadenia (stratégie Skoly, hodnoty, vizie aciele, evalvatné akontrolné
mechanizmy, imidz $koly, odborné a I'udské kompetencie veducich pedagogickych
zamestnancov, $tyl riadenia, organizacia a riadenie chodu Skoly, participacia na riadeni,
transparentnost’ a efektivnost’ riadenia).

Silné stranky | - riaditel’ka je ndpomocna pri budovani spolocenstva vzajomnej lasky, solidarity a jednoty,

reSpektujuc a prijimajuc druhého ¢loveka ako dar,

- riaditel’ka hodnoti u¢itel’ky v ramci hospitacii a rozhovorov,

- riaditel’ka spolu s personalom hodnoti &innosti MS v ramci pedagogickych rad

- zaradenim odbornych vstupov do pedagogickej rady a metodického zdruZenia sa usiluje

0 zvysenie kvality VVC,

- formovanie a ocenenie udskych a duchovnych kompetencii zamestnancov MS,

- uprednostnenie a realizovanie $tylu riadenia v JeziSovom duchu s dérazom na l'udskost’,

komunikaciu, dohodu, spolupracu, Gstretovost,, vzajomntl pomoc pri osobnostnom,

duchovnom a odbornom raste,

- vladne tu klima radosti a pokoja,

- zaujem rodi¢ov o umiestnenie deti do MS,

- zapajanie sa do Zivota mestskej Casti, farnosti Zahorska Bystrica a Cirkvi,

- ugitelia maju velk(i mieru na participacii riadeni MS cez realizovanie zodpovednych tloh,
cez podavanie a schvalovanie navrhov na metodickom zdruZzeni,

- dobra spolupraca s radou Skoly,

- efektivne vyuzivanie finanénych zdrojov v oblasti socialnej politiky, modernizacie

a podpory vychovno-vzdelavacej ¢innosti a vzdeldvania zamestnancov MS.

Slabé - nebola rodi¢om dana moznost reflektovat’ ne/spokojnost’ s MS prostrednictvom dotaznika.
stranky

Prilezitosti - neustale pokracovat’ v praci na osobnostnom a odbornom raste.

Ohrozenia -z0zena forma hodnotenia MS.
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3. Kvalita ludskych zdrojov (kvalifikovanost’ zamestnancov, profesijny a osobnostny rast,
spolupatri¢nost’, pomoc, podpora a lojalita ku Skole, delegovanie pradvomoci na PZ,
ocenovanie, starostlivost’ o zamestnancov a deti, klima Skoly, otvorenost’ $koly smerom
k sirSej komunite, informacny servis).

Silné stranky | - zmysel pre vzajomni pomoc a spolupricu medzi zamestnancami MS,

- zodpovednost’ v pristupe k zverenym tlohdm a K ich realizacii,

- snaha delegovanie pravomoci na pedagogickych zamestnancov,

- ocenovanie zamestnancov formou pochvaly, vd’aky, malej pozornosti a postojom dovery,

- budovanie vzajomnych vztahov cez spolo¢né kultirne a duchovné akcie,

- otvorena spolupraca smerom k farnosti, k obci, k inym materskym $kolam a K rodi¢om cez
spoloéné aktivity vychadzajuce z ro¢ného planu,

- stabilita pedagogickych zamestnancov,

- pomoc zo strany rodi¢ov v oblasti IKT, prava, idrzbarskych zruc¢nosti,

- vyuzivanie socidlnych sieti — elektronicka posta, aplikacie WhatsApp, néstenky
a rozhovory s rodi¢mi, rodi¢ovské zdruZenia.

Slabé - vedenie a inovovanie web stranky stagnuje,
stranky - ugitel’ky si dopliiaju kvalifikaéné predpoklady v odbore predskolska pedagogika,
- nizka tcast’ na Skoleniach (absentujuce ponuky z MPC).
Prilezitosti - doplnat’ si odborné vzdelanie cez vzdelavacie instittcie aj samostatne &itanim si odbornej
literatary,

-poverenie 2 PZ zamestnancov za webovl stranku $koly, pripadne oslovit’ rodi¢ov z oblasti
IKT pre inovaciu webovej stranky MS.

Ohrozenia - naro¢nost’ §tudia popri praci,

- zanedbavanie samo $tudia v dosledku pracovnej vytazenosti.

4. Kvalita podmienok a charakteristika prdace (materialno-technicka zakladna, marketing
a sponzoring, svojpomocné zabezpecovanie podmienok, lokalizacia Skoly, vybavenie
exteriéru a ponuka sluzieb, Uroven pracovnej moralky a komunikacie, primeranost’
a transparentnost’  vytazenosti, socidlna politika - podmienky rozvijania kariéry
a sebarealizacie, reSpektovanie prav zamestnancov, podnikatel'skd uroven —
hospodarnost’, vyuZzitel'nost’, krytie finan¢nych prostriedkov).

Silné stranky | - budova skoly je novostavba,

- vyuzivanie farského ihriska a dvoru bohatého na zelen a preliezacky,

- dokupovanie didaktického materialu,

- modernizacia pracovnych nastrojov, pomdcok pre zamestnancov a deti,

- zaobstaravanie krizkovej ¢innosti a vycvikov ako aj organizovanie mimoskolskych aktivit,

- realizacia uditeliek vo vyrdbani pomdcok, pouzivanim inovativnych pristupov vo VVC,

- zodpovednost’ k detom a K praci zo strany zamestnancov a zamestnavatela,

- reSpektuju sa prava deti, zamestnancov i rodicov,

- v pracovnom kolektive je ochota pomoéct’, zastupit aj ¢innost’ mimo naplne prace,

- komunikécia je primerane otvorena,

- priestor pre komunikaciu medzi personalom je vytvarany na poradach, v spontannych
stretnutiach, v triedach, na dvore a v zborovni,

- podmienky rozvijania kariéry su Standardné (podl'a platovych tabuliek).

Slabé - diskriminacia vo financovani Statom cez podielové dane,

stranky - absencia kompetentného cloveka pre ekonomickd, podnikatel'skl a marketingovu oblast’
vsetko je na pleciach riaditel’ky,

PrilezZitosti - pisat’ projekty, granty,

- viac zapojit’ rodi¢ov, podnecovat’ ich aj k sponzoringu, ziskat’ pomoc od firiem.
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Ohrozenia - vel'ka zodpovednost kladena zo strany Statu na riaditel'a (v odbornej, socidlne;j,
manazérskej a podnikatel’skej oblasti vo¢i MS) mo6ze znekvalitnit’ skolu v jednej alebo
viacerych spomenutych oblastiach.

5. Kvalita spoluprace s partnermi (rodina a skola, Skola a komunita, skola a partneri).

Silné stranky | - zaloZenie ob¢ianskeho zdruzenia Zdenka, na ktoré je moznost’ ziskat' 2% z dane,
- sponzoring zabezpeceny rodi¢mi,
- ucast’ rodi¢ov na brigade, pomoc pri celoskolskych akciach,
- realizovanie aktivit s rodi¢mi a pre rodicov — otvaranie adventu, predviano¢ny deviatnik,
aktivna Gcast’ na slaveni svitej omse, rozlucka s predskolakmi, viano¢né vystupenie,
- spolupraca s inymi MS v ramci zriad'ovacej pdsobnosti ASU v Bratislave, s CMS sv. Alzbety
v Trnave, s KMS bl. Zdenky
- spolupraca s mestskou Cast'ou,
- spolupréaca s farnostou a Cirkvou,
- spolupraca s hnutim Fokolare,
- spolupraca s bratmi kapucinmi — potravinova zbierka Stol¢ek prestri sa,
- spolupraca s CPPPaP v odbornej ¢innosti, realizovanie depistaze Skolskej zrelosti
a logopédie, realizovanie logopedickej starostlivosti a stimulaéného programu.

Slabé - nere$pektovanie Skolského poriadku zo strany niektorych rodi¢ov (dochadzka).
stranky
Prilezitosti - hl'adat’ spdsob, ako viac zapojit’ rodicov do spoloénej vychovy, spoluprace,
- budovat neformalne vzt'ahy s rodi¢mi.
Ohrozenia - risk, ze ucitel’ka nebude vediet’ obhdjit’ nase vychovné metddy, zdmery pred prili§

sebaistymi rodi¢mi,
- riziko, Ze rodi¢ia budu ,,viac vidiet’ dovnutra MS* a nemusia vsetko spravne pochopit’.

6. Kvalita prezentdacie materskej skoly (imidz Skoly — Specifické aktivity, profilacia,
publicrelation — vzt'ahy k verejnosti, propagacia MS navonok, styk s médiami, ucast’
a umiestnenie na prehliadkach, sutaziach a olympiadach).

Silné stranky | - tradi¢na ucast’ na spolo¢nych aktivitich s mestskou ¢ast'ou: Otvaranie adventu

- spolupraca s domovom socialnych sluzieb — domov déchodcov Gerion - navstevy spojené
s obdarovanim starkych,

- spolupraca s farnostou a Cirkvou: zapojenie sa do potravinovej zbierky Stoléek prestri sa,
do zbierky Satstva,

- vystavenie vytvarnych prac deti na vernisazi v Stupave.

Slabé stranky | - prileZitostné zapéjanie sa do sit'azi s inymi MS.

Prilezitosti -zorganizovat’ olympiadu cirkevnych MS a $tatnych MS v Bratislave a okoli,
- sledovat’ ponuky a viac sa zapajat’ do sut’azi.

Ohrozenia - risk, Ze cCast’ a zapajanie sa do sitazi vycerpa sily uditeliek,
- takato ucast’ predstavuje d’al$i (znacne naroc¢ny) €as navyse.

Akym sposobom vyuzZit’ silné stranky Skoly a prileZitosti

- podporovat’ d’alSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov,

- vzdelavat sa profesijne ale i osobnostne a duchovne, pracovat’ na sebe, a tak zvysit
profesijné i osobnostné kompetencie,

- nachddzat nové formy komunikacie a vzdjomného obohacovania sa medzi
zamestnancami a rodi¢mi,
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- pokracovat’ v spolupraci s rodi¢mi, s mestom, farnost'ou a inymi institciami,
- stavat na dobrych vztahoch medzi uciteImi a detmi a hladat mozné cesty
zapojenie rodicov do vychovy.

AKkym sposobom eliminovat’ slabé stranky Skoly a hrozby

- naucit’ sa pisat’ granty, zamerané na zlepsSenie klimy Skoly a efektivneho
vzdelavania,

- Zorganizovat sut'az pre deti nasej Skoly v spolupraci s inymi Skolami,

- premysliet, navrhnit’ a zrealizovat’ oddychovy plan skoly pre situdcie vytazenosti
Zamestnancov.

Pouzité skratky:

SkVP — Skolsky vzdelavaci program

VVC — vychovno-vzdelavacia ¢innost

CPPPaP — centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
MS — materské 8kola

ZS — zékladna $kola

MS SR — Ministerstvo §kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej Republiky
MPC — Metodicko-pedagogické centrum

IKT — informaéné a komunikaéné technologie

10. Psychologické podmienky vychovy a vzdelavania
(§2, ods.2, pism. a)

Prevadzka materskej skoly bola od 7,00hod do 17,00 hod. Psychohygienické zasady vychovy
a vzdelavania boli dodrziavané podl'a Skolského poriadku, ktory bol odsuhlaseny rodi¢mi.
Vychovno-vzdelavaci proces v materskej Skole pozostaval z relativne ustalenych foriem.
Dodrziaval sa pevne stanoveny ¢as na osobnt hygienu, desiata, obed, olovrant. Priprava na
odpocinok, ktory sa realizovala podl'a odborno-metodickych odporucani.

11. Spolupraca materskej Skoly s inymi inStiticiami, ktoré sa na vychove a vzdelavani
podiel’aja
(§ 2, ods. 2, pism. d)

Spolupraca sa realizovala podl'a Ro¢ného planu na sk. rok 2020/2021. Nasa materska Skola
intenzivne spolupracovala:

» 50 zriadovatel'om - pravidelna spolupraca s Arcidiecéznym skolskym tradom v oblasti

legislativy, financovania, odborného poradenstva, pravidelné pracovné porady,
duchovna formacia riaditel’'ov $kol,
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» s CPPPaP Bratislava - ktoré nam poskytuje socialno-pedagogické poradenstvo,
konzultacie, depistaze deti so sithlasom zakonnych zastupcov cez Skolského psycholdga
a logopedicku starostlivost’, stimulacny program,

> s farnostou sv. Petra a Pavla - duchovna sprava MS zo strany miestneho p. faréra,

» s miestny uradom Zahorskej Bystrice - spolupraca s kulturnou komisiou v réznych
miestnych akciach, v prezentacii materskej $koly na verejnosti,

» s cirkevnymi materskymi S$kolami - spolupraca v odborno-pedagogickej oblasti
Vv regione 1 v celoslovenskej posobnosti, pravidelné pracovné porady a stretnutia
riaditelieck materskych $kol v regione, akcie pre deti, odovzdavanie si vzajomnych
skusenosti ped. zamestnancov v metodickej a pedagogickej oblasti, duchovnej oblasti a
pod.,

» s pedagogickou komisiou Hnutia fokolare Bratislava ( Educazione e unita Rim) —
ziskavanie materialov pre vychovny projekt MS.

Spravu vypracovala : riaditel’ka MS bl. Zdenky Schelingovej
Bc. Janette Hiilova, Sr. Kristina
V Bratislave , dia 15.11.2021

Prilohy:
Priloha 1 - Sprava o hospodéreni za rok 2020
Priloha 2 - Vyjadrenie rady Skoly

15



Materska skola bl. Zdenky Schelingove;j o
Sv. Pia X. 1/A, 841 06 Bratislava ﬁ

1€0: 42266572, 0910 842 062 (mobil), msbl.zdenkyl@gmail.com(email), www.msblzdenky.edupage.org

Priloha 1
Suhrnna vyrocna sprava o hospodareni za rok 2020
MS bl. Zdenky Schelingovej,sv. Pia X. ¢.1/A, 841 06 Bratislava

Sprava o hospodareni a Cerpani rozpoctu je spracovavand v sulade so zakonom 597/2003 Z.z.,
ustanovenim § 5 ods. 7) pism. g zdkona ¢. 596/2003. Predkladana sprava s rozpoctovymi a
vlastnymi prostriedkami od 01.01.2020 do 31.12.2020.

Materska $kola, d’alej MS, hospodarila v roku 2020 s finanénymi prostriedkami vo vyske
103 850€ (origindlne kompetencie), ktoré MS dostavala v pravidelnych mesacnych intervaloch
od Magistratu hlavného mesta Slovenskej Republiky prostrednictvom zriad’ovatel’a.

Prispevok na vychovu a vzdelavanie, ielovo viazanych prostriedkov, pre predskolakov bol v
celkovej vyske 3 769 €. Tieto financné prostriedky boli priebezne pridelené v L. v 1., v 1II.
av V. stvrtroku 2020. Z roku 2019 boli presunuté do roku 2020 nevycerpané finan¢né
prostriedky vo vyske 4 10,67€. MS disponovala s celkovou &iastkou vo vyske 4 179,67 €. Z
tychto prostriedkov boli zaktipené didaktické pomdcky vo vyske 2 578,57€, Sportové nacinie
653,40€ a kniznice do tried vo vyske 347,70€, vSetky polozky spolu tvoria vysku 3 579,76€.
Kniznice boli zaradené do inventaru MS. Cast’ finanénych prostriedkov sa pouzila na
koncoro¢né odmeny pre pedagogickych zamestnancov vo vyske 600€. Do konca roka 2020 sa
vycerpali vSetky pridelené finan¢né prostriedky vo vyske 4 179,67€, teda do roku 2021 neboli
presunuté ziadne nevycerpané financné prostriedky.

Plnenie a Cerpanie finan¢nych prostriedkov sleduje zriadovatel. Finanéné prostriedky sa
cerpaju priebezne pocas celého Skolského roku. Na konci roka, resp. do 30. marca
nasledujuceho roka sa zasiela sthrnna informativna sprava o t€elovo viazanych finanénych
prostriedkov zriad'ovatelovi. V pripade, Ze sa financné prostriedky nevycerpaju , prevedu sa
spat’ na ucet zriad'ovatel'a do konca marca nasledujiuceho kalendarneho roka.

Od 1.1.2019 nadobudla G¢innost’ novela zdkona €. 544/2010 Z. z. o dotacidch v posobnosti
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR. Na zaklade tejto novely bola poskytnuta MS
dotacia na podporu vychovy k stravovacim navykom dietata ,,Obedy zadarmo* finan¢na
Ciastka vo vyske 4 435,20€ pre deti, ktoré maju jeden rok pred povinnou skolskou dochadzkou,
t. j. 22 deti. Naklady na vydané obedy boli vo vyske 2 482,80€. Nevycerpana dotacia bola
vratena do 30.3.2020 vo vyske 1 952,40€ na Ucet zriad’'ovatel'a. Tieto financné prostriedky su
ucelovo viazané, nie su zahrnuté v rozpocte, ani vo vydavkoch.

Radou skoly bol od januara 2020 odsuhlaseny zvySeny prispevok rodi¢ov na vychovu
a vzdelavanie o 30€. Vyska prispevku pre diet'a do 5 rokov bola vo vyske 130€ mesacne. Pre
dieta, ktoré ma jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky bola vySka prispevku
115€ mesacne. Na zaklade principu subsidiarity vyska prispevku pre jedného strodenca bola
110€ mesacne a pre surodenca a predskoldka bola vyska prispevku 95€ mesacne.

Pandemicka situacia, ktord vznikla v marci 2020 nepriaznivo ovplyvnila ekonomiku MS.
Vedenie Skoly po zasadnuti s Radou Skoly rozhodlo vysku rodicovského prispevku znizit
nasledovne: 80€ pre dieta do 5 rokov, 65€ pre dieta nad 5 rokov, 60 € pre surodenca a 45€ pre
strodenca a predskolaka v ramci celoplo§ného uzavretia MS na mesiac marec, april, m4j.
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Celkové prijmy MS za rok 2020 boli vo vyske 192 031,02€.

Dotacie od Magistratu — 103 850¢€.

Dotacia od MS SR, prispevok pre 6 ro¢. deti — 3769€.

Vlastné prijmy, prispevky rodi¢ov — 63 625€.

Rezijné néklady zamestnanci — 339,22€.

Dotacie z Magistratu na dorovnanie za rok 2019 — 20 447,80€.

Na mzdy a odvody boli vyCerpané finan¢né prostriedky celkom 134 659,88€.
Vydaje boli vo vyske 193 002,38€.

Vysledok hospodarenia za i¢tovné obdobie 2020 je strata vo vySke — 971,36€.

Financie z dotacie z magistratu hl. mesta SR na dorovnanie za rok 2019 vo vyske 20 447,80€
boli pouzité na thradu najmu 7 205€ za mesiac december 2020 a ako preddavok za januar 2021.
Dalej z dotacie bola pouzita iastka 13 089,80€ bola na odmeny a ¢ast’ odvodov zamestnancov
MS a &iastka 153€ na prispevok na stravu pre zamestnancov zo strany zamestnavatel’a.

Do inventaru boli zaradené polozky: domaci teleféon, mobilny telefon, dva notebooky, tri
kniznice, dvojmiestna hojdacka a hojdacka bocianie hniezdo.

Cerpanie vydavkov za rok 2020

Ukazovatel’ Rozpoéet na rok 2020 | Cerpanie za rok 2020
610 | Mzdové prostriedky 90 000 99 685,49
620 | Odvody do poistovni 31 680 33 853,87
Nahrada pri DNP 500 177,81
Tvorba SF 1000 942,71
631 | Cestovné 400 5,70
632 | Energie spolu:
a) spotreba plynu 4 000 2 643,70
b) elektricka energia 1100 860,27
€) vodné - sto¢né 1000 687,22
633 | Spotrebné materialy spolu:
Spotreba materialu 2900 2 986,85
e ucebné pomocky 3800 3432,80
e kancelarske potreby 300 545,55
e pracovné odevy 100 -
e inventdr 2000 1 373,30
e (istiace potreby 1800 714,15
635 | Udrzba a opravy 2 000 142
637 | Sluzby:
e OLO 300 281,37
e telekomunikacie 300 208,84
e postovné 100 44,05
e najomné 30 000 33416
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e ostatné sluzby 4 000 2711,19

e rezijné naklady 8 000 7 520,61

e Skolenie 150 256,80

e vratenie platby - Skolné - 335
Poplatky za Gty 200 177,10
Vydavky spolu 185 650 193 002,38
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