
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wojciechów, dn.14.02.2024 r. 



Szkoła Podstawowa im. Stanisława Marusarza w Wojciechowie  

 

Preambuła, czyli wstęp do dokumentu 
 

Naczelną zasadą wszystkich działań podejmowanych przez personel szkoły jest dzia-

łanie dla dobra ucznia i w jego najlepszym interesie. Członkowie personelu szkoły trak-

tują ucznia z szacunkiem oraz uwzględniają jego potrzeby. Niedopuszczalne jest sto-

sowanie przez członków personelu wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie. 

Personel szkoły, realizując te cele, działa w ramach obowiązującego prawa, przepisów 

wewnętrznych danej szkoły oraz swoich kompetencji. 
 

Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci 
 

 Konwencja o prawach dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjedno-
czonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z późn. zm.)



 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z późn. 
zm.)



 Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuńczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1359)




 Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekuńczy oraz 
niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).



 Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle 
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z późn. zm.)



 Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1249).



 Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z późn. zm.).


 
 Ustawa  z  dnia  6  czerwca  1997  r.  Kodeks  postępowania  karnego  (t.j.  Dz.  U. 

z 2022 r. poz. 1375 z późn. zm.). 
 Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360




z późn. zm.) - art. 23 i 24 
 Ustawa  z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postępowania  cywilnego (t.j. Dz. U.




z 2023 r. poz. 1550 z późn. zm.).  
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Słowniczek pojęć/objaśnienie terminów 
używanych w dokumencie Polityka ochrony 

dzieci 
 

§1. 
 

1. Personelem lub członkiem personelu jest osoba zatrudniona na podstawie umowy 
o pracę, umowy cywilnoprawnej a także wolontariusz i stażysta. 

 
2. Dzieckiem/uczniem jest każda osoba do ukończenia 18. roku życia. 
 

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka/ucznia, w 
szczególności jego rodzic lub opiekun prawny. W myśl niniejszego dokumentu 
opiekunem jest również rodzic zastępczy. 

 

4. Zgoda rodzica dziecka /ucznia oznacza zgodę co najmniej jednego z rodziców 
dziecka/ucznia. Jednak w przypadku braku porozumienia między rodzicami 
dziecka należy poinformować rodziców o konieczności rozstrzygnięcia sprawy 
przez sąd ro-dzinny. 

 
5. Przez krzywdzenie dziecka/ucznia należy rozumieć popełnienie czynu zabronio-

nego lub czynu karalnego na szkodę dziecka/ucznia przez jakąkolwiek osobę, w 
tym członka personelu szkoły, lub zagrożenie dobra dziecka, w tym jego zanie-
dbywanie. 

 
6. Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez dyrektora szkoły członek 

personelu, sprawujący nadzór nad korzystaniem z Internetu przez dzieci/uczniów 
na terenie szkoły i oraz nad bezpieczeństwem dzieci/uczniów w Internecie. 

 
7. Osoba odpowiedzialna za Politykę ochrony dzieci/uczniów przed krzywdzeniem to 

wyznaczony przez dyrektora szkoły członek personelu sprawujący nadzór nad 
rea-lizacją Polityki ochrony dzieci/uczniów przed krzywdzeniem w szkole. 

 
8. Dane osobowe dziecka/ucznia to wszelkie informacje umożliwiające identyfikację 

dziecka/ucznia. 
 
 

 

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki 
ryzyka krzywdzenia dzieci 

 

§2. 
 

1. Personel szkoły posiada wiedzę i w ramach wykonywanych obowiązków 
zwraca uwagę na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci/uczniów. 

 
2. W przypadku zidentyfikowania czynników ryzyka członkowie personelu szkoły 

podejmują rozmowę z rodzicami, przekazując informacje na temat dostępnej 
oferty wsparcia i motywując ich do szukania dla siebie pomocy. 

 
3. Personel monitoruje sytuację i dobrostan dziecka/ucznia.  
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Zasady rekrutacji personelu  
(pracowników/współpracowników/wolontariuszy/ 

stażystów/praktykantów) 
 

 

§ 3. 

 

Rekrutacja członków personelu szkoły odbywa się zgodnie z zasadami bezpiecznej 
rekrutacji personelu. 
 

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu 
 

1. Standardem jest rekrutacja pracowników pedagogicznych i niepedagogicznych od-

bywająca się zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji, a pracodawca dąży do jak 

najlepszej weryfikacji kwalifikacji kandydata, w tym stosunek do wartości podzielanych 

przez szkołę, takich jak ochrona praw dzieci i szacunek do ich godności. 
 
2. Szkoła dba, aby osoby w niej zatrudnione – zarówno pracownicy pedagogiczni, jak i 

niepedagogiczni, w tym wolontariusze, stażyści i praktykanci, posiadały odpowiednie 

kwalifikacje do pracy z dziećmi/uczniami oraz nie stanowiły dla nich zagrożenia. 
 
3. W każdym przypadku szkoła musi posiadać dane pozwalające zidentyfikować 
osobę przez nią zatrudnioną, niezależnie od podstawy zatrudnienia, tj., imię (imiona) 
i nazwisko, datę urodzenia oraz dane kontaktowe osoby zatrudnianej. 
 
4. Zgodnie z art. 21 Ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępstwami na tle 
seksualnym osoba zatrudniająca przed zawarciem umowy sprawdza kandydata w 
Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym oraz w Rejestrze osób, w sto-
sunku do których Państwowa Komisja do spraw wyjaśniania przypadków czynności 
skierowanych przeciwko wolności seksualnej i obyczajności wobec małoletniego 
poni-żej lat 15 wydała postanowienie o wpisie w Rejestrze. Sprawdzenie w rejestrze 
spraw-ców dokumentuje się wydrukiem informacji zwrotnej wygenerowanej z 
Rejestru, a fi-gurowanie w Rejestrze wyklucza możliwość zatrudnienia kandydata. 
 
5. Pracodawca jest zobowiązany do domagania się od osoby zatrudnianej lub od innej 

osoby (wolontariusza, praktykanta i in.) przed dopuszczeniem do wykonywania czyn-

ności z małoletnimi w szkole, zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego niekaral-

ności w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w 

art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w Ustawie o przeciwdziałaniu narkomanii. 
 
6. Kandydat/kandydatka składa oświadczenia o posiadaniu przez niego/nią pełnej 
zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z praw publicznych; o niekaralności 
oraz o toczących się postępowaniach przygotowawczych, sądowych i 
dyscyplinarnych zgodnie ze wzorem z załącznika nr 2. 
 
7. Jeżeli osoba posiada obywatelstwo inne niż polskie przedkłada pracodawcy: 
 

a) informację z rejestru karnego państwa obywatelstwa uzyskiwaną do celów działal-
ności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi, bądź  
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informację z rejestru karnego, jeżeli prawo tego państwa nie przewiduje wydawania 
informacji dla w/w celów; 
 

b) pod rygorem odpowiedzialności karnej, oświadczenie o państwie/ach 
zamieszkiwa-nia w ciągu ostatnich 20 lat, innych niż Rzeczypospolita Polska i 
państwo obywatel-stwa. 
 
c) jeżeli mieszkała w innych państwach w ciągu 20 lat niż Rzeczypospolita Polska i 
państwo obywatelstwa, informację z rejestrów karnych tych państw uzyskiwaną do 
celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi. 
 

8. Dopuszczalne jest przedłożenie przez kandydata pod rygorem odpowiedzialności 
karnej oświadczenia, że prawo danego państwa nie przewiduje wydawania informacji 
o niekaralności i/lub nie prowadzi rejestru karnego oraz oświadczenia, że nie był(-a) 
w tym państwie prawomocnie skazany(-a). 
 
9. Zawieraniu oświadczeń pod rygorem odpowiedzialności karnej za złożenie fałszy-
wego oświadczenia świadczy zawarta w ich treści klauzula „Jestem świadomy(-a) od-
powiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia”, która zastępuje 
poucze-nie organu o odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 
 

Oświadczenia, wydruki z rejestrów i zaświadczenia z KRK dołączane są do części A 
akt osobowych pracownika lub do dokumentacji. W przypadku danych z Rejestru 
osób, w stosunku do których Państwowa Komisja do spraw wyjaśniania przypadków 
czyn-ności skierowanych przeciwko wolności seksualnej i obyczajności wobec 
małoletniego poniżej 15 lat, wydała postanowienie o wpisie w Rejestrze, 
wystarczającym jest wydruk strony internetowej, na której widnieje komunikat, że 
sprawdzana osoba nie figuruje w Rejestrze. 
 

 

Zasady bezpiecznych relacji pomiędzy personelem  
(pracownikami/współpracownikami/wolontariuszami  

/stażystami/praktykantami) szkoły a dziećmi/uczniami 
 

 

§4. 
 

1. Podstawową zasadą relacji między małoletnimi a personelem szkoły jest dzia-
łanie dla dobra ucznia, z poszanowaniem jego godności, z uwzględnieniem 
jego emocji i potrzeb oraz w jego najlepszym interesie. 

 
2. Personel działa wyłącznie w ramach obowiązującego prawa powszechnego, 

przepisów wewnętrznych szkoły oraz swoich uprawnień i kompetencji. 
 

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dziećmi obowiązują wszystkich pra- 
cowników  (pedagogicznych  i  niepedagogicznych),  stażystów,  praktykantów 
i wolontariuszy. 

 
4. Podstawowe standardy określające zasady, o których mowa w ust. 3 obejmują 

w szczególności: 
 

1) Utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie względem nich 
w sposób niezagrażający, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec in-
nych uczniów.  
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2) Zachowanie cierpliwości i szacunku w komunikacji z dziećmi/uczniami, pod-
kreślające zrozumienie dla uczuć przeżywanych przez nich, nie wymusza-
jące zwierzeń na siłę i okazujące zainteresowanie, wsparcie i gotowość do 
rozmowy. 

 
3) Nie zostawianie dziecku/uczniowi nieograniczonej wolności, wyznaczanie 

ja-snych granic w postępowaniu i oczekiwań, egzekwując konsekwencje za 
ich nieprzestrzeganie, ucząc tym samym, że odpowiedzialność jest po 
stronie ucznia, a konsekwencje wynikają z jego działania. 

 
4) Reagowanie w sposób adekwatny do sytuacji i możliwości psychofizycznych 

dziecka/ucznia, w tym dostosowanie poziomu komunikacji do dziecka/ucznia 

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym niepełnosprawnego. 
 

5) Uwzględnianie potrzeb dziecka/ucznia oraz dostosowanie wymagań eduka-  
cyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i możliwości psychofizycz-
nych, w tym dostosowanie metod i form pracy dla dziecka/ucznia ze 
specjal-nymi potrzebami edukacyjnymi, dziecka/ucznia niepełnosprawnego 
i dziecka/ucznia zdolnego. 

 

6) Równe traktowanie dzieci/uczniów bez względu na płeć, orientację seksu-
alną, niepełnosprawność, status społeczny, kulturowy, religijny i światopo-
gląd. 

 
7) Fizyczny kontakt z uczniem możliwy tylko jako odpowiedź na realne 

potrzeby dziecka/ucznia w danym momencie, z uwzględnieniem jego wieku, 
płci, kon-tekstu kulturowego i sytuacyjnego. 

 
8) Ustalanie reguł i zasad pracy w grupie, jasne określanie wymagań i oczeki-

wań wobec dziecka/ucznia, stanowcze reagowanie na zachowania 
niepożą-dane. 

 
9) Kontakt z dziećmi/uczniami odbywa się wyłącznie w godzinach pracy szkoły i 

dotyczy celów edukacyjnych lub wychowawczych, a jeśli istnieje potrzeba 

spotkania z dzieckiem/uczniami poza godzinami pracy, należy poinformować o 

tym dyrekcję i uzyskać zgodę rodziców małoletniego ucznia. 
 

10) Jeśli dziecko/uczeń i jego rodzice są osobami bliskimi wobec pracownika, 
zachowuje on poufność wszystkich informacji dotyczących innych uczniów. 

 
5. W relacji personelu z małoletnimi dziećmi/uczniami niedopuszczalne jest w szcze-

gólności: 
 

1) stosowanie wobec dziecka/ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym sto-

sowanie kar fizycznych, wykorzystywanie relacji władzy lub przewagi fizycznej, 
 

2) zawstydzanie, upokarzanie, lekceważenie i obrażanie dzieci/uczniów; 
 

3) ujawnianie informacji wrażliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, 
medycznej, prawnej itp.) dotyczących dziecka/ucznia wobec osób nieupraw-
nionych, w tym wobec innych dzieci/uczniów; 

 
4) zachowywanie się w obecności dzieci/uczniów w sposób niestosowny, np. 

po-przez używanie słów wulgarnych, czynienie obraźliwych uwag oraz 
nawiązy-wanie w wypowiedziach do atrakcyjności seksualnej;  
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5) nawiązywanie z dzieckiem/uczniem jakichkolwiek relacji romantycznych lub 
seksualnych, ani składanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, 
kie-rowanie do niego seksualnych komentarzy, żartów, gestów oraz 
udostępnia-nie dzieciom/uczniom treści erotycznych i pornograficznych, bez 
względu na ich formę; 

 
6) proponowanie dzieciom/uczniom alkoholu, wyrobów tytoniowych ani nielegal- 

nych substancji psychoaktywnych, spożywanie ich wspólnie 

z dziećmi/uczniami lub w ich obecności; 
 
 

Personel zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji personel–dziecko/uczeń 
ustalone w szkole. 

 
 

 

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia 
krzywdzenia dziecka/ucznia 

 

§ 5. 
 

W przypadku powzięcia przez członka personelu szkoły podejrzenia, że 
dziecko/uczeń jest krzywdzony, ma on obowiązek sporządzenia notatki służbowej i 
przekazania uzy-skanej informacji (do wyboru) 
wychowawcy/pedagogowi/psychologowi/dyrektorowi szkoły. 

 

§ 6. 
 
1. Pedagog/psycholog wzywa opiekunów dziecka, którego krzywdzenie podejrzewa, 

oraz informuje ich o podejrzeniu. 
 
2. Pedagog/psycholog powinien sporządzić opis sytuacji szkolnej i rodzinnej 

ucznia na podstawie rozmów z uczniem, nauczycielami, wychowawcą i 
rodzicami, oraz plan pomocy uczniowi. 

 
3. Plan pomocy uczniów powinien zawierać wskazania dotyczące:  

a. podjęcia przez szkołę działań w celu zapewnienia uczniowi bezpieczeństwa, 
w tym zgłoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placówki; 

b. wsparcia, jakie placówka zaoferuje uczniowi;  
c. skierowania ucznia do specjalistycznej placówki pomocy dziecku, jeżeli ist-

nieje taka potrzeba. 
 

§ 7. 

 

1. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczących wykorzystywania seksual-

nego oraz znęcania się fizycznego i psychicznego o dużym nasileniu) dyrektor szkoły 

powołuje zespół interwencyjny, w skład którego mogą wejść: pedagog/psy-cholog, 

wychowawca ucznia, dyrektor, inni członkowie personelu mający wiedzę o 

krzywdzeniu ucznia lub o uczniu (dalej określani jako: zespół interwencyjny). 

 

2. Zespół interwencyjny sporządza plan pomocy uczniowi, na podstawie opisu 
zdarze-nia. (Załącznik karta przebiegu interwencji nr 1).  
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W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgłosili opiekunowie dziecka /ucznia, po-
wołanie zespołu jest obligatoryjne. Zespół interwencyjny wzywa opiekunów 
dziecka/ucznia na spotkanie wyjaśniające, podczas którego może zaproponować 
opie-kunom zdiagnozowanie zgłaszanego podejrzenia w zewnętrznej, bezstronnej 
instytu-cji. Ze spotkania sporządza się notatkę. 

 

§ 8. 

 
1. Plan pomocy dziecku/uczniowi jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa 

opiekunom z zaleceniem współpracy przy jego realizacji. 
 
2. Pedagog/psycholog informuje opiekunów o obowiązku szkoły zgłoszenia podej-

rzenia krzywdzenia dziecka/ucznia do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja 
lub sąd rodzinny, ośrodek pomocy społecznej bądź przewodniczący zespołu 
inter-dyscyplinarnego – procedura „Niebieskie Karty” – w zależności od 
zdiagnozowa-nego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji). 

 
3. Po poinformowaniu opiekunów przez pedagoga/psychologa – zgodnie z punktem 

poprzedzającym – dyrektor szkoły składa zawiadomienie o podejrzeniu przestęp-
stwa do prokuratury/policji lub wniosek o wgląd w sytuację rodziny do sądu rejo-
nowego, wydziału rodzinnego i nieletnich, ośrodka pomocy społecznej lub 
przesyła formularz „Niebieska Karta – A” do przewodniczącego zespołu 
interdyscyplinar-nego. 

 
4. Dalszy tok postępowania leży w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie 

poprzedzającym. 
 
5. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgłosili opiekunowie dziecka/ucznia, a 

podejrzenie to nie zostało potwierdzone, należy o tym fakcie poinformować opie-
kunów dziecka/ucznia w formie pisemnej. 

 

§ 9.  
1. Z przebiegu interwencji sporządza się kartę interwencji, której wzór stanowi 

Załącz-nik [nr 1] do niniejszej Polityki. 

 
2. Cały personel szkoły i inne osoby, które w związku z wykonywaniem obowiązków 

służbowych podjęły informację o krzywdzeniu dziecka/ucznia lub informacje z tym 
związane, są zobowiązane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wyłączając 
informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach działań interwencyj-
nych. 

 

 

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu  

i mediów elektronicznych 
 

§ 10. 
 

Szkoła, zapewniając uczniom dostęp do Internetu, jest zobowiązana podejmować 
działania zabezpieczające uczniów przed dostępem do treści, które mogą stanowić 
zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju; w szczególności należy zainstalować i ak-
tualizować oprogramowanie zabezpieczające. 
 

Na terenie szkoły dostęp dziecka/ucznia do Internetu możliwy jest:  
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✓ pod nadzorem członka personelu szkoły;
 

 

W przypadku dostępu realizowanego pod nadzorem członka personelu szkoły, ma on 
obowiązek informowania dzieci/uczniów o zasadach bezpiecznego korzystania z In-
ternetu. Personel szkoły czuwa także nad bezpieczeństwem korzystania z Internetu 
przez dzieci podczas lekcji. 
 

W miarę możliwości osoba odpowiedzialna za Internet i nauczyciele przeprowadzają 
z dziećmi/uczniami zajęcia dotyczące bezpiecznego korzystania z Internetu. 
 

§ 11. 
 
1. Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sieć internetowa szkoły była za-

bezpieczona przed niebezpiecznymi treściami, instalując i aktualizując odpowied-
nie, nowoczesne oprogramowanie. 

 
2. Wymienione w ust. 1. oprogramowanie jest aktualizowane. 
 
3. Informację o dziecku/uczniu, które korzystało z komputera w czasie wprowadzenia 

niebezpiecznych treści, wyznaczony członek personelu przekazuje wychowawcy 
klasy/oddziału, który aranżuje dla dziecka/ucznia rozmowę z psychologiem lub pe-
dagogiem. 

 
4. Pedagog/psycholog przeprowadza z dzieckiem/uczniem, o którym mowa w punk-

tach poprzedzających, rozmowę na temat bezpieczeństwa w Internecie. 
 
5. Jeżeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska informację, że 

dziecko/uczeń jest krzywdzone, podejmuje działania opisane w rozdziale doty-czącym 

procedur interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka/ucznia. 

 

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci 
 
 

 

Ochrona wizerunku 
 

§ 12. 
 

1. W szkole na początku roku szkolnego pozyskiwane są pisemne zgody rodziców 
dzieci/uczniów na publikację wizerunku dzieci/uczniów na potrzeby dokumentacji 
fotograficznej działań podejmowanych przez placówkę. W miarę możliwości foto-
grafowane są grupy dzieci/uczniów, a nie pojedyncze osoby. 

 
2. Zdjęcia i nagrania nie są podpisywane informacjami identyfikującymi 

dziecko/ucznia z imienia i nazwiska. 
 
3. Nośniki analogowe zawierające zdjęcia i nagrania dzieci/uczniów są przechowy-

wane w zamkniętej na klucz szafce, a nośniki elektroniczne zawierające zdjęcia i 
nagrania są przechowywane w folderze chronionym z dostępem ograniczonym do 
osób uprawnionych przez instytucję u administratora sieci, przez okres wymagany 
przepisami prawa o archiwizacji.  
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Naruszenie prywatności 
 

§ 13. 
 

1. Informacja o zagrożeniu naruszeniem prywatności w szkole powinna zostać nie-
zwłocznie przekazana administratorowi sieci i dyrektorowi szkoły, którzy podej-  
mują natychmiastowe działania w celu zabezpieczenia danych i ograniczenia 
dalszego dostępu do informacji. 

 

2. Następnie należy ustalić okoliczności zdarzenia, poprzez dokładne udokumento-
wanie pozyskanych informacji i skontaktować się z ekspertem ds. 
bezpieczeństwa cyfrowego. 

 
3. W przypadku poważniejszych zagrożeń i w sytuacji, gdy naruszenie prywatności 

jest spowodowane przez osoby spoza szkoły, należy nawiązać współpracę z or-
ganami ścigania. 

 
4. Osoba wskazana w rozdziale 1 ust. 6 powiadamia osoby dotknięte zdarzeniem 

(których dane osobowe wyciekły) o sytuacji, by podjęły indywidualne środki 
zarad-cze. 

 

Cyberprzemoc 
 

§ 14. 
 
1. Dziecko/uczeń, który stał się ofiarą lub świadkiem cyberprzemocy (wyśmiewania, 

poniżania uczestników społeczności szkolnej przy użyciu technologii cyfrowych, 

obraźliwych komentarzy, rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjęciami 

itp.) powinien zgłosić sytuację do wychowawcy klasy lub pedagoga/psychologa 

szkolnego. Zgłoszenia może dokonać także świadek cyberprzemocy. 
 
2. Przedstawiciel personelu, do którego dotarła informacja próbuje ustalić 

okoliczno-ści zdarzenia, zebrać dowody w postaci zrzutów ekranu, wiadomości, 
komentarzy, zdjęć, adresów stron internetowych. Zebrane materiały 
przekazywane są osobie koordynującej działania w ramach Polityki. 

 
3. O zdarzeniu poinformowani zostają rodzice, którzy wspólnie z administratorem sieci i 

koordynatorem ds. Standardów ustalają, czy sytuacja wymaga powiadomie-nia 

organów ścigania i czy odpowiedzialnym za to będzie rodzic czy szkoła. 
 
4. Pedagog/ psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno – pedagogicznej 

ofierze, wyjaśniając również rolę szkoły w przeciwdziałaniu zjawisku cyberprze-
mocy i kolejne etapy postępowania szkoły. 

 
5. Jeśli sprawcą jest dziecko/uczeń szkoły, pedagog lub psycholog szkolny 

powinien przeprowadzić z nim rozmowę, w wyniku której ustali, czy istnieją 
przesłanki do zgłoszenia sprawy do sądu rodzinnego lub Policji (przestępstwa 
ścigane z urzędu), czy wystarczające będzie zastosowanie kar statutowych/ 
środków oddziaływania wychowawczego.  
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Fake news 
 

§ 15. 
 
1. Włączenie zagadnienia dezinformacji do tematów działalności profilaktycznej, w 

tym w ramach realizacji zajęć z informatyki, celem wspierania umiejętności me-
dialnych. 

 
2. Prowadzenie kontroli mediów społecznościowych pod względem działań mają-

cych na celu ograniczenie rozpowszechniania fake newsów oraz sprawdzanie 
pu-blikowanych w sieci treści. 

 
3. Reagowanie na potencjalne zagrożenie – prostowanie informacji, zgłaszanie ad-

ministratorowi strony, jeśli treści są nielegalne lub niezgodne z regulaminem. 
 
 
 

 

Zasady bezpiecznych relacji małoletni – 
małoletni, w tym zachowania niedozwolone. 

 

 

§ 16. 
 

1. Podstawową zasadą relacji między małoletnimi i niepełnoletnimi jest działanie z 
szacunkiem, uwzględniające godność i potrzeby małoletnich. 

 
2. Standardem jest tworzenie atmosfery życia szkolnego, które promuje tolerancję i 

poczucie odpowiedzialności za swoje zachowanie. 
 

3. Uczniowie angażowani są w działania, w których mają możliwość aktywnego 
uczestniczenia, podejmowania współdziałania i rozwijania podejścia zespoło-
wego, w tym kształtującego pozytywne relacje z uczniami ze specjalnymi potrze-
bami edukacyjnymi. 

 
4. Niedozwolone jest w szczególności: 

 

a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie; 
 

b) używanie wulgarnego, obraźliwego języka; 
 

c) upokarzanie, obrażanie, znieważanie innych uczniów; 
 

d) zachowanie w sposób niestosowny, tj. używanie wulgarnych słów, gestów, 
żar-tów, kierowanie obraźliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym; 

 
e) stosowanie zastraszania i gróźb; 

 
f) utrwalanie wizerunku innych uczniów poprzez nagrywanie (również fonii) i 

foto-grafowanie bez uzyskania zgody, w sytuacjach intymnych, mogących 
zawsty-dzić; 

 
g) udostępnianie między małoletnimi substancji psychoaktywnych i używanie ich 

w swoim otoczeniu.  
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Monitoring 
 

§ 17. 
 

1. Dyrektor szkoły wyznacza osobę odpowiedzialną za Politykę ochrony 
dzieci/uczniów w szkole. 

 
2. Osoba, o której mowa w punkcie poprzedzającym, jest odpowiedzialna za mo-

nitorowanie realizacji Polityki, za reagowanie na sygnały naruszenia Polityki 
oraz za proponowanie zmian w Polityce. 

 
3. Osoba, o której mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wśród 

per-sonelu szkoły monitoring. 
 

4. Dyrektor szkoły wskazuje osoby odpowiedzialne za przeprowadzenie monito-
ringu Polityki. Powołany zespół przeprowadza ewaluację i przekazuje dyrekto-
rowi szkoły wnioski z ewaluacji. 

 
5. Dyrektor szkoły wprowadza do Polityki niezbędne zmiany i ogłasza 

personelowi szkoły nowe brzmienie Polityki. 
 

6. Monitoring i ewaluacja Standardów, o których mowa w ust. 7, prowadzona jest 
w oparciu o analizę dokumentacji wewnętrznej i korespondencji międzyinstytu-
cjonalnej, przepisów prawa, obserwację, analizę ilościową i jakościową zgło-
szeń, badania ankietowe, o których mowa w ust. 8, diagnozę czynników 
ryzyka i chroniących i konsultacje z organami szkoły. 

 
7. Wprowadzone zmiany w Standardach zatwierdza i przedstawia pracownikom, 

rodzicom i uczniom, dyrektor szkoły. 
 
 
 

 

Przepisy końcowe 
 

§ 18. 
 

1. Polityka wchodzi w życie z dniem jej ogłoszenia. 
 

2. Ogłoszenie następuje w sposób dostępny dla personelu szkoły, w szczególno-
ści poprzez wywieszenie w miejscu ogłoszeń dla personelu lub poprzez prze-
słanie jej tekstu drogą elektroniczną. 

 
 
 
 
 

ZAŁĄCZNIKI: 
 

1. ZAŁ. NR 1 KARTA PRZEBIEGU INTERWENCJI  
2. ZAŁ. NR 2 OŚWIADCZENIE  
3. ZAŁ. NR 3 OŚWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIĘ ZE STANDARDAMI OCHRONY 

MAŁOLETNICH  
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Załącznik nr 1 
 
 

KARTA PRZEBIEGU INTERWENCJI 
Imię i nazwisko dziecka: 
………………………………………………………………………………………………… 
 

Przyczyna interwencji: 
………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………… 
 

Osoba zawiadamiająca (imię i nazwisko, stanowisko/klasa): 
…………………………………………………………………………………………………  
 

Opis podjętych działań Data  
Spotkanie z rodzicami 

 
 
 
 
 

 

Forma podjętych działań: 
 zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa



 wniosek do sądu rodzinnego o wgląd w sytuację dziecka/ro-dziny




 powiadomienie Policji


 szkolna pomoc psychologiczno – pedagogiczna w for-
mie:…………………………………………………………………..



 inny rodzaj interwencji, jaki……………………………………….


 

Plan pomocy dziecku 
 
 
 

 

Działania szkoły 
 
 
 

 

Działania rodziców 
 
 
 

 

Wynik interwencji  
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Załącznik nr 2 
 

 

Oświadczenie 

 

…………………………………………  
(miejscowość, data) 

 
 

 

Ja, ………………………………, nr PESEL ………………………………… oświadczam, 
 
że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych, korzystam z praw publicznych, nie 

byłam(-em) skazana(-y) za przestępstwo przeciwko wolności seksualnej i obyczaj-ności, 

i przestępstwa z użyciem przemocy na szkodę małoletniego oraz nie toczy się przeciwko 

mnie żadne postępowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. Nie zo-stałam(-em) 

skazana(-y) prawomocnym wyrokiem za przestępstwa umyślne. 
 
Jestem świadoma(-y) odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

 

…………………………………………  
(podpis)  
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Załącznik nr 3 
 

Oświadczenie o zapoznaniu się ze Standardami Ochrony Małoletnich 
 

 

Ja niżej podpisany(-a) oświadczam, że zapoznałem(-am) się z dokumentacją 

wchodzącą w skład Standardów Ochrony Małoletnich obowiązującą w 

………………………………………………………… i przyjmuję ją do realizacji. 

 
 

………………………….………. 
 

(data, podpis)  
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