Pravidld pre hodnotenie a klasifikiciu Ziakov upravuje Metodicky pokyn ¢ 22/2011 k hodnoteniu Ziakov zikladne;
skoly (vratane ptiloh) s uéinnost'ou od 1. maja 2011, Metodicky pokyn ¢ 19/2015 na hodnotenie a klasifikdciu
prospechu a spravania ziakov s mentalnym postihnutim — primarne vzdelavanie. Hodnotenie a klasifikacia ziakov sa
riadi predovsetkym Zakonom ¢&. 245/2008 o vychove a vzdeldvani a Vyhlaskou ¢. 223/2022 Z. z. (Vyhlaska
Ministerstva skolstva, vedy, viskumu a $portu Slovenskej republiky o zakladnej skole).

Hodnotenie je neoddelitel'nou sucast’ou vychovno-vzdelavacieho procesu. Vo vseobecnosti je
hodnotenie chapané ako zist'ovanie hodnoty, ocenovanie, posudzovanie roznych cinnosti
a vykonov ziaka vo vyucovani, pricom hodnotit’ znamena pouzivat’ Sirokd Skalu foriem (od
jednoduchého nazerania cez plece az po vykonavanie oficidlne stanovenych $tandardizovanych
testov), pricom vysledky pedagogického hodnotenia sa najcastejsie vyjadruji vo zovseobecnenej
forme ako klasifikacia (teda znamkovanie, pouzivanie piatich ¢iselnych stupniov od 1 do 5) alebo
slovné hodnotenie.

V Stkromnej zakladnej $kole je hodnotenie vaimané ako jeden zo spésobov, ako Ziaka posunat’
vpred, nesmie byt chapané ako trest, pricom zavere¢né hodnotenie a klasifikdcia nie je len
aritmetickym priemerom znamok. Zaroven hodnotenie chapeme ako jednu z najddlezitejsich
foriem spitnej vizby nielen na urovni ucitel’ — Ziak, ale i Ziak — rodic¢ a ucitel’ — rodic.

Sukromna zakladna skola vyuzivala od svojho zriadenia v roku 1996 slovné hodnotenie.
Vychadzajuc zo skusenosti so slovnym hodnotenim na I. stupni a v snahe zabezpecit’ plynula
adaptaciu ziakov na II. stupen sme dospeli k rozhodnutiu vyuzivat’ slovné hodnotenie aj na II.
stupni. Nemenej dolezity bol aj fakt, ze slovné hodnotenie si zelali rodicia, pedagogicka rada aj
Rada skoly.

Overovanie experimentu (gestormi projektu boli PaedDr. Viera Rosinova, Mgr. Elena Manicova
a Doc. PhDr. Erich Petlik, CSc.) bolo ukoncené v $kol. roku 2002/2003, pricom zavereéné
hodnotenie s navrhmi pedagogickej dokumentacie a metodickych pokynov na hodnotenie Ziakov
I1. stupfia bolo odoslané do Statneho pedagogického tstavu v Bratislave, ktor§ materil ponikol
Ministerstvu skolstva Slovenskej republiky. Hoci ministerstvo dosial’ nedalo konkrétnu odpoved,
slovné hodnotenie na II. stupni v Sukromnej zakladnej Skole BellAmos (historicky nazov)
pokracovalo, a to na zaklade sthlasu Ministerstva skolstva vzdy na jeden skolsky rok.

Zikon ¢. 245/2008 Z. z., Zakon o vychove a vzdelivani (Skolsky zakon) z 22. maja 2008, vsak
priniesol do hodnotenia ziakov mnohé zmeny, ktorym sme sa boli nuteni prisposobit’. Z tohto
dovodu uplatiujeme aj na I. stupni (ISCED 1), aj na II. stupni (ISCED 2) klasifikaciu (resp.
aktivne absolvoval/absolvoval/neabsolvoval), no v praxi je vicsina znimok (v skale 1 — 5) je
doplnend aj slovnym komentarom, slovnym hodnotenim, zdovodnenim, v pripade 1. stupria (ISCED 1) a
symbolickym (peliatka, obrizok...).



Sucast’ou vychovno-vzdelavacieho procesu je systematické hodnotenie ziaka. Predmetom
hodnotenia je uroven dosiahnutych vedomosti a zruc¢nosti podla platnych ucebnych
osnov a vzdelavacich Standardov. Hodnotenie a klasifikacia preukazaného vykonu ziaka v
prislusnom predmete nemozu byt’ znizené na zaklade spravania ziaka.
Hodnotenie ziaka sa v ramci vzdelavania vykonava podla urovne dosiahnutych vysledkov
klasifikaciou.
Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa klasifikuje tymito stupniami: 1 —
vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostato¢ny a 5 —nedostatocny.
Zakonnych zastupcov ziaka informuje priebezne o prospechu a spravani Ziaka triedny
ucitel a ucitelia jednotlivych predmetov. V pripade vyrazného zhorsenia prospechu alebo
spravania informuje zakonnych zastupcov ziaka triedny ucitel' a ucitelia jednotlivych
predmetov pisomne.
Ziak ma pravo

o vediet’, ¢o sa bude hodnotit’ a akym sp6sobom,

o dozvediet’ sa vysledok kazdého hodnotenia,

O na objektivne hodnotenie.
Vo vychovno-vzdelavacom procese sa vykonava priebezna a suhrnna klasifikacia ziaka.
Priebezna klasifikacia sa uplatiuje pri hodnoteni ¢iastkovych vysledkov a prejavov ziaka.
Suhrnna klasifikacia sa vykonava na konci kazdého polroka.
Pri hodnoteni sa uplatfiuje primerana narocnost’ a pedagogicky takt voci ziakovi, jeho
vykony sa hodnotia komplexne, berie sa do tvahy vynalozené usilie ziaka a v plnej miere
sa re$pektuji jeho I'udské prava. Hodnotenie je motiva¢ny a vychovny prostriedok, ako aj
prostriedok pozitivheho podporovania zdravého sebavedomia Ziaka.
Pri hodnoteni a klasifikacii Zziakov so zdravotnym znevyhodnenim je potrebné
zohl'adnovat’ zdravotné postihnutie tychto ziakov a vychadzat’ zo zaverov a odporucani k
hodnoteniu a klasifikacii $kolskych poradenskych zariaden.
V zaujme poskytnutia objektivnej spitnej vizby a poukazania na rozvojové moznosti
ziaka v danej oblasti ucitel’ pri pisomnych pracach je pri klasifikacii znamkou uvedeny aj
slovny komentar, v ktorom vysvetli nedostatky a zdorazni pozitiva pisomnej prace.
Ucitel’ vedie evidenciu o kazdom hodnoteni ziaka podla vnutornych predpisov skoly. V
priebehu skolského roka zaznamenava vysledky Ziaka a jeho prejavy najmi preto, aby
mohol Ziakovi poskytovat’ spitnua vizbu a usmernovat’ vychovno-vzdelavaci proces ziaka
v zmysle jeho moznosti rozvoja a informovat’ zakonnych zastupcov ziaka.
Ziak je z predmetu skusany tstne, pisomne alebo prakticky. Ziak by mal byt v priebehu
polroka z jedného vyucovacieho predmetu s hodinovou dotaciou jedna hodina tyzdenne
vyskdsany minimalne dvakrat. Z vyucovacieho predmetu s hodinovou dotaciou vyssou
ako jedna hodina tyzdenne by mal byt’ ziak v priebehu polroka skdsany minimalne trikrat.
Ucitel' oznami ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a klasifikacie so zdévodnenim. Po
ustnom vyskasani oznami ucitel vysledok hodnotenia ihned. Vysledky hodnotenia
pisomnych skasok, prac aj praktickych ¢innosti oznami ziakovi a predlozi k nahliadnutiu
najneskor do 14 dni.
Jednotlivé druhy pisomnych skusok rozvrhne ucitel rovhomerne na cely skolsky rok, aby
sa nadmerne nehromadili v urcitych obdobiach. Termin pisomnej prace, ktora trva viac
ako 25 minut, ucitel' konzultuje s triednym ucitel'om, ktory koordinuje plan skdsania. V
jednom dni mézu ziaci pisat’ len jednu skidsku uvedeného charakteru.



Pri urcovani stupna prospechu v jednotlivych predmetoch na konci klasifikacného
obdobia sa hodnoti kvalita prace a ucebné vysledky, ktoré Zziak dosiahol pocas celého
klasifikacného obdobia. Pritom sa prihliada na systematickost’ v praci ziaka, na jeho
prejavované osobné a socialne kompetencie ako je zodpovednost’, snaha, iniciativa,
ochota a schopnost’ spolupracovat’, a to pocas celého klasifika¢ného obdobia.

Vo vychovno-vzdelavacom procese sa v plnej miere vyuziva pozitivha motivacia, pricom
zakladom hodnotenia je pokrok Ziaka voci sebe samému. Zaroven hodnotenie obsahuje prvky
zodpovednosti ziaka za svoje vysledky, teda sebahodnotenie, ako aj tzv. rovesnicke hodnotenie
(hodnotenie spoluziakmi).

Predmetom sebahodnotenia su:

vysledky samostatnej 1 skupinovej prace;

vlastny uc¢ebny pokrok za urcity ¢asovy usek (zvacsa stvrt’rok);
pristup k praci;

vlastné silné a slabé stranky.

Ciel'om sebahodnotenia aj rovesnickeho hodnotenia je najma:

pristupovat’ kriticky k vlastnej praci;
vyslovit’ kritiku adekvatnym sposobom;
konstruktivnou kritikou podnietit’ k lepsim vykonom.

Pre ucely hodnotenia sa vyuzivaju:

metddy systematického pozorovania — analyza slovného prejavu, sledovanie zmien,
rozpoznavanie individualnych zvlastnosti jednotlivych ziakov, charakter socialnych
vzt'ahov v triede, analyza vysledkov ¢innosti ziaka (vyrobky, kresby, pisomné prace...);
metddy autentického hodnotenia — pozornost’ sa sustreduje na ulohy dolezité pre
prakticky zivot (schopnost’ nieco vyrobit’ — modely, grafy, denniky, zaznamy, projekty —
alebo vykonat’);

ustne skusky (odpovede) — zist’'uji a poskytuju informacie o osvojeni si faktov, struktary
javov, schopnosti vytvarani suvislosti, porovnavania javov, hladani podobného ¢i
rozdielneho; zaroven informuju o presnosti a spravnosti vyjadrovania, formulovani
myslienok; podavaja obraz i schopnosti verejne vystupovat’;

pisomné skusky (testy, kvizy, slohové prace, pisomné prace..) — zist'uju a poskytuju
informacie o kvalite vedomosti a zrucnosti, o urovni pochopenia uciva, miere
samostatného myslenia ziaka, jeho schopnosti koncentrovat’ sa, zru¢nosti organizovat’
svoju myslienkovu ¢innost’. Zaroven poskytuji obraz o tvorivosti, doslednosti a presnosti
ziaka. Hodnotenie je vacsinou v percentach, pricom tieto su doplnené o pisomny
komentar;

portfolia — subor r6znych produktov, vytvorenych ziakom; portfélio je zalozené s cielom
podat’ ¢o najplastickejs$i obraz o tom, ako sa ziak udi, ako uvazuje. Obsahuji zvicsa
tematické pisomné prace, projekty apod.;

elektronické Ziacke knizky (Cast’ aplikacie Edupage) — elektronicku ziacku knizku vel'mi
uspesne pouzivame na II. stupni uz od roku 2005; od skolského roku 2018/2019 ju
vyuzivame na oboch stupnoch skoly;

priebezné hodnotenie — plnenie c¢iastkovych uloh — toto hodnotenie méze mat’ podobu
slovného hodnotenia, tabuliek, grafov a pod. Do priebezného hodnotenia zarad'ujeme
1 konzultacné stretnutia ucitel — rodi¢, pricom na tomto stretnuti moze byt pritomny
1 ziak.



e zaverecné hodnotenie — vo forme internej prilohy vysvedcenia. Je vyhotovené na tlacive,
ktoré si pripravi individualne triedny ucitel. Obsahuje podrobné informacie o kazdom
predmete.

Kritéria hodnotenia
Vo vyslednej znamke hodnotime:

e pisomky, ustne odpovede, tematické testy, polro¢né a koncorocné testy, diktaty, slohové
prace - presnost’, odbornost’, trvalost’ osvojenia pojmov, faktov a definicii, samostatnost’
vyjadrovania, pouzitelnost’ vedomosti v praxi, uroven myslienkovych operacii, uroven
pozadovanych motorickych a intelektualnych cinnosti;

e proces ucenia sa ziaka, stupen rozvoja kI'icovych kompetencii — triedenie a vyhladavanie
informacif, pozorovanie, porovnavanie a triedenie javov, experimentovanie,
sebahodnotenie a zodpovedajuce prijimanie spitnovazobnych informacii, primeranost’
reakcif (bleskovky, cviéné diktaty, pracovné listy, domace dlohy);

e vlastna aktivita ziaka - kazda praca ziaka urobena z vlastnej iniciativy, aktivita na hodine,
verejné pochvaly za viditel'né zmeny, ucast’ na sut’aziach.

Stupnice
Percentualna stupnica pre hodnotenie tematickych previerok (tzv. malych):
100% — 90% vyborny (1)
89% — 75% chvalitebny (2)
74% — 60% dobry (3)
59% — 41% dostatocny (4)
40% — 0% nedostatocny (5)
Percentualne hodnotenie pre hodnotenie kontrolnych prac (tzv. skolskych):
100% — 90% vyborny (1)
89% — 75% chvalitebny (2)
74% — 50% dobry (3)
49% — 30% dostatocny (4)
29% — 0% nedostatocny (5)

Klasifikacné stupne

Stupen 1 (vyborny)

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podPa uéebnjch osnov a vie ich pohotovo vyuzivat’
pti intelektualnych, motorickych, praktickych a inych ¢innostiach. Samostatne a tvorivo uplatfiuje
osvojené vedomosti a kl'icové kompetencie pri rieSeni jednotlivych tloh, hodnoteni javov a
zakonitost. Jeho udstny aj pisomny prejav je spravny, vystizny. Graficky prejav je esteticky.
Vysledky jeho ¢innosti su kvalitné az originalne.

Stupen 2 (chvalitebny)

Ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podFa uéebnych osnov a vie ich pohotovo vyuzivat’.
Ma osvojené kIicové kompetencie, ktoré tvorivo aplikuje pri intelektualnych, motorickych,
praktickych a inych ¢innostiach. Uplatnuje osvojené vedomosti a kI'acové kompetencie pri rieseni
jednotlivych uloh, hodnoteni javov a zakonitosti samostatne a kreativne alebo s mensimi
podnetmi ucitel'a. Jeho ustny aj pisomny prejav ma obcas nedostatky v spravnosti, presnosti a
vystiznosti. Graficky prejav je prevazne esteticky. Vysledky jeho ¢innosti s kvalitné, bez vicsich
nedostatkov.



Stupen 3 (dobry)

Ziak ma v celistvosti a uplnosti osvojenie poznatkov, pojmov a zakonitosti podla ucebnych
osnov a pri ich vyuzivani ma nepodstatné medzery. Ma osvojené kl'icové kompetencie, ktoré
vyuziva pri intelektualnych, motorickych, praktickych a inych cinnostiach s mensimi
nedostatkami. Na podnet uditela uplatiiuje osvojené vedomosti a kl'icové kompetencie pri
rieseni jednotlivych dloh, hodnoteni javov a zakonitosti. Podstatnejsie nepresnosti dokaze s
ucitefovou pomocou opravit. V ustnom a pisomnom prejave ma castejsie nedostatky v
spravnosti, presnosti, vystiznosti. Graficky prejav je menej esteticky. Vysledky jeho cinnosti su
menej kvalitné.

Stupen 4 (dostatocny)

Ziak méa zivazné medzery v celistvosti a uplnosti osvojenia poznatkov a zikonitosti podFa
ucebnych osnov ako aj v ich vyuzivani. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh s uplatiiovanim
kI'icovych kompetencii sa vyskytuju podstatné chyby. Je nesamostatny pri vyuzivani poznatkov a
hodnoteni javov. Jeho ustny aj pisomny prejav ma casto v spravnosti, presnosti a vystiznosti
vazne nedostatky. V kvalite vysledkov jeho ¢innosti sa prejavuju omyly, graficky prejav je malo
esteticky. Vazne nedostatky dokaze ziak s pomocou ucitel'a opravit’.

Stupen 5 (nedostatocny)

Ziak si neosvojil vedomosti a zakonitosti pozadované uéebnymi osnovami, ma v nich zavazné
medzery, preto ich nedokaze vyuzivat’. Pri rieSen{ teoretickych a praktickych uloh s uplatiiovanim
kI'icovych kompetencii sa vyskytuju znac¢né chyby. Je nesamostatny pri vyuzivani poznatkov,
hodnoteni javov, nevie svoje vedomosti uplatnit’ ani na podnet ucitela. Jeho ustny a pisomny
prejav je nespravny, nepresny. Kvalita vysledkov jeho cinnosti a graficky prejav su na nizkej
urovni. Vazne nedostatky nedokaze opravit’ ani s pomocou ucitela.

vychodisko: Statny vzdelavaci program, 2015, str. 66 a nasledujiice

e tematické pisomky, Stvrt’rocné, polrocné a koncorocné pisomky;

e ovladanie gramatickych a pravopisnych javov v praktickych cviceniach;
e domaca priprava — pisanie domacich dloh, pripravenost’ na hodiny;

e aktivita, pracovitost’ a samostatnost’ na hodinach.

0-1 vyborny (1)
2-3 chvalitebny (2)
4-7 dobry (3)

8-10 dostatocny (4)
11 a viac nedostatocny (5)

Rovnaké chyby v tom istom slove sa pokladaja za 1 chybu. Napr.: Richly chlapec mal richly krok.
=1 chyba

Ak je v texte napisané rovnaké slovo v rovnakom tvare s tou istou pravopisnou chybou, tato
chyba sa pocita len raz. Kazda chyba v interpunkcii sa pocita ako osobitna chyba tolkokrat,
kolkokrat sa vyskytne v texte. VSetky chyby maju rovnaka hodnotu. Javy, ktoré sa Ziaci este
neucili, sa nezaratavaju do chyb.



e kontrolné slohové prace z prislusnych slohovych utvarov v danom roc¢niku;

e kontrolné slohové price st hodnotené podra kritérif, stanovenych Statnym vzdelavacim
programom, str. 67 — 69

1. Vonkajsia forma (max. 4 body)
Celkova Gprava

Citatelnost’

Zretel'né rozlisenie vel'kych a malych pismen, dosledné dodrzanie
diakritickych znamienok. Kazdé pismeno musi byt’ jasne
identifikovatel'né tak, aby nemohlo prist’ k jeho zamene za iné pismeno.

Zretelné grafické clenenie
odsekov

Na zaciatku kazdého odseku treba zacat’ pisat’ asi 1,5 — 2 cm od zaciatku
daného riadka.

Prepisanie prace z konceptu
do cistopisu

Praca musi byt’ za dany ¢asovy limit kompletne prepisana z konceptu do
cistopisu; v inom pripade sa nemoze pridelit’ maximalny pocet bodov za
vonkajsiu formu. Pre potreby hodnotenia vnitornej formy a celkového
dojmu sa vsak pokracuje v hodnoteni price v koncepte na tom mieste,
kde sa kondi netplny cistopis.

Cistota textu

Bez skrtania. V ¢istopise ziaci nemaju skrtat’, v nevyhnutnom pripade
maji dat’ chybne napisané slovo do okrihlych zatvoriek a preciarknut’ ho
vodorovnou ¢iarou.

Dodrziavanie okrajov

Dodrziavanie okrajov: vnutornych aj vonkajsich; v pripade potreby slova
na konci riadkov rozdelovat’.

Dodrzanie predpisaného
rozsahu

Ak Ziaci napisu menej alebo viacej ako je predpisany rozsah, t.j. zakonite
neziskaji maximalny pocet bodov za vonkajsiu formu.

2.Vnutorna forma (max. 20 bodov)
Obsah (max. 4 body)

Dodrzanie témy Praca musi reagovat’ na vsetky kI'icové slova v zadani, v nazve.
Myslienkové vyuastenie Zakoncenie prace, zaver.
Rozpravanie — pribeh s pointou. Uvaha — primeranost’ vyjadrovania sa
veku ziakov. Vyklad — vysvetlenie problému.
Kompozicia (max. 4 body)
Uplatnenie zodpovedajuceho slohového postupu Dodrzanie zanrovej formy.

Vnutorna stavba, clenenie textu

Clenenie do myslienkovych celkov — odsckov,
vyvazenost’ jednotlivych casti.

Rozpravanie — zapletka, zauzlovanie deja,
vyvrcholenie deja, necakany obrat v deji, rozuzlenie;
jednoduché rozpravanie — avod, jadro, zaver;
¢asovy sled; pdsmo rozpravaca, pismo postav.

Nadviznost’ a logickost’ textu

myslienky a hodnotenie problému. Wikl —vyvazeno
vyvazenost’ argumentacie a sprievodnych
vysvetleni.

Uvaha — citity, umelecké prostriedyatastngitaty, umg

Jazyk (max. 4 body)

Spravne vyuzitie slovnych druhov Slovné druhy typické pre dany slohovy postup a
Gtvar/Zaner.

Morfologicka spravnost’ jazykovych prostriedkov Spravne vizby slovies, spravne padové koncovky a
pod.

Syntakticka spravnost’ jazykovych prostriedkov Spravne postavenia privlastkov, slovosled a pod.

Roéznorodost’, variabilnost’

Roéznorodé syntaktické prostriedky i slovné druhy.
Neopakovanie slov. Sirka slovnej zasoby.

Rozpravanie — pouzitie Castic, citosloviec. Uvaha —
umelecké prostriedky. Vyklad — vedeckost’ jazyka,
pravdivost’ uvedenych faktov. Opis — primeranost’

jazyka — prirovnania, neutralnost’.




Pravopis (max. 4 body)

4 body 0 — 4 chyby

3 body 5 — 8 chyb

2 body 9 — 12 chyb

1 bod 13 — 16 chyb
0 bodov 17 a viac chyb

Ak je v texte napisané rovnaké slovo v rovnakom tvare s tou istou pravopisnou chybou, tito chyba sa
pocita len raz. (Napr.: Richly chlapec mal richly krok. = 1 chyba) Kazda chyba v interpunkcii sa pocita ako
osobitna chyba tol'kokrat, kolkokrat sa vyskytne v texte. Vsetky chyby maji rovnaka hodnotu. Javy, ktoré
sa ziaci este neucili, sa nezaratavaju do chyb.

Styl (max. 4 body)

Spravna stylizdcia viet Zrozumitel'nost’ textu ako celku.

Tvorivost’ Tvoriva lexika.

Putavost’ Podanie zaujimavou, nezvycajnou formou, ktora
vyvolava v Citatelovi zvedavost’.

Celkovy dojem (max. 4 body)
Celkové vyznenie prace po jej prvom precitani.

Praca by nemala obsahovat’ Nelogické nazory, protispolocenské postoje,
protihumanne a neetické nazory, nazory
propagujuice poskodzovanie Pudského zdravia, iné.

Cast’ Literatiira
e tematické pisomky;
e (¢itanie s porozumenim, Citatel'ska gramotnost’ ziaka;
e zapajanie sa do literarnych sut’azi;
e aktivita, pracovitost’ a samostatnost’ na hodinach;
e vlastna literarna tvorba;
e prehlad v literarnom diani na Slovensku.

Anglicky jazyk
e tematické pisomky k prebranym lekciam;
e ovladanie gramatickych a pravopisnych javov v pisomnej podobe;
e obohatenie si slovnej zasoby k danej téme;
e vyuzivanie slovnej zasoby pri konverzaciach a tvorbe otazok;
e tvorenie dialégov a vyjadrovanie sa celymi vetami;
e porozumenie nahravky a doplnenie textu;
e prekladanie neznamych textov;
e aktivna praca pri cviceniach z pracovného zosita;
e aktivita na hodinach,;

e vypracovanie projektov kzadanym témam - pri projektoch sa hodnoti sposob
spracovania, odprezentovanie projektu pred kolektivom, dodrzanie terminu odovzdania
projektu.

Nemecky jazyk
e tematické pisomky k prebranym lekciam;
e ovladanie slovnej zasoby na danej Grovni — nemecky jazyk ako 2. vyucovaci cudzi jazyk na
zakladnych skolach kondi uroviiou A2 podla Eurépskeho referenéného ramea;
e aktivita na hodinach;
e aktivna praca; pri cviceniach z pracovného zosita



ovladanie zakladnych gramatickych a pravopisnych javov v pisomnej podobe;
tvorenie dialégov a vyjadrovanie sa celymi vetami v nemcine;

porozumenie nemeckej nahravky a nasledne porozumenie a doplnenie vyznamu textu;
vypracovanie projektov k zadanym témam,;

pri  projektoch sa hodnoti spésob spracovania, odprezentovanie projektu pred
kolektivom, dodrzanie terminu odovzdania projektu.

Fyzika
Praktické cvicenia
e vyuzitie ziskanych vedomosti pri praci;
e samostatnost’, prip. kooperacia pri praci vo dvojiciach;
e vypracovanie (samostatnost’, presnost’ vypoctov, nakresy, zhrnutie, zov§eobecnenie).

Chémia
Laboratorne prdce z chémie
e vyuzitie ziskanych vedomosti pri praci;
e samostatnost’, prip. kooperacia pri praci vo dvojiciach;
e vypracovanie protokolu (manualna zru¢nost’, preciznost’ v praci, nakresy, zovSeobecnenie
pozorovanych dejov a chemickych reakcii, stanovene zavery).

Geografiz
e ovladanie a pouzivanie odbornej geografickej terminoldgie;
e orientacia na mape;
e projekty — prezentacia, nie rozsah, ale obsah- nové a zaujimavé informacie, vlastné
postrehy;

e aktualizacia poznatkov — postrehy z médii, sledovanie sucasnej zahranicno-politickej ¢i
ekonomickej situacie a uplatiiovanie ziskanych informacii pri vyucovani.

Biologia
e ovladanie a pouzivanie odbornej biologickej terminoldgie;
e poznavanie prirodnin (rastliny, zivocichy, horniny — podl'a obrazkov, v prirode a pod.);
® projekty — prezentacia, nie rozsah, ale obsah- nové a zaujimavé informacie, vlastné
postrehy;
e schopnost’ samostatne pracovat’ pri praktickych cviceniach.

Dejepis
¢ Hodnotenie za kaZdu skupinovu aktivitu, vychadzajuice z:
e miery zapojenia ziaka do skupinovej prace (vysledné hodnotenie vychadza z
vlastného sebahodnotenia a hodnotenia ostatnymi ziakmi);
e toho, ¢o dosiahla celd skupina;
e Pisomné testy a domace dlohy.;
o Ucast’ a vklad do diskusi{ v triede.;

e Hodnoti sa bodmi (1 — 10, resp. 1 — 20 v pripade pisomnych testov a projektov) a
nasledne percentualne.



Rozhodnutie pedagogickej rady o neklasifikovani niektorych predmetov

Na zaklade rozhodnutia pedagogickej rady z 30. 8. 2023 (v zmysle §55, ¢l. 2 Zakonu ¢. 245/2008,
§18 Vyhlasky MS SR & 320/2008 a Metodického pokynu ¢ 22/2011 — R) sa v Stikromne]
zakladnej skole neklasifikuju (nehodnotia znamkou) nasledujace predmety: etickd vychova, hudobni
vychova, obcianska nduka, pracovné vyncovanie, regiondlna vychova, telesnd a Sportovd vychova, vytvarnd vychova,
ako aj predmety znformatika a technika. Rozhodnutie je platné pre oba stupne.

Zasady hodnotenia Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim zaclleneného v zikladnej skole

Pri hodnoteni ucebnych vysledkov ucitel’ respektuje psychicky a fyzicky zdravotny stav ziaka,
druh a stupen zdravotného znevyhodnenia, ak ma vplyv na droven a vysledky price Ziaka v
prislusnom predmete. Riadi sa zasadami hodnotenia ziaka so zdravotnym znevyhodnenim
zacleneného v zikladnej skole (Metodicky pokyn ¢. 19/2015 na hodnotenie a klasifikiciu
prospechu a spravania ziakov s mentalnym postihnutim — primarne vzdelavanie a priloha ¢. 2 k

metodickému pokynu ¢. 22/2011 na hodnotenie ziakov zakladnej skoly)



2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
Vychodiska:

Zikon & 311/2001 Z. z. Zakonnika price v zneni neskorSich predpisov, zikona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeniovani
niektorjch zamestnancov pti vykone price vo vetejnom zdujme a o zmene a doplneni nicktorjch zikonov v zneni
neskor§ich zmien a predpisov, zakona ¢ 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zikonov, zikona ¢&. 552/2003 o vykone price vo verejnom zaujme, zakona ¢. 245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov, v zneni neskorsich predpisov a Vyhlaska

v

¢ 1/2020 Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky o kvalifika¢njch predpokladoch
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

KTIacové kompetencie ucitela, a teda aj celkové hodnotenie sa orientuju na tri oblasti:
e na ziaka
e na edukacny proces
e profesijny sebarozvoj

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zamerané na hodnotenie vsetkych oblasti profilu
ucitela:

a) vysledky pedagogickej Cinnosti alebo odbornej ¢innosti
e motivacia ziakov k uceniu
e vytvaranie podmienok na dosahovanie primeranych vychovno-vzdelavacich
vysledkov Ziakov
e rozvijanie kI'icovych kompetencif u Ziakov, napr. vyssej irovne poznavania
ziakov, logického myslenia, kritického myslenia, analytického myslenia
a tvorivosti
e rozvijanie personalnych zrucnosti ziakov, napr. samostatnost’, zodpovednost’,
sebahodnotenie, sebaictu
e rozvijanie socialnych zruc¢nosti ziakov, napr. spolupraca, empatia, komunikacia
a spravodlivost’
e prinos pre zamestnavatel'a - propagacia a prezentacia zamestnavatela na
verejnosti, spolupraca s rodi¢mi, inymi organizaciami
e organizovanie mimoskolskych aktivit
b) kvalitu vykonavania pedagogickej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti
e respektovanie danosti a potencialu Ziaka, rozvijanie silnych stranok ziakove;
osobnosti

e individualny pristup k ziakom s respektovanim ich schopnosti a moznosti,
nadania a zdravotného stavu

e praca v sulade s platnymi v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi a
rezortnymi predpismi

e dodrziavanie a vyuzivanie pracovného casu

e plnenie pracovnych povinnosti suvisiacich s dohodnutym druhom prace
v pracovnej zmluve

e dodrziavanie zakladnych povinnosti zamestnanca stanovenych pravnymi
predpismi

e spravne vedenie pedagogickej dokumentacie a d’alSej dokumentacie

c) narocnost’ vykonu pedagogickej ¢innosti alebo odbornej Cinnosti
e vyuzivanie IKT v profesijnom rozvoji a pri vykone prace



e spoluprica na tvorbe skolskych vzdelavacich programov a skolskych
vychovnych programov

e zapajanie sa do pripravy a realizacie rozvojovych projektov skoly alebo
skolského zaradenia

e vykonavanie Specializovanych ¢innostf

e vzdelavanie Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
v Skolskej integracii

e iniciovanie a podielanie sa na zavadzan{ zmien alebo inovacif do vychovno-
vzdelavacieho procesu

e zvladanie riesenia konfliktov a zat'azovych situacii

d) mieru osvojenia si a vyuZivanie profesijnych kompetencii PZ alebo OZ

e rozpoznanie individualnych vychovno-vzdelavacich potrieb ziakov

e stanovenie edukacnych cielov orientovanych na ziaka vo vzt'ahu
k prislusnému obsahu vzdelavania

e tvorba ucebnych materialov, didaktickych testov a u¢ebnych pomécok

e absolvovanie jednotlivych programov kontinualneho vzdelavania podl'a planu
kontinualneho vzdelavania skoly a skolského zariadenia

e uplatnovanie novych ziskanych vedomost{ a zrué¢nosti pri vykone svojej
¢innosti

e zvySovanie svojho pravneho vedomia

e) uveducich PZ a OZ je moZné hodnotit’ aj

e kvalitu, naro¢nost’ a rozsah riadiacej prace

e ovladanie a uplatnovanie vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v praxi
s dorazom na predpisy platné pre rezort Skolstva

e vyuzivanie pridelenych finanénych prostriedkov a finanénych prostriedkov
ziskanych z inych zdrojov

e dodrziavanie $kolského vzdelavaciecho programu, skolského vychovného
programu

e manazérske zrucnosti (starostlivost’ o budovu, vybavenie skoly, vytvaranie
podmienok pre zamestnancov).

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zabezpecené individualnymi hodnotiacimi
rozhovormi, ako aj prostrednictvom hodnotiacich a sebahodnotiacich dotaznikov.

Okrem hodnotenia pedagogickych zamestnancov je na Skole pravidelne vykonavana kontrola
kvality vyucovaciecho procesu (podpora dosahovania vzdelavacich cielov, podpora rozvoja
kompetencii k uceniu a kompetencie k rieSeniu problému..., uplatnovanie novych foriem prace vo
vychovno-vyucovacom procese, tvorivost’ na vyucovani) a vedenia pedagogickej dokumentacie
(Skolskej aj triednej), ako aj kontrola kvality mimoskolskej ¢innosti a ¢innosti mimo vyucovania.
Je vykonavana nielen vedenim skoly, ale i u¢itelmi navzajom.



3. Hodnotenie skoly

Autoevaluicia je zamerania predovsetkym na zacélenovanie kIicovich kompetencii a cielov
Yy vy

vzdelavania do efektivneho priebehu vychovno-vzdelavacej

prace.

Autoevaluacia  skoly

a procesov v nej prebichajucich vnej je zalozena na dlhodobom pozorovani, analyze
a vyhodnocovani zisteného.

Oblasti . Yy . . - .
. Ciele a kritéria Naistroje autoevaluacie Casovy rozvrh
autoevaluacie
pozorovanie, evidencia
Vzdelavaci program | mapovat’ realizaciu SkVP pozorovanych javov, ankety, priebezne

hospiticia

Podmienky
vzdelavania

uroven riadenia skoly

porady vedenia skoly, pedagogické
rady, spoluprica s Radou skoly,
vyhodnocovanie pozitiv a negativ

v obdob{ pedagogickych
rad

priestorové a materialne

pozorovanie, hospitacie,

priebezne

podmienky poziadavky rodi¢ov a ucitelov
ankety, spolupraca so ziackou obdob pedacosickvch
klima skoly samospravou a komunitou rodicov, v pedagogierye

rokovanie pedagogickych rad a
vedenia skoly

rad

zacleniovanie a podpora
ziakov

hospitacie, podpora vzijomne;j
komunikacie uéitelov —
vychovavatel'ov — $pec. pedagdga —
vychovného poradcu — odbornych
pracovisk

priebezne

podpora dosahovania
vzdelavacich cielov

hospitacie, prezentacie ziackych

v obdob{ pedagogickych
rad

stratégii

prac
rozvoj uc¢ebnych stratégi hospitacie priebezne
Priebeh vzdelavania
(ucitel’) . , dotaznik Ziakom, hospitacie riadeny S
rozvoj osobnostnych a priebezne
- . . rozhovor
socialnych zruc¢nostf
rozvoj praktickych hospitacie, prezenticie ziackych -
oVO) P e p » preze Y priebezne
navykov a zru¢nostf prac
zaclefiovanie a podpora L .
. podp hospitacie, rozhovor priebezne
ziakov
. rozhovor, hospitacie, rozbor
dosahovanie .. ..
L ziackych sebehodnotiacich a -
vzdelavacich ciefov D , , priebezne
i hodnotiacich vyrokov, spoluprace
Vysledky o
S, s odbornikmi
vzdelavania (Ziak)
rejavy ucebnych hospitacie, prezenticie ziackych -
prejavy 4 P P ¥ priebezne

prac




Oblastlr . Ciele a kritéria Nastroje autoevaluacie Casovy rozvrh
autoevaluacie

prejavy OSObnOSmeCh, 2 rozhovor, anketa priebezne
socialnych zru¢nosti

prejavy p rakncvkych, hospitacie, pozorovanie priebezne
navykov a zrucnostf

Vzt’ah rodi¢ov k Skole ankety, spolupraca s Radou skoly v obdobf preiiagogmkych
., . porady vedenia skoly, S
Komunitné programy Skoly vyhodnocovanie projekov priebezne

S vysledkami jednotlivich evalua¢nych a autoevalua¢nych zisteni sa dalej pracuje. Slazia pre
vyhodnotenie sucasného stavu ajeho porovnanie s poslednym meranim, ako aj pre korekciu
dalsieho rozvoja skoly a vzdelavacich aktivit pedagdgov, a teda 1 ziakov.

Medzi autoevaluacné mechanizmy patria pravidelné vzajomné hospitacie ucitelov, urcenie
uvadzajucich ucitelov pre zacinajucich anovych pedagégov, nacuvy Studentov zo $kol
pedagogického zamerania, kontrolna hospitacna ¢innost’ vedenia skoly a pod.



