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1. Nazov vychovného programu

VESELE A SPOKOJNE DETI

SKOLSKY KLUB DETI — ZS, M.R.STEFANIKA 2007, CADCA

,Zabavou a hrou k harmonickej vychove*

2. Vymedzenie vlastnych ciel’ov a poslania vychovy

- poskytovat’ detom priestor pre oddych a relaxaciu

- vytvarat podmienky K realizacii kvalitnej pripravy na vyucovanie
- precvicovat’ a upeviovat’ nadobudnuté vedomosti a zruénosti

- podporovat’ u deti vytvaranie priatel'skych vztahov v kolektive

- pomahat’ detom realizovat sa v ¢innostiach, ktoré¢ ich zaujimaju
- ucit deti aktivne oddychovat’

- podporovat’ tvorivost’, originalitu a sebarealizaciu deti

- vytvarat podmienky pre telesny, psychicky a socialny rozvoj deti
- viest deti k zdvorilosti, komunikativnosti a empatii

- pestovat’ kladny vzt'ah k 'udovym tradiciam

- rozvijat’ fyzickl zdatnost,, sitazivost’ a zdravy zivotny §tyl

- zniZzovat agresivitu a chranit’ deti pred nasilim

Hlavnym ciel'om vychovy v SKD je rozvijanie kI'i¢ovych kompetencii, ktoré deti ziskavaja
vo vzdeldvani v $kole, ktoré by im umoznili realizovat’ sa v zivote ako aktivny obcan schopny
zit' v otvorenej informacnej spolo¢nosti, schopny tvorivo a kriticky mysliet, rychlo a i€inne
riesit’ problémy, chranit’ svoje zdravie, zivotné prostredie a reSpektovat’ vSel'udské etické
hodnoty.

Poslanim vychovy v SKD je komplexny proces uéenia a socializacie zamerany na diet’a s
cielom rozvijat’ jeho osobnost’ po stranke telesnej a dusevnej, vytvarat’ priaznivé podmienky
pre rozvoj vyssich motivov v spravani dietat’a a formovat’ v ilom usl'achtilé hodnoty ako su
laska, ucta, reSpekt, rovnost’, sloboda ( ale nie na tkor druhych ), tolerancia, ¢estnost,
vzéajomna pomoc a spolupraca, nenasilné riesenie konfliktov a pod.



2.1 Charakteristika vychovného programu
Nasimi prioritnymi cie'mi vychovy a vzdeldvania mimo vyucovania je umoznit’
kazdému dietatu zaradenému v SKD:

1. Rozvijat’ svoju osobnost’ a zlepSovat’ si vychovno-vzdelavacie vysledky:

- nenaro&nou zaujmovou ¢innostou podla vychovného programu SKD

- Samostatnou pripravou na vyucovanie

- rozvijanim kI'aicovych kompetencii v ¢ase mimo vyucovania a Vv ¢ase Skolskych
prazdnin, podl'a vychovného programu SKD

Ziskavat vztah k celozivotnému vzdelavaniu

Rozvoj individualnych zaujmov a potrieb

Rozvoj komunikaénych kompetencii

Rozvoj socidlnych kompetencii

Rozvoj obcianskych kompetencii

Rozvoj kultirnych kompetencii

Rozvoj talentu a Specifickych osobnych schopnosti

NGO~ WD

KonkrétnejSie ciele su rozpracované v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy.

2.2 Zameranie SKD

Individualne zadujmy a schopnosti deti vSestranne rozvijame zaujmovou ¢innost'ou,
Sportovou, literdrno-dramatickou, vytvarnou, prirodovednou, spolo¢enskovednou
a esteticko - vychovnou ¢innost'ou.

Vychovny program nagho SKD vychadza zo vieobecnych ciel'ov a principov vychovy
a vzdelavania (zadkon 245/2008), z klI'ic¢ovych kompetencii ziaka zakladnej Skoly
a z vlastnej koncepcie.

Vo vychove a vzdelavani kladieme doraz na celkovy rozvoj osobnosti diet’ata,
permanentni humanizéaciu vychovy, na rozvoj kI'i¢ovych kompetencii vedomosti,
zrucnosti a schopnosti deti ziskanych na vzdelavani v zakladnej Skole.

Preferujeme rozvoj samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na vyucovanie a za svoje
konanie, aktivne vyuzivanie vol'ného ¢asu a rozvoj osobnosti.

Kwvalitu vychovno-vzdelavacej ¢innosti chceme d’alej zvySovat’:

- ZlepSenim materiadlnych, priestorovych podmienok na realizovanie zaujmovej
¢innosti

- orientovanim d’alSieho vzdelavania vychovéavatel'ov na problematiku ochrany
detskych a 'udskych prav a predchadzanie vSetkym formam diskriminécie
a intolerancie.



2.3 Charakteristika SKD
Nas SKD je sucastou plnoorganizovanej sidliskovej zakladnej $koly. SKD je uréeny
pre deti s pravidelnou dochadzkou. Poskytujeme vychovu a vzdelavanie mimo vyucovania
pre deti 1.- 4. ro¢nika zakladnej $koly. Celkovo je v SKD 5 oddeleni. SKD je umiestneny
v triedach, v ktorych pocas dopoludnia prebicha vyucovanie. Len dve oddelenia maju
vlastné priestory. Pre rekrea¢nt a oddychovu ¢innost’ je K dispozicii telocvicna, skolské
ihrisko s umelou plochou a $kolska kniZnica.

2.4 Vybavenie SKD

SKD ma svetlé aCisté priestory. Na dobrej urovni mame vybavenie hrackami
a pomodckami na tvoriva ¢innost’ deti.

Z didaktickej techniky mame k dispozicii v kazdej triede interaktivnu tabul'u, v jednej
z tried mame pocitac a kopirku.

Pre pohybové aktivity mozu deti vyuzivat vonkaj$i Sportovy aredl a telocvicnu
V priestoroch skoly.

SKD mé vyhovujiice hygienické podmienky. Mame vyhradeny priestor na prezavanie.
Deti maji spolo¢nu $atiiu na odkladanie obuvi a Satstva. Socialne zariadenie sa nachadza
pri oddeleniach. V kazdom oddeleni je umyvadlo s pitnou vodou. Deti obeduju v jedalni
pod dohl'adom vychovavateliek. Vychovavatel’ky nemaji samostatnti zboroviu.

2.5 Charakteristika pedagogickych zamestnancov

Pre pocet zaradenych deti potrebujeme 5 vychovavateliek. Vychovavatelky spliiaji
kvalifika¢né predpoklady pre pracu v SKD. Zucastiiuju sa dalSiecho vzdelavania
a sebavzdelavania zameraného na inovaciu vychovno-vzdelavacieho procesu.

2.6 Spolupraca s rodi¢mi, zakonnymi zastupcami deti a inymi subjektmi
Spolupracujeme najma s rodi¢émi deti. Pripravujeme Sportové podujatia, tvorivé dielne,
karneval azapajame sa do aktivit organizovanych $kolou. Dal§imi organizaciami,
s ktorymi spolupracujeme su: Pedagogicka a socidlna akadémia sv. M. Goretti, Centrum
vol'ného ¢asu, Kysucka kniznica, Kysucka galéria, Kysucké mizeum. Zuc¢astiiujeme sa na
kultirnych podujatiach mesta Cadca.

2.7.Pedagogické stratégie

Nase pedagogické stratégie smeruju k rozvijaniu kl'icovych kompetencii, pripadne
Kk utvaraniu novych kompetencii diet'at’a.
Preferujeme individualny pristup, uplatnovanie zazitkovych aktivizujicich metod a foriem
prace, aplikovanie humanistickej vychovy (priatel'sky vztah k dietatu, humanistické
hodnotenie dietata), tzku spolupricu srodinou dietata, spolupraca s vyucujucimi,
kontinudlne vzdelavanie vychovavatelov. Pri rozvijani klacovych kompetencii
uplatiiujeme tieto pedagogické stratégie.



Krucové
kompetencie
diet’at’a

Pedagogické stratégie

Vztah k
celozivotnému
vzdelavaniu

- podporujeme zvedavost’ a zdujem deti o nové informacie

- umoznujeme det'om realizovat’ ich vlastné a vhodné napady
- prostrednictvom hier a aktivit vedieme deti k sebahodnoteniu
- motivujeme deti k ucasti na vedomostnych stt’aziach

- vytvarame podmienky preto, aby deti mohli zazivat’ ispech

- umoznujeme det'om riesit’ nove, nezname ulohy a situdcie

Komunikac¢né
kompetencie

-vedieme deti ku vhodnej komunikécii so spoluziakmi,

s vychovavatemi a inymi Pud’'mi v SKD aj mimo SKD
- podporujeme deti pri primeranom vyuzivani vSetkych
dostupnych foriem komunikacie
- vedieme deti k otvorenej kultirnej komunikacii (asertivita)
- vytvarame podmienky pre prezentaciu a obhajobu osobnych
nazorov (diskusia, hadka)
- podporujeme kritické myslenie deti
- vytvarame situdcie, v ktorych mozu deti samostatne riesit’
jednoduché konflikty
- u¢ime deti trpezlivo a aktivne pocuvat, prijimat’ a davat’ spatna
vizbu
- podporujeme priatel'sk¢ vztahy v oddeleni aj medzi oddeleniami
v SKD

Pracovné
kompetencie

- vedieme deti k samostatnosti a zodpovednosti za pripravu na
vyucovanie

- pomdhame detom uvedomit’ si svoje d’alSie rozvojové moznosti
- vytvarame situécie, V ktorych si deti mo6zu osvojit” alebo
rozvinit svoje manudlne zrucnosti potrebné pre prakticky zivot
- ponukame ziakom réznorod¢ a zaujimavé vychovno —
vzdeldvacie ¢innosti

Socialne
kompetencie

- vedieme deti k respektovaniu skolského poriadku

- vytvarame situdcie v ktorych sa deti u¢ia pomahat’ si navzdjom
- vytvarame situdcie, V ktorych si deti rozvijaji zéklady
emocionalnej inteligencie: (sebavedomie, sebariadenie,
sebamotivacia)

- vytvarame podmienky pre efektivnu spolupracu deti v oddeleni
aj SKD

- pomahame detom rozlisit’ Sikanovanie a branit’ sa proti nemu

- podporujeme autondmiu kazdého diet’at’a v skupine

- u¢ime deti reSpektovat’ ulohy skupiny

- u¢ime deti zdkladom empatie

- vytvarame situdcie, ktoré diet’a ucia tvorit’ kvalitné
medzil'udské vzt'ahy( spolo¢né rieSenie problémov, spolo¢né
vystupenia, podujatia)

- u¢ime deti vypocut’ si odliSné nazory

Obcianske
kompetencie

- pomahame detom orientovat’ sa v zakladnych humanistickych
hodnotach (pravda, zodpovednost, tolerancia, spolupraca)
- vytvarame podmienky pre spolupracu deti na vytvéarani




spolo¢nych pravidiel v oddeleni

- vedieme deti k spolurozhodovaniu a Zivote v oddeleni a v SKD
- u¢ime deti poznat’ a doméhat sa svojich prav kultirnou formou
- vedieme deti k prirodzenej hrdosti na kultarne pamiatky a zvyky
- vysvetlujeme detom vyznam spoluzitia s inymi kulturami

- vytvarame také situdcie, ktoré detom umoznia ucit’ sa
reSpektovat’ ndzory inych l'udi

- vedieme deti Kk Setreniu energiami a K triedeniu odpadu

-vytvarame také situdcie, kde deti m6zu prezentovat’ a rozvijat’
kultarne prejavy v styku s ostatnymi 'ud’mi

- pomdhame detom poznat’ a aplikovat’ zakladné zasady
spoloCenskej etikety

- vysvetl'ujeme det'om rozdiel medzi kultGrnym a vulgarnym
spravanim sa

Kultarne - u¢ime deti hl'adat’ krasu v beznych kazdodennych veciach okolo
kompetencie seba
- poskytujeme detom informécie o inych kultarach a kultarnych
tradiciach

- umoznujeme detom ziskat’ sklisenosti so spolupracou na
pripravovani kultirneho podujatia v skupine, SKD

- podporujeme deti v aktivnom vytvarani kultarneho prostredia
- vytvarame také situécie, v ktorych deti mozu prezentovat’
originalne napady ndvrhy a postupy

Dosahovanie stanovenych cielov budeme zabezpeCovat' individualnym pristupom,
preferovanim zazitkovych metod a foriem prace, aplikovanim humanistickej vychovy,
uzkou spolupracou s vyucujliicimi, s rodinou Ziaka a vytvaranim pozitivnej emocionélnej
klimy v oddeleni a SKD.

. Formy vychovy a vzdelavania

Dochéadzka dietata do SKD je pravidelna alebo nepravidelna podas plnenia povinne;
Skolskej dochadzky v primarnom vzdelavani zékladnej Skoly.

Vychovu mimo vyudovania v SKD uskutoéiiujeme poldennou formou tyzdenného,
zvyc€ajne Stvorrocného vychovno-vzdelavacieho posobenia v ¢ase po pobyte dietata na
vzdelavani v §kole.

Vychovu mimo vyu€ovania realizujeme pravidelnymi, priebeznymi a prileZitostnymi
¢innostami v oddeleni alebo v ramci SKD v:

- oddychovej a relaxacnej ¢innosti
- vzdelavacej ¢innosti
- zéujmovej Cinnosti



- vychovno-vzdelavacej ¢innosti v ucelenom VPSKD

Vychovavatel’ky uplatiiuja predovsetkym zazitkové, aktivizujlice a motivacné metddy
a formy prace. Spolupracuju s rodinou dietata a s pedagogickymi zamestnancami Skoly.
Vo vychovno-vzdeldvacej Cinnosti preferuju oddychové, rekreatné, zdujmové cCinnosti
a zazitkové vzdelavanie.

Zakladnou organizatnou formou vychovy a vzdelavania v SKD je individualna alebo
skupinova vychovno-vzdelavacia aktivita v oddeleni SKD.

4. Tematické oblasti vychovy

Vychovu a vzdelavanie mimo vyucovania realizujeme v tychto vychovnych
oblastiach:

- vzdelavacia

- spoloc¢ensko-vedna

- pracovno-technicka

- prirodovedno-enviromentalna

- esteticko-vychovna (vytvarna, hudobna, literarno-dramaticka)
- telovychovné (Sportove, turisticke)

Tematické oblasti v sebe zaroven obsahuji jednotlivé oblasti vychovy najmé: pracovni,
rozumovy, esteticki, mravnl, spoloCensku, ekologicku, telesnu vychovu a vychovu
k manzelstvu a rodicovstvu.

Vychovno-vzdelavaci proces realizujeme tak, Ze obsah jednotlivych vychovno-
vzdelavacich ¢innosti aplikujeme integrovane, vo viacerych vychovnych oblastiach naraz,
¢o nam umoznuje efektivne a komplexne rozvijat’ osobnost’ deti. Preferujeme prepojenost’
jednotlivych oblasti vychovy, najmd pri rozvoji osobnosti dietata v oblasti jeho
samostatnosti, spoluprace, komunikdcie auspokojovania individualnych zaujmov.
KIacové kompetencie a osobnost’ dietata rozvijame prostrednictvom realizacie nizSie
uvedenych hlavnych (vyssich) vychovno-vzdelavacich  cielov. Ich plnenie budeme
dosahovat’” realizovanim niz8ich, SpecializovanejSich a  konkrétnejSich cielov
Vv jednotlivych vychovnych oblastiach a aktivitach.

Konkrétne $pecializované ciele vychovno - vzdelavacich. ¢innosti na prislusny skolsky
rok:

4.1.Vzdelavacia oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

- rozvijat’ autonomnost’ v priprave na vyucovanie



- rozvijat efektivne sposoby ucenia sa
- ziskavat’ nové poznatky a informéacie
- ziskavat’ vztah k celozivotnému vzdelavaniu

4.2 Spolocensko-vedna oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

spolurozhodovat’ o zivote v skupine

- rozvijat’ zaklady zru¢nosti sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivacie a empatie

- prejavovat’ uctu k rodi¢om, starSim osobam

- prejavovat ohl'aduplnost’ k osobam so zdravotnym postihnutim

- pochopit’ vyznam dodrziavania l'udskych prava a zédkladnych slobod
- posilnit’ zéklady hrdosti k narodnej a Statnej prislusnosti

- kultivovat kulturne navyky a vyjadrovanie sa

- Vyjadrit’ svoj nazor

- Vvediet’ vypocut’ opany nazor

- vyuzivat’ vSetky dostupné formy komunikécie

- rozlisit’ kultarne a nekultirne prejavy v spravani sa

- Vvediet’ samostatne a kriticky riesit’ jednoduché konflikty

4.3 Pracovno-technicka oblast’

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

- Vediet samostatne si vytyCovat’ jednoduché osobné ciele

- rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanl pracu
- Vediet’ spolupracovat’ so skupinou

- rozvijat’ zdklady manualnych a technickych zru¢nosti

- ziskavat’ zéklady zrucnosti potrebnych pre prakticky zivot

- ziskavat’ zakladné zru¢nosti v tvorbe jednoduchych projektov

4.4 Prirodovedna oblast’

Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

- pochopit’ zdkladné principy ochrany Zivotného prostredia

- prejavovat pozitivny vztah k prirode

- rozvijat zrucnosti pri jednoduchej cinnosti na tvorbe a ochrane
prostredia

4.5 Esteticko-vychovna oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

Zivotného



- posilnit’ uctu ku kultirnym hodnotam v blizkom okoli

- rozvijat’ zéklady vzt'ahu ku klasickému umeniu

- rozvijat talent a Specifické schopnosti

- rozvijat’ zaklady tvorivych schopnosti a zru¢nosti

- prejavovat pozitivny vzt'ah k jednoduchej estetickej Gprave prostredia
- podielat’ sa na priprave kultirnych podujati v oddeleni

- Objavovat krdsu v beznom Zzivote

4.6 Telovychovna oblast’
Ciel'ové zameranie vychovnej oblasti:

- kultivovat’ zakladné hygienické navyky

- rozvijat’ schopnost’ relaxovat’ pravidelnym cvic¢enim a pohybom
- pochopit’ Skodlivost’ fajcenia , alkoholu a inych drog

- pochopit’ vyznam pravidelného pohybu a cvicenia

- pochopit’ vyznam dodrziavania zakladnych zasad zdravej vyzivy
- poznat zakladné principy zdravého zivotného Stylu

- rozvijat’ Sportovy talent a schopnosti

5. Vychovny plan

Skladd sa z vychovnych oblasti s vymedzenim minimalneho poctu vychovno-

vzdelavacich aktivit. Je vypracovany pre vsetky oddelenia na jeden Skolsky rok.

Zoznam vychovnych oblasti s vymedzenim minimalneho poétu vychovno- vzdelavacich
aktivit

Vychovna oblast’ 1.odd. 2.0dd. | 3.odd. 4.0dd 5.0dd
Vzdelavacia denne denne denne denne denne
SpoloZensko- 33 33 33 33 33
vedna

Pracovno-

technické 33 33 33 33 33
Prirodovedna 33 33 33 33 33
Esteticko- 33 33 33 33 33
vychovna

Telovychovna 33 33 33 33 33




6. Vychovny jazyk

Vychovnym jazykom v SKD je $tatny jazyk Slovenskej republiky. Snahou SKD je,
aby deti pouzivali spisovny jazyk nielen v pisomnej, ale aj v stnej forme.

7. Personalne zabezpecenie

Prevadzku SKD zabezpetuje spolu 5 vychovavateliek s pozadovanou odbornou
kvalifikaciou. Na§ SKD maé vediicu vychovavatelku.

8. Materialno-technické a priestorové podmienky

Vykurovanie priestorov je dostatoéné, taktiez osvetlenie tried. Priestory SKD nie su
dostatocne vybavené pracovnym ndbytkom. VSetky oddelenia maji v triede umyvadlo,
okrem jedného. Cistota a hygiena prostredia je na dobrej tirovni. Na dobrej urovni st
i socialne zariadenia.

Vybavenie SKD je dostatoéné - dostatok uéelovych priestorov na relaxaciu a odpocinok
deti. Prostredie Skolskych tried vSak nevytvara vhodnu klimu pre relaxaciu, oddych deti
a zazitkova vychovu a vzdelavanie. Pre pracu vyuzivame upravované priestory tried,
niektoré oddelenia pre nedostatok vlastnych priestorov sa presuvaju z tried do tried a az po
ukonceni vyuCovania sa dostavaji do svojho oddelenia ¢im sa predlzuju rezimové
momenty, ostdva menej Casu na priamu c¢innost’ s detmi. — chybaji herne, relaxa¢né
pomocky, pohovky pre oddychovu ¢innost’ a pod.

9. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove deti

Bezpecnost” a ochranu zdravia pri vychove zabezpecujeme zédkladnym poucenim deti
0 BOZP v skole, v SKD, na ihrisku, vtelocvicni ana vychadzkach, ktoré realizuju
vychovavatel’ky pri nastupe deti do SKD a neskor im ho permanentne pripominaju.

Vsetky deti navitevujuce SKD musia byt oboznamené s bezpeénostnymi pokynmi a So
Skolskym poriadkom SKD, ktoré musia dodrziavat'.
10



Rezim dita v SKD zohladiuje striedanie &innosti, priom re$pektuje najmi potrebu deti
na oddych, relaxdciu, osobnostny rozvoj, uspokojovanie zdujmov apokoj pri pisani
domacich tloh.

Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani su
podrobne rozpracované v prevadzkovom a skolskom poriadku skoly.

10. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti

Pri hodnoteni dietata sledujeme jeho troven dosahovania ocakavanych vystupov
Vv jednotlivych oblastiach vychovy (kompetencie dietata). V hodnoteni dietata
reSpektujeme zmeny v jeho osobnostnom vyvoji (otvorenost’ hodnotenia) a pravo dietata
na omyl. Dieta u¢ime sebahodnoteniu.

Pri hodnoteni deti uplatiiujeme tieto indikatory:

- $kolsky poriadok SKD, v ktorom sme po dohode srodiémi a vychovavatelmi uréili
pravidla spravania sa deti v SKD, ich prava a povinnosti

- pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si vytvara vychovavatel’ka spolo¢ne S detmi svojho
oddelenia

- uroven schopnosti a zru¢nosti dietat’a.

Pri hodnoteni deti aplikujeme metddy individualneho pristupu, povzbudenia, pozorovania,
rozhovoru, aktivizacie a tizkej spoluprace s rodi¢mi deti. ReSpektujeme pravo dietat’a na
omyl.

Nastroje hodnotenia:

- Spitnd vézba od rodiCov
- Spdtna vézba od ucitel'ov

- pozorovanie deti pri ¢innosti

11. Vnitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skolského
zariadenia

Vnutorny systém kontroly pedagogickych zamestnancov v nasom SKD orientujeme

predovsetkym na zvySovanie kvality vychovnovzdelavacej Cinnosti. Najméd na plnenie
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cielov, ktoré sme si stanovili vo vychovnom programe v SKD ana plnenie dal§ich

operativnych uloh.

Autoevalvaciu SKD zameriavame na hodnotenie a zlepSovanie podmienok a kvality

vietkych &innosti SKD 2 smermi:

1. Vnutorna autoevalvacia

- permanentné sebahodnotenie ¢innosti vychovavateliek

- hodnotenie klimy v oddeleni

- analyza vysledkov deti, ktorych vychovavatel usmeriiuje (dodrziavanie poriadku
SKD, zodpovednost v pisani tloh, spravanie a prejavy deti)

- analyza planu vychovno-vzdelavacich ¢innosti vychovavatel'a v oddeleni jeho deti
(pestrost’, zastipenie vSetkych oblasti vychovy, frekvencia, nadvéznost’)

- hodnotenie vysledkov vychovavatelov v oblasti dalSiecho vzdelavania,
uplatiiovania inovaénych metod prace, aplikovania Specifickych zruénosti, tvorba
projektov

2. Vonkajsia autoevalvacia
- Spitnd vézba od deti
- Spitnd vézba od rodiCov

- hodnotenie statnou Skolskou inSpekciou, zriad’ovatel'om a verejnost'ou

12. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov je jednym z rozhodujucich faktorov,
ktoré pdsobia na celkova troven kvality vychovno-vzdelavacieho procesu vo vychove
mimo vyuc€ovania. Zameranie a ciele nasho vychovného programu a analyza sucasného
stavu d’alSieho vzdelavania vychovavatelov ukazujii potrebu orientdcie sa dalSieho
vzdelavania vychovavatelov, najmd na metody zazitkovej vychovy, na problematiku
netradiénych, nenaroénych, relaxaénych azaujmovych ¢innosti, ochranu detskych

a l'udskych prav a predchadzanie vSetkym formam diskriminacie a intolerancie.

Kontinualne vzdelavanie vychovavateliek budeme zabezpecovat’:

12



- umoziovanim rozvoja zru¢nosti vychovavateliek potrebnych pre vyssie uvedeny
okruh kontinuélneho vzdelavania

- sprostredkovanim najnovsich poznatkov z metodiky vychovy jednotlivych oblasti
vychovy a neformalneho vzdeladvania

- pripravovanim vychovavatel'ov pre pracu s modernymi IKT

- podnecovanim tvorivosti vychovavatel'ov

- Ucastou na cyklickom vzdelavani vychovavatel'ov

Uvedené vzdelavania zabezpecime ¢innost'ou metodického zdruZenia vychovavateliek.

13



Vychovné osnovy SKD

Vychovné osnovy su stcastou vychovného programu. Su vypracované najmenej v rozsahu

ustanovenom vychovnym $tandardom SKD.

Vzdelavacia oblast’

= > @ 2 2 2 2
3 2 5 o k5 o o
o ) - D > D > D O D >
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Rozvijat Domace tulohy | Individualny
autonoémnost’ v pristup
priprave na Tréning
vyucovanie L 140 | 140 |140 |140 | 140
Motivacia
Vysvetlenie
Zabavné
didaktické hry
Rozvijat’ efektivne | Techniky Individualny
spOsoby ucenia sa | ucenia, ako sa | pristup
ucit, rozvijanie Motivécia
vedomosti,
itanie textu, Povzbudenie
"OpTOCUICIA | Motivatne 25 | 30 | 60 | 50 | 50
pribehu hodnotenie
Modelové
situacie
Prezentécia
Ziskavat nové Praca Individualny
poznatky s informaénymi | pristup
a informacie zdrojmi, Citanie Aktivizdcia
s porozum, 20
s encyklopéd. a | MING
slovnikom, Riesenie
sebavzdelavan. novych tiloh
Prezentacia
Rozvijat’ ziskané Rozvijanie Individualny
poznatky slovnej zasoby, | pristup
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jazykolamy,
zmyslové hry,
dopliiovacky, 60 55 40 44 45
didaktické hry
Vediet’ urobit’ Zhodnotit’ Hry, hranie
jednoduchy dolezitost’ roli,
nakup. jednotlivych vysvetlenie 2 2 1 3 1
poloziek
nakupu.
Orientovat’ sa vo | Vediet si Interaktivne
finanénych spravne vybrat’ | hry,
informaciach. z pontikanych | pocitacova 5 5 1 5 1
moznosti. podpora,
navsteva
obchodnych
centier
Spoloéensko-vedna oblast’
@ ) ) ) )
5. 158,158, |5, |5
L 20| B0 [0 | B0 | 50
g g - Zr |37 |3 |37 |87
z Z < g 5> |82 |82 82|82
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Obhajovat’ si svoj Asertivita, Vysvetlenie
nazor asertivne .
Povzbudenie
spravanie, 2 3 3 3 2
jednoduché Hranie roli
techniky Hry na
presadzovanie
Aktivacné hry
Vypocut’ si opacny | Vedenie Vysvetlenie
nazor rozhovoru, .-
diskusia, dialég | |TMN9 ! 3 3 3 3
a monolog Aktivacné hry
Hranie roli
Dramatizacia
Spolurozhodovat’ Spolupraca, Individualny
0 zivote v skupine zodpovednost, | pristup
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vytvaranie
pozitivne;j
klimy

V oddeleni,
dodrziavanie
Skolského
poriadku SKD,
moje
povinnosti

Motivacia
Aktivizacia
Kooperacné
hry

Hry na
doveru

Hranie roli

Rozvijat’ zaklady
zru¢nosti
sebahodnotenia,
sebariadenia,
sebamotivacie

a empatie

Emoécie, preco
sme nahnevani,
silné a slabé
stranky
0sobnosti,

trpezlivost’,

upokojenie sa,
ako zvladnut’

Individualny
pristup

Vysvetlenie
Povzbudenie
Dramatizacia

Hranie roli

Hry na
hnev, pozitivne Gprimnost
myslenie, ako
pochopit’ inych, Hry na )
sebaticta vcitovanie

Prejavovat tctu Moja rodina, ¢o | Individualny
k rodi¢om, star§im | je domov, pristup
Vlastn’é zé_iltky, Eilm
rozpravanie
0 domove, Rozprévka
prejavy tcty Hranie roli
K 'ud’om,
tolerancia Hry ha )
vcitovanie
Prejavovat’ Zivot so Individualny
ohl'aduplnost’ zdravotnym pristup
k osobam so Postihnutim, ¢o Vysvetlenie
zdravotnym je predsudok,
postihnutim vztah k defom | Film
s handicapom | Rozpravka

Hry na

vcitovane

Hranie roli
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Pochopit’ vyznam Prava dietata, | Individualny
dodrziavania I'udské prava, pristup
Pudskych prav Sikanovanie, Vysvetlenie
a zédkladnych slobdd | diskriminécia, 3
tvoje prava, ming
spoluzitie bez Hry na
nasilia rieSenie
konfliktov
Hry na
doéveru
Hry na
sebapresadzo
vanie
Posilnit’ zaklady Slovensko Individualny
hrdosti k narodne;j v Europe, pristup
a Statnej prislusnosti | Slovensko vo Vysvetlenie 2
svete, uspechy
slovenskych Vytvarna
Sportovcov, praca
umelcov Tvoriva
dielna
Film
Rozpravka
Kultivovat kultirne | Pozdrav, Individualny
navyky podanie ruky, pristup
a vyjadrovanie sa poZziadanie, Vysvetlenie 2
odmietnutie,
oslovenie, Tréning
stolovanie Hranie roli
Dramatizacia
Kurz
Vyuzivat' vetky Praca Individualny
dostupné formy S pocitacom, pristup
o . 2
komunikéacie k(')n:umktama Braisntor-
S II:] ernetom, ming
praca
v textovom Tréning
a grafickom Vlastna praca
editore

Prezentacia

Riesenie uloh
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Rozlisit’ kultirme Vulgarizmy, Individualny
a nekultarne slang, gesta, pristup
prejavy Vv spravani neform.alr’la. Vysvetlenie
sa komunikécia
o Tréning
spoluzitie bez
nasilia Aktivaéné hry
Hranie roli
Vediet samostatne | Co je konflikt, | Individualny
a kriticky riesit’ z ¢oho konflikt | pristup
Jedno_duche Vzn}ka, . | Vysvetlenie
konflikty spravanie, ktoré
podporuje Hry na
konflikt, rieSenie
spravanie, ktoré | konfliktov
konfliktu Hranie roli
predchadza o
Dramatizacia
Pomenovat’ znaky Del’ba prace Individualny
harmonickej v rodine, pristup
a pr.oblemovej vlastné zazitky, Hranie roli
rodiny roblém
p ) yw Dramatizacia
V rodine, zivot
deti Socialne hry
V rozvratengj Vytvarna
rodine, moja préca
pomoc v rodine |
Film
Rozpravka
Rozvijat Planovanie a Diskusia,
vedomosti, hospodarenie s | didaktické
zruénosti a peniazmi, hry, modelové
hodnotové postoje | sporenie. situacie,
spojené s financnou exkurzia,
gramotnost’ou. hranie roli
Vediet samostatne | Co je konflikt, | Individualny
a kriticky riesit z ¢oho konflikt | pristup,
jednoduché vznika, vysvetlenie,
konflikty v oblasti | spravanie, ktoré | hry na
financii. podporuje rieSenie
konflikt pri konfliktov,
pozi¢. si penazi | hranie roli,
medzi detmi. brainstorm.,
dramat.
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Pracovno-technicka oblast’
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Kultivovat’ zakladné | Sebaobsluha, Individualny
sebaobsluzné a poriadok na pristup
hygienické navyky stolfa, % §atn}, Vysvetlenie

umyvanie ruk,

VetraniE, Motivacia

telovychovné Aktivizacia

chvilky )

Tréning
Hodnotenie

Vediet’ si Sebahodnote- Individualny
samostatne vytyCit' | nie, poznavanie | pristup
Je?dnoduche osobné roznycllrl , Motivacia
ciele profesii, ticta ku

kazdému Povzbudenie

povolaniu, Rozhovor

dodrzovanie

denného rezimu,

Hranie roli

vyvoj T'udského | Socialne hry
zivota: detstvo,
, Hry na
dospelost’,
staroba, sebapresadzov
orientacia anie
V case: Vychadzka
minulost’, )
pritomnost, Exkurzia
budicnost’
Rozumiet’ vyznamu | Priprava na Individualny
osobnej vyucovanie, pristup
zod poveo}nos"u za splnenie ulohy, Rozhovor
vykonanu pracu presnost’ a
Cistota prace Tréning
Vysvetlenie
Hodnotenie

Hry na déveru




Vlastna praca

Projekt
Vediet’ Kladny vzt'ah Individualny
spolupracovat’ so k spoluziakom, | pristup
. , 2 2
skupinou hrdosE n’a Motivécia
spolo¢ny
vysledok prace | Kooperatné
hry
Spolo¢né
podujatia
Besiedka
Sutaz
Rozvijat’ zaklady Praca s roznym | Individualny
manualnych materidlom, .
T o pristup
a technickych netradi¢né
zruénosti pracovné Povzbudenie
postupy, Vysvetlenie
zhotovenie L 10 10
darceka, rozvoj Aktivizacia
jemnej Tvoriva dieliia
mOt(,)”kly'v , Zaujmovy
marjlpu z‘lcne Krtzok
zrucnosti,
, Vlastné praca
spolupraca
Vystava prac
Besiedka
Ziskavat’ zaklady Varenie, Individualny
zru¢nosti pecenie, studené | pristup
potrellanych.pre jedlo, porla(_jok Tréning
prakticky Zivot v herni, v triede, 4 4
seba obsluzné Povzbudenie
¢innosti Aktivaéné hry
Vlastna praca
Vystava
Besiedka
Ziskat’ zakladné Maska na Individualny
zru¢nosti v tvorbe karneval, pristup
Jedl_loduchych kalendaf Vysvetlenie
projektov oddelenia, navrh 5 2
oddychového Povzbudenie
katika Brainstor-
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Vv oddeleni

ming
Tvoriva dielna

Kooperacné
hry

Vlastna praca

Prezentacia

Prirodovedno-environmentalna oblast’
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Pochopit’ zdkladné | Poznavanie Individualny
principy ochrany zvierat, rastlin | pristup
zwotneh.o V regione, _ Vysvetlenie
prostredla pozorovanie
zmien v Ekologické
prirode, hry 7 7 9 9 9
Setrenie
energiami,
vodou,
tematicka
rozpravka
Rozvijat’ zruénosti | Starostlivost’ Individualny
pri jednoduchej 0 izbové kvety, | pristup
¢innosti Ija tvor’be a 01sten1.e pirlrody Vysvetlenie
ochrane zivotného | a okolia SKD, 10 10 9 9 8
prostredia zber papiera, Motivacia
triedenie Aktivizacia
odpadu, .
vyuzitie Prezentacia
odpadu, zber
prirodnin
Pochopit’ vyznam Podstata Individualny
dodrziavania zdravia, pristup
zakladr‘lycrll.zasad zode\'/ednost Vysvetlenie
zdravej vyzivy za svoje
zdravie, pri¢iny | Aktivizacia
ochorenia, Hranie roli
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racionalna Dramatizacia | 9 9 8 8 8
strava,. ’ Film
potravinova
pyramida Rozpravka
Beseda
S lekdrom
Sutaz
Poznat’ zakladné Stravovacie Individualny
principy zdravého | navyky, pitny pristup
zivotného §tylu rez.nn o Vysvetlenie
striedanie prace
prva pomoc, Hranie roli
obliekanie
. izaci 7 7 7 7 8
podra roénych Dramatizacia
obdobi Film
Rozpravka
Beseda
S lekarom
Sutaz
Esteticko-vychovna oblast’
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Posilnit’ uctu ku Néavsteva kina, | Individualny
kultirnym galérie, muzea, | pristup
hodrrlotam , kultlflrnych Vysvetlenie
Vv blizkom okoli pamiatok
v obci a Aktivizacia
V regione, Ukézka
Pudové tradicie ] 4 4 6 6 8
a zvyky, Film
povesti, nazvy | Rozpravka
ulic, miestne , ,
. ., . | Vytvarna
noviny, historia Aca
a dnesok P
Dramatizacia
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Vystava prac

Sutaz
Vychadzka
Rozvijat’ zaklady Hudba, Motivacia
vztahu k umeniu vytva-rne Ukédzka
umenie, tanec,
Zaujmova Povzbudenie
¢innost’, ndcvik | Navsteva
programu kultarneho
podujatia
Rozvijat’ talent Netradi¢né Individualny
a Specifické vytvarné pristup
schopnosti techni ky Motivécia
hudobné
&innosti, Povzbudenie
Sportové Brainstor-
¢innosti ming
Vystava préac
Sut'az
Rozvijat’ zaklady Zaujmova Individualny
tvorivych ¢innost’, pristup
scho;inostll prlpr’ava Mofivécia
a zru¢nosti kultirneho
Aktivizacia
Brainstor-
ming
Prezentacia
Vystava prac
Prejavovat’ Uprava triedy, | Individualny
pozitivny vztah netradi¢né pristup
k jed'nodycfhej OZd?b.}i’ aprava | oo o
estetickej uprave zovhajsku
prostredia Povzbudenie

Brainstor-
ming

Aktivizacia
Tvoriva
dielfia
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Podiel’at’ sa na

Velka noc, Den

Individualny

priprave matiek, Ucta pristup
kultu@ych podujati | k _starsnn, Motivécia
v skupine Vianoce
Povzbudenie 5 2 3 3
Aktivizacia
Dramatizacia
Besiedka
Objavovat’ a Tematicka Individualny
vnimat’ krasu vychadzka, pristup
V beznom Zzivote poz'orovar;l _e Povzbudenie
zmien, audio
: . 3
nahravka, Pozorovanie 2 2 3 3
rozpravka, Tlustracia
vlastna Z4zitku
sktsenost’
Uplatnit’ Uviest’ Brainstorm., | 1 1 1 1
zodpovedné priklady hranie roli
rozhodovanie, hospodarneho
primerané veku spravania sa vo
deti. svojom okoli.
Mat’ predstavu Diskutovat’ Rozpravka |1 1 1 1
0 spdsoboch 0 sporeni. ,O troch
sporenia. groSoch*
Diskusia
Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’
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Rozvijat’ Prechadzka, Individualny
schopnost’ bicyklovanie, pristup
relaxovat’ lyZovanie, Motivaci 20 20 9 10 9
. . otivacia
pravidelnym plévanie,
cvicenim cvicenie Povzbudenie
a pohybom Vv telocvicni, Aktivizacia
stolny tenis, .
kolektivne Trening
Sportové hry
Pochopit’ Co je nikotin, Individualny
Skodlivost’ fajcenie, pristup 3
s 1 1 3 5
faqcema, alkoholu alkohol_ Vysvetlenie
a inych drog a zdravie,
civilizaéné Film
choroby Beseda
S odbornikom
Vytvarné
stvarnenie
zazitku
Sutaz
Pochopit’ vyznam | Otuzovanie, Individualny
pravidelného relaxacné pristup
pohybu a cviéenia | cviéenie, Vysvetlenie
skupinové hry, o 9 9 2 |9 10
netradi¢né Motivacia
Sportové Povzbudenie
discipliny a hry
Aktivizacia
Tréning
Rozvijat’ $portovy | Zaujmova Individualny
talent a schopnosti | ¢innost, pristup
futbal Motivacia 10
basketbal, Povzbudenie 2 2 8 8
o Aktivizacia
stolny tenis .
Sutaz
Uviest’ priklady BOZ na pobyte | Vychadzka
hospodarneho vonku.
zaobchadzania s 1 1 1 1 1

vecami,
hospodérneho
spravania sa vo
svojom okoli.
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Vychovné §tandardy SKD

Nadvdzuji na vzdelavacie Standardy v Skole. Urcuje sa v nich stbor poziadaviek na
vedomosti, zrucnosti a schopnosti, ktoré maju deti ziskat’, aby si mohli rozvijat’ vedomosti

zrucnosti a schopnosti ziskané na vzdelavani v skole. Delia sa na:

- vykonové Standardy, ktoré urCuju kritéria tirovne zvladnutia obsahovych Standardov.
St to cielové vystupy, ktoré ma dosiahnut’ diet'a na konci pobytu v skolskom klube
deti primerane svojim moznostiam a dizke jeho pobytu v SKD (dieta nemusi chodit’
do SKD celé obdobie),

- obsahové Standardy, ktoré¢ urcuju vedomost, zru¢nost’ alebo schopnost’, ktort ma

dieta ovladat’ a ktori ma vediet aj prakticky pouzivat.

Vzdelavacia oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Gramatické a matematické cvicenie Samostatne pisat’ ulohy

Techniky ucenia, ako sa ucit’, rozvijanie

AR L Poznavat’ efektivne sposoby ucenia sa
vedomosti, ¢itanie textu, reprodukcia pribehu P y

Praca s informa¢nymi zdrojmi, ¢itanie Byt otvoreny ziskavat’ nové poznatky
S porozumenim, sebavzdelavanie a informacie

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy,

zmyslové hry, dopliovacky, didaktické hry Rozvijat ziskané poznatky

Jednoduchy nakup v potravinach. Vyuzivat’ vedomosti o cenach zakladnych

potravin.

Porovnévanie cien v jednotlivych obchodoch. | Zistit' cenové rozdiely rovnakych vyrobkov.

Spoloc¢ensko-vedna oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard




Spolupraca, zodpovednost’, vytvaranie
pozitivnej klimy v Ogdeleni, dodrziavanie
Skolského poriadku SKD

Spolurozhodovat’ o zivote v skupine

Prejavy tcty k rodi¢om a ostatnym T'ud’om,
¢o je tolerancia

Prejavovat tctu k rodi¢om, star§im

Emocie, pre¢o sme nahnevani, silné a slabé
stranky osobnosti, trpezlivost’, upokojenie sa, ako
zvladnut’ hnev, pozitivne myslenie, ako pochopit’

inych, sebaucta

Ovladat’ jednoduché zru¢nosti sebahodnotenia,

sebariadenia, sebamotivacie a empatie

Zivot so zdravotnym postihnutim, ¢o je

predsudok, vzt'ah k handicapovanym detom

Prejavovat’ ohl'aduplnost’ k osobam so

zdravotnym postihnutim

Prava dietata, l'udské prava, Sikanovanie,
diskriminécia, moje prava, tvoje prava, spoluzitie

bez nasilia

Rozlisit' dodrziavanie a porusovanie 'udskych

prav a zékladnych slobdd

Slovensko v Europe, Slovensko vo svete, Gispechy

slovenskych $portovcov, umelcov, mladeze

Prejavovat’ zaklady hrdosti k narodnym hodnotam

a tradiciam SR

Vulgarizmy, slang, gesta, neformalna

komunikacia, spoluZitie bez nasilia

Rozlisovat kultirne a nekultirne prejavy

V spravani sa

Co je konflikt, z Goho konflikt vznika, spravanie,
ktoré podporuje konflikt, spravanie, ktoré

konfliktu predchadza

Samostatne a kriticky riesit’ jednoduché konflikty

v oddeleni/zaujmovom Utvare

Asertivita, asertivne spravanie

Obhajovat’ svoje nazory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialég, monolog

Vypocut’ si opa¢ny nazor

Moja rodina, ¢o je domov, vlastné zazitky,
rozpravanie o domove, prejavy ucty k l'udom, ¢o

je tolerancia

Prejavovat’ uctu k rodi¢om, starSim

Del’ba prace v rodine, problémy v rodine, Zivot

deti v rozvratenej rodine, moja pomoc v rodine

RozliSovat’ a porovnavat’ vztahy v harmonickej

arozvratenej rodine

Vulgarizmy, slang, gesta, spoluZitie bez nasilia

Rozlisovat kultarne a nekultirne prejavy

V spravani sa

Praca s pocitacom, komunikacia s internetom,

Vyuzivat’ vSetky dostupné formy komunikacie
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praca v textovom a grafickom editore

Planovanie a hospodarenie s peniazmi,

sporenie

Vyuzivat vedomosti, zru€nosti a hodnotové

postoje spojené s finanCnou gramotnostou.

Zodpovedné spravanie — ospravedlnenie.

Porozpravat’ o tom, ¢o mdze nastat’ pri
poziciavani si cennych predmetov, alebo

penazi.

Pracovno-technicka oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy standard

Spolupraca, zodpovednost’, dodrziavanie

$kolského poriadku SKD, moje povinnosti

Spolurozhodovat’ o zivote v skupine

Pracovat’ v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v oddeleni,

V Satni

Kultivovat’ zakladné sebaobsluzné a hygienické

navyky

Sebahodnotenie, pozndvanie rdznych profesii,
ucta ku kazdému povolaniu, dodrzovanie
denného rezimu, vyvoj l'udského Zivota: detstvo,
dospelost’, staroba, orientacia v ¢ase minulost’,

pritomnost’, budicnost’

Vediet si samostatne vytyc¢it’ jednoduché osobné

ciele

Priprava na vyucovanie, splnenie lohy,

presnost’ a Cistota prace

Rozumiet’ vyznamu osobnej zodpovednosti za

vykonanu pracu

Prejavy kladného vztahu k spoluziakom, hrdost’

na spolo¢ny vysledok prace

Vediet' spolupracovat’ so skupinou

Praca s roznym materidlom, netradi¢né pracovné
postupy, zhotovenie dar¢eka, rozvoj jemnej

motoriky, manipula¢né zruc¢nosti spolupraca

Rozvijat’ zaklady manualnych a technickych

zru¢nosti

Varenie, pecenie, studené jedlo, poriadok

V herni, v triede, sebaobsluzné ¢innosti

Ziskavat’ zaklady zru¢nosti potrebnych pre

prakticky Zivot

Ziskat’ zakladné zru¢nosti v tvorbe

Maska na karneval, kalendar oddelenia, navrh
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jednoduchych projektov

oddychového kutika v oddeleni

Prirodovedno-environmentalna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Pozorovanie prirody, fauny a flory v okoli
obce/mesta, pozorovanie zmien v prirode,

Setrenie energiami, vodou, tematické rozpravka

Poznat’ zdkladné principy ochrany zivotného

prostredia

Starostlivost’ o izbové kvety, Cistenie prirody a
okolia SKD, zber papiera, triedenie odpadu,

tvorivé vyuzitie odpadu

Uplatnovat’ zru¢nosti pri jednoduchej ¢innosti na

tvorbe a ochrane zZivotného prostredia

Esteticko-vychovna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy §tandard

Kultarne pamiatky v obci/meste, miuzeum,
galéria, 'udové tradicie zvyky, povesti, nazvy

ulic, miestne noviny, historia a dnesSok

Prejavovat’ uctu ku kultirnym hodnotam v

blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec

Prejavovat’ pozitivny vztah k umeniu

Netradi¢né vytvarné techniky, hudobné ¢innosti,

§portové ¢innosti

Rozvijat’ svoj talent a Specifické schopnosti

Zaujmova ¢innost’, priprava kulturneho

podujatia

Byt’ otvoreny k tvorivej ¢innosti

Uprava oddelenia, netradiéné ozdoby, uprava

zovnajsku

Prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej

estetickej uprave prostredia a Svojej 0soby

Velka noc, Den matiek, uicta k starS§im, Vianoce

Podiel’at’ sa na priprave kultirnych podujati

v skupine

Tematicka vychadzka, pozorovanie zmien, audio

nahravka, rozpravka

Byt’ otvoreny objavovat’ a vnimat’ krasu

V beznom Zivote
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Osvojit’ si, ¢o znamena zit’ hospodarne

Vediet’ si vazit’ hodnotu I'udskej prace

Telovychovna, zdravotna a Sportova oblast’

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné chvilky

Ovladat’ zakladné hygienické navyky

Prechéadzka, bicyklovanie, lyzovanie, plavanie,
cvicenie v telocvicni, stolny tenis, kolektivne

loptové hry

Relaxovat’ pravidelnym cvic¢enim a pohybom

Co je nikotin, fajéenie, alkohol a zdravie,

civilizaéné choroby

Uvedomovat’ si Skodlivost’ fajcenia, alkoholu

a inych drog

Otuzovanie, relaxacné cviCenie, skupinové hry,

netradi¢né Sportové discipliny

Schopnost’ pravidelného pohybu a cvicenia

Podstata zdravia, zodpovednost’ za svoje
zdravie, priCiny ochorenia, racionalna strava,

potravinova pyramida

Vyjadrit’ vyznam dodrziavania zakladnych zasad

zdravej vyzivy

Stravovacie navyky, pitny rezim, striedanie
prace s odpoc¢inkom, prva pomoc, obliekanie

podrla ro¢nych obdobi

Uvedomovat’ si zakladné principy zdraveého

zivotného §tylu

Zaujmova ¢innost’, Sportova sut'az

Rozvijat’ svoj Sportovy talent a schopnosti

Setrné zaobchadzanie so §kolskym

majetkom

Vediet Setrit’
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