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Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1

Podstawa prawna

Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215);
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2020 r. poz.1327 ze zm.)
Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami),
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad techniki
prawodawczej (Dz. U. Nr 100, poz. 908),
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2021 r. poz.1082),
Rozporzadzenia MEIN

§2

Slownik

1. Tlekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Zygmunta Biernackiego z siedzibg
w Szczerbicach przy ulicy Szkolnej 6;

dyrektorze- nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej w Szczerbicach;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Zespole
Szkolno-Przedszkolnym w Szczerbicach;

dzienniku lekcyjnym - nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny jako dokument
obowigzujacy na zajeciach dydaktycznych;

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow wybranych w tajnych wyborach

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku Dz.
U. z 2017, poz. 59);

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Zygmunta Biernackiego
w Szczerbicach;

uczniach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidow szkoty podstawowej;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
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(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;

10) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden
oddziat w szkole;

11) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty Podstawowej
im. Zygmunta Biernackiego w Szczerbicach;

12) organie sprawujacym nadzér pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Slaskiego Kuratora
Oswiaty;

13) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Gaszowice z siedziba
w Gaszowicach przy ul. Ryduttowskiej 2;

14) poradni - nalezy przez to rozumie¢ poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, a takze inng
poradni¢ specjalistyczng lub instytucje $wiadczacg poradnictwo i specjalistyczng pomoc,
0 ktorych mowa w ustawie;

15) MEIN- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji i Nauki.

§3

Podstawowe informacje

Szkota zostata powotana Uchwata nr OG-BR.0007.38.226.2017 Rady Gminy Gaszowice z dnia
30 listopada 2017r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia dotychczasowej szeScioletniej
Szkoly Podstawowej im. Zygmunta Biernackiego w o$mioletnig Szkole Podstawowag im.
Zygmunta Biernackiego w Szczerbicach wchodzaca w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Szczerbicach

Szkota Podstawowa im Zygmunta Biernackiego ma swoja siedzibe przy ul. Szkolnej 6, ktora
wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Szczerbicach.

Organem prowadzacym szkole jest Gmina Gaszowice z siedzibg w Gaszowicach przy ul.
Ryduttowskiej 2.

Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach.

Nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu ,,Szkota Podstawowa im. Zygmunta
Biernackiego w Szczerbicach”.
CykI ksztatcenia w szkole: trwa 8 lat.

Szkota, poczawszy od pierwszej Kklasy, zapewnia uczniom nauk¢ jednego jezyka obcego
nowozytnego, zas 0d klasy VII nauke drugiego jezyka obcego nowozytnego.

Zadaniem szkoty jest wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania
obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz
przyjazng atmosfere¢ do nauki, uwzglgdniajac indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne
ucznia. Najwazniejszym celem ksztalcenia jest dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

Pierwotne i najwigcksze prawa wychowawcze posiadajg rodzice w stosunku do swoich dzieci.
Nauczyciele wspieraja rodzicow w dziedzinie wychowania.
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10. Obstuge finansowo- ksiggowag prowadzi Gminny Zespot Obstugi Placowek Oswiatowych
w Gaszowicach.

11. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ dotyczaca przebiegu nauczania, wychowania
I opieki oraz organizacji pracy, zgodna z odrgbnymi przepisami.

12. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej zespotu okreslajg odrebne przepisy.
13. Zasady funkcjonowania w szkole zwigzkéw zawodowych reguluja odrebne przepisy.
14. Pieczgcie szkoly wchodzacej w sktad Zespolu maja nastgpujaca tresé:

1) okraglej — duzej i matej z godtem panstwa i napisem w otoku: ,,Szkota Podstawowa im.
Zygmunta Biernackiego w Szczerbicach” ;

2) podtuznej z napisem: ,, Zespot Szkolno-Przedszkolny w Szczerbicach Szkota Podstawowa im.
Zygmunta Biernackiego w Szczerbicach ul. Szkolna 6, 44-293 Gaszowice tel./fax 32
4305516;

3) podtuznej z napisem: ,,Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej im. Zygmunta
Biernackiego w Szczerbicach”;

4) okraglej z napisem ,,Szkota Podstawowa w Szczerbicach — Biblioteka”;

15. Szkota uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem i wzorami znajdujacymi si¢
w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt.

16. Wymienione w ust. 1 i 2 pieczeci mogg by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.

17. Tablica urzgdowa szkoty wchodzacej w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego ma tres¢:

Zespol Szkolno-Przedszkolny w Szczerbicach

Szkola Podstawowa im. Zygmunta Biernackiego w Szczerbicach ul. Szkolna 6,
44-293 Gaszowice

18. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych oraz pracownikoéw obstugi.

Rozdzial 2 Cele i zadania szkoly
§4
Cele szkoly

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdéw prawa oswiatowego oraz uwzgledniajace
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci i dziatania o0 charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnoze potrzeb 1 problemow wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw,
nauczycieli i rodzicow. Szkota w szczegdlnos$ci realizuje nastgpujace cele:

1) prowadzi uczniow do nabywania i rozwijania umiejgtnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania si¢, czytania i pisania, wykonywania elementarnych dzialan arytmetycznych,
postugiwania si¢ prostymi narzgdziami i ksztalttowania nawykow spotecznego wspolzycia;
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2) rozwija poznawcze mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dzieci¢gcego do
bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia §wiata;

3) zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym €0 najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia;

4) rozwija i przeksztalca spontaniczng motywacje poznawczg W motywacje $wiadoma, zapewnia
dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych
tresci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych

z systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

5) rozwija zdolno$ci mys$lenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$§¢ poznawcza sama W Sobie, w sposéb integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

6) dba o rozwdj moralny i duchowy dziecka;
7) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

8) rozbudzairozwija wrazliwo$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne zdolnos$ci
tworcze;

9) rozwija zdolno$¢ odrozniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci
realistycznych od fantastycznych;

10) rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego doswiadczeniu,

11) zapewnia opieke i wspomaga rozwoj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku W poczuciu wigzi z rodzing;

12) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ 0 zapewnienie mu réwnych szans
oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;

13) stwarza przyjazng atmosfer¢ i pomaga dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spotecznosci
szkolnej;

14) ksztaltuje potrzeby i umiejetnosci dbania 0 wiasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczna,
wyrabia czujnos¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego;

15) prowadzi dziatalno$¢ wychowawcza i zapobiegawczg wsrod dzieci i mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniem;

16) ksztaltuje §wiadomos$¢ ekologiczna;

17) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

18) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

19) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;

20) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspdlnoty lokalnej;

21) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;
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22) umacnia wiare dziecka we wtasne sity i W zdolno$¢ osiggania wartosciowych i trudnych celow
oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan uczniow;

23)stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialno$ci za siebie i najblizsze otoczenie;

24) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej;

25) ksztaltuje postawe otwartosci wobec §wiata I innych ludzi, aktywnosci W zyciu spotecznym
I odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

26) wprowadza uczniéw W $wiat wartosci, W tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

27) ksztattuje U uczniow poczucie godnosci wiasnej 0soby i szacunek dla godnosci innych osob;
28) rozwija takie kompetencje jak: kreatywno$¢, innowacyjnosc i przedsigbiorczosc,
29) rozbudza ciekawo$¢ poznawcza uczniow 0raz motywacje do nauki;

30) wyposaza Uczniow W taki zasob wiadomos$ci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé $wiat;
31) ukazuje wartos¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

32) wspiera ucznidow W rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okre$laniu drogi dalszej
edukacji;

33) ksztaltuje postawy prospoteczne, w tym mozliwos¢ udzialu w dziataniach z zakresu
wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciu spotecznym,;

34) upowszechnia wsrod dzieci i mlodziezy wiedz¢ i umiejetnosci niezbedne do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowej;

35) upowszechnia wérdd dzieci i mtodziezy wiedze¢ o zasadach zrownowazonego rozwoju oraz
ksztaltuje postawy sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalnej;

36) ksztaltuje u uczniow postawy przedsigbiorczosci i kreatywnos$ci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

37) upowszechnia wsrod dzieci i mtodziezy wiedzg 0 bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wlasciwe
postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-
komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych;

38) ksztaltuje u uczniow umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

39) przygotowuje do wyboru i kierunku ksztatcenia.



Statut Szkofy Podstawowej im. Zygmunta Biernackiego w Szczerbicach
Tekst ujednolicony

§5

Sposoby realizacji celow

1. Cele wymienione w § 4, szkola realizuje poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem optymalnych
warunkéw rozwoju i potrzeb ucznidw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia w czasie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia

szkoty poprzez:

a) realizacjg podstawy programowej;

b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajgc;

c) pracg z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

d) realizacje innowacyjnych i réznorodnych programow rozwijajacych zainteresowania;

e) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow W ramach zaje¢ pozalekcyjnych np.
kota zainteresowan, zajecia sportowe, nauczanie jezykow obcych, inne,

f) Kkierowanie dzieci i uczniéw uzdolnionych do placéwek specjalistycznych w celu
rozwijania ich talentow;

g) udziat dzieci i uczniow w konkursach wewnatrzszkolnych i zewnetrznych;

h) wyjazdy do kina, teatru, udzial w audycjach umuzykalniajac, wycieczkach

przedmiotowych, zielonej szkole.

2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej

poprzez:

a) organizowanie uroczystosci z okazji swiat panstwowych i koscielnych;

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych;

c) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow uczniow;

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspoélnoty lokalnej;

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii 1 czasow
wspotczesnych;

g) organizacje nauczania jezyka niemieckiego jako jezyka mniejszos$ci narodowej oraz

kultury i historii narodu niemieckiego.

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty
W szczegolnosci poprzez:

a)

b)

dobrowolne 1 nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej, za
posrednictwem pedagoga szkoty, terapeuty pedagogicznego, logopedy, a w miarg
potrzeb innych specjalistow;

organizowanie nauczania indywiduglnego;



d)
e)

9)
h)

)

K)
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zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty uczeszczanie do szkoty;

udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ W trudnej sytuacji materialnej lub losowej;
kierowanie na badania psychologiczno-pedagogiczne;

odroczenie obowiazku szkolnego;

dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych dziecka;
stosowanie odpowiednich zasad oceniania ucznia z dysfunkcjami;

organizowanie na terenie szkoly zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych, rewalidacyjnych i logopedycznych;

wspotdziatanie szkoty i rodzicéw z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami  $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom
i rodzicom (prawnym opiekunom);

umozliwianie spotkan i konsultacji dla rodzicow w sprawach dzieci i uczniow.

4) prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrod dzieci | mlodziezy zagrozonych
uzaleznieniem, realizowang W szczegdlnosci przez:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)

diagnozowanie zagrozen zwiazanych z uzaleznieniem;

wspolprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem;

informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania
narkomanii;

prowadzenie rozmow z uczniami i ich rodzicami (prawnymi opiekunami);

kierowanie do poradni psychologiczno-pedagogicznej i innych
osrodkow specjalistycznych (terapia rodzinna);

wnioskowanie 0 nadzor kuratora, wspotpraca z sagdem;
wdrazanie programo6w z zakresu profilaktyki;

organizacja prelekcji dla rodzicow.

5) wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktory sprawuje szczegolng opieke
wychowawczg nad kazdym dzieckiem, a W szczegdlnosci:

a)

b)

zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspolnie z uczniami regut zachowania
w szkole;

zobowigzuje kazdego nauczyciela do eliminowania zachowan agresywnych poprzez
szukanie ich zrodta w domu rodzinnym, §rodowisku rowiesniczym i szkole.

6) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.:

a)
b)

tworzenie odpowiednich warunkéw lokalowych;

organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikow szkoty, zapewnia
przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych w zakresie
udzielania pierwszej pomocy;

za zgodg rodzicow moze ubezpiecza¢ uczniow 0d nastepstw nieszcze$liwych
9



d)

f)

9)

h)

)
k)
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wypadkow;

zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo;

zapewnia opieke uczniom korzystajacym ze $wietlicy;

zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem
zajed;

zapewnia opieke nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedlug ustalonego
harmonogramu dyzurow;

zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujacym
regulaminem dotyczacym organizacji wyjs¢ i wycieczek szkolnych;

zwigksza poziom bezpieczenstwa uczniow poprzez zainstalowany system monitoringu
W czesci budynku i wokot niego;
organizowanie pogadanek z rodzicami na temat bezpieczenstwa w szkole i w domu;

opracowanie i przestrzeganie regulaminéw szkolnych (m.in. regulamin dyzurow
nauczycieli, wycieczek, sali gimnastycznej i pracowni komputerowej) oraz instrukcji

obowigzujacych w szkole (instrukcji bezpieczenstwa przeciwpozarowego, alarmowej
w wypadku zgloszenia o podtozeniu tadunku wybuchowego);

7) wspiera nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne uczniow
poprzez sprawowanie opieki 1 pomoc dzieciom 1 uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie:

a)

b)

udzielanie ~ pomocy dzieciom i uczniom z problemami
wychowawczymi, prowadzenie rozméw z uczniami i ich rodzicami (prawnymi
opiekunami);

kierowanie ~ do  poradni psychologiczno-pedagogicznej i innych osrodkow
specjalistycznych (terapia rodzinna);

wnioskowanie 0 nadzor kuratora, wspotpraca z sagdem;
wdrazanie programoéw z zakresu profilaktyki;

organizacja prelekcji dla rodzicow, konsultacji.

8) stwarzanie optymalnych warunkoéw nauki i rozwoju dzieciom i uczniom niepetnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami poprzez:

3)
b)
c)
d)
€)
f)

realizacj¢ ksztatcenia specjalnego oraz zaje¢¢ rewalidacji indywidualnej,
opracowanie i realizacje Indywidualnych Programow Edukacyjno-Terapeutycznych,
zapewnienie odpowiednich podrecznikow,

udziat w zajeciach gimnastyki korekcyjnej,

udziatl w zajeciach z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

$ciste wspotdziatanie z rodzicami uczniow,
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g) stwarzanie warunkow do pelnej integracji ucznia z klasg i szkota,
h) kierowanie do placowek specjalistycznych,

i) zapewnienie warunkow do zaspokojenia potrzeb wynikajacych ze stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci uczniow.

9) organizowanie pomocy materialnej poprzez:

a) po konsultacjach z rodzicami dziecka i ucznia wnioskowanie o pomoc do Osrodka
Pomocy Spotecznej w celu zapewnienia réznorodnych form pomocy: finansowej statej
I tymczasowej, dozywiania na terenie szkoty, wyprawki, pobytu na
potkoloniach letnich i zimowych, itp.,

b) zwalnianie rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej z niektorych optat
szkolnych,

€) mozliwos$¢ przyznawania stypendium socjalnego.

10) realizuje profilaktyke w zakresie zagrozen uzaleznieniami zgodnie z programem
wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

§6

Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly i pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia Z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

2. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkote i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

3. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 zajecia edukacyjne;

4. Zaj¢cia wymienione w ust. 2 pkt 3, 4 i 5 mogg by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.
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§7

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. W szkole organizuje si¢ i udziela pomoc psychologiczno-pedagogiczna:
1)  uczniom;
2)  rodzicom;
3)  nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu ich indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wynikajacych

W szczegblnoscei:

1)  zniepelnosprawnosci,

2)  z niedostosowania spotecznego,

3)  zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4)  z zaburzen zachowania lub emocji,

5)  ze szczegolnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

7)  z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej,
8)  zchoroby przewlekte;,

9)  zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) zzaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom dzieci oraz nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w  rozwigzywaniu  probleméw wychowawczych
I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

4. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom i uczniow
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz

specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegolnosci pedagog, logopeda, terapeuci pedagogiczni zwani dalej ,,specjalistami”.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
12
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rodzicami (prawnymi opiekunami);
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

placowkami doskonalenia nauczycieli;
innymi przedszkolami, szkotami, placoéwkami;

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

Dyrektor szkoty uzgadnia z podmiotami wskazanymi w ust. 7 warunki wspotpracy, 0 ktorej mowa
W Uust.6.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9
10)
11)
12)
13)

14)

ucznia;

rodzicow ucznia;

uchylony;

dyrektora szkoty;

nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;

pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania;
poradni;

asystenta edukacji romskiej;

pomocy nauczyciela;

uchylony;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

kuratora sadowego;

organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcow i specjalistow, a takze w formie:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajace

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaj¢¢ 0 charakterze terapeutycznym;

zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;
porad, konsultacji i warsztatow;
zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne wymaga obje¢cia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel,

13



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Statut Szkofy Podstawowej im. Zygmunta Biernackiego w Szczerbicach
Tekst ujednolicony

wychowawca lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy

Z uczniem i informujg o tym wychowawcg klasy.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcow lub specjalistéw o potrzebie
objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem,
jezeli stwierdzi taka potrzebg, oraz we wspolpracy z nauczycielami, wychowawcami lub
specjalistami  planuje 1 koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach
zintegrowanych dziatan nauczycieli, wychowawcoOw 1 specjalistow oraz biezacej pracy
Z uczniem.

Dyrektor ustala formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okres jej udzielania
oraz wymiar godzin, w ktéorym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane.

Wychowawca klasy, nauczyciele oraz specjaliSci planujac udzielanie uczniom pomocy
psychologiczno- pedagogicznej wspotpracuja z rodzicami ucznia oraz, w zalezno$ci od potrzeb,
z innymi podmiotami, o ktorych mowa w ust. 7.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktorzy majg znaczne trudnosci
w nauce, w szczegllno$ci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Zajecia prowadzone sg przez
nauczycieli wlasciwych zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow zajg¢ wynosi do 8 uczniow.
Zajgcia prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

Zajecia specjalistyczne organizowane w miar¢ potrzeb to:

1)  zajecia korekcyjno-kompensacyjne, organizowane dla uczniéw, u ktorych stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe i specyficzne trudno$ci W uczeniu si¢; zajecia prowadza
nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej;

2) logopedyczne, organizowane dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie

w zakresie logopedii;

3)  zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych;

4)  zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne, organizowane dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spolecznym;

5) inne zajecia 0 charakterze terapeutycznym, organizowane dla uczniow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole 1 pelnym
uczestnictwem w zyciu szkoty.

Dla uczniow, ktorzy moga uczeszczaé do szkoty, ale ze wzglgdu na trudnosci w funkcjonowaniu
wynikajace W szczego6lnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zajec¢
edukacyjnych wspoélnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych organizuje si¢ zindywidualizowana $ciezke
ksztalcenia.

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg
realizowane:

1)  wspolnie z oddziatem szkolnym;
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2)  indywidualnie z uczniem.

19. Objecie ucznia zindywidualizowana $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej wynika
potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

20. Rodzicom dzieci oraz nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

21. Nauczyciele prowadzacy zajecia: rozwijajace uzdolnienia, dydaktyczno-wyrownawcze,
korekcyjno-kompensacyjne i specjalistyczne, posiadajg odpowiednie kwalifikacje.

22. Nauczyciele w zakresie pomocy pedagogiczno-psychologicznej prowadza obserwacje
pedagogiczng W trakcie biezacej pracy z uczniami majacag na celu rozpoznanie u ucznioéw:
1)  trudno$ci W uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,
2)  szczegblnych uzdolnien.
23. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong potrzebg ksztatcenia specjalnego :
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne;

3) zajecia specjalistyczne w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) inne zajgcia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne,
w szczegblnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielno$ci W zyciu dorostym.

24. Wymiar godzin zaje¢, o ktorych mowa w pkt. 3 i 4 ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
Z organem prowadzacym.

25. Dyrektor szkoty powotuje zespét, ktory opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-
Terapeutyczny dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego.

26. Zadania zespotu powotanego przez dyrektora okreslaja odrgbne przepisy.

§8

Organizacja indywidualnego nauczania

1. Uczniom, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do szkoty
obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreSlony w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania.

3. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicow i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie
w sposOb zapewniajacy wykonanie okre§lonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkoéw
realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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Dyrektor szkoty ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzgcym szkote, zakres i czas prowadzenia
zaje¢ indywidualnego nauczania.

Dyrektor szkoty zasigga opinii rodzicow ucznia w zakresie czasu prowadzenie zajgc
indywidualnego nauczania.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzone sa przez nauczycieli szkotly, ktérym dyrektor
powierzy prowadzenie tych zaje¢. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze
powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej
szkole.

Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone przez nauczycieli w indywidualnym
I bezposrednim kontakcie z uczniem.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ W miejscu pobytu ucznia, w szczegdlnosci
w domu rodzinnym.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia ogdlnego oraz
obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania danej klasy,
dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego oraz po zasiegnigciu opinii
rodzicow ucznia nauczania dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na odstagpienie od realizacji
niektorych tresci objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia oraz warunkow w miejscu, w ktorym sa organizowane zajecia
indywidualnego nauczania. Wniosek sktada si¢ w postaci papierowej lub elektronicznej. Wniosek
zawiera uzasadnienie.

W celu zapewnienia petnego 0sobowego rozwoju ucznia, integracji ze srodowiskiem szkolnym
oraz ulatwienia powrotu ucznia do szkoly nauczyciele prowadzacy zajecia indywidualnego
nauczania obserwujg funkcjonowanie ucznia w zakresie mozliwos$ci uczestniczenia ucznia
W zyciu szkolnym.

Dyrektor szkoty, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski nauczycieli
z obserwacji, w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, podejmuje dziatania umozliwiajace kontakt
ucznia objetego indywidualnym nauczaniem z uczniami w oddziale szkolnym.

W przypadku uczniow objetych indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie
utrudnia ucze¢szczanie do szkoly, dyrektor szkoty, organizuje r6zne formy uczestniczenia ucznia
w zyciu szkolnym. Dyrektor szkoty w szczegodlnosci umozliwia uczniowi udziat w zajgciach
rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz
wybranych zajeciach edukacyjnych.

Uczniowie objeci indywidualnym nauczaniem uczestniczg W zajeciach rewalidacyjnych lub
w formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza tygodniowym wymiarem godzin zajec.
Na wniosek rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia i na podstawie dotgczonego do wniosku
zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia ulegt czasowej poprawie

1 umozliwia mu uczeszczanie do szkoty, dyrektor szkoty zawiesza organizacje indywidualnego

nauczania na okres wskazany w zaswiadczeniu lekarskim.;

Na wniosek rodzicow ucznia albo peinoletniego ucznia i na podstawie dotgczonego do wniosku
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zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczgszczanie do
szkoty, dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania oraz powiadamia
0 tym poradnig, W ktorej dziata zespot, ktory wydat orzeczenie, i organ prowadzacy szkotg.

17. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio
Z uczniem wynosi:

1) dla uczniéw klas | —I11 — 6- 8 godzin;
2) dlaucznidéw klas IV —VI - 8-10 godzin;
3) dla uczniéw klas VII - VIII - 10-12 godzin

18. Tygodniowy wymiar zajec¢ realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3 dni

Rozdzial 3
Organy szkely i ich kompetencje

§9
Organy szkoty
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§10
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

kieruje dziatalnoscia szkoty lub placowki oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy Prawo o§wiatowe;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady szkoty lub placowki oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty lub placéwki zaopiniowanym
przez rade szkoty lub placowki i1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty lub
placowki;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;
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7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;
8) wspoldziata ze szkotami wyzszymi W organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
W szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

11) wspoélpracuje z pielggniarka albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostepnia
imig, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty lub placowki,

2) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty lub
placowki, w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty lub placowki.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna, rodzicami
i samorzadem uczniowskim. W przypadku nicobecnosci dyrektora szkoty lub placowki zastgpuje
go wicedyrektor.

Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogicznej szkoly. Przewodniczacy prowadzi
i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor szkoty lub placowki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek dyrektora szkoty, uczen moze zosta¢ przeniesiony
przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty.

Dyrektor wystepuje do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty po
wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan wychowawczych
zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga szkolnego, dyrektora szkoty, instytucje
wspolpracujace ze szkota, poradnie specjalistyczne, policje, kuratora, opiekuna rodziny i innych.

Przypadki, w ktorych dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoly
to w szczegolnosci:

1) uczen naraza Siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane srodki zaradcze nie przynosza
efektow;

2) uczen naraza innych naniebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkote réznorodne dziatania
nie zmniejszajg tego niebezpieczenstwa;
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zachowanie ucznia wptywa demoralizujaco na innych uczniow;

uczen razgco narusza zasady wspotzycia spotecznego, a zachowanie ucznia wykracza poza
ustalone normy spoteczne;

wszelkie dzialania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny, wielokrotnie
podejmowane, udokumentowane, nie przynosza poprawy w obszarze zagrozen dla zdrowia
I Zycia;

inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia i zdrowia uczniéw szkoty.

Dyrektor szkoty reprezentuje pracodawce w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
zatrudnionych w szkole i przedszkolu nauczycieli i pracownikoéw nhiepedagogicznych.

Dyrektor szkoty decyduje o wewngtrznej organizacji pracy szkoty i jego funkcjonowaniu
biezacym, a W szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9

opracowuje dokumenty programowo-organizacyjne szkoty (roczny plan pracy, arkusz
organizacyjny, tygodniowy rozktad zaj¢¢) po uprzednich konsultacjach z Rada Pedagogiczng;

opracowuje zakres obowigzkoéw nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych szkoty;

zapewnia pelng obsade kwalifikowanej kadry nauczycielskiej o specjalnos$ciach wynikajacych
z potrzeb organizacyjnych i programowych szkoty;

podejmuje decyzje dotyczace zatrudniania i zwalniania pracownikow niepedagogicznych;
przyznaje premie i nagrody pracownikom zgodnie z regulaminem premiowania i nagradzania
oraz wymierza kary porzadkowe zgodnie z Kodeksem Pracy;

na podstawie odrgbnych przepiséw cofa premig;

whnioskuje, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

informuje nauczycieli 0 zmianach w przepisach prawa oswiatowego;

nadzoruje zmiany regulaminow innych organow szkoty.

Dyrektor szkoty podejmuje decyzje w sprawie obowiazku szkolnego:

1)
2)

3)
4)

5)

wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty;

odroczenia realizacji obowiazku szkolnego, po otrzymaniu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej i zgody rodzicow;

zwolnienia uczniow z niektorych przedmiotow zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

na wniosek rodzicow zezwala na spetnienie przez dziecko obowigzku szkolnego lub nauki
poza szkota;

przyjmowania do szkoly uczniow oraz informowania dyrektoréw szkoét spoza obwodu
o realizowaniu przez ich uczniéw obowigzku szkolnego w tutejszej szkole.

Dyrektor szkoty organizuje i koordynuje wspotprace organdow szkotly, a w szczegolnosci:

1)

kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy i reprezentuje ja na zewnatrz;,
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2) realizuje lub pomaga w realizowaniu uchwat Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
I Samorzadu Uczniowskiego podjetych w ramach ich kompetencji;

3) wstrzymuje realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, jezeli stwierdzi, ze sg one niezgodne z przepisami prawa.

Dyrektor szkoly realizuje zarzadzenia organu prowadzacego szkote zgodnie z jego
kompetencjami.

Dyrektor szkoty realizuje zadania ustalone przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny zgodnie
z jego kompetencjami.

Dyrektor szkoty sprawuje obstuge kancelaryjno-biurowa, a w szczegolnosci:
1) wykonuje sprawozdania GUS;

2) zabezpiecza druki $cistego zarachowania i pieczgcie szkoty;
3) organizuje inwentaryzacje;

4) podpisuje dokumenty i korespondencje.

Dyrektor szkoty dysponuje srodkami finansowymi przyznanymi na dziatalnos¢ szkoty oraz
srodkami finansowymi gromadzonymi przez szkote i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie.

Dyrektor szkoty wykonuje obowiazki z zakresu, a w szczegdlnosci:

1) zleca Spotecznemu Inspektorowi Pracy przeglad warunkow pracy i realizuje jego sugestie;
2) organizuje szkolenia pracownikéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole;

3) dba o mienie szkoty powierzone przez organ prowadzacy;

4) realizuje zadania wynikajace z przepisow 0 ochronie przeciwpozarowej;

5) jezeli przerwa w dzialalno$ci o$§wiatowej szkoty trwa co najmniej dwa tygodnie dyrektor
dokonuje kontroli obiektow szkolnych pod katem zapewnienia bezpiecznych 1 higienicznych
warunkow korzystania z tych obiektow.

Dyrektor szkoty rozpatruje skargi, zazalenia i wnioski.

Dyrektor szkoly dba o wlasciwe rozwigzywanie sytuacji konfliktowych powstajacych
W placowece.

Dyrektor szkoty sprawuje nadzor pedagogiczny, a w szczegolnosci:
1) prowadzi obserwacje nauczycieli;

2) systematycznie ocenia pracg nauczycieli, wyznacza im opiekunow stazu na kolejny stopien
awansu zawodowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) dba o wiasciwe doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli opracowujac z rada
pedagogiczng plan wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

4) udziela nauczycielom merytorycznej pomocy i inspiruje ich do pracy tworczej
I innowacyjnej;
5) umozliwia wymiang doswiadczen miedzy nauczycielami organizujac wtasciwy ich podziat na
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zespoty nauczycielskie.

Dyrektor szkoty udziela urlopow szkoleniowych i okolicznosciowych.

Dyrektor szkoty zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze bezpieczne
i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote lub poza obiektami
nalezacymi do Zespotu.

Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w szkole
zaproponowany przez nauczycieli program nauczania.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego i szkolnym zestawie programoOw nauczania cato$ci podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego w szkole podstawowej.

Dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca zestaw podrecznikow,
ktére beda obowigzywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego.

Dyrektor szkoty powierza funkcje wicedyrektora zespotu jednemu z czlonkow Rady
Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogicznej.

§ 10a
Wicedyrektor

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkotg, tworzy stanowisko wicedyrektora.

W sytuacji, gdy Dyrektor szkoly nie moze petni¢ obowigzkow stuzbowych zakres zastgpstwa

wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania 1 kompetencje Dyrektora.

Wicedyrektor odpowiada przed dyrektorem szkotly za pelng i terminowa realizacj¢ powierzonych

zadan, a w szczegdlnosci za:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

zapewnienie uczniom podczas pobytu w szkole i na jej terenie opieki pedagogicznej
w celu zapobiegania nieszczesliwym wypadkom;

zachowanie przez nauczycieli, ucznidow 1 rodzicow oraz innych pracownikéw szkoly tadu
1 porzadku wewnatrz budynku oraz wokot niego;

prawidlowe organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli i prowadzenie wiasciwej
dokumentacji;

petnienie dyzuréw przez nauczycieli podczas przerw oraz przed 1 po lekcjach zgodnie
z regulaminem dyzurow;

petng realizacje zadan wychowawczo-opiekuniczych przez wychowawcow oraz prawidlowe
prowadzenie dokumentacji szkolnej;

przestrzeganie przez nauczycieli i uczniéw dyscypliny pracy i nauki.
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§ 11
Rada Pedagogiczna

W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty lub placowki
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

. W skitad Rady Pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
potroczu w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora
szkoty, organu prowadzacego szkote, co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
rady.

Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych:

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien zgodnie;

4) z Regulaminem nagradzania obowigzujacym w szkole;
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5) z Regulaminem nagradzania obowigzujagcym w szKkole;

6) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom staltych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

7) dni wolne od zaje¢ dydaktycznych;

8) Szkolnego Zestawu Programu Nauczania.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w ust.8, niezgodnych
Z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
lub placowke oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasigegnigciu opinii organu prowadzacego szkotg lub placowke.
Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do
uchwalenia Radzie Rodzicow.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku wystgpienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora, organ
uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace
I powiadomi¢ 0 jego wyniku rade pedagogiczna w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa
protokotowane.

Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do:

1) nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszac¢ dobra

osobiste uczniow lub ich rodzicéow, a takze nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty lub

placowki;

2) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady i zespolow, do ktorych
zostali powotani;

3) przestrzegania prawa o$wiatowego, zarzadzen dyrektora oraz wewnetrznych regulaminow
i procedur postepowania.

§ 12
Rada Rodzicéw

W szkole dziata Rada Rodzicow reprezentujaca ogét rodzicow uczniow szkoty, ktora moze
wystepowa¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
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W sktad Rad Rodzicoéw wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

. Wwyborach do Rady Rodzicéw jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza
si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow W kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktérym okresla W szczegolnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rady.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogétu rodzicéw szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty, a takze wnioskowania do organoéw
zespolu w tym zakresie, a w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji
celéw 1 zadan szkoty;

2) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym zespotu i zaktadami pracy;

3) gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnosci szkoty i ustalenie zasad uzytkowania tych
funduszy;

4) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczycielami szkoty, prawa do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w szkole,

b) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego
postepow lub trudnosci w nauce,

C) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
d) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty lub placowki;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpocz¢cia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
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Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow W porozumieniu z radg pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicoéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicow.

Fundusze gromadzone przez rade rodzicow sg przechowywane na odrebnym rachunku bankowym
Rady Rodzicow.

Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez Radg
Rodzicow.

§ 13

Samorzad Uczniowski

W szkole i placowce dziata Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworzg Wszyscy uczniowie szkoty, a uczniowie poszczegélnych klas tworza samorzady
klasowe.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniow W glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu Sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawiac¢ radzie szkoty lub placowki, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania i zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi W porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
Do zadan samorzadu nalezy:

1) rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania uczniow i nauczycieli;
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ksztaltowanie umiejgtnosci zespotowego dziatania, stworzenie warunkow do aktywnosci
spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny;

organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania obowigzkoéw
szkolnych;

przedstawianie wtadzom opinii i potrzeb uczniow;

wspotdziatanie z wladzami szkoty w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki
oraz wspotdziatanie w rozwijaniu w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych réznych form zaje¢
pozalekcyjnych,;

dbanie o0 mienie szkoty;

organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajagcym na trudno$ci W nauce,
rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami (sad kolezenski);

zapobieganie konfliktom miedzy uczniami a nauczycielami, a w przypadku pojawienia si¢
takiego konfliktu zgtaszanie go poprzez opiekuna samorzadu dyrektorowi szkoty lub Radzie
Pedagogicznej;

dbanie — w catoksztalcie swojej dziatalnosci — 0 dobre imig¢ i honor szkoty.

Samorzad Uczniowski jest uprawniony do:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

przedstawiania Radzie Pedagogicznej wnioskow i opinii we wszystkich sprawach szkoty,
W szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw uczniow,

przedstawiania propozycji do tygodniowego rozktadu zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
zespotu wynikajacych z potrzeb i zainteresowan uczniow;

wyrazania 0pinii dotyczacych problemow dzieci i mtodziezy;

udziat w formowaniu przepisow wewnatrzszkolnych, regulujacych zycie spolecznosci
uczniowskiej;
wydawania gazetek, kronik;

wspotdecydowania o przyznawaniu uczniom prawa do korzystania z ré6znych form pomocy
materialnej przeznaczonej dla dzieci i mtodziezy;

zgltaszania kandydatur uczniéw do wyrdznien 1 nagrod stosowanych w szkole oraz prawo
wnoszenia uwag do opinii wladz szkolnych o uczniach, porgczen za ucznidow, udziatu
przedstawicieli w posiedzeniach Rady Pedagogicznej dotyczacych spraw wychowawczych
I opiekunczych;

wnioskowania do dyrektora szkoty w sprawie powotywania okreslonego nauczyciela na
opiekuna samorzadu z ramienia Rady Pedagogicznej oraz na rzecznika praw ucznia;

dysponowania, w porozumieniu z opiekunem, funduszami bedacymi w posiadaniu samorzadu
oraz srodkami wypracowanymi przez mtodziez;

10) wydawania opinii, na wniosek dyrektora szkoty, w sprawie oceny pracy nauczyciela.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dzialania z zakresu
wolontariatu.
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Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ Koto Wolontariatu.
Cele i zatozenia rady Szkolnego Kota Wolontariatu to w szczegdlnosci:
1) rozwijanie wérod mlodziezy postaw otwartosci | wrazliwosci na potrzeby innych;

2) zapoznhawanie mtodziezy z ideg wolontariatu;
3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mtodym podejmowania dzialan pomocowych na rzecz niepelnosprawnych,
chorych, samotnych;
5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;

6) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;
7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy, w tym kulturalnych, sportowych itp.

8) ukazywanie mtodziezy obrazu wspotczesnego $wiata wraz z pojawiajacymi sie¢ W nim
problemami takimi jak: wojny, gtod, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi, niewolnicza
praca dzieci itp.;

9) promowanie zycia bez uzaleznien;

10) wyszukiwanie autorytetow i pPOmoc W rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.

W sktad rady wolontariatu wchodzi 4 uczniow.

Opiekunem rady wolontariatu jest nauczyciel, ktory wyraza cheé¢ organizacji wolontariatu
ucznidéw i zaangazowania si¢ W bezinteresowna shuzbe potrzebujacym.

W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga Wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie, rodzice.
Rada wolontariatu peini funkcje spotecznego organu szkoty, ktéory wybiera, opiniuje oferty
dziatan, diagnozuje potrzeby spoteczne w $rodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty
wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i wychowawca $wietlicy.

Rada wolontariatu wspdlnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy i nastgpnie
organizuje przygotowanie swoich cztonkéw do konkretnych dziatan poprzez szkolenia w zakresie
zasad obowigzujacych przy wspoéltpracy z konkretng instytucja Czy grupa potrzebujacych.

Praca wolontariusza jest na biezaco monitorowana i oOmawiana na spotkaniach

podsumowujacych.

W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie, rodzice.

§14
Dzialalno$¢ organizacji i stowarzyszen

W szkole 1 placowce mogg dziala¢ rozne stowarzyszenia 1 inne organizacje, a w szczegolnosci
organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
I innowacyjnej szkoty.
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. Podjecie jakiejkolwiek dziatalnosci w szkole lub placowce przez stowarzyszenie lub inng
organizacj¢, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty lub placowki, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§15

Zasady wspéldzialania organow szkoly i rozwigzywanie konfliktéw

Zapewnia si¢ wymian¢ biezacej informacji pomiedzy organami zespolu 0 podejmowanych
i planowanych dziataniach przez:

1) zarzadzenie wewngtrzne dyrektora zespotu;
2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen na korytarzu na parterze budynku zespotu;

3) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikéw administracji i obstugi szkoty z dyrektorem
szkoty, rodzicow z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem szkoty;

4) apele szkolne;
5) informacje zamieszczane na stronie internetowej szkoty.

Wszystkie organy szkoty wspoétdziatajg ze sobg w sprawach ksztalcenia, wychowania i opieki
dzieci oraz rozwigzywania wszystkich istotnych problemoéw zespotu.

. Wszystkie organy szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

Rodzice i uczniowie przedstawiajag wnioski i opinie organom zespotu poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi szkoty
lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych
organdw.

Whioski i opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organow, aw
szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie
7 dni.

. Wszystkie organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub
planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

Koordynatorem wspotdziatania organdw zespotu jest dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenciji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych na terenie szkoty;

3) zapewnia biezacg wymian¢ informacji pomigdzy organami zespotu 0 planowanych
I podejmowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty.

28



9.

10.

Statut Szkofy Podstawowej im. Zygmunta Biernackiego w Szczerbicach
Tekst ujednolicony

W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej migdzy organami szkoty lub wewnatrz niego,
dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwiazujacej konflikt i powiadomienia 0 niej
przewodniczacych organéw bedacych stronami.

Spory pomiedzy dyrektorem szkoty a innymi organami szkoty rozstrzyga, w zaleznosci od

przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkote albo organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§16

Rozwigzywanie konfliktéw miedzy nauczycielem a uczniem

Konflikty pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:

1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi w danej
klasie a uczniami tej klasy,

2) dyrektor lub wicedyrektor — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt
z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

W przypadku pisemnej skargi o naruszeniu praw dziecka dyrektor powotuje komisje rozpatrujaca
zasadno$¢ skargi, w sktad ktorej wehodza:

1) przedstawiciele stron konfliktu,

2) mediator niezaangazowany W konflikt,

3) dyrektor szkoty.

Komisja w trakcie postepowania gromadzi dowody, prowadzi rozmowy ze swiadkami zdarzenia
oraz stronami, ktorych sprawa dotyczy.

Pisemng skarge moze ztozy¢, w terminie 14 dni od zaistnienia wydarzenia:

1) wuczen,
2) rodzice ucznia,

3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow,

5) pracownik szkoty.

W terminie 14 dni komisja wydaje uczniowi i jego rodzicom pisemng decyzje potwierdzajaca lub
negujaca naruszenie praw. Stanowisko komisji jest ostateczne i nie podlega trybowi odwotan.

W przypadku stwierdzenia zasadnosci skargi dyrektor szkoty udziela kary, zgodnie z przepisami
zawartymi w Karcie Nauczyciela i Kodeksie pracy.

W przypadku skargi nieuzasadnionej dyrektor szkoty konczy procedure, odpowiadajgc pisemnie
na postawione zarzuty.
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Rozdzial 4
Organizacja szkoly
§17
Organizacja pracy szkoly

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia roku
nastepnego. Terminy ferii i przerw $wigtecznych oraz dni dodatkowo wolnych od zajeé
okreslajaprzepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Pierwsze potrocze roku szkolnego rozpoczyna si¢ w pierwszym dniu zaje¢ edukacyjnych
danego roku szkolnego i trwa do konca tygodnia przed rozpoczgciem ferii zimowych. Jezeli
ferie wypadajg p6zniej niz w pierwszym tygodniu lutego, wtedy I poétrocze konczy sie w
ostatni pigtek stycznia.

Drugie potrocze trwa od pierwszego tygodnia zaje¢ po feriach zimowych do konca zajec
szkolnych w danym roku szkolnym. Jezeli ferie wypadaja pdzniej niz w pierwszym tygodniu
lutego, wtedy II podtrocze rozpoczyna si¢ w pierwszy poniedzialek po zakonczeniu
I potrocza.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty, ktorych wymiar
okreslajg ramowe plany nauczania sg:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizowane dla uczniow majacych trudnosci
W nauce oraz inne zaj¢cia wspomagajace rozwdj dzieci i mtodziezy;
3) nadobowigzkowe zajgcia pozalekcyjne.
Cykl ksztalcenia trwa 8 lat i jest zgodny z ramowym planem nauczania.
Do szkoty podstawowej przyjmuje sig:

1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, ktore podlegaja obowigzkowi
szkolnemuod 7 roku zycia;

2) dzieci 6 letnie, ktore realizowaly obowigzek przygotowania przedszkolnego, lub
dostarczytyopini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3) naprosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) - dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
jezeliw klasie sa wolne miejsca.

Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkotly
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, po zasiegnigciu opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej i na pisemny wniosek rodzicow.

Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczgcie spetniania obowigzku szkolnego, moze uczeszczac

do przedszkola do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy
10 lat.
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9. W szkole zainstalowane jest i aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajace przed
dostgpem do tresci, ktore mogg stanowié¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju

psychicznego uczniow.

§18

Organizacja pracy oddzialow

1. Podstawows jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

4. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci stosuje si¢ zasade — by jeden

wychowawca prowadzit swoj zesp6t klasowy w cyklu: jeden wychowawca w klasach | — Il
I jeden wychowawca w klasach IV — VIII.

5. W szczegolnych okoliczno$ciach takich jak: dilugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop
wychowawczy, urlop macierzynski, urlop zdrowotny dyrektor moze powierzy¢ jednemu
nauczycielowi dwa oddziaty pod warunkiem, ze nauczyciel wyrazi na to zgode oraz daje
gwarancj¢ podotania obowiazkom z tego wynikajacym.

6. Zajecia edukacyjne w klasach I-11l sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25
uczniow.

7. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajeé dydaktycznych
do oddziatu klasy I, II lub IIT szkoty podstawowej, ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty,
dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniéw
jest zwigkszona ponad liczbe 25.

8. Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, zwiekszajac liczbg uczniow w oddziale ponad liczbe
okreslong w ust. 1 na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

9. Liczba uczniow w oddziale klas I-111 szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz

0 2 uczniow.

10. Jezeli liczba ucznidéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona w szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzgcego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

11. Oddzial, w ktérym liczbe ucznidow zwigkszono moze funkcjonowaé ze zwigkszong liczbg
ucznidw W ciggu catego etapu edukacyjnego.

12. Oddziat dzieli si¢ na grupy na zajeciach w klasach IV-VIII z jezykow obcych i informatyki
I wychowania fizycznego.

13. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych 1 informatyki w oddziatach
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liczacych powyzej 24 ucznidow oraz podczas zajg¢ wychowania fizycznego 26 uczniow.

14. W przypadku oddziatéw liczgcych odpowiednio mniej niz 24 uczniow lub mniej niz 26 uczniéw

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.

17.

18.

podziatu na grupy na zajeciach mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkoty.

§19
Organizacja zajec¢
Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach mig¢dzyklasowych i miedzyoddziatlowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym.

Zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote $rodkow finansowych.

Liczbe uczestnikow zaje¢ nicobowigzkowych ustalajg odpowiednie przepisy.

Szczegotows organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego
roku.

W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlno$ci: liczbe pracownikow szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogélng liczbe godzin zajg¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

Tygodniowy  rozktad zaje¢  okreSlajacy  organizacje statych, obowigzkowych i
nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowiai higieny pracy.

Religia jako przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznioéw, ktorych rodzice wystapia
z wnioskiem.

Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii maja zagwarantowane zajgcia opiekunczo-
wychowawcze.

Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wtadze koscielne.

Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego przez wlasciwe organy danego kosciota lub zwigzku wyznaniowego.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej i moze przyjmowaé obowiazki
wychowawcy klasy.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw, wczesniej
ustalajac z dyrektorem szkotly termin i miejsce planowanego spotkania.

Nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego.
Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo.
Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym.

Ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy, ale jest wliczana do
sredniej ocen w wyniku klasyfikacji rocznej i koncowe;j.

Ocena z religii rzymsko-katolickiej jest wystawiana wedlug zasad oceniania osiggnieé
edukacyjnych opracowanych przez Komisj¢ Wychowania Katolickiego Episkopatu Polski;

Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja zwolnienie z czgsci lub wszystkich zaje¢
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lekcyjnych przez okres trwania rekolekcji wielkopostnych (o zwolnieniu z zaje¢ decyduje
dyrektor);

19. Nadz6r pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci

z programem prowadzi dyrektor szkoly oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

§ 192

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) jest skierowany do ucznidw,
rodzicow 1 nauczycieli. Pomaga uczniom w samopoznaniu wlasnych predyspozycji
zawodowych (osobowosci, potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci),
w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sg w ramach:
1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego;
2) zaje¢ z zakresy doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w klasach 7 i §;
3) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) godzin z wychowawca,
5) spotkan z rodzicami;
6) indywidualnych porad i konsultacji z doradca zawodowym;
7) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkot ponadpodstawowych.

3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w  Zespole Szkolno-Przedszkolnym.

§ 20
Zadania biblioteki

1. Biblioteka szkolna jest:

1) interdyscyplinarng pracownig szkoly stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
nauczycieli, rodzicow i innych pracownikow szkoty;

2) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej;

3) osrodkiem informacji o zbiorach dla uczniow, nauczycieli i rodzicéw (prawnych
opiekunéw).

2. Biblioteka uczestniczy w petieniu podstawowych funkcji szkoty wobec uczniow:
1) ksztalcgco-wychowawczej poprzez:
a) rozbudzanie, rozwijanie potrzeb i indywidualnych zainteresowan uczniow,
b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrédet informacji,

c) ksztatcenie kultury czytelniczej,
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d) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

2) wychowawczo-opiekunczej poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majgcych na celu wyréwnywanie szans uczniow,
C) otaczanie opiekg uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom z trudnosciami W nauce;

3) kulturalno-rekreacyjnej poprzez uczestniczenie w rozwoju zycia kulturalnego.

3. Biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej, wspiera

ichdoksztatcanie, doskonalenie zawodowe i pracg tworcza.

§21
Organizacja biblioteki
1. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenie i jego wyposazenie warunkujace prawidtowa prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

2) zatrudnia nauczyciela-bibliotekarza zapewniajac mu warunki do doskonalenia zawodowego;
3) przydziela $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki;

4) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie
bibliotekarza,
5) zatwierdza regulamin biblioteki.

2. Biblioteka kieruje nauczyciel-bibliotekarz, ktérego zadania ujete sg w planie pracy biblioteki.
Bibliotekarz odpowiedzialny jest za stan i wykorzystanie zbiorow biblioteki.

3. Lokal biblioteki sktada si¢ z pomieszczenia, ktore umozliwia:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow;
2) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji (korzystanie ze zbiorow biblioteki);

3) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi

4) organizacje réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng uczniow;
5) prowadzenie zaje¢ z uczniami;

4. Biblioteka gromadzi, przechowuje i udostepnia nastepujgce materiaty:
1) wydawnictwa zwarte (ksiazki, broszury);

2) wydawnictwa ciggte (czasopisma);
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3) zbiory specjalne (dokumenty audiowizualne, dokumenty multimedialne);
4) podreczniki szkolne.

Szczegdtowe zasady korzystania i udostepniania podrecznikow szkolnych (materiatow
edukacyjnych) okresla odr¢bny regulamin.

Wydatki biblioteki sa pokrywane z budzetu szkoty, przy czym dziatalnos¢ biblioteki moze by¢
wspierana finansowo przez Rade Rodzicow i innych ofiarodawcow.

Czas pracy biblioteki:

1) biblioteka udostepnia swe zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych
zgodnie z organizacja roku szkolnego;

2) okres udostepniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania skontrum;

3) czas pracy biblioteki ustalony jest na poczatku roku szkolnego z dyrektorem szkoty i zapewnia
mozliwos$¢ korzystania z ksiggozbioru 5 dni w tygodniu w czasie zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu;

4) dwa dni w miesigcu bibliotekarz przeznacza na prace zwigzane z zakupem, opracowaniemi
konserwacja zbiorow.

Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami i wychowawcami:

1) wspolpraca z biblioteka szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb i zainteresowan
czytelniczych uczniow,

2) wspodhuczestnictwo w edukacji czytelniczej i medialnej uczniow,

3) znajomos$¢ zbiorow biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zgtaszanie propozycji
dotyczacych gromadzenia zbioréw, udzielania pomocy w selekcji zbiorow,

4) wspotdziatanie w tworzeniu warsztatu informacyjnego,

5) wspotdziatanie w zakresie przestrzegania postanowien regulaminu biblioteki, egzekwowania
zwrotu ksiazek i rozliczen za ksigzki zgubione i zniszczone.
Zasady wspotpracy z rodzicami:

1) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow poprzez ulotki informacyjne dla rodzicow;
2) informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa uczniow;
3) wspoétudziat rodzicow w imprezach czytelniczych;
4) pozyskiwanie srodkéw pienieznych na zakup ksiazek.
Zasady wspotpracy z bibliotekami pozaszkolnymi:
1) wspolne organizowanie imprez czytelniczych;
2) uzgadnianie dotyczace uzupetnienia zbioréw W celu zaspokojenia potrzeb czytelniczychuczniow;

3) wymiana obserwacji dotyczacych czytelnictwa i doswiadczen w pracy z uczniami.

11. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami:

1) ksztattowanie kultury czytelniczej;
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2) poradnictwo w wyborze ksigzek;
3) rozbudzenie w uczniach nawyku szacunku do podrecznikow;

4) promowanie czytelnictwa wsrod uczniow.

§ 22

Prawa i obowiazki czytelnikow

. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice uczniow

napodstawie karty czytelnika dziecka.

. Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.
. Uzytkownicy biblioteki zobowigzani sg do dbato$ci 0 wypozyczone materialy.

. Jednorazowo mozna wypozyczy¢é 3 ksigzki na okres 1 miesigca. W uzasadnionych

przypadkach bibliotekarz moze ograniczy¢ lub zwickszy¢ liczbe wypozyczen oraz moze
prolongowac¢ termin ZWrotu.

. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki i innych materiatdéw, czytelnik zobowigzany

jest zwroci¢ takg samg pozycje albo inng wskazang przez bibliotekarza o wartosci zgubionej

lubzniszczonej ksigzki.

. Za wyrzadzone szkody odpowiada si¢ na zasadach ogélnych.

. W stosunku do czytelnikow przetrzymujacych ksigzki moga by¢ zastosowane kary

zgodne z ustaleniami Rady Pedagogicznej (okresowe wstrzymanie wypozyczen, naprawa
ksigzek wlasnymi $rodkami).

. Wszystkie wypozyczone materialty powinny by¢ zwrocone przed zakonczeniem zajec

dydaktyczno-wychowawczych danego roku szkolnego.

. Uczniom biorgcym systematyczny udziat w pracach biblioteki moga by¢ przyznane nagrody na

zakonczenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.
Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.

Szczegotowe zasady wypozyczania podrecznikow szkolnych okresla regulamin wypozyczania
I udostepniania podrecznikéw (materiatow edukacyjnych).

§ 23
Organizacja swietlicy

Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywacé w szkole ze wzglgdu na czas pracy ich rodzicow
lub dojazd do domu, dla uczniow zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla uczniéw
wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje $wietlica szkolna.

Podstawowym zadaniem s$wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz
rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiej¢tnosci.

W s$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie
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powinna przekraczaé 25.

4. Swietlica szkolna dziata od poniedziatku do piatku w godzinach od 7:00 do 16:00 réwniez w dni
wolne od zaj¢¢ dydaktycznych.

5. Szczegélowe zasady korzystania ze $wietlicy okresla regulamin $wietlicy zatwierdzony przez
dyrektora szkoty.

6. Zapisy do $wietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie karty zgloszeniowej ztozonej przez
rodzicow do swietlicy szkolnej.

7. Celem dziatalnosci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki bezposrednio

przed i po zajeciach dydaktycznych.

-

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

§ 24

Zadania swietlicy szkolnej

. Do podstawowych zadan $wietlicy nalezy:

zapewnienie wychowankom zorganizowanej opieki wychowawczej umozliwiajacej
wszechstronny rozwoj osobowosci,

tworzenie warunk6éw do nauki witasnej i pomocy w nauce;

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow;

ksztattowanie wtasciwej postawy moralnej, wyrabianie wtasciwych cech charakteru;
ksztattowanie nawykow kulturalnego zachowania si¢ w domu, w szkole i swoim srodowisku;

rozwijanie u wychowankow samorzadnosci | samodzielnosci oraz poczucia estetyki
I wrazliwosci na pigkno;

przygotowanie do wartosciowego spedzania czasu wolnego, wyrobienie nawykow kulturalnej
rozrywki, uprawiania sportu oraz pobytu na §wiezym powietrzu;

wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej, udzielanie indywidualnej pomocy uczniom
majacym trudnosci w nauce;

prowadzenie wspotpracy z rodzicami wychowankoéw, wychowawcami i pedagogiem
szkolnym.
§ 25

Stolowka szkolna

1. Dyrektor szkoty organizuje wydawanie positkoéw uczniom w sposob okreslony w regulaminie.

2. Na terenie szkoty znajduje si¢ stotdéwka, w ktorej w czasie dwoch przerw obiadowych wydaje
si¢ obiady dla uczniow podzielonych na dwie grupy mieszane.
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§ 26
Opieka medyczna

W szkole funkcjonuje gabinet piclegniarki szkolnej.
Z gabinetu korzysta¢ moga wszyscy uczniowie.

Gabinet zajmuje si¢ szeroko pojeta profilaktyka i higieng oraz udzielanie pierwszej pomocy.

> w0 e

Szczegotowy regulamin dziatania gabinetu znajduje si¢ u pielegniarki szkolnej.

§ 27

Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

. W celu realizacji podstawowych funkcji 1 zadan szkota, dla zapewnienia prawidtowego rozwoju
uczniow, wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi organizacjami
$wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom W oparciu
0 obowigzujgce W tym zakresie przepisy prawa.

Szkota organizuje wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
organizacjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom w oparciu
o indywidualne ustalenia i oczekiwania oso6b wymagajacych pomocy.

. Dziatania mediacyjne prowadza nauczyciele, ktorzy w toku podejmowanych dziatan
zdiagnozowali konieczno$¢ udzielenia wsparcia lub inni nauczyciele, do ktorych uczen i/lub
rodzic zwrécit si¢ 0 pomoc.

Czynnosci mediacyjne, o ktorych mowa w ust. 3, podlegajg obowigzkowi dokumentowania
w formie protokotu oraz ochronie danych w nim zawartych.

5. Dokumentacj¢, 0 ktorej mowa w ust. 4, gromadzi wychowawca klasy, do ktorej uczeszcza
uczen oraz pedagog szkolny.

§ 28

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Dyrektor szkoly na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomos$ci harmonogram
spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

3. Wychowawcy klas, pedagog, logopeda, wychowawcy s$wietlicy, nauczyciele biblioteki,
nauczyciele przedmiotow wspotdziataja z rodzicami w zakresie rozwigzywania problemow
dydaktycznych, wychowawczych i opieckunczych uczniow.

4. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote¢ oraz informuja o mozliwosciach
uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach
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$wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

Szkota organizuje wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych oddziatow
zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem szkolnym
zgodnie z harmonogram indywidualnych konsultacji opracowanym na poczatku roku
szkolnego;

kontakty internetowe z wykorzystaniem E- Dziennika;

przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na temat
metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy, wychowania
i profilaktyki;

tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow w sprawy szkoty;

udzial rodzicow w imprezach organizowanych przez szkote, w tym wyjazdéw na wycieczki
oraz wspoétorganizowanie réznorodnych imprez i uroczystosci;

wspoétudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentow
pracy szkoty;

rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktéw mogacych niekorzystnie
wplywac na prace szkoty lub samopoczucie ucznidéw, rodzicow i nauczycieli.

Formy wspoétdziatania nauczycieli i rodzicow uwzgledniaja prawo rodzicow do:

1)

2)

3)

4)

5)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w danym
oddziale i zespole;

znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindw;

uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepéw 1 przyczyn trudno$ci w nauce oraz sposobéw wyeliminowania
brakow;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci;
wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
szkoty.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
zapewnienia regularnego uczgszczania na zajgcia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkow do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, zaopatrzenia
dziecka w niezb¢dne materiaty, pomoce i inne;

zapewnienia dziecku realizujacemu obowigzek szkolny poza szkota whasciwych warunkow
nauki, gdy realizuje obowiazek poza szkota, zgodnie z odrgbnymi przepisami;
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5) interesowania si¢ osiggni¢ciami Swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

6) wspotpracy ze szkotg W rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych dziecka, udziatu w spotkaniach ogoélnych i indywidualnych;

7) czynnego uczestnictwa w réznych formach pedagogizacji rodzicéw, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;
8) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych;

9) Scistej wspotpracy z wychowawcg klasy w realizacji zadah wynikajgcych z programu
wychowawczo —profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy klasowego, godzin
Z wychowawcag;

10) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wlasnegoi
innych;

11) zglaszania si¢ do szkoly na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli; w mozliwie
szybkim czasie;

12) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania
mienia szkolnego i prywatnego;

13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy lub
nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa zdrowia lub
zycia;

14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania 0 jego zdrowie
fizyczne i psychiczne;

15) promowania zdrowego stylu zycia.

. W przypadku koniecznosci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice

bezposrednio kontaktujg si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach wymagajacych
mediacji, w roli mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci wychowawca klasy, a nastepnie
dyrektor szkoty.

§ 29

Dzialalnos¢ eksperymentalna

Eksperymenty pedagogiczne maja na celu poprawe skutecznosci dziatania placowki.
Eksperymenty obejmuja:

1) zajecia edukacyjne (catos¢ lub czgsé);

2) szkote (cata lub czgs¢ — grupe, klase).

Rozpoczecie eksperymentu mozliwe jest po zapewnieniu przez zespot odpowiednich warunkow
kadrowych i organizacyjnych.

Eksperymenty podejmowane sa na podstawie Uchwaty Rady Pedagogiczne;.

Uchwata moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
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1) pozytywnej opinii Rady Rodzicow,
2) zgody organu prowadzacego szkote.
Eksperymenty nie moga narusza¢ praw ucznia.

Wszelkie dziatania sg zgodne z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 30

Zakres zadan nauczycieli

Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych  zatrudnionych
na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych (administracyjnych) i obstugi.

Wszyscy pracownicy wypetniaja obowigzku wynikajace z art. 100 Kodeksu pracy.
Nauczyciele obowigzani sg realizowac zadania wynikajace z ustawy i Karty Nauczyciela.

Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepisow, 0 ktorych mowa w ust. 3,
sg zobowigzani w szczeg6lnosci do:

systematycznego i rzetelnego przygotowania si¢ do prowadzenia przedmiotow i innych
zaje¢, realizacji zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
orazz zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

ksztaltowania na wszystkich lekcjach sprawnos¢ umystowa, dociekliwo$¢ poznawcza,
krytycyzm, otwarto$¢ i elastyczno$¢ mys$lenia wynikajace ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i pogladow na wspotczesny swiat i zycie;

oddziatywania wychowawczego poprzez osobisty przyktad, roznicowanie dzialan w toku
zaje¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwdj zarowno uczniow zdolnych jak i majacych
trudnosci W nauce, zaspokajac ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

planowania i prawidlowej organizacji procesu wychowawczo-dydaktycznego;
odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci i uczniow;

dbania o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny;

wspierania rozwoju psychofizycznego dzieci i ucznidéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;
bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego ich traktowania;
udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swojej wiedzy;
kontrolowania miejsca prowadzonych zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy;
uczestniczenia w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez pracodawce;

przestrzegania zapisow statutowych;
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zapoznawania si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;
usuwania drobnych usterek, wzglednie zgtaszanie ich dyrektorowi;

egzekwowania przestrzegania regulamindéw W pracowniach o zwigkszonym ryzyku

wypadkowosci;
uzywania tylko sprawnego sprzetu W sali gimnastycznej i na boisku sportowym;
kontrolowania obecnosci uczniéw na kazdych zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

zapoznania na poczatku roku szkolnego z zasadami bezpieczenstwa podczas zajec
edukacyjnych (zwtaszcza z regulaminem sali gimnastycznej i pracowni komputerowej);

petnienia dyzuréw w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych zgodnie z regulaminem dyzurow
nauczycieli oraz harmonogramem dyzurow;

organizowania wycieczek szkolnych zgodnie z regulaminem organizowania przez szkote¢
roznych form krajoznawstwa i turystyki;

przygotowywania si¢ do zajec¢ dydaktycznych i wychowawczych;

dbania 0 poprawno$¢ jezykowa dzieci i uczniow;

stosowania zasad oceniania zgodnie z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;

wspomagania rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;

systematycznego prowadzenia obowigzujacej dokumentacji, zgodnego z przepisami;
uczestniczenia w przeprowadzaniu egzaminu 6ésmoklasisty;

przestrzegania tajemnicy stuzbowe;j;
terminowego wykonywania badan okresowych 1 profilaktycznych  zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami;

uczestniczenia w réznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;
wzbogacania warsztatu pracy oraz dbania o0 powierzone pomoce i sprz¢t dydaktyczny;

stuzenia pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng, studentom

i sluchaczom zaktadow ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

aktywnego uczestniczenia w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach
zespotow nauczycielskich i przedmiotowych;

rzetelnego przygotowania uczniéw do olimpiad przedmiotowych, konkursoéw,
zawodow sportowych;

udzielania rodzicom rzetelnych informacji o postgpach ucznia oraz jego zachowaniu;

sporzadzania rozktadow materiatu, planu wynikowego z poszczegdlnych zajgé
edukacyjnych, zgodnie z ustaleniami wewnatrzszkolnymi,

przedstawiania sprawozdan z realizacji powierzonych mu zadan edukacyjnych oraz
przedstawiania ich na zebraniach rady pedagogicznej szkoty podsumowujgcych prace szkoty
za poszczegolne okresy kazdego roku szkolnego;

sporzadzania konspektow zaje¢ edukacyjnych przez nauczycieli w sytuacji, gdy zajecia
42



5.

39)

40)

41)

10.

Statut Szkofy Podstawowej im. Zygmunta Biernackiego w Szczerbicach
Tekst ujednolicony

edukacyjne sa obserwowane/hospitowane oraz do prowadzenia lekcji otwartych
I kolezenskich.

gromadzenia materialdbw zawierajgcych innowacje metodyczne i ciekawe opracowania
poszczegbdlnych obszaréw pracy szkotly

systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
I higieny pracy

zapoznawania si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie.

W czasie zaje¢ obowigzkowych i nieobowiazkowych z wychowania fizycznego oraz w czasie
zawodow sportowych uczniowie nie mogg pozostawa¢ bez nadzoru osoéb do tego
upowaznionych.

W czasie prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego nalezy zwracaé specjalng uwage na
stopien aktualnej sprawnosci fizycznej i wydolnos$¢ organizmu uczniéw, dobierajgc ¢wiczenia
0 odpowiednim zakresie intensywnosci.

Uczestnicy zaje¢ uskarzajacy si¢ na zle samopoczucie lub dolegliwosci powinni by¢ zwolnieni
w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen i w miarg potrzeby kierowani do
lekarza.

Cwiczenia powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych
bezpieczenstwo ¢wiczacych.

Nauczyciel wychowania fizycznego zobowigzany jest do sprawdzania stanu technicznego

I przydatnosci urzadzen sportowych przed kazdymi zajeciami.

Nauczyciel ma prawo do:

1) formutowania wlasnych programow nauczania i wychowania oraz realizowania ich po
uzyskaniu akceptacji rady pedagogicznej;

2) decydowania o podrgcznikach, srodkach dydaktycznych i metodach ksztatcenia uczniow.

3) zapewnienia podstawowych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,

4) wyposazenia Stanowiska pracy umozliwiajace realizacj¢ dydaktyczno-wychowawczego
programu nauczania,
5) wynagrodzenia za wykonywang prace okreslonego w ustawie — Karta Nauczyciela,

6) nagrod jubileuszowych za wieloletnig prace - okres pracy kwalifikujacej si¢ do nagrody
jubileuszowej oraz wysoko$¢ nagrod przystugujacych z tego tytutu zgodnie z ustawg — Karta
Nauczyciela;

7) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony szkoty
I wlasciwych placowek oraz instytucji oswiatowych oraz naukowych poprzez:

a) udzial w konferencjach metodycznych poswigconych pracy nauczyciela odpowiednich
zaje¢ edukacyjnych i form realizacji procesu edukacyjnego we wspotczesnej szkole;

b) udziat w prelekcjach naukowych zwigzanych z prowadzonymi zajeciami edukacyjnymi;

c) dostep do opracowan metodycznych i naukowych poswigconych prowadzonym zajgciom
edukacyjnym;
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d) udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego;
8) oceny swojej pracy;
9) zdobywania stopni awansu zawodowego;
10) do opieki ze strony opiekuna stazu ( hauczyciel stazysta i kontraktowy);

11) swiadczenia urlopowego w wysokos$ci odpisu podstawowego, o ktorym mowa W przepisach
0 zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych;

Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ nie moze przekracza¢ 40
godzin na tydzien.

W ramach czasu pracy, o ktorym mowa w ust. 11 oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel
zatrudniony w szkole obowigzany jest realizowa¢ inne zajecia i czynno$ci wynikajacez zadan
statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby
I zainteresowania uczniow.

§ 31

Bezpieczenstwo w szkole i poza nig

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami 0raz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzoér nad tym, kto wchodzi na teren
szkoly sprawuja dyzurujacy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyZzurnych
oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw miedzylekcyjnych, a takze na obiektach sportowych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zajg¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do
niezwlocznego poinformowania dyrektora szkoty 0 kazdym wypadku, majacym miejsce
podczas zaje¢;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli
zgodniez harmonogramem dyzuréw; dyzurujgcemu nauczycielowi nie wolno zejsé z
dyzuru do czasuzastgpienia go przez innego nauczyciela;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych -
kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna i pracownia informatyki,
opieckun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zajec,

zapoznaje ucznidéwna poczatku roku szkolnego z regulaminem pracowni.

44



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Statut Szkofy Podstawowej im. Zygmunta Biernackiego w Szczerbicach
Tekst ujednolicony

Budynek oraz teren szkoty jest objety monitoringiem wizyjnym z zapisem cyfrowym.

Monitoring obejmuje trzy wejscia do budynku szkoty, korytarze szkolne oraz parking i boisko
lekkoatletyczne. Monitor i rejestrator znajdujg sie w gabinecie Dyrektora Szkoty.

Celem monitoringu jest:
1) zwickszenie bezpieczenstwa spotecznosci szkolnej oraz osob przebywajacych naterenie
szkoty;

2) ograniczenie zachowan zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow;

3) ustalanie sprawcow czynow karalnych (zniszczenia mienia, kradzieze, bojki itp.)
w szkole i jej otoczeniu;

4) ograniczanie dostepu do szkoty i jej terenu oso6b nieuprawnionych i niepozadanych.
szkole obowigzuje ,,Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego” okreslajacyzasady
monitoringu oraz zasady rejestracji i udostgpniania danych objetych monitoringiem.

Szkota na state wspotpracuje z policja oraz straza pozarna.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkolty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych —na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyng
zwolnienia orazdzien i godzing wyjscia ze szkoty.

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy ztego samopoczucia ucznia lub uczen sam
zglosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel postepuje zgodnie z procedurg postepowania
z uczniem, ktoryma problem zdrowotny podczas zajec.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela mozna zwolni¢ uczniéw z ostatniej lekcji podajac
informacj¢ minimum dzien wczesniej.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
szkoty.

Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo
I zdrowieuczniow W czasie ich pobytu w szkole oraz zaj¢¢ poza szkota, organizowanych
przez nia.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowychi nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych,reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnos$ci uczniow zobowigzanych do przebywania w
swietlicyi egzekwowanie przestrzegania regulaminu $§wietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;

4) sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa W miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia
(dostrzezone zagrozenie usunaé lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéow stanowigce
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zagrozeniebezpieczenstwa uczniow;
6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwac pielegniarke, w
razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe oraz zglosi¢ wypadek dyrektorowi, a takze
powiadomi¢ rodzicoOw ucznia.

Pomieszczenia szkoty, W szczegdlnosci pokdj nauczycielski, sal¢ gimnastyczng wyposaza
si¢ W apteczki zaopatrzone w s$rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy
i instrukcj¢o zasadach udzielania tej pomocy.

Pracownicy szkoly sg przeszkoleni z zakresu udzielania pierwszej pomocy, a takze z zakresu
BHP.

W przypadku zauwazenia pozaru na terenie szkoty kazdy pracownik zobowigzany jest do
postepowania zgodnie z instrukcja przeciwpozarowg obowigzujacg na terenie szkoty.

Udziat uczniéw w pracach na rzecz szkoty i sSrodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu
ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzgt i $rodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkow pracy.

W szkole obowigzuje sprawny sposob przekazywania informacji uczniowi i jego rodzicom
poprzez rozmowe, Wpisy do zeszytu do korespondencji lub wpisy do E- Dziennika.

§32
Zwalnianie ucznia

Z uwagi na bezpieczenstwo W Szkole i poza nig wprowadza si¢ procedur¢ zwalniania
uczniowz zajec lekeyjnych.

Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow;

2) w przypadku choroby, ztego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
przez nauczyciela, innego pracownika szkoty lub pielegniarke i odebraniu ucznia przez
rodzica lubosobg pisemnie przez niego upowazniona.

Zwolnienie ucznia mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej prosby rodzicoOw poprzez
dziennik elektroniczny lub osobistej prosby, bedacej wynikiem zgloszenia si¢ do szkoty
rodzica i uzgodnienia czasu zwolnienia ucznia z wychowawcg lub nauczycielem
przedmiotu. W przypadku nicobecnosci wychowawcy Klasy i nauczyciela przedmiotu
uprawniony do zwolnienia ucznia jest dyrektor.

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy zlego samopoczucia ucznia lub uczen sam
zglosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel post¢puje zgodnie z procedurg postepowania
z uczniem, ktoryma problem zdrowotny podczas zajec.
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Jesli sytuacja, o ktorej mowa w ust. 4 ma miejsce podczas zaje¢ lekcyjnych, nauczyciel
informuje pracownika sekretariatu. Pracownik sekretariatu dzwoni lub wzywa pielggniarke
szkolng, ktora kontaktuje si¢ z rodzicami w sprawie dalszego postepowania z dzieckiem.

W przypadku niecobecno$ci pielegniarki szkolnej, pracownik sekretariatu powiadamia
wychowawce lub dyrektora, ktory informuje rodzicéw 0 stanie zdrowia dziecka.

W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznia niezwlocznie wzywa si¢ pogotowie
ratunkowe.

§33

Zadania opiekuncze

1. Zadania opiekuncze wykonywane sa na nastgpujacych zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
I pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajgcia;

za bezpieczenstwo ucznidw w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiadajg nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyzuréw wychowawczych;

nauczyciele peligcy dyzur odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidow na korytarzach,
w sanitariatach, na klatce schodowej, w szatni przed sala gimnastyczng lub innych
wyznaczonych miejscach;

dyzur wychowawczy rozpoczyna si¢ 15 minut przed zajeciami dydaktycznymi, réwno
z dzwonkiem rozpoczynajacym przerwe i konczy si¢ roéwno z dzwonkiem konczacym
przerwe;

za bezpieczenstwo uczniow po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje;

za bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ odbywajacych sie poza terenem szkoty
odpowiadaja:

a) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy,

b) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajgcej si¢ poza teren

szkotly, lecz w obrebie miejscowosci, bez korzystania z publicznych §rodkéw lokomocii,
co najmniej jeden opiekun na 30 uczniow,

C) na wycieczce udajacej si¢ poza teren szkoly z korzystaniem z publicznych $rodkow
lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci, jeden opiekun na 15 uczniow,

d) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 uczniow, a kierownik
wycieczKi musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia.

2. Wychowawcy klas pierwszych maja obowigzek w pierwszych dniach wrze$nia przeprowadzi¢
zajecia majace na celu zaznajomienie ucznidw z pomieszczeniami szkoty, zasadami
bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami higieny pracy
umystowe;.
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3. Opieke nad uczniami i pomoc z powodu trudnych warunkow rodzinnych lub losowych organizuje
pedagog w porozumieniu z wychowawcami klas.

4. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomié dyrektora szkoty
0 wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znami¢ przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

§34

Zakres zadan wychowawcy klasowego

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdélnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwo$ci powinien opiekowac si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy realizacji zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkoéw srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia W rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole klasowym oraz

miedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. :
1) otacza indywidualng opickg wychowawczg kazdego ze swych wychowankow;
2) planuje i organizuje wspdlnie z dzie¢mi, uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki oraz integruje zespot uczniowski,
b) ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnia z nimi i koordynuje ich
dzialania wychowawcze wobec ogdtu ucznidéw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidéw, szczegolnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami);

5) utrzymuje kontakt z rodzicami dzieci i uczniow w celu:
a) poznania dziecka i ustalania jego potrzeb opiekunczo-wychowawczych,

b) wspoétdziatania z rodzicami w dziataniach z wychowawca,
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C) wlaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty.

6) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan
i szczegblnych uzdolnien ucznidow; organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie
szkoly 1 w placéwkach pozaszkolnych, zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie zasad
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) organizuje spotkania z rodzicami informujac 0 postgpach w nauce i 0 zachowaniu ich dziecka;

8) wychowawca jest zobowigzany do zawiadomienia rodzicow o $rodrocznej i koncoworocznej
ocenie zachowania.

6. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace oddziatu.

7. Wychowawca ma prawo do korzystania w swojej pracy z pomocy metodycznej ze strony
dyrektora szkoty oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placéwek 1 instytucji o§wiatowych i naukowych.

1. Zadania

§35

Zadania i obowiazki nauczyciela — bibliotekarza

I obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

1) Praca pedagogiczna:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)
h)

udostgpnianie zbiordw,

udzielanie informaciji,

poradnictwo w doborze lektury,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
i poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa (gazetki, konkursy
czytelnicze itp.)

pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych zwigzanych z ksigzka i innymi zroédtami informacji,

informowanie nauczycieli i wychowawcow 0 Stanie czytelnictwa uczniéw
gromadzenie, wypozyczanie, udostepnianie uczniom podrecznikéw, materialow

edukacyjnych oraz przekazywanie materialow ¢wiczeniowych.

2) Prace organizacyjno- techniczne:

a)
b)

d)

gromadzenie zbiorow,

ewidencja i opracowanie zbioréw zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu

Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 roku w sprawie

zasad ewidencji materiatow bibliotecznych. (Dz. U. z 2008 roku nr 205 poz. 1283)

selekcja zbioréw zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Kultury

i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 roku w sprawie zasad ewidencji

materiatéw bibliotecznych. (Dz. U. z 2008 roku nr 205 poz. 1283)

prace zwigzane z planowaniem i sprawozdawczoscig (roczne plany pracy i sprawozdania,
49



Statut Szkofy Podstawowej im. Zygmunta Biernackiego w Szczerbicach
Tekst ujednolicony

planowanie wydatkow, statystyka czytelnictwa: potroczna i roczna)

e) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,
f) doskonalenie warsztatu swojej pracy.

3) Inne obowigzki i uprawnienia:

a) odpowiedzialnos¢ za stan i wykorzystanie zbiorow,
b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

C) wspotdziatanie z nauczycielami i wychowawcami,
d) wspolpraca z rodzicami,

e) wspolpraca z innymi bibliotekami.

§36

Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego

1. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole i placowce nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub placowce w celu rozwigzywania
problem6éw wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mtodziezy;

minimalizowanie skutkoéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w s$rodowisku przedszkolnym, szkolnym
I pozaszkolnym ucznidw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnief uczniow;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnief uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniow oOraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,
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udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 37

Zadania i obowiazki wychowawcy swietlicy

Pracownikami pedagogicznymi swietlicy sg wychowawcy.

Tygodniowy czas pracy wychowawcy $wietlicy wynosi 26 godzin.

Jednostka zaje¢ w $wietlicy jest 60 minut.

Swietlica pracuje w oparciu o roczny plan pracy, ktory musi by¢ zgodny z Planem Pracy Szkoty
i jej Programem Wychowawczo - Profilaktycznym.

W $wietlicy prowadzona jest nastepujaca dokumentacja:

1) roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej;
2) tematyka wychowawcza;
3) dziennik zaje¢;

4) Karty zgloszen uczniow.

Szczegdtowe zasady korzystania ze §wietlicy okresla regulamin swietlicy.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

§37a

Zadania doradcy zawodowego

. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow 1 stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego;

prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art. 109 ust. 1
pkt 7 ustawy;

opracowywanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujgcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami, programu,
o ktorym mowa w § 4 ust. 1, oraz koordynowanie jego realizacji;

wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoéw opiekujacych sie oddziatami,
psychologoéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okre§lonych w programie, o
ktérym mowa w § 4 ust. 1;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkotg, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

realizowanie dziatan wynikajacych z programu, o ktérym mowa w § 4 ust.1
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§ 38
Zakres zadan innych pracownikéw
Zasady zatrudniania innych niz nauczyciele pracownikow szkoty okreslajg przepisy kodeksu
pracy.
Zakres obowigzkow pracownikoéw innych niz nauczyciele okresla dyrektor szkoty.

Kazdy pracownik zobowigzany jest do:

1) znajomosci, przestrzegania przepisOw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz brania
udziatu w szkoleniu i instruktazu z tego zakresu;

2) wykonywania pracy w sposob zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz stosowania si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen i wskazowek przetozonego;

3) poddawania si¢ badaniom wstgpnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym
badaniom lekarskim;

4) niezwlocznego zawiadomienia przetozonego 0 zauwazonym w zaktadzie pracy wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzegania osoby znajdujace si¢ w rejonie
zagrozenia o grozacym niebezpieczenstwie;

5) wspotdziatania z pracodawca W wypetnianiu obowigzkow dotyczacych bezpieczenstwa
i higieny pracy.

Kazdy pracownik zespotu odpowiedzialny jest za bezpieczenstwo dzieci i uczniow oraz
zobowigzany jest do natychmiastowego reagowania na sytuacje zagrazajace ich bezpieczenstwu.

W przypadku wystgpienia wypadku na terenie szkoty kazdy pracownik zobowigzany jest
0 postgpowania zgodnie z zasadami udzielania pierwszej pomocy.

W przypadku zauwazenia pozaru na terenie szkoty kazdy pracownik zobowigzany jest do
postepowania zgodnie z instrukcjg przeciwpozarowg obowigzujaca na terenie szkoty.

W szkole tworzy si¢ stanowisko administracyjne: sekretarz szkoty, pomoc administracyjna
W szkole tworzy si¢ stanowisko pomocy nauczyciela.
Do zasadniczych obowigzkéw pomocy nauczyciela naleza:

1) wspolpraca z dyrektorem, rodzicami ucznia, wychowawca klasy, pedagogiem szkolnym oraz
nauczycielami w sprawowaniu opieki nad uczniem z niepetnosprawnoscia.

2) rozpoznawanie potrzeb dziecka, zapoznanie si¢ z profilem osiaggni¢¢ ucznia, orzeczeniem
Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej oraz Indywidualnym Programem Edukacyjno-
Terapeutyczny.

3) dostosowanie si¢ do stylu pracy oraz stosowanych metod i form pracy nauczycieli
prowadzacych.

4) wypehianie czynno$ci opiekunczo —wychowawczych w stosunku do ucznia zalecanych przez
nauczycieli oraz inne czynno$ci wynikajace z rozktadu zaje¢ ucznia w ciggu dnia.

5) realizowanie innych zadan zleconych przez Dyrektora placowki w dniach wolnych od zaje¢
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dydaktycznych, w czasie ferii zimowych i letnich oraz nieobecnos$ci ucznia w szkole.

10. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:

1)
2)

konserwator

sprzataczki

11. Do zadan konserwatora nalezg:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

otwieranie i zamykanie budynku szkoty;

czuwanie nad bezpieczenstwem budynku i catoscia sprzetu szkolnego;

informowanie o zaistniatych usterkach technicznych i zapisywanie ich w ksiedze usterek
technicznych;

sprzatanie i Utrzymywanie w czystosci przeznaczonego obejscia szkoty,
czuwanie nad urzadzeniami technicznymi w szkole,
dokonywanie systematycznego przegladu w poszczegdlnych pomieszczeniach szkoty,

usuwanie biezacych usterek powstatych w budynku szkoty i jego obejsciu.

12. Do zadan sprzataczek nalezg:

1)
2)
3)
4)

czuwanie nad utrzymywaniem czystosci i porzadku pomieszczen szkolnych;
sprawdzanie zamknigcia pomieszczen szkolnych i szkoty przed zakonczeniem pracy;
czuwanie nad bezpieczenstwem budynku szkoty i catoscig sprzetu szkolnego;

informowanie konserwatora o zaistniatych usterkach technicznych w szkole.

13. Pracownicy obstugi wymienieni w pkt.5 i 6 obowigzani sg do:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

przestrzegania czasu pracy ustalonego w szkole;
przestrzegania regulaminu pracy;

przestrzegania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy a takze przepisow
przeciwpozarowych,

wilasciwego zabezpieczenia i dbania o powierzone im mienie szkolne,
utrzymywania w czystosci sprzgtu | pomieszczen stotowki szkolnej,

dbania o dobro szkoty oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie
mogtobynarazi¢ szkote na szkode,

dbania o estetyczny wyglad miejsca pracy.

14. Pracownicy administracji i obstugi maja prawo do:

1)

2)

3)

zapewnienia podstawowych warunkoéw do realizacji zadan administracyjnych lub zadan
zwigzanych z obstugg szkoty;

wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajacego realizacj¢ zadan administracyjnych lub
zadanzwigzanych z obstugg szkoty;

wynagrodzenia za wykonywang prace okreslonego W rozporzadzeniu Rady
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Ministrow w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow
samorzadowych  zatrudnionych ~w  jednostkach ~ organizacyjnych  jednostek
samorzadowych,;

4) nagréd jubileuszowych za wicloletnig prace;

5) nagrody dyrektora szkoty za szczegdlne osiggniecia W pracy zawodowej;

6) srodkow higieny osobistej i odziezy ochronnej okreslonych odrgbnymi przepisami;

7) $wiadczen urlopowych okre$lonych w kodeksie pracy;

8) korzystania ze $wiadczen socjalnych na zasadach okreSlonych w regulaminie
zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

Rozdzial 6

Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 39

Ocenianie wewnatrzszkolne okres$la warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postgpOwW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego;
2) wymagan edukacyjnych, wynikajacych z realizowanych w szkole  programow
nauczania.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
ucznidw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego,
norm etycznych oraz regulacji statutowych.

§ 40

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia 0 poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
orazo postepach w tym zakresie;

2) udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrzei jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
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4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw W nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,;

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zajge¢ edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w odrgbnych przepisach;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom

informacji
0 postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz 0 szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

3. Nauczyciele, nie pozniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informuja uczniow oraz
ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych  ocen  Klasyfikacyjnych z  zaje¢  edukacyjnych,
wynikajacychz realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnig¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnejz zaje¢ edukacyjnych.

4. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 1 ust. 3 pkt 1, nauczyciele opracowuja
pisemnie i1 przechowujag w swojej dokumentacji. Kopi¢ wymagan edukacyjnych nauczyciele
przekazuja do biblioteki szkolnej.

5. Wychowawca klasy, nie pdzniej niz do 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego, informuje uczniow
oraz ich rodzicow 0:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
6. Nauczyciele zapoznajg uczniow z opracowanymi wymaganiami na pierwszych zajeciach
edukacyjnych w nowym roku szkolnym, potwierdzajac to wpisem w dzienniku lekcyjnym.

Komplet opracowanych wymagan jest do wgladu uczniow i ich rodzicow w bibliotece szkolnej.
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Rodzice sg 0 tym powiadamiani na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym.
Znajduje to potwierdzenie w protokole z zebrania.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 5, wychowawcy klas przekazujg ustnie uczniom podczas zajeé¢
z wychowawca, a rodzicom - podczas zebrania.

Obowigzkiem ucznia nieobecnego w szkole w czasie informowania o zasadach oceniania jest
samodzielne zapoznanie si¢ z nimi.

Zasady oceniania obowigzujace W szkole sg do wgladu na prosbe ucznia, rodzica u dyrektora
szkoty, wychowawcy oddziatu, na stronie internetowej Zespotu.

Wychowawca oddziatu informuje rodzicow o sposobie usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia na
zajeciach. Rodzice sktadaja prosbe 0 usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka w formie pisemnej,
w zeszycie korespondencji lub dzienniku elektronicznym w ciggu czternastu dni od ostatniego
dnia nicobecnosci, z podaniem przyczyny.

§ 41

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracg z uczniem na zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
- na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa W odrebnych przepisach.

§ 42

Dyrektor zwalnia ucznia z informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z:
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1) wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,

2) informatyki uniemozliwia ustalenie Srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej,w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologicznopedagogiczne;,
W tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada
stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

5. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 43
Kryteria oceniania

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji 0 jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W Uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

2. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawa ustalania ocen biezacych
w skali, o ktorej mowa w § 46 ust. 1, odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednej, dwoch lub trzech ostatnich lekcji,

wypowiedzi ustne obejmujace material nauczania jednego lub wiecej dzialow programowych,
zapowiadane wedtlug zasad ustalonych dla sprawdzianéw pisemnych,

kartkowki - sprawdziany pisemne trwajace nie dluzej niz 15 minut i obejmujgce materiat
nauczania z jednej, dwoch lub trzech ostatnich lekcji,

pisemne prace klasowe - sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne, sprawdziany
probne i inne, obejmujace material nauczania jednego lub wigcej dzialow programowych,
trwajace do dwoch godzin lekeyjnych,

dyktanda,

¢wiczenia i zadania praktyczne,
¢wiczenia | zadania wykonane na lekcji,
¢wiczenia i zadania wykonane w domu,

inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wynikajace ze specyfiki danych
zaje¢ edukacyjnych.

3. Pisemng prac¢ klasowa, 0 ktorej mowa w ust. 2 pkt 4, nauczyciel wpisuje do dziennika
elektronicznego oraz informuje uczniow 0 jej zakresie, formie i terminie, z co najmniej
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tygodniowym wyprzedzeniem. Kazda pisemna praca klasowa winna by¢ poprzedzona
omowieniem jej zakresu i kryteriow oceny.

Kartkéwki, 0 ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, nie wymagaja zapowiadania.
Pisemne prace klasowe i kartkowki moga mie¢ forme testu.

W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone najwyzej dwie pisemne prace klasowe i nie wigcej
niz jedna w danym dniu.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
W szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ Z
obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu
szkolnego i kultury fizycznej.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych jeden raz w tygodniu, liczba ocen biezacych
ustalonych kazdemu uczniowi w danym okresie winna wynosi¢ nie mniej niz trzy.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych wigcej niz jeden raz w tygodniu, liczba ocen
biezacych ustalonych kazdemu uczniowi w danym okresie winna wynosi¢ nie mniej niz cztery.

Oceny z pisemnych form sprawdzania osiagni¢¢ nauczyciel ustala, wpisuje do elektronicznego
dziennika lekcyjnego i podaje uczniom do wiadomosci:

1) w ciagu 14 dni roboczych od daty pisemnej pracy klasowej lub dyktanda albo przedstawienia
do oceny pracy dtugoterminowej lub projektowej;

2) w ciaggu 7 dni roboczych od daty kartkowki.

11. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sa przechowywane przez nauczyciela do konca

roku szkolnego.

12. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udost¢pniane uczniowi i jego rodzicom.

§ 44

Uczen, ktory uzyskatl biezaca ocene niedostateczng, zobowigzany jest nadrobi¢ braki 1 uzupeinic
zalegto$ci w uméwionym z nauczycielem terminie oraz formie(do dwoch tygodni).

Uczen, ktory w wyznaczonym terminie nie wykonat lub nie przedstawit do oceny pracy domowej
jest zobowiazany do uzupetnienia zalegtosci na najblizszej lekcji.

Uczen, ktory nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiagnie¢ z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, jest zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci
I umiejetnosci w terminie i formie ustalonych przez nauczyciela(do dwoch tygodni).

Uczen, ktory nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu
(usprawiedliwionej) nieobecnosci, jest zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci
i umiejetnosci w terminie i formie uzgodnionych z nauczycielem (do dwoch tygodni).

Uczen moze ubiegac¢ si¢ o ustalenie dodatkowej oceny biezacej z okreslonego zakresu materiatu,
w terminie i formie uzgodnionych z nauczycielem. W tym przypadku decyzje co do dodatkowego
sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci ucznia podejmuje nauczyciel.
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Na zajeciach, ktore odbywaja si¢ wiecej niz raz w tygodniu, uczen ma prawo do dwukrotnego
w ciagu potrocza zgtoszenia nieprzygotowania do lekcji (brak zeszytu przedmiotowego, zeszytu
¢wiczen, podregcznika, przyborow lekcyjnych, fletu, zadania domowego, itp.), co nauczyciel
odnotowuje skrotem "np" w dzienniku. Po wykorzystaniu okreslonego wyzej limitu ,,np” uczen
otrzymuje za kazde nieprzygotowanie oceng niedostateczng. W przypadku zaje¢ odbywajacych

si¢ raz w tygodniu uczen moze zgtosi¢ tylko jedno nieprzygotowanie do zajeé¢, kazde nastepne
skutkuje oceng niedostateczna.

Na zajeciach, ktore odbywaja si¢ wiecej niz raz w tygodniu aktywnosc¢ ucznia na lekcji nagradzana
jest ,,plusami” (za 5 zgromadzonych ,,pluséw” uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobrg). Na kolejng
ocen¢ bardzo dobrg uczen rozpoczyna gromadzenie ,,plusow” od nowa. W przypadku zajec
odbywajacych si¢ raz w tygodniu liczba plusow niezbedna do uzyskania oceny bardzo dobrej
z aktywnosci wynosi 3.

Zgloszenie nauczycielowi nieprzygotowania do zaj¢¢ nie zwalnia z zapowiedzianych pisemnych
prac klasowych, kartkowek i dyktand oraz omawianych lektur.

Jezeli uczen jest nieobecny i nie napisze sprawdzianu, kartkowki, itp., wpisywane jest ,,-”. Jezeli
nie uzupeni braku (nie napisze pracy) w okres§lonym terminie(do dwoch tygodni), w miejsce ,,-”
wpisywana jest ocena niedostateczna z adnotacjag w komentarzu (np. po terminie, nie zaliczono
w terminie).

Po dtuzszej nieobecnosci (co najmniej 1 tygodnia) uczen jest zobowigzany do przygotowania do
zaje¢¢ / lekcji z biezacego materiatu.

§ 45
Ocenianie i klasyfikowanie

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne i roczne,
b) koncowe.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi lub jego rodzicom ustalong ocenge. W uzasadnionych
przypadkach dyrektor moze zobowigza¢ nauczyciela do uzasadnienia ustalonej oceny w formie
pisemne;j.

Uzasadniajgc ocen¢ z zaj¢¢ edukacyjnych nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego poziomu
I postepéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci | umiejetno$ci oraz do wymagan
edukacyjnych.

Uzasadniajgc  ocen¢ zachowania nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego, norm etycznych spojnych
z charakterem szkoly i obowigzkow okreslonych w statucie oraz do kryteriow oceniania
zachowania.
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§ 46

1. W Kklasach I-I1l ocena biezagca ma na celu diagnozowanie postepow edukacyjnych uczniow
w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie motywujaco- informacyjne w toku procesu lekcyjnego polega na ocenie stowne;j:
bardzo dobrze, dobrze, tak, sprobuj jeszcze raz i ocenie pisemnej.

3. Oceny biezace z zaj¢¢ edukacyjnych sg ustalane w stopniach opanowania wiadomosci
I umiejetnosci wedhug skali:

1) stopien celujacy (6),

2) stopien bardzo dobry (5),
3) stopien dobry (4),

4) stopien dostateczny (3),

5) stopien dopuszczajacy (2),

6) stopien niedostateczny (1).

4. Nauczyciel odnotowuje oceny biezace:
1) w dzienniku elektronicznym,

2) nakartkowkach i sprawdzianach,
3) na pracach uczniow,
4) w zeszytach uczniéw

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
a takze $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

6. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych uwzglednia poziomi
postepy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§ 47

1. Poczawszy od klasy IV oceny biezace oraz $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy (6),

2) stopien bardzo dobry (5),
3) stopien dobry (4),

4) stopien dostateczny (3),

5) stopien dopuszczajacy (2),
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6) stopien niedostateczny (1).
2. Zapozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust. 1 pkt 1-5.
3. Zanegatywng oceng klasyfikacyjng uznaje si¢ ocen¢ Wymieniong W ust. 1 pkt 6.

4. W przypadku ocen biezacych z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
dopuszcza si¢ stosowanie skrotow, odpowiednio: cel, bdb, db, dst, dop i nd.

5. Kontrolne prace pisemne oceniane sa zgodnie z procentowg zasada, tzn.:

1) od 98-100% punktoéw stopien celujacy
2) 0d 90-97% punktow stopien bardzo dobry

3) od 75-89% punktoéw stopien dobry
4) od 50-74% punktoéw stopien dostateczny
5) od 30-49% punktoéw stopien dopuszczajacy
6) od 0-29% punktow stopien niedostateczny
6. Klasyfikacyjne oceny srodroczne i roczne ustala si¢ za pomoca $redniej wazonej. Sposob

obliczania $redniej wazonej polega na traktowaniu poszczego6lnych ocen jako wielokrotnosci ocen
elementarnych. Obowiazuja nast¢pujace wagi ocen:

WAGA RODZAJ OCENY

Sprawdzian
3 Praca klasowa
Dyktando

Konkurs przedmiotowy i zawody sportowe (etap
wojewodzki, powiatowy, miedzygminny, gminny)

Kartkowka

2 Dialog

Odpowiedz ustna

Recytacja

Projekt

Przeprowadzenie doswiadczenia

Szkolny konkurs przedmiotowy i zawody sportowe
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1 Praca na lekcji
Zadanie domowe
Praca indywidualna
Praca grupowa
Referat

Czytanie
Aktywno$¢

Zeszyt/Cwiczenia

*poprawa oceny - wg poprawianej oceny

Przy wpisywaniu oceny czastkowej(biezacej) oceny z wychowania fizycznego, informatyki,
techniki, plastyki, muzyki bierze si¢ w szczego6lnosci pod uwage wysitek 1 zaangazowanie
wkladane przez ucznia w wywigzywanie si¢ Z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne oblicza si¢ za pomoca $redniej wazonej wedtug wzoru:

suma iloczynéw: Srednia wazona X ocena czastkowa

suma $rednich wazonych

Przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria ocen wedtug wartosci $redniej wazone;:

OCENA SREDNIA WAZONA

NIEDOSTATECZNY do 1,60

DOPUSZCZAJACY 1,61-2,6

DOSTATECZNY 2,61-3,6
DOBRY 3,61-4,6
BARDZO DOBRY 4,61-5,24
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CELUJACY od 5,25

* Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji §rédrocznej 1 rocznej uzyskat $rednig ocen czastkowych
ponizej 5,25 ale nie nizszg niz 5,1 1 posiada udokumentowane osiaggnigcia pozaszkolne moze otrzymac
oceng celujaca.

10. Roczng ocenge Klasyfikacyjng z zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ za pomocg $redniej obliczanej przez
dziennik elektroniczny.

§ 48
Ocena zachowania

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:

1) Wywiazywanie si¢ Z obowiazkow ucznia:

a) uczen systematycznie uczeszcza na zajecia edukacyjne i pozalekcyjne;

b) uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i nie spoznia si¢ na zajecia;

C) uczen zdobywa oceny pozytywne z nauczanych przedmiotéw (zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami);

d) uczen systematycznie przygotowuje si¢ do wszystkich zaje¢c; nosi podreczniki (jesli jest taka

potrzeba), zeszyty przedmiotowe i inne potrzebne przybory, str6j gimnastyczny, systematycznie
odrabia zadania domowe;

e) uczen zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw, m.in.:

- pisze sprawdziany, prace klasowe i zapowiedziane kartkowki w terminie,

- poprawia oceny w wyznaczonych terminach,

- zwraca terminowo ksiazki do biblioteki,

- dostarcza usprawiedliwienia i informacje od rodzicow w ustalonym terminie,
- rzetelnie wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac i zadan;

f) uczen pozostawia odziez wierzchnig w Szatni oraz zmienia obuwie.

2) Postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:

g) uczen Szanuje prace wiasng i innych oraz mienie spoteczne i osobiste;

h) uczen bierze udziat w wybranych zadaniach realizowanych przez spotecznos$¢ szkolna:
- jest aktywny w samorzadzie klasowym,

- aktywnie pracuje w samorzadzie szkolnym,
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- reprezentuje klase¢ w imprezach szkolnych,

- pomaga kolegom,

- wykonuje prace dekoracyjno-porzadkowe,

- uczestniczy w akademiach szkolnych oraz okolicznosciowych imprezach organizowanych poza
szkola,

- wykonuje prace spoteczne na rzecz swietlicy szkolnej, biblioteki czy innych pomieszczen,

- reprezentuje szkote w konkursach, zawodach sportowych, uroczystosciach pozaszkolnych, akcjach
i przegladach artystycznych;;

)
)
K)

uczen przestrzega norm wspotzycia spotecznego;
uczen przestrzega obowiazujacych w szkole regulaminow i procedur;

uczen nie uzywa w szkole wlasnych urzadzen audiowizualnych bez zgody nauczyciela (telefony
komorkowe, tablety, smartwatch/smartband);

uczen uczestniczy w akcjach charytatywnych i w akcjach w ramach wolontariatu;
uczen odpowienio reaguje na dostrzezone przejawy zla;

Dbalo$¢ o0 honor i tradycje szkoly:
uczen uczestniczy w uroczystosciach szkolnych i podczas ich trwania zachowuje sie¢ godnie:

uczen dba o kultywowanie tradycji narodowych, regionalnych i szkolnych, w szczegdlno$ci zna
hymn narodowy i szkolny oraz zna symbole narodowe.

Dbalos¢ o pigkno mowy:

uczen kulturalnie zwraca si¢ do kolegdw i pracownikow szkoty:;
uczen stosuje formy grzecznosciowe;

uczen nie uzywa wulgaryzmow, obrazliwych okreslen wobec innych.
Dbalos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych:

uczen przestrzega zasad bezpieczenstwa zawartych w regulaminach obowiazujacych w szkole
I poza nig;

uczen nie stosuje przemocy fizycznej, psychicznej ani cyberprzemocy;
uczen prawidlowo reaguje na wystepujace zagrozenia;

uczen dba 0 bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych w szkole np. podczas przerw i poza nig np.
wyjazdy, wycieczki;

uczen dba o higien¢ osobista;
uczen nie posiada, nie rozprowadza i nie stosuje uzywek, w tym napojow energetycznych.
Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:

uczen prezentuje wysoka kulture osobistg, W szczegdlnosci:
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- stosuje formy grzecznosciowe,
- nie przywlaszcza cudzej wlasnosci,
- nie ktamie i nie oszukuje;
b) uczen na co dzien ubiera si¢ stosownie do przyjetych w szkole zasad,;
C) ucznia obowigzuje stroj galowy podczas uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych;
d) uczen szanuje poglady innych;
7) Okazywanie szacunku innym osobom:
a) uczen szanuje godnos¢ kazdego cztowieka;
b) uczen utrzymuje prawidtowe relacje spoteczne, a W szczegolnosci:
- nie obmawia,
- nie wysmiewa,

- nie o$miesza,
- nie przezywa,

- nie obraza innych, zwtaszcza bliskich drugiego ucznia,
- nie wywotuje bojek i konfliktow,

- pomaga w potrzebie,

- jest zyczliwy wobec innych.

2. Poczawszy od klasy IV srodroczna, roczng i koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢
wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. Realizacje powyzszych obszaréw przez ucznia odnotowuje si¢ w tabelce. Przy zrealizowanym punkcie
stawia si¢ +. Nastepnie zlicza si¢ ilo$¢ plusow i wystawia sie ocene zachowania wedtug procentow:

wzorowe 90% - 100% (45 plusow — 50 plusow)
bardzo dobre 70% - 89% (35 plusow — 44 plusow)
dobre 55% - 59% (28 plusoéw — 34 plusow)
poprawne 30% - 54% (15 plusow — 27 plusow)
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nieodpowiednie 10% - 29% (5 pluséw — 14 pluséw)

naganne 0% - 9% (0 plusow — 4 plusow)

Lp. Wywiazywanie si¢ z obowigzkéw ucznia

1. uczen systematycznie uczgszcza na zajecia edukacyjne i pozalekcyjne
uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i nie spoznia si¢ na zajecia

3. uczen zdobywa oceny pozytywne z nauczanych przedmiotow (zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami)

4. uczen systematycznie przygotowuje si¢ do wszystkich zaje¢; nosi podreczniki (jesli
jest taka potrzeba), zeszyty przedmiotowe i inne potrzebne przybory, stroj
gimnastyczny, systematycznie odrabia zadania domowe

5. uczen zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw,

- pisze sprawdziany, prace klasowe i zapowiedziane kartkowki w terminie

6. - poprawia oceny w wyznaczonych terminach

7. - zwraca terminowo ksiazki do biblioteki

8. - dostarcza usprawiedliwienia, informacje od rodzicéw

0. - wywigzuje si¢ Z powierzonych mu prac i zadan

10. uczen pozostawia odziez wierzchnig w Szatni oraz zmienia obuwie.
Postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej

11.  |uczen szanuje prace wiasna i innych oraz mienie spoteczne i osobiste

12.  |uczen bierze udzial w zadaniach realizowanych przez spotecznos¢ szkolna:

- jest aktywny w samorzadzie klasowym

13. - aktywnie pracuje w samorzadzie szkolnym

14. - reprezentuje klase¢ w imprezach szkolnych

15. - pomaga kolegom

16. - wykonuje prace dekoracyjno — porzadkowe

17. - uczestniczy w akademiach szkolnych oraz okolicznosciowych imprezach
organizowanych poza szkota

18. - wykonuje prace spoteczne na rzecz swietlicy szkolnej, biblioteki czy innych
pomieszczen
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19. - reprezentuje szkote w konkursach, zawodach sportowych, uroczystosciach
pozaszkolnych, akcjach i przegladach artystycznych

20. |uczen przestrzega norm wspotzycia spotecznego

21. |uczen przestrzega obowigzujacych w szkole regulaminéw i procedur

22.  |uczen nie uzywa w szkole wlasnych urzadzen audiowizualnych bez zgody
nauczyciela (telefony komorkowe, tablety, smartwacht/smartband)

23. |uczen uczestniczy w akcjach charytatywnych i w akcjach w ramach wolontariatu;
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24. |uczen odpowiednio reaguje na dostrzezone przejawy zta
Dbalosé¢ 0 honor i tradycje szkoly

25. |uczen uczestniczy w uroczystosciach szkolnych i podczas ich trwania zachowuje
si¢ godnie

26. |uczen dba o kultywowanie tradycji narodowych, regionalnych i szkolnych,
W szczegblnosci zna hymn narodowy i szkolny oraz zna symbole narodowe

Dbalosé 0 piekno mowy

27. |uczen kulturalnie zwraca si¢ do kolegow i pracownikoéw szkoty

28. |uczen stosuje formy grzeczno$ciowe

29.  |uczen nie uzywa wulgaryzméw, obrazliwych okreslen wobec innych

Dbalo$¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych

30. |uczen przestrzega zasad bezpieczenstwa zawartych w regulaminach
obowigzujacych w szkole i poza nig

31.  |uczen nie stosuje przemocy fizycznej i psychicznej

32.  |uczen nie stosuje cyberprzemocy

33.  |uczen dba 0 bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych w szkole np. podczas przerw
I poza nig np. wyjazdy, wycieczki

34.  |uczen dba o higieng osobista

35.  |uczen nie posiada, nie rozprowadza i nie stosuje uzywek, w tym napojow
energetycznych

Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig
36. |uczen prezentuje wysoka kulturg osobistg, W szczegolnosci:
- stosuje formy grzecznos$ciowe

37. - nie przywlaszcza cudzej wasnosci

38. - nie ktamie i nie oszukuje

39. |uczen na co dzien ubiera si¢ stosownie do przyjetych w szkole zasad

40.  |uczen ubiera strdj galowy podczas uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych

41.  |uczen szanuje poglady innych
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Okazywanie szacunku innym osobom
42. | uczen szanuje godnos¢ kazdego cztowieka
43.  |uczen utrzymuje prawidtowe relacje spoteczne, a w szczegolnosci:
- nie obmawia,
44, - nie wysmiewa
45. - nie o$miesza
46. - nie przezywa
47. - nie obraza innych, zwtaszcza bliskich drugiego ucznia,
48. - nie wywotuje bojek i konfliktow,
49. - pomaga w potrzebie
50. - jest zyczliwy wobec innych

4. Ocenianie zachowania odbywa si¢ w trzech etapach:
1) samoocena ucznia (ankieta),
2) ocenaklasy,
3) ocena wychowawcy po zasiggnieciu opinii innych nauczycieli.

5. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub innych dysfunkc;ji
rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.

6. W przypadkach losowych np. rodzinnych przy wystawianiu oceny z zachowania wychowawca
uwzglednia indywidualng sytuacj¢ ucznia.

7. Wychowawca i nauczyciele na biezaco wpisujg do elektronicznego dziennika lekcyjnego
spostrzezenia dotyczace wywigzywania sie ucznia z jego obowigzkow, respektowania norm moralnych i
zasad wspotzycia spotecznego.

8. Koncowa ocene¢ zachowania wystawia wychowawca.

9. Rodzic moze si¢ odwotac jedynie wtedy, gdy zauwazy btedy proceduralne.
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§ 49
Klasyfikacja

Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i rocznej;

2) koncowe;j.
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zajg¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zaje¢ 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje $rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
ustalonym przez dyrektora w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I—
I w przypadku:

1) obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajec;

2) dodatkowych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢  jedng roczng
oceng klasyfikacyjna z tych zaje¢.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie 6sme;j.
Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone w klasie 6smej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
sigw klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie 6sme;.

Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych maja wptyw na ocene¢ klasyfikacyjna zachowania
jedynie w aspekcie stosunku do obowigzkéw szkolnych.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miare
mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
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§ 50

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy

poszczegolne zajecia edukacyjne wedlug $redniej wazonej, a S$rddroczng | roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i $rodroczna oceng klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora w ostatnim tygodniu przed feriami
zimowymi.

W terminie ustalonym przez dyrektora nie pozniej niz na dwa tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne oraz wychowawcy, z zastrzezeniem ust. 8, ustalaja i wpisuja do dziennika
elektronicznego, przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych i religii oraz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne zachowania.
Ocena proponowana wynika ze sredniej wazonej i moze ulec zmianie, moze by¢ podwyzszona lub
obnizona (wg uzyskanej sredniej).

. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne i wychowawcy klas 1V-VIII informuja

uczniow 0 przewidywanych $rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych ustnie,
bezzwtocznie po ich wpisaniu do elektronicznego dziennika lekcyjnego.

Na podstawie wpisow w dzienniku lekcyjnym wychowawca oddziatu drogg elektroniczng lub
przez wpis do zeszytu korespondencji informuje rodzicow o0 przewidywanych $rédrocznych
1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych. Rodzice winni potwierdzi¢ fakt przyjecia do wiadomosci
informacji o przewidywanych $rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych podpisem w
zeszycie korespondencji lub drogg elektroniczng. Informacja zwrotna powinna dotrze¢ do
wychowawcy w ustalonym przez niego terminie, nie pozniej niz w ciggu dwoch dni od daty
otrzymania powiadomienia.

Niezaleznie od formy, o ktérej mowa w ust. 5, w uzasadnionych przypadkach informacja
o przewidywanych $rodrocznych i1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych moze by¢ przekazana
rodzicom ucznia telefonicznie, osobiscie przez wychowawce lub przez innego nauczyciela albo
listownie.

Fakt przekazania informacji o przewidywanych $rodrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych w formach, o ktérych mowa w ust. 6, nauczyciel dokumentuje adnotacja
w dzienniku lekcyjnym.

Przewidywane opisowe roczne oceny klasyfikacyjne uczniow Kklas I-l11l przedstawiane sa
rodzicom przez wychowawcow klas drogg elektroniczng lub podczas spotkania z wychowawca.
Fakt przyjecia do wiadomosci przewidywanej opisowej rocznej oceny klasyfikacyjnej rodzice
potwierdzaja stosownym oswiadczeniem droga elektroniczng. W szczegdlnych przypadkach
wychowawca przedstawia przewidywang opisowg roczng ocen¢ klasyfikacyjng podczas
indywidualnego spotkania lub listownie.

Jesli rodzice nie dopelnia w/w obowigzkow, szkota listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru przesyla pisemng informacje o przewidywanych rocznych ocenach
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania
na adres zamieszkania rodzicoOw.
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Wystanie do rodzicow dwukrotnie listu poleconego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ktory
nie zostat odebrany przez rodzicéw uznaje si¢ za dor¢czony.

Wystawienie ocen $rddrocznych i rocznych w pelnym brzmieniu w elektronicznym dzienniku
lekcyjnym ustala si¢ na 3 dni przed $rédrocznym i rocznym zebraniem rady pedagogicznej.

§ 51

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktora zostali zapoznani przez
wychowawce klasy w terminie dwoch tygodni na spotkaniu z rodzicami w szkole, przed rocznym
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora
szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 3, dni roboczych od dnia zapoznania
Z propozycja oceny.

Dyrektor szkoty w ciagu kolejnych 2 dni roboczych informuje na pismie ucznia lub jego rodzicow
o wyznaczonym dniu, w ktorym odbgdzie si¢ pisemne i ustne sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy
ucznia w zakresie danych zaj¢¢ obowigzkowych i dodatkowych.

W terminie 3 dni roboczych od zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego rodzicow nastepuje
sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia. Odbywa si¢ 0no w czgsci pisemnej i w czesci
ustnej z kazdego z przedmiotow, dla ktorych uczen lub jego rodzice nie zgadzaja sie

z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna.

Sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla kazdego
przedmiotu z zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych), ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace,
2) termin tych czynnosci,

3) zadania sprawdzajace,

4) wynik czynnosci sprawdzajgcych oraz ustalong ostateczng oceng,

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych znajduje si¢ w dokumentacji szkoty.
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§ 52

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:

Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng zachowania, z ktora
zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie dwoch tygodni przed rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkotyw
formie pisemnej (podanie, wniosek), w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznaniaz
propozycja oceny.

Dyrektor szkoty wraz z wychowawca Klasy przeprowadza analize zasadnosci proponowanej przez
wychowawce oceny zachowania w oparciu 0 argumentacje wychowawcy i obowigzujaca
dokumentacje.

Dyrektor szkoty moze (nie musi) powota¢ zespot nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktérego
uczeszcza uczen, poszerzony o udzial w pracach zespolu pedagoga, psychologa, uczniéw
samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej
przez wychowawce oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego zespotu.

Argumenty nauczycieli oraz uczniow mogg (nie muszg) przekona¢ wychowawce klasy o zmianie
proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymac proponowang oceng zachowania
po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w w/w zespole.
Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica w terminie 2 dni od dnia
wplynigcia podania (wniosku) o rozstrzygnigciu w Sprawie; rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zawiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny,
2) termin spotkania zespotu,

3) ostateczng  oceng¢ zachowania proponowang przez wychowawce,

4) podpisy osob uczestniczacych w spotkaniu.

5) pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot znajduje si¢ w dokumentacji szkoty.

§53

Laureaci konkurséw przedmiotowych

Laureat konkursu przedmiotowego 0 zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim,
przeprowadzonego zgodnie z odrebnymi przepisami, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o0 zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych koncowa oceng celujgca.
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§ 54

Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu

nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia W okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nicobecno$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

Egzamin Klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz W dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Podczas przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora.

Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla rozporzadzenie
w sprawie szczegoélowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §54
i§55

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§55
Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng oceng klasyfikacyjna z:

1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mnigjszosci etnicznej lub jezyka regionalnego - moze przystgpi¢c do egzaminu
poprawkowegoz tych zajec.
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Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla rozporzadzenie.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
Z zastrzezeniem § 54 ust. 10.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej | powtarza klase.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaj¢é z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem ze te zajgcia sg
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 56

. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

. Zastrzezenia, 0 ktorych mowa w ust. 1, zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen, dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzianwiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z
danych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjngzachowania.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejg¢tnosci, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, przeprowadza si¢ nie
p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomosci | umiejetnos$ci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.
Sprawdzian wiadomosci i umiejg¢tnosci z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajgc
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technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

Szczegotowe zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych w przypadku, o ktorym mowa
w ust. 3, okresla rozporzadzenie.

Ustalona przez komisje, 0 ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
§ 54 ust. 1.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 3 pkt 1 w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Postanowienia ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgltoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, 0 ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§57
Promowanie

Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-1II, na wniosek wychowawcy klasy po zasiggnieciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatlu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ 0 promowaniu ucznia klasy 1i Il do klasy programowo wyzszej rowniez W ciggu roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnig¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
treSci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 58

Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne, o ktorych mowa w § 46 ust. 2, z zastrzezeniem § 55 ust. 10.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

Uczen konczy szkotg, jezeli: w wyniku Klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaj¢¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci
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etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktorych mowa
W § 47 ust. 2.
§59

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej Z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie, do sredniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

3. Uczen konczy szkote z wyrdoznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

4. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe obowiazkowe zajecia edukacyjne, religig, do Sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 3, wlicza sie¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaj¢c¢.

§ 60

1. Nauczyciele i wychowawcy informujg rodzicéw o postgpach ich dzieci w nauce i zachowaniu
poprzez:

1) wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocen biezacych oraz uwag 0 zachowaniu
odpowiednio do zeszytu korespondencji, zeszytu przedmiotowego, zeszytu c¢wiczen,
karty pracy, do dziennika elektronicznego w celu przedstawienia rodzicom do
wiadomosci; fakt przyjecia informacji do wiadomosci rodzice potwierdzaja podpisem;

2) przekazywanie rodzicom, podczas okresowych i $rodokresowych  spotkan
z wychowawcami,odpowiednio:

a) ustnych informacji o postepach dziecka w nauce i zachowaniu;

b) ocen biezacych, srodrocznych ocen klasyfikacyjnych lub przewidywanych rocznych ocen
klasyfikacyjnych, a w przypadku uczniow klas I-11I takze opisowych §rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych i przewidywanych opisowych rocznych ocen klasyfikacyjnych, jak
w § 50 ust.5,

3) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicéw lub nauczycieli;

4) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach — kontakt telefoniczny, elektroniczny lub
listowny,z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, zastrzezen, 0 ktorych mowa w § 54 oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu - na terenie szkotly
I w terminie uzgodnionym z dyrektorem.
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Rozdzial 7

Uczniowie szkoly

§ 61
Obowiazek szkolny

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoly podstawowej, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicow nauk¢ W szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolnej.

. Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor szkoty
po zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku
odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Dokonujac podziatu na oddziaty w klasach pierwszych dyrektor kieruje si¢ zasadg-grupuje dzieci
od najmtodszego i kolejno wg miesigcy urodzenia.

. Na wniosek rodzicow w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty dokonujac
podziatu moze odstgpi¢ od zasady, 0 ktorej mowa w ust. 5 Moze to nastgpi¢ w przypadkach:

1) gdy, w tym samym roku szkolnym przyjmowane jest rodzenstwo urodzone w r6znych
rocznikach;

2) dzieci sa spokrewnione;
3) dzieci uczeszczaty do tej samej grupy w oddziale przedszkolnym lub przedszkolu;
4) konieczno$ci planowania sprawnego i jak najkrotszego dowozu dzieci;

5) gdy utatwia to rodzicom odbidr dzieci ze szkoty.

§ 62

Odroczenie obowiazku szkolnego

Odroczenie obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny dokonuje dyrektor szkoty publicznej szkoty
podstawowej, w obwodzie ktérym dziecko mieszka.

Odroczenia dokonuje si¢ na wniosek rodzicow ztozony w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat, nie p6zniej niz do 31 sierpnia.

Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczaé spetnianie obowiagzku
szkolnego.
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W przypadku dzieci posiadajagce orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego obowigzek
szkolny moze by¢ odroczony nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko ukonczy 9 lat.

Odroczenie obowigzku szkolnego dla dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego dokonuje dyrektor szkoty, w obwodzie ktorym dziecko mieszka, na wniosek
rodzicéw ztozony w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

W przypadku potrzeby dalszego odroczenia obowigzku dla dziecka posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia rodzice sg zobowigzani ztozy¢ ponowny wniosek w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 8 lat. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 5 1 6 sktada si¢ do nie pozniej
niz do 31 sierpnia.

Do wniosku, o ktorych mowa w ust. 5 6 rodzic jest zobowigzany dotaczy¢ orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego oraz opinig, z ktérej wynika potrzeba odroczenia spetnienia przez dziecko
obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

§ 63

Inne formy spelniania obowigzku szkolnego

1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkota na podstawie
decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktoérej dziecko mieszka i na wniosek
rodzica. Sposob postgpowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 - 14 ustawy 0 systemie
o$wiaty.

2. Dziecko spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze otrzymac
$wiadectwo ukonczenia poszczegoélnych Kklas danej szkoty lub ukonczenia tej szkoty na
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor
zezwolit na taka forme spetniania obowiazku szkolnego lub nauki.

3. Niespetnianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

4. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole podstawowej.

5. Zgodnie z ustawg rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sa obowigzani do:

1) dopetienia czynnosci zwigzanych z zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania na zajecia Szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec;

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej w obwodzie, ktorym dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego
poza szkota obwodowa.
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§ 64
Zasady rekrutacji

Do szkoty przyjmuje si¢ ,,z urzedu” kandydatoéw zamieszkatych na terenie obwodu szkoty na
podstawie zgloszenia do szkoty dziecka przez rodzicéw lub prawnych opiekunow.

Na wniosek rodzicow dziecko zamieszkate poza obwodem, moze zosta¢ przyjete do pierwszej
klasy jedynie w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

Terminy postepowania rekrutacyjnego oraz wymagane dokumenty reguluje odrebny regulamin.

§ 65

Prawa i obowiazki uczniow

Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

zapoznania si¢ z programami nauczania poszczego6lnych przedmiotow;

wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa;

swobody w wyrazaniu mysli i przekonan;

sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow;
powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci;
rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

odpoczynku w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych oraz w czasie przerw swiatecznych i ferii
(naczas ich trwania nie zadaje si¢ prac domowych);

10) uczestniczenia w imprezach sportowych, zajeciach rozrywkowych, wycieczkach;

11) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

12) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkow

dydaktycznych,ksiegozbioru biblioteki;

13) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa terapii pedagogicznej;

14) udziatu w organizowanych dla niego imprezach kulturalnych, sportowych i

rozrywkowych naterenie szkoty;

15) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania

siew organizacjach dziatajacych na terenie szkoty.
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2. Uczen w szkole ma obowigzek:

1) uczestniczy¢ W zajeciach edukacyjnych, przygotowywac sie do nich, przestrzegaé
zasadkultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

2) szanowac przekonania i wtasnos¢ innych osob;

3) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci, przemocy i ponizania;

4) dbac o bezpieczenstwo wilasne i swoich kolegéw; nie moze posiada¢ i uzywaé tytoniu,
alkoholu i narkotykow;

5) bra¢ aktywny udzial w lekcjach oraz uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji prowadzié
starannie zeszyty i wykonywac¢ prace domowe zgodnie z wymogami zawartymi w
zasadach oceniania z poszczegdlnych przedmiotow;

6) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole;

7) przestrzegaé regulamindw pomieszczen Szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownia komputerowa, biblioteka, sala gimnastyczna, $wietlica);

8) szanowacC sprzet szkolny oraz wyposazenie sal i innych pomieszczen. Za powstalg
szkod¢ odpowiada materialnie uczen, ktory  ja wyrzadzit lub grupa ucznidw
przebywajacych w miejscu jej dokonania;

9) zostawia¢ okrycia wierzchnie i obuwie w szatni;

10) uchylony

11) posiada¢ aktualng legitymacj¢ szkolna;

12) ubiera¢ stroj galowy podczas:

a) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,

b) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji
(szkoty lub klasy);

c) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzj¢ podejmie wychowawca klasy lub Rada
Pedagogiczna.

13) przestrzega¢ zasad higieny osobistej oraz estetyki;
14) stosowac si¢ do polecen nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
3. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkow zagrazajacych zdrowiu i zyciu.

4. Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan po skonczonych
zajeciach.

5. Uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoty podczas przerw.
6. Zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wytgcznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica.

7. Zabrania si¢ uczniom posiadania w szkole wiaczonych telefonow komorkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych. Uczniowie moga skorzysta¢ z telefonu komérkowego w szkole poza

zajeciami obowigzkowymi za zgoda nauczyciela.
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8. Zasady ubioru uczniéw:

1)

2)

3)

b)

4)

b)

9)
h)
i)
)

ubior ucznia na terenie szkoty powinien by¢ skromny, schludny i przyzwoity, a wyglad
zadbany i czysty. Dostosowany do miejsca pobytu (szkota-lekcja, dyskoteka, wycieczka,
teatr);

na zajeciach odbywajacych sie poza budynkiem szkoly organizator zaje¢ moze
dodatkowo okresli¢ obowigzujacy strdj, miedzy innymi ze wzglgdu na bezpieczenstwo
oraz charakter uroczystosci;

Stréj odswietny (galowy):

dziewczgta-biata bluzka z dtugim lub krétkim rgkawem, granatowa, szara lub czarna
spodnica lub eleganckie spodnie w tych samych kolorach.

chtopcy-elegancka koszula (biata, szara lub niebieska) z dlugim lub krétkim rgkawem,
granatowe, szare, czarne spodnie (ewentualnie garnitur).

Str6j codzienny obowigzujacy podczas dni nauki szkolnej:

dziewczeta moga nosi¢ zarowno spodnice czy sukienki (dtugos$é nie moze by¢ krotsza niz
do potowy uda) jak i spodnie (dtugie lub do wysokosci kolan) w stonowanych kolorach;
zabrania si¢ noszenia krotkich szortow lub spodenek poza lekcjami wychowania
fizycznego;

chtopcow obowigzujg dlugie spodnie o klasycznym kroju w stonowanych kolorach, lub
spodnie sportowe (dres), w okresie letnim spodnie mogg by¢ nieco krotsze (do wysokosci
kolan); zabrania si¢ noszenia krotkich szortow lub spodenek poza lekcjami wychowania
fizycznego;

ubrania nie moga eksponowac bielizny osobistej;

okrycia zaktadane bezposrednio na ciato nie moga by¢ przezroczyste, mie¢ duzych
dekoltow, cienkich ramigczek, powinny mie¢ dlugos¢ zastaniajaca brzuch i ramiona,

elementem obowigzkowego Stroju ucznia jest sportowe obuwie przeznaczone do
chodzenia tylko po szkole; niedopuszczalne ze wzgledow bezpieczenstwa jest noszenie,
zwlaszcza w okresie letnim, butow nie zabezpieczajacych w sposob wlasciwy nog przed
poslizgiem, uderzeniem,

dozwolone jest noszenie dyskretnych 0zdob i bizuterii, pozwalajace na zachowanie zasad
bezpieczenstwa. Podczas lekcji wychowania fizycznego wszystkie ozdoby tego typu
muszg by¢ obowigzkowo zdejmowane. Nie dopuszcza si¢ noszenia nakry¢ gtowy podczas
pobytu w szkole (czapki, kaptury),

uchylony
uchylony
uchylony
uchylony

9. Uczniom nie wolno:
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przebywaé¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkow o
podobnymdziataniu,

wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych srodkow o podobnym dziataniu,
wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,
wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢,

spozywac positkow I napojow W czasie zajec¢ dydaktycznych,

rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwigkow bez wiedzy i
zgodyzainteresowanych,

uzywac¢ podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komoérkowych. W sytuacjach naglych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty,

zaprasza¢ obcych osob do szkoty.

§ 66
Nagrody i kary

1. Uczen moze by¢ nagradzany za:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

wysokie wyniki w nauce;

osiggnigcia sportowe lub artystyczne;
wzorowe zachowanie;

odwage godng nasladowania;
udzielaniu pomocy innym osobom;

zaangazowanie W pracy na rzecz szkoty lub srodowiska lokalnego;
sumienne i systematyczne wywigzywanie si¢ ze sSwoich obowigzkoéw;

inne osiggniecia lub dziatania zastugujgce na uznanie spotecznosci szkolnej lub lokalnej.

2. Uczen moze otrzymacé nastepujace wyroznienia i nagrody:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

pochwate wychowawcy wobec klasy;
pochwate dyrektora szkoty wobec uczniéw i nauczycieli;

list pochwalny do rodzicow;
dyplom uznania;

nagrodg¢ rzeczowa;
udziat w wycieczce;

$wiadectwo z wyroznieniem i wpis do kroniki szkoty,

nagrode ,,Prymus” dla najlepszego ucznia szkoty w danym roku szkolnym. Zasady
przyznawania statuetki ,,Prymus” okresla odrebny regulamin.
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3. Znaczace osiggnigcia W konkursach i zawodach sportowych odnotowuje si¢ na $wiadectwie
szkolnym.

4. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu i regulaminu szkoty poprzez:
1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) pisemng nagan¢ Wychowawcy;
3) pisemng nagane wWychowawcy z powiadomieniem rodzicow;
4) pisemng hagan¢ wychowawcy z powiadomieniem rodzicow i dyrektora szkoty;
5) nagane W obecnosci rodzicow;
6) nagane W obecnosci rodzicow i dyrektora;
7) nagang dyrektora w obecnosci wychowawcy i rodzicow.
5. Przy nakladaniu kar nalezy bra¢ pod uwagg:
1) rodzaj popetnionego przewinienia;

2) skutki spoteczne przewinienia;
3) dotychczasowe zachowanie ucznia;
4) intencje ucznia;

5) wiek ucznia;
6) poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.

6. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana Srodowiska wychowawczego moze korzystnie
wplynaé na postawe ucznia.

7. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sig, gdy:

1) notorycznie tamie przepisy regulaminu szkoty, otrzymat kary przewidziane w
regulaminie,a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow;

2) zachowuje si¢ W sposob demoralizujgcy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innychuczniow;

3) dopuszcza si¢ czynow tamania prawa, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.

§ 67

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do sktadania skarg (w formie pisemnej do dyrektora szkoty,
w terminie do 7 dni roboczych od powzigcia wiadomosci o naruszeniu tych praw) w przypadku
naruszenia praw ucznia, jesli stwierdza, ze te zostaty naruszone.

2. Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia prawa
ucznia.

3. Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajace W ciggu 14 dni roboczych odpowiedz pisemna
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przekazuje wnioskodawcy.

. W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia majg prawo odwota¢ si¢ do
Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Oswiaty lub Kuratora Oswiaty z powiadomieniem
dyrektora.

§ 68

Tryb odwolywania si¢ od kary statutowej

Odwotanie si¢ od Kkar:
1) kara nalozona przez nauczyciela — do dyrektora;

2) natozona przez dyrektora szkoty - przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy
dodyrektora szkoty;

3) odwotanie, 0 ktérym mowa w pkt 1 oraz wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy,
0 ktorym mowa w pkt. 2, sktada si¢ w formie pisemnej bezposrednio do rozpatrujacego
odwotanie

4) w terminie 7 dni od dnia powiadomienia odpowiednio ucznia lub rodzica ucznia o
nalozonejkarze;

5) rozstrzygnigcie 0soby wiasciwej do rozpatrzenia odwotania lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy jest ostateczne i nie przystuguje na nie skarga do sadu
administracyjnego

Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i przewodniczacym samorzadu
uczniowskiego, a w szczegolnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami rady
pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie;
2) odwolac kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
Spory miedzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.

Szkota informuje rodzicoOw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego
karze.
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Rozdzial 8

Ceremonial szkoly

§ 69
Warunki stosowania sztandaru

. Najwazniejsze symbole szkolne to:

1) patron szkoty: Zygmunt Biernacki;
2) sztandar szkoty;

3) hymn szkoty.

Portret patrona umieszczony jest w widocznym miejscu na $cianie w korytarzu szkoty.

Sztandar szkoty przechowywany jest w zamykanej gablocie a uczniowie winni okazywa¢ mu
szacunek.

Sztandar moze uczestniczy¢é W uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotla, na zaproszenie
innych szkot 1 instytucji:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

2) obchody $wiat narodowych, okolicznosciowych, regionalnych wynikajacych z
kalendarzahistorycznego;

3) ceremonia slubowania Kklas pierwszych;

4) ceremonia przekazania i zaprzysi¢zenia nowego pocztu sztandarowego, odbywajaca
sigw dniu zakonczenia roku szkolnego;

5) wuroczystosci 0 charakterze patriotycznym i religijnym;

6) uroczyste Msze $w;

7) na zaproszenie do obchodow w szkotach i innych instytucjach wedtug potrzeb.
Decyzj¢ 0 udziale sztandaru podejmuje wowczas dyrektor szkoty.
Uroczysto$¢ z udziatem sztandaru ma charakter i przebieg oficjalny.

Sprawami organizacyjnymi oraz przechowywaniem insygniow pocztu sztandarowego zajmuje si¢
zespol pocztu sztandarowego pod opieka nauczyciela wyznaczonego przez dyrektora sposrdd
nauczycieli szkoty.

Zesp6t pocztu sztandarowego sktada si¢ z osOb wybranych na 1 rok sposrdod uczniow klas
programowo najwyzszych szkoty, ktorzy swoja postawag godnie reprezentuja szkote oraz
wyrozniajg si¢ dobrymi wynikami w nauce i kulturg zachowania.

Wybor uczniow do pocztu sztandarowego jest formg nagrody i szczegdlnego wyrdznienia.
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Poczet sztandarowy sktada si¢ z 3 osob.

Obok zasadniczego sktadu jest wybrany sktad rezerwowy.
Kandydatury do pocztu sztandarowego przedstawia dyrektorowi opiekun pocztu sztandarowego
po konsultacji z wychowawcami klas.

Osoby wybrane do pocztu sztandarowego niewywigzujgce si¢ Z obowigzkoéw z tego wynikajgcych
lub naruszajace normy zawarte w statucie szkoty, na wniosek rady pedagogicznej, decyzja
dyrektora zostaja usunigte ze sktadu pocztu sztandarowego szkoty.

Insygniami pocztu sztandarowego sg bialo - czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie,
zwrocone Kolorem biatym w strong kotnierza, spigte na lewym biodrze oraz biate rekawiczki.

Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani w galowy strdj obowigzujacy w szkole.

Podczas uroczystosci sztandar trzymany jest przez cztonka pocztu sztandarowego w pozycji
,,Sspocznij”, chyba ze zaistniejg okolicznosci wymagajace pozycji sztandaru ,,bacznos¢”.

Podczas dlugich przemarszow pocztu sztandarowego dopuszcza Si¢ mozliwos¢ trzymania
sztandaru na ramieniu.

Podczas uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania
komend.

Podczas dlugotrwatych uroczystosci dopuszcza si¢ umieszczenie sztandaru w stojaku.

Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem przedstawicielom klas mtodszych nastepuje
podczas uroczystosci pozegnania absolwentow szkoty.

Szkota posiada wtasny hymn:

1) Znajomo$¢ jego stow to jeden z waznych obowigzkoéw uczniowskich;
2) Podczas wykonywania hymnu szkoty uczniowie przyjmuja postawe stojaca na bacznosc.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§ 70

Rada Pedagogiczna upowaznia dyrektora do napisania jednolitego statutu.

Statut dostgpny jest w sekretariacie szkoty, w bibliotece oraz jest udostepniony na stronie
internetowej szkoty.

Zapisy statutowe dotycza catej spotecznosci szkolnej.
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